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administrativos relativos a concessdo de férias prémio, inclusive para fins de convalidagdo
administrativa e regularizagdo dos assentamentos funcionais, em observancia aos principios
da legalidade, sequranga juridica, eficiéncia e transparéncia administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 43, da Lei Complementar n°. 058/2004
(Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Natal), c/c os artigos 91 a 93, da Lei n°
1.517/65 (Regime Juridico dos Funcionarios Publicos Municipais), & servidora OZILMAR
FIRMINO DA SILVA RAMALHO, matricula n°. 38.744-4, Professora, N2-I, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo - SME,2° quinquénio (2010/2015) por um periodo de 03 (trés) meses.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, com efeitos retroativos em24/09/2024 até 23/12/2024.
BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 1465/2026-GS/SEMAD, DE 09 DE ABRIL DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no
Didrio Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e processo n°. SME-20240469900,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 43, da Lei Complementar no 058, de 13 de setembro
de 2004, e nos artigos 32 e 33, da Lei Complementar no 114, de 17 de junho de 2010, que
assegura aos profissionais do magistério ptblico municipal o direito a concesséo de férias prémio
apds cada quinquénio de efetivo exercicio no cargo, pelo periodo de trés meses, com os direitos
e vantagens do cargo efetivo, conforme posicionamentos da Procuradoria Geral do Municipio;
CONSIDERANDO os registros funcionais constantes nos assentamentos individuais dos servidores,
que demonstram o cumprimento do respectivo periodo aquisitivo exigido pela legislagdo vigente;
CONSIDERANDO a competéncia da Administracdo Publica Municipal para reconhecer,
formalizar e publicar os atos administrativos relativos a concesséo de direitos funcionais
previstos no regime juridico aplicavel aos servidores;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar, formalizar e dar publicidade aos atos
administrativos relativos a concessdo de férias prémio, inclusive para fins de convalidacdo
administrativa e regularizagéo dos assentamentos funcionais, em observancia aos principios
da legalidade, seguranca juridica, eficiéncia e transparéncia administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 43, da Lei Complementar n°.
114/2010 (Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Natal), ¢/c os artigos 91 a 93,
da Lei n° 1.517/65 (Regime Juridico dos Funcionarios Publicos Municipais), a servidora
ROSIMARY DE CARVALHO, matricula n°. 45.308-1, Educador infantil, C-VIl, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo - SME, referente ao 1° quinquénio (2008/2013), pelo
periodo de 03 (trés) meses.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, com seus efeitos retroativos a 03/06/2024 até
01/09/2024 na data de sua publicagdo.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 1464/2026-GS/SEMAD, DE 09 DE ABRIL DE 2026.
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgdnica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no
Didrio Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e processo n°. SME-20251678481,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 43, da Lei Complementar n°. 058/2004
(Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Natal), c/c os artigos 91 a 93, da Lei n°.
1.517/65 (Regime Juridico dos Funciondrios Publicos Municipais), & servidora ADRIANA CARLA
BATISTA, matricula n°. 32.625-9, Professora, N2-I, lotada na Secretaria Municipal de Educagao
- SME, referente ao 3° quinquénio (2014/2019), por um periodo de 03 (trés) meses.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N°. 1462/2026-GS/SEMAD, DE 09 DE ABRIL DE 2026.
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQZ\O, no uso de suas atribuicbes leffais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformi
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario Oficial do Muni
de 26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publica
Didrio Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e processo n°. SME-202214235
CONSIDERANDO o disposto no artigo 43, da Lei Complementar no 058, de 13 de set
de 2004, e nos artigos 32 e 33, da Lei Complementar no 114, de 17 de junho de 201
assegura aos profissionais do magistério ptblico municipal o direito & concesséo de férias p|
apds cada quinquénio de efetivo exercicio no cargo, pelo periodo de trés meses, com os di
e vantagens do cargo efetivo, conforme posicionamentos da Procuradoria Geral do Municip
CONSIDERANDO os registros funcionais constantes nos assentamentos individuais dos servi
que demonstram o cumprimento do respectivo periodo aquisitivo exigido pela legislagdo vigelkte;

CONSIDERANDO a competéncia da Administracdo Publica Municipal para reconhe§er,
formalizar e publicar os atos administrativos relativos a concessdo de direitos funcion¥§
previstos no regime juridico aplicavel aos servidores;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar, formalizar e dar publicidade aos atos
administrativos relativos a concessdo de férias prémio, inclusive para fins de convalidagdo
administrativa e regularizagéo dos assentamentos funcionais, em observancia aos principios
da legalidade, seguranca juridica, eficiéncia e transparéncia administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 43, da Lei Complementar n°.
058/2004 (Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Natal), c/c os artigos 91 a 93,
da Lei n° 1.517/65 (Regime Juridico dos Funcionarios Publicos Municipais), ao servidor
ROBSON DE OLIVEIRA SANTOS, matricula n®. 32.708-5, Professor,N2-I, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo - SME, referente ao 1° e 2° quinquénios (2004/2009 e 2009/2014)
por um periodo de 06 (seis) meses.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, com efeitos retroativos em06/03/2024 até 02/09/2024.
BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretdrio Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 1459/2026-GS/SEMAD, DE 09 DE ABRIL DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Decreto n° 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no
Didrio Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e processo n°. SME-20210355211,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 43, da Lei Complementar no 058, de 13 de setembro
de 2004, e nos artigos 32 e 33, da Lei Complementar no 114, de 17 de junho de 2010, que
assegura aos profissionais do magistério ptblico municipal o direito a concesséo de férias prémio
apds cada quinquénio de efetivo exercicio no cargo, pelo periodo de trés meses, com os direitos
e vantagens do cargo efetivo, conforme posicionamentos da Procuradoria Geral do Municipio;
CONSIDERANDO os registros funcionais constantes nos assentamentos individuais dos servidores,
que demonstram o cumprimento do respectivo periodo aquisitivo exigido pela legislagdo vigente;
CONSIDERANDO a competéncia da Administracdo Publica Municipal para reconhecer,
formalizar e publicar os atos administrativos relativos a concesséo de direitos funcionais
previstos no regime juridico aplicavel aos servidores;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar, formalizar e dar publicidade aos atos
administrativos relativos & concessédo de férias prémio, inclusive para fins de convalidagdo
administrativa e reqularizagdo dos assentamentos funcionais, em observancia aos principios
da legalidade, seguranca juridica, eficiéncia e transparéncia administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 43, da Lei Complementar n°.
058/2004 (Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Natal), c/c os artigos 91 a 93,
da Lei n° 1.517/65 (Regime Juridico dos Funcionarios Publicos Municipais), a servidora
PAMELA GABRIELA DE MENEZES SILVA ROCHA, matricula n°. 72.203-1, Professora, N2-D,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SME, 1° quinquénio (2016/2021) por um
periodo de 03 (trés) meses.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, com efeitos retroativos em 02/08/2023 até 31/10/2023.
BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 1454/2026-GS/SEMAD, DE 08 DE ABRIL DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Decreto n® 11.784, de 07 de agosto de 2019, publicado no
Didrio Oficial do Municipio de 08 de agosto de 2019 e processo n®. SME-20220473102,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias prémio, nos termos do artigo 43, da Lei Complementar n°.
114/2010 (Estatuto do Magistério Piblico do Municipio de Natal), ¢/c os artigos 91 a 93,
da Lei n° 1.517/65 (Regime Juridico dos Funcionarios Publicos Municipais), a servidora
KATIA NAZARE COSTA DAS CHAGAS PORPINO, matricula n°. 47.891-1, Educador Infantil,
C-VIl, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SME, referente ao 2° quinquénio
(2014/2019), pelo periodo de 03 (trés) meses.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS
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AVISO DE LICITAGAO — REPUBLICAGAO
A Secretaria Municipal de Administragdo (SEMAD) da Prefeitura Municipal do Natal/RN, por
seu Agente de Contratacdo abaixo identificado, torna piblico que sera realizada a abertura
das propostas e a sessio de disputa da LICITACAO a sequir especificada na data e horario
abaixo indicado. O Edital e seus Anexos estdo disponiveis no Portal de Compras Natal (www.
portaldecomprasnatal.com.br), no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (pncp.gov.br) e
no Portal da Transparéncia da Prefeitura do Natal (compras.natal.rn.gov.br) Esclarecimentos
adicionais poderdo ser obtidos pelo e-mail: (pregao.semad@natal.rm.gov.br).

PROCESSO | MODALIDADE OBIETO DATA HORA
Contratacdo de empresa especializada para
a prestacdo de servicos de monitoramento
s 0 (0, e o v
- SEMAD ) ' 29/ABRIL/2026 |(Horario de
24.014/2026 |continua e armazenamento em nuvem das Brasfia)
imagens, integrando sistema de CFTV digital,
controle de acesso e reconhecimento facial.

Natal/RN, 09 de Abril de 2026.

aria |zilda Siqueira Fontes — Agente de Contratagdo da SEMAD/PMN.






