Instituido pela Lei N°. 5.294 de 11 de outubro de 2001 p
Alterada pela Lei N°. 6.485 de 28 de agosto de 2014

ADMINISTRACAO DO EXCELENTISSIMO SENHOR ALVARO COSTA DIAS - PREFEITO

ANO XXI - N°. 4759 - NATAL/RN, TERCA-FEIRA, 16 DE NOVEMBRO DE 2021

PODER EXECUTIVO

LEIN°7.211 DE 07 DE OUTUBRO DE 2021

Institui a Campanha “Junho Violeta”, em alusdo ao Dia Mundial de Conscientizagdo da
Violéncia contra a Pessoa Idosa, no dmbito do Municipio de Natal e dd outras providéncias.
0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuigdes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:
Art. 1° Fica instituida no municipio de Natal a campanha “Junho Violeta”, a ser realizada
anualmente durante o més de junho, com o objetivo de desenvolver a¢ées de mobilizagéo,
sensibilizacdo e conscientizagdo da populagdo, no ambito do municipio de Natal, sobre
todos os tipos de violéncia contra as pessoas idosas.

Paragrafo Unico. A campanha Junho Violeta tera como simbolo um pequeno lago de cor violeta.
Art. 2° 0 evento ora instituido passa a integrar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Natal.
Art. 3° A campanha “Junho Violeta” sera desenvolvida no dmbito das unidades publicas de
educagdo e de sadde da rede municipal durante o més de junho, através da realizacdo de
palestras, debates e exibicdo de filmes para os pais e alunos da rede escolar, além da promogao
de concursos de redacéo e de desenhos, e outras préticas pedagégicas destinadas aos alunos,
bem como realizagdo de palestras e debates para os profissionais da rede de satde, a serem
ministrados por psicélogos, assistentes sociais, entre outros profissionais capacitados.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 07 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN®°7.212 DE 07 DE OUTUBRO DE 2021

Institui o més de abril como 0 més comemorativo de aniversario do Conjunto Leningrado.
0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuicées;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido o més de abril, como o més comemorativo de aniversario do Conjunto
Leningrado, situado no bairro Planalto, Zona Oeste de Natal.

Art. 2° O aniversario do Conjunto Leningrado deverd ser incluido no Calendario Oficial de
Eventos da Cidade do Natal.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camarao, em Natal, 07 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN°7.214 DE 07 DE OUTUBRO DE 2021

Instituiu a criagdo da semana do folclore e a discussédo do tema de forma interdisciplinar nas
escolas da rede pUblica do Municipio de Natal.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuigdes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:
Art. 1° Fica instituida e incluida no Calendario Escolar da rede publica de ensino do Municipio de Natal a
Semana do Folclore, a ser comemorada sempre na semana em que estiver incluido o dia 22 de agosto.
Art. 2° As escolas da rede publica de ensino do Municipio de Natal, deverdo adotar no planejamento
pedagdgico a inclusdo do tema “folclore”, de forma transvessal, de forma a assegurar que o
folclore nacional seja repassado aos alunos, com valorizagao da cultura local e nacional.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educacdo devera encaminhar oficio as escolas, informando
acerca do teor desta lei, assim como deverd dar suporte pedagdgico para sua implementagao.
Art. 4° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias proprias.
Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 07 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN®°7.215 DE 07 DE OUTUBRO DE 2021

Instituiu no Municipio de Natal o “Dia Municipal do Tradutor/Intérprete de Lingua Brasileira
de Sinais — Libras”.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuigdes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DF NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido no Municipio de Natal o “Dia Municipal do tradutor/intérprete da Lingua
Brasileira de sinais — Libras”, que sera comemorado anualmente no dia 30 de setembro.
Paragrafo Unico. O referido dia sera incluido no calendério Oficial do Municipio, sendo uma data
marcada para a realizado de eventos com a finalidade de valorizar e divulgar a importancia do
trabalho desses profissionais, que sdo responsaveis pela comunicagdo entre surdos e ouvintes.
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 07 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN°7.217 DE 07 DE OUTUBRO DE 2021

Institui no Calendario de Eventos do Municipio de Natal a data comemorativa ao Dia do
Trabalhador da Satide Municipal, a ser comemorado anualmente no dia 09 de abril.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuigdes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:
Art. 1° Institui a data comemorativa em homenagem ao dia do Trabalhador da Satde Municipal, a
ser celebrada anualmente no dia 09 de abril, data em que se comemora o Dia Mundial da Sadde.
Paragrafo Unico: A data instituida no caput desta lei passa a integrar o Calendario Oficial de
Eventos do Municipio de Natal.

Art. 2° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 07 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN°7.218 DE 07 DE OUTUBRO DE 2021

Reconhece como de utilidade pablica municipal a Federagdo Desportiva de Surdos do Rio
Grande do Norte-FDSRN, e dé outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuices;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica reconhecida como de utilidade publica municipal a Federagdo Desportiva de
Surdos do Rio Grande do Norte-FDSRN, com sede e foro juridico no municipio de Natal/RN.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 07 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN°7.219 DE 07 DE OUTUBRO DE 2021

Institui o Dia Municipal do Ciclista, no ambito do Municipio de Natal.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuicGes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°Fica instituido o Dia do Ciclista no Municipio de Natal, a ser celebrado no dia 20 de junho de cada ano.
Art. 2° Sdo os objetivos deste Dia:

| — Difundir o uso da bicicleta, tanto na forma de exercicio fisico, quanto como meio de transporte;
Il — Promover a conscientizagdo da importancia do ciclismo e da prética de esportes como
instrumentos de qualidade de vida;

IIl — Desenvolver o mdtuo respeito entre ciclistas, motoristas e pedestres.

Art. 3° Para atender o disposto nessa Lei serdo promovidos eventos e demais agbes
pertinentes, com a finalidade de mobilizar e sensibilizar a sociedade civil acerca dos
beneficios do uso da bicicleta para Satde, meio ambiente e para o transito.

Art. 4° O Poder Executivo podera promover a divulgagdo do “Dia Municipal do Ciclista”,
realizando torneios e provas, palestras, seminarios, painéis e quaisquer outros eventos que
tenham por objetivo ressaltar a figura do homenageado.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paldcio Felipe Camardo, em Natal, 07 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN°7.221 DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Dispde sobre a realizagdo anual de acGes relacionadas ao enfrentamento do parto
prematuro durante o més de novembro e fixa outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuicGes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:
Art. 1° Serdo realizadas anualmente no més de novembro, atividades e mobilizagdes direcionadas
ao enfrentamento do parto prematuro, com foco na prevencéo do nascimento antecipado e na
conscientizagdo sobre os riscos envolvidos, bem como na assisténcia, prote¢do e promogdo dos
direitos dos bebés prematuros e suas familias, no contexto do chamado “Novembro Roxo”.

Art. 2° Fica fixado o dia 17 de novembro como o “Dia Municipal da Prematuridade”, e a
semana na qual este dia acontece como a “Semana da Prematuridade”.

Pardgrafo Unico. Mediante a participacdo direta e de acordo com os parametros dos
gestores, serdo desenvolvidas acdes em conformidade com os principios do Sistema Unico
de Satde (SUS) de modo integrado com os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario e,
fundamentalmente, com entidades e instituices do movimento social organizado, Organismos
Internacionais, Orgéos governamentais e o Parlamento Brasileiro, como forma de contribuir
para a resposta brasileira a epidemia de prematuridade incluindo, dentre outras agdes:

| - Realizacdo de eventos;
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Il - Promogdo de palestras e atividades educativas;

III - Veiculagdo de campanhas de midia;

Art. 3° As eventuais despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo a conta de
dotagdes orcamentdrias consignadas no orcamento vigente e suplementadas se necessario.
Art. 4° O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 120 (cento e vinte) dias,
contados a partir da data de sua publicacdo.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 08 de outubro de 2021

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN°7.222 DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Denomina de Alameda José Francisco da Silva - Gordo, o canteiro central da Av. Solange Nunes
do Nascimento, e respectivas margens, no Bairro de Cidade Nova, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuigdes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de Alameda José Francisco da Silva, “Gordo”, o canteiro central — e
suas respectivas margens — de toda a extensdo da Avenida Solange Nunes do Nascimento,
situada no bairro de Cidade Nova, nesta capital.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Palacio Felipe Camarao, em Natal, 08 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN °7.223 DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Denomina de Alameda Aurino Severino Dantas, a via pUblica localizada paralelamente a Rua
Presidente Mascarenhas, no Bairro das Quintas.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuigdes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:
Art. 1° Avia publica, sem denominagdo oficial, localizada paralelamente a Rua Presidente Mascarenhas,
no bairro das Quintas, passa a ser denominada oficialmente de Alameda Aurino Severino Dantas.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camarao, em Natal, 08 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEI N °7.224 DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Dispde sobre a obrigatoriedade de sindicos e administradores de condominios comunicar
casos de maus tratos contra animais as autoridades competentes e da outras providéncias.
0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuigdes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:
Art. 1° Através de seus sindicos e administradores, os condominios residenciais ficam
obrigados a comunicar as autoridades competentes os casos de maus tratos contra animais
ocorridos nas areas comuns ou no interior das unidades habitacionais, praticados mediante
agdo ou omissdo, de que tenha conhecimento.

Paragrafo Unico: O descumprimento, pelo sindico ou administrador, do dever a que se refere o
caput, sujeita o condominio ao pagamento de multa de um salério minimo, em caso de reincidéncia.
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 08 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN°7.226 DE 22 DE OUTUBRO DE 2021

Altera o Calendario Oficial do Municipio de Natal/RN para incluir o Dia municipal de luta contra
0 encarceramento da juventude negra, a ser comemorado anualmente no dia 20 de junho.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuigdes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica incluida no Calendario Oficial do Municipio de Natal, a sequinte data comemorativa:
“Dia Municipal de Luta Contra o Encarceramento da Juventude Negra, a ser comemorado
no dia 20 de junho”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 22 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN°7.227 DE 22 DE OUTUBRO DE 2021

Altera a Redagdo da Lei Promulgada n® 461/2017, que cria a Patrulha Maria da Penha e d&
outras providéncias.O PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuices;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:
Art. 1°0 caput e §§ 3° e 6° do art. 3°, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 3° A Patrulha Maria da Penha — PMP desenvolverd suas agdes através de guardas
municipais capacitados, atuando em integracdo entre o Gabinete do Prefeito, secretarias e
demais érgéos municipais envolvidos.

§ 3° 0 quarda municipal que for capacitado estara habilitado a atuar no Projeto Patrulha Maria da Penha.

§ 6° As viaturas e o fardamento dos guardas municipais envolvidos no projeto poderéo ser
caracterizados com os dizeres “Patrulha Maria da Penha” e o nimero de telefone celular
de atendimento.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Palacio Felipe Camardo, em Natal, 22 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN°7.228 DE 22 DE OUTUBRO DE 2021

Dispde sobre a instituicdo de cartilha de orientacdo para prevenir as quedas sofridas pelos
idosos no municipio de Natal.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuicdes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Executivo responsavel pela criagdo de cartilha de orientagdo para prevenir as
quedas sofridas pelos idosos.

Art. 2° A cartilha, escrita em linguagem simples, devidamente ilustrada, orientard os
idosos com os cuidados que devem seguir em casa, nas ruas, nos transportes publicos
e, em outras situagdes de risco de queda, para se prevenirem dos eventuais tombos, que
comprometam a sua integridade fisica.

Art. 3° A cartilha sera distribuida, gratuitamente, nas unidades de satde e hospitais municipais.
Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das dotagGes
orcamentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicées em contrario.
Palacio Felipe Camardo, em Natal, 22 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN°7.232 DE 22 DE OUTUBRO DE 2021

Institui o dia 08 de dezembro como data comemorativa do aniversario do Conjunto Pirangi.
0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuicGes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:
Art. 1° Fica Instituido o dia 08 de dezembro como data comemorativa do aniversario do Conjunto Pirangi.
Art. 2° O Aniversério do Conjunto Pirangi devera ser incluido no Calendério Oficial de
Eventos da Cidade do Natal.

Art. 3° 0 Poder Executivo editard os atos cabiveis para a regulamentagéo do que dispde esta Lei.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 22 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN°7.233 DE 26 DE OUTUBRO DE 2021

Denomina a Escola Municipal Santos Reis de Escola Municipal Sebastido Botelho Neto, e
dé outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuices;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DF NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:
Art. 1° Fica Denominada Escola Municipal Sebastido Botelho Neto a Escola Municipal Santos Reis,
localizada Rua Décio Fonseca, n° s/n, no Bairro de Santos Reis em Natal/RN, CEP n® 59.010-370.
Art. 2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Palacio Felipe Camardo, em Natal, 22 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

DECRETO N°. 12.341, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021.

Altera o Decreto n® 12.249, de 30 de junho de 2021, que dispde sobre as competéncias, a
estrutura basica e o Quadro de Lotagdo de Cargos Comissionados da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB, alterado pelo Decreto n° 12.336, de 08 de outubro
de 2021, que transfere cargos comissionados para o GAVIPRE, e d4 outras providéncias.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO NATAL, no uso das atribuicBes que lhe confere o art. 55,
inciso IV, da Lei Orgénica do Municipio e, considerando o disposto no art. 54, paragrafo
2°, da Lei Complementar N° 141, de 28 de agosto de 2014,bem como o que dispde a Lei
Complementar n® 142, de 28 de agosto de 2014,

CONSIDERANDO a necessidade de atender as demandas do municipio e do publico em geral,
com vistas & prestacdo do servigo publico na Area Ambiental, de forma cada vez mais eficiente,
devendo o ente publico buscar a constante adaptacéo as novas realidades que lhes sdo impostas.
DECRETA:

Art.1°. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, 6rgéo de execucio
programética integrante da Administracéo Publica Municipal, diretamente vinculada ao Gabinete
do Prefeito, nos termos da Lei Complementar n® 141, de 28 de agosto de 2014, compete:
I-promover o planejamento urbanistico e ambiental do Municipio, em consondncia com as
diretrizes do planejamento microrregional, regional, estadual e federal;

Il-elaborar estudos necessarios a implementagdo, ao acompanhamento e a revisdo do Plano
Diretor do Municipio, inclusive com referéncia a compatibilizagdo da legislagdo vigente;
Il-propor estudos e medidas legislativas e administrativas que sejam relevantes para o crescimento
ordenado do territdrio e dreas destinadas a preservacdo ambiental do Municipio e do seu entorno;
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IV-conceder alvard, certiddo e “habite-se” para edificacbes no territério do perimetro
urbano do Municipio, inserindo tais informagdes no Cadastro Técnico Municipal;

V-prestar assisténcia técnica, na sua area de competéncia, a outras Prefeituras, a fim de
compatibilizar medidas, programas e projetos de interesse comum;

Vl-realizar as atividades de andlise, controle, fiscalizagdo do uso, parcelamento do solo e da
poluicdo e degradagéo ambiental, no Municipio, em especial quanto as obras e edificagées;
Vll-colaborar com as diversas Unidades da Administragdo Municipal, para a consecugdo do
planejamento urbano integrado do Municipio;

VIll-gerir o Sistema de InformacSes Geograficas da Prefeitura, bem como promover a
atualizagdo do Cadastro Técnico Municipal, compartilhada com outros érgdos municipais,
visando a gestdo do territério do Municipio em suas diversas especificidades;
IX-supervisionar a implementagdo do Plano Diretor do Municipio de Natal;

X-compatibilizar o desenvolvimento urbano com a protecdo ao meio ambiente, mediante a
racionalizagdo do uso dos recursos naturais;

Xl-elaborar, promover, fiscalizar, supervisionar e executar programas, projetos e atividades
relacionados com a preservagdo, conservagao, controle, recuperagdo e melhoria do meio ambiente;
Xll-monitorar as transformagdes do meio ambiente, identificando e corrigindo fatores que
modifiquem os padrdes tecnicamente desejaveis a manutencdo da salde, da seguranca e
da qualidade de vida da populacdo;

Xlll-preservar ou restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais € promover 0 manejo
ecologico das espécies e ecossistemas;

XIV-exercer o poder de policia, no dmbito de sua competéncia;

XV-promover o zoneamento ambiental, no Municipio de Natal, identificando, caracterizando e
cadastrando os recursos ambientais com vistas a execucdo de uma politica de manejo, tendo por base
critérios ecoldgicos compatibilizados com as definicdes gerais do Plano Diretor do Municipio de Natal;
XVI-controlar, através de um sistema de licenciamento, a instalagdo, a operagdo e a
expansdo de atividades poluidoras ou degradantes do meio ambiente;

XVll-elaborar estudos e projetos especificos necessarios a implantagao de planos urbanisticos;
XVlll-realizar pesquisas e diagnésticos da cidade, promovendo a atualizagdo permanente de
dados indispensaveis ao planejamento municipal;

XIX-controlar o uso das encostas, dunas, mananciais e manguezais;

XX-identificar e prevenir a utilizagdo de areas de risco;

XXI-promover acbes de Educacdo Ambiental em nivel formal e ndo formal, objetivando a
participagdo ativa da comunidade escolar e populagéo em geral na defesa do meio ambiente;
XXIl-promover a gestdo da Unidade de Conservagdo Municipal, na categoria Parque Natural
Municipal, denominada Parque da Cidade do Natal Dom Nivaldo Monte, em consonancia
com as diretrizes do planejamento microrregional, regional, estadual e federal;

XXlll-prestar apoio técnico e administrativo a0 CONPLAM- Conselho Municipal de Planejamento Urbano e
Meio Ambiente, presidido pelo titular da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB;
XXIV-prestar apoio técnico-ambiental ao Conselho Municipal de Saneamento Bésico —
COMSAB, conjuntamente com a Agéncia Reguladora de Servicos de Saneamento Bésico do
Municipio de Natal — ARSBAN;

XXV-atender e orientar com cordialidade a todos quantos busquem quaisquer informagées
que possa prestar no interesse da Cidade do Natal, e da imagem de organizagao;
XXVI-guardar, manter atualizada e fornecer para outros 6rgdos municipais a base
cartogréfica oficial do Municipio de Natal;

XVIl-proceder, no dmbito do seu Orgéio, a gestdo, o controle e a prestagdo de contas dos recursos
financeiros colocados a sua disposicao bem como a gestao de pessoas e recursos materiais existentes,
em consonancia com as diretrizes e requlamentos emanados do Poder Executivo Municipal;
XXVlll-exercer outras atividades correlatas.

Art.2° A estrutura basica da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB,
nos termos da Lei Complementar n°. 142, de 28 de agosto de 2014, alterada pelo Decreto
n® 12.249, de 30 de junho de 2021, que dispde sobre as competéncias, a estrutura basica
e 0 Quadro de Lotagdo de Cargos Comissionados da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Urbanismo — SEMURB, alterado pelo Decreto n°® 12.336, de 08 de outubro de 2021, que
transfere cargos comissionados para o GAVIPRE, compde-se de:

I-6rgdo de direcdo superior:

1-Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.

II-6rgdos de assessoramento direto ao Secretério Municipal:

1-Chefia de Gabinete — (G;

2-Assessoria Juridica — AJUR;

3-Assessoria Técnica — ASTEC;

4-Departamento de Gestdo de Parques e Bosques — DGPB:

4.1-Setor de Manejo Ambiental e Pesquisas Cientificas — SMAPC;

4.2-Setor de Educacdo Ambiental e Biblioteconomia — SEAB;

Il-6rgéos colegiados:

1-Conselho Municipal de Planejamento Urbano e Meio Ambiente — CONPLAM.

IV-6rgdos de execugao programatica:

1-Secretaria Adjunta de Administracéo Geral — SAAG:

1.1-Departamento de Administracdo Geral — DAG:

1.1.1-Setor de Administragdo — SA;

1.1.2-Setor de Finangas — SF;

1.1.3-Setor de Atendimento ao Publico e de Controle Documental — SAPCD;

1.1.4-Setor de Informatica — SI.

2-Secretaria Adjunta de Informagdo, Planejamento Urbanistico e Ambiental — SAIPUA:
2.1-Departamento de Geoinformagdo e Pesquisa — DGP:

2.1.1-Setor de Geoinformagdo — SGEO;

2.1.2-Setor de Pesquisa e Estatistica — SPE;

2.2-Departamento de Informagdes Cartograficas e Patriménio — DICP:

2.2.1-Setor Fundiario e Patrimonial — SFP;

2.2.2-Setor de Apoio Cartografico e Toponimico — SACT;

2.3-Departamento de Planejamento Urbanistico e Ambiental — DPUA:

2.3.1-Setor de Projetos e Patriménio Histérico, Arquitetdnico e Paisagistico — SPHAP;
2.3.2-Setor de Planejamento Urbanistico e Ambiental — SPUA;

2.3.3-Setor de Mudancas Climaticas, Arborizacio e Areas Verdes — SMCA.

3-Secretaria Adjunta de Fiscalizacdo e Licenciamento — SAFL:

3.1-Departamento de Fiscalizagdo Urbanistica e Ambiental — DFUA:

3.1.1-Setor de Julgamento de Processos de Infragdo — SIPI;

3.2-Departamento de Licenciamento de Obras e Servigos — DLOS:

3.2.1-Setor de Licenciamento de Obras Pdblicas — SLOPU;

3.2.2-Setor de Licenciamento de Obras Privadas — SLOPR;

3.2.3-Setor de Licenciamento Empresarial — SLE;

3.2.4-Setor de Pré-Andlise e Acessibilidade — SPA;

3.2.5-Setor de Campo e Triagem — SCT.

Pardgrafo Unico. Os érgdos integrantes da estrutura bésica da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB distribuem-se e relacionam-se entre si conforme as
vinculagdes constantes do organograma inserido no Anexo I, que integra o presente Decreto.
Art.3° Nos termos do art. 15, da Lei Complementar n° 109, de 24 de junho de 2009, para
atender as necessidades do Gabinete da Vice-Prefeita — GAVIPRE, fica transferido o cargo
de Chefe do Bosque das Mangueiras, simbologia CS, desta Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Urbanismo — SEMURB e passando a ser denominado como Chefe do Setor de
Projetos Especiais do GAVIPRE, simbologia CS.

Art.4° Os cargos comissionados da SEMURB, conforme o Quadro de Lotagdo de Cargos
Comissionados do Anexo |, que integra o presente Decreto, serdo alocados aos 6rgaos
constantes do art. 2° deste Decreto.

Art.5° Esta Secretaria deverd elaborar seu respectivo Regimento Interno em até 60 (sessenta) dias
a contar da publicacdo deste Decreto e encaminhd-lo & SEMAD para apés uniformizagdo, ser levado
a apreciagdo e aprovagdo do Prefeito, cuja publicagdo deverd se dar em até 90 (noventa) dias.
Art.6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.
Palacio Felipe Camardo, em Natal, 15 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ANEXO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO — SEMURB QUADRO DE
LOTAGAO DE CARGOS COMISSIONADOS

(Decreto n.° 12.341, de 15 de outubro de 2021)

Denominagdo do Cargo Simbolo | Quant.
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo DG 01
Chefia de Gabinete — (G DD 01
Assessoria Juridica — AIJUR DD 01
Assessoria Técnica — ASTEC DD 01
Departamento de Gestao de Parques e Bosques — DGPB DD 01
Setor de Manejo Ambiental e Pesquisas Cientificas — SMAPC (S 01
Setor de Educagdo Ambiental e Biblioteconomia — SEAB (s 01
Secretaria Adjunta de Administracéo Geral — SAAG DGA 01
Departamento de Administracdo Geral — DAG DD 01
Setor de Administracdo — SA (S 01
Setor de Finangas — SF (S 01
Setor de Atendimento ao Publico e de Controle Documental — SAPCD (s 01
Setor de Informética — S| (s 01
Secretaria Adjunta de Informacdo, Planejamento Urbanistico e Ambiental — SAIPUA|  DGA 01
Departamento de Geoinformagdo e Pesquisa — DGP DD 01
Setor de Geoinformagéo — SGEO (S 01
Setor de Pesquisa e Estatistica — SPE CS 01
Departamento de Informagdes Cartograficas e Patriménio — DICP DD 01
Setor Fundidrio e Patrimonial — SFP S 01
Setor de Apoio Cartogréfico e Toponimico — SACT (S 01
Departamento de Planejamento Urbanistico e Ambiental — DPUA DD 01
Setor de Projetos e Patriménio Historico, Arquitetdnico e Paisagistico — SPHAP (S 01
Setor de Planejamento Urbanistico e Ambiental — SPUA (S 01
Setor de Mudancas Climéticas, Arborizacio e Areas Verdes — SMCA (S 01
Secretaria Adjunta de Fiscalizago e Licenciamento — SAFL DGA 01
Departamento de Fiscalizagdo Urbanistica e Ambiental — DFUA DD 01
Setor de Julgamento de Processos de Infragdo — SIPI [ 01
Departamento de Licenciamento de Obras e Servigos — DLOS DD 01
Setor de Licenciamento de Obras Publicas — SLOPU (S 01
Setor de Licenciamento de Obras Privadas — SLOPR (s 01
Setor de Licenciamento Empresarial — SLE (S 01
Setor de Pré-Andlise e Acessibilidade — SPA S 01
Setor de Campo e Triagem — SCT (S 01
Encarregado de Servigos — ES ES 23
Total 56
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ANEXO I
i
SEMURB - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO
(Regulamentada pelo Decreto n° 12.341 de 15 de outubro de 2021)
SECRETARIA oL
DEPARTAMENTO DE CHEFE DE GABINETE
GESTAO DE PARQUES E CcG
BOSQUES - DGPB
I I ASSESSORIA JURIDICA
SETOR DE MANEJO SETOR DE EDUCAGAO
AMBIENTAL E PESQUISAS AMBIENTAL E
CIENTIFICAS - SMAPC BIBLIOTECONOMIA - SEAB -
ASSESSORIA TECNICA
ASTEC
[ |
SECRETARIA ADJUNTA SECRETARIA ADJUNTA DE SECRETARIA ADJUNTA
DE ADMINISTRAGAO INFORMAGAO, PLANEJAMENTO DE FISCALIZAGAO E
GERAL - SAAG URBANISTICO E AMBIENTAL - SAIPUA LICENCIAMENTO - SAFL
I [ l
[ [ 1
DEPARTAMENT? X DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAQ DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DE:,‘:;‘,\_EE\':;}%DE LICENCIAMENTO DE
GERAL - DAG GEOINFORMAGAOE | — INFORMAGOES PLANEJAMENTO - URBANISTICA E OBRAS ESERVICOS- ]
PESQUISA - DGP CARTOGRAFICAS E URBANISTICO E AMBIENTAL - DFUA DLOS
PATRIMONIO - DICP AMBIENTAL - DPUA
SETOR DE SETORDE SETOR DE
SETOR DE SETOR FUNDIARIO E SETOR DE PROJETOS E LICENCIAMENTO DE
ADMINISTRAGAO - SA GEOINFORMAGAO - PATRIMONIAL - SFP PATRIMONIO Jr,u;g:::s'gso DDEE OBRAS PUBLICAS - I
SGEO HISTORICO, — i
ARQUITETONICO E INFRAGRO - SJP1
PAISAGISTICO - SPHAP
SETOR DE
SETOR DE PESQUISA SETOR DE APOIO LICENCIAMENTODE | |
SETOR DE FINANGAS - EESTATISTICA - SPE CARTOGRAFICO E SETOR DE OBRAS PRIVADAS -
SF TOPONIMICO - SACT PLANEJAMENTO
URBANISTICO E |
AMBIENTAL - SPUA| SETOR DE
LICENCIAMENTO ||
SETOR O SETOR DE MUDANGAS EMPRESARIAL - SLE
CLIMATICAS,
A'LEJlEI)I.IIrgN;g EAD ARBORIZAGAO EAREAS [~
CONTROLE = VERDES - SHCA ssmi LD|: EP;(E -
DOC;I o AGESSIBLIDADE
SETOR DE CAMPO E
SETOR DE
INFORMATICA-SI  |— TRIAGEM - SCT

DECRETO N° 12.342 DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

Aprova o Regimento Interno da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo —
SEMURB, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO NATAL, no uso de suas atribuicdes e na conformidade do
que dispde o artigo 55, Inciso IV, da Lei Organica do Municipio de Natal,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 12.341 de 15 de outubro de 2021, que dispde
sobre as competéncias, a estrutura basica e o Quadro de Lotagéo de Cargos Comissionados
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB, e dé outras providéncias.
DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
— SEMURB, na forma do texto em anexo, parte integrante deste Decreto, passando a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB, a adotar uma nova estrutura interna basica.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Palacio Felipe Camardo, em Natal, 15 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

THIAGO DE PAULA NUNES MESQUITA

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administragdo

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |

DA CARACTERIZACAO E COMPETENCIA

Art. 1° A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB ¢ 6rgdo de execugdo
programatica integrante da Administracdo Publica Municipal, diretamente vinculada ao
Gabinete do Prefeito, nos termos da Lei Complementar n® 141, de 28 de agosto de 2014.
Art. 2° A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB, compete:
I-promover o planejamento urbanistico e ambiental do Municipio, em consondncia com as
diretrizes do planejamento microrregional, regional, estadual e federal;

Il-elaborar estudos necessarios a implementagdo, ao acompanhamento e a revisdo do Plano
Diretor do Municipio, inclusive com referéncia a compatibilizagdo da legislagdo vigente;
IIl-propor estudos e medidas legislativas e administrativas que sejam relevantes para o crescimento
ordenado do territdrio e dreas destinadas a preservagdo ambiental do Municipio e do seu entorno;

IV-conceder alvard, certiddo e “habite-se” para edificacbes no territério do perimetro
urbano do Municipio, inserindo tais informagdes no Cadastro Técnico Municipal;

V-prestar assisténcia técnica, na sua area de competéncia, a outras Prefeituras, a fim de
compatibilizar medidas, programas e projetos de interesse comum;

Vl-realizar as atividades de andlise, controle, fiscalizagdo do uso, parcelamento do solo e da
poluicdo e degradagdo ambiental, no Municipio, em especial quanto as obras e edificacdes;
Vll-colaborar com as diversas Unidades da Administragéo Municipal, para a consecugdo do
planejamento urbano integrado do Municipio;

Vlll-gerir o Sistema de Informacbes Geograficas da Prefeitura, bem como promover a
atualizagdo do Cadastro Técnico Municipal,compartilhada com outros érgdos municipais,
visando a gestdo do territorio do Municipio em suas diversas especificidades;
IX-supervisionar a implementagdo do Plano Diretor do Municipio de Natal;

X-compatibilizar o desenvolvimento urbano com a prote¢do ao meio ambiente, mediante a
racionalizagdo do uso dos recursos naturais;

Xl-elaborar, promover, fiscalizar, supervisionar e executar programas, projetos e atividades
relacionados com a preservagdo, conservagao, controle, recuperagdo e melhoria do meio ambiente;
Xll-monitorar as transformagées do meio ambiente, identificando e corrigindo fatores que
modifiquem os padrdes tecnicamente desejaveis a manutencéo da saude, da seguranca e
da qualidade de vida da populagao;

Xlll-preservar ou restaurar os processos ecolégicos essenciais e promover o manejo
ecologico das espécies e ecossistemas;

XIV-exercer o poder de policia, no dmbito de sua competéncia;

XV-promover o zoneamento ambiental, no Municipio de Natal, identificando, caracterizando e
cadastrando os recursos ambientais com vistas a execugdo de uma poltica de manejo, tendo por base
critérios ecolégicos compatibilizados com as definigbes gerais do Plano Diretor do Municipio de Natal;
XVI-controlar, através de um sistema de licenciamento, a instalagdo, a operagdo e a
expansdo de atividades poluidoras ou degradantes do meio ambiente;

XVll-elaborar estudos e projetos especificos necessarios a implantagao de planos urbanisticos;
XVlll-realizar pesquisas e diagnésticos da cidade, promovendo a atualizagdo permanente de
dados indispenséveis ao planejamento municipal;

XIX-controlar o uso das encostas, dunas, mananciais e manguezais;

XX-identificar e prevenir a utilizagdo de reas de risco;

XXI-promover agdes de Educacdo Ambiental em nivel formal e ndo formal, objetivando a
participagdo ativa da comunidade escolar e populagdo em geral na defesa do meio ambiente;
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XXll-promover a gestdo da Unidade de Conservagéo Municipal, na categoria Parque Natural
Municipal, denominada Parque da Cidade do Natal Dom Nivaldo Monte, em consonancia
com as diretrizes do planejamento microrregional, regional, estadual e federal;
XXIll-prestar apoio técnico e administrativo ao CONPLAM, presidido pelo titular da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB;

XXIV-prestar apoio técnico-ambiental ao Conselho Municipal de Saneamento Basico—COMSAB, conjuntamente
com a Agéncia Reguladora de Servigos de Saneamento Basico do Municipio de Natal — ARSBAN;
XXV-atender e orientar com cordialidade a todos quantos busquem quaisquer informagées
que possa prestar no interesse da Cidade do Natal, e da imagem de organizagao;
XXVI-guardar, manter atualizada e fornecer para outros drgdos municipais a base
cartogréfica oficial do Municipio de Natal;

XVIl-proceder, no ambito do seu Orgao,  gestéo e ao controle financeiro dos recursos orcamentarios
previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e recursos materiais existentes, em
consondncia com as diretrizes e requlamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;
XVll-exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA

Art. 3° A estrutura bésica da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB,
nos termos da Lei Complementar n 141, de 28 de agosto de 2014 e do Decreto n® 12.341
de 15 de outubro de 2021, compde-se de:

I-Orgdo de Direcdo Superior:

1-Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB;

II-Orgaos de assessoramento direto ao Secretario Municipal:

1-Chefia de Gabinete — (G;

2-Assessoria Juridica — AJUR;

3-Assessoria Técnica — ASTEC;

4-Departamento de Gestdo de Parques e Bosques — DGPB:

4.1-Setor de Manejo Ambiental e Pesquisas Cientificas — SMAPC;

4.2-Setor de Educacéo Ambiental e Biblioteconomia — SEAB;

I1I-Orgéos colegiados

1-Conselho Municipal de Planejamento Urbano e Meio Ambiente — COMPLAN;

IV-Orgdos de execucio programatica:

1-Secretaria Adjunta de Administragdo Geral — SAAG:

1.1-Departamento de Administracdo Geral — DAG;

1.1.1-Setor de Administragdo — SA;

1.1.2-Setor de Finangas — SF;

1.1.3-Setor de Atendimento ao Publico e de Controle Documental — SAPCD;

1.1.4-Setor de Informatica — SI.

2-Secretaria Adjunta de Informagdo, Planejamento Urbanistico e Ambiental — SAIPUA:
2.1-Departamento de Geoinformacdo e Pesquisa — DGP;

2.1.1-Setor de Geoinformagdo — SGEO;

2.1.2-Setor de Pesquisa e Estatistica — SPE;

2.2-Departamento de Informagdes Cartogréficas e Patriménio — DICP;

2.2.1-Setor Fundiario e Patrimonial — SFP;

2.2.2-Setor de Apoio Cartogréfico e Toponimico — SACT;

2.3-Departamento de Planejamento Urbanistico e Ambiental — DPUA;

2.3.1-Setor de Projetos e Patriménio Histérico, Arquitetdnico e Paisagistico — SPHAP;
2.3.2-Setor de Planejamento Urbanistico e Ambiental — SPUA;

2.3.3-Setor de Mudancas Climaticas, Arborizacio e Areas Verdes — SMCA.

3-Secretaria Adjunta de Fiscalizagdo e Licenciamento — SAFL:

3.1-Departamento de Fiscalizagdo Urbanistica e Ambiental — DFUA:

3.1.1-Setor de Julgamento de Processos de Infracdo — SIPI;

3.2-Departamento de Licenciamento de Obras e Servicos — DLOS:

3.2.1-Setor de Licenciamento de Obras Publicas — SLOPU;

3.2.2-Setor de Licenciamento de Obras Privadas — SLOPR;

3.2.3-Setor de Licenciamento Empresarial — SLE;

3.2.4-Setor de Pré-Andlise e Acessibilidade — SPA;

3.2.5-Setor de Campo e Triagem — SCT;

Pardgrafo Gnico. Os drgdos integrantes da estrutura bésica da Secretaria Municipal de
Meio Ambienta e Urbanismo — SEMURB distribuem-se e relacionam-se entre si conforme as
vinculagdes constantes do organograma inserido no Anexo |, que integra o presente Regimento.
Art.4°, O nivel de Direcdo Geral — DG da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
— SEMURB ¢é representado pelo cargo de Secretdrio Municipal de Meio Ambiente e
Urbanismo, de provimento em comissdo.

Art.5°. Os niveis de Direcdo Geral Adjunta — DGA, de Secretérios Adjuntos da SEMURB sdo
representados pelos cargos de e Secretario Adjunto de Administragdo Geral, Secretario
Adjunto de Fiscalizagdo e Licenciamento e Secretario Adjunto de Informagdo, Planejamento
Urbanistico e Ambiental, de provimento em comissdo.

Art.6° O nivel de Direcdo de Departamento — DD, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Urbanismo — SEMURB é representado pelo cargo de Chefe de Gabinete, Chefe da Assessoria
Técnica, Chefe da Assessoria Juridica, Diretor do Departamento de Gestdo de Parques e
Bosques, Diretor do Departamento de Administracdo Geral, Diretor do Departamento
de Geoinformagdo e Pesquisa, Diretor do Departamento de Informagdes Cartograficas e
Patriménio, Diretor do Departamento de Planejamento Urbanistico e Ambiental, Diretor
do Departamento de Fiscalizacdo Urbanistica e Ambiental, Diretor do Departamento de
Licenciamento de Obras e Servicos, de provimento em comissao.

Art.7° O nivel de Chefia de Setor — CS, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
— SEMURB é representado pelo cargo de Chefe do Setor de Manejo Ambiental e Pesquisas

Cientificas, Chefe do Setor de Educacdo Ambiental e Biblioteconomia, Chefe do Setor de
Administragdo, Chefe do Setor de Financas, Chefe do Setor de Atendimento ao Publico e
de Controle Documental, Chefe do Setor de Informética, Chefe do Setor de Geoinformacdo,
Chefe do Setor de Pesquisa e Estatistica, Chefe do Setor Fundiario e Patrimonial, Chefe
do Setor de Apoio Cartogréfico e Toponimico, Chefe do Setor de Projetos e Patriménio
Histdrico, Arquitetdnico e Paisagistico, Chefe do Setor de Planejamento Urbanistico e
Ambiental, Chefe do Setor de Mudangas Climaticas, Arborizacdo e Areas Verdes, Chefe
do Setor de Julgamento de Processos de Infracdo, Chefe do Setor de Licenciamento de
Obras Publicas, Chefe do Setor de Licenciamento de Obras Privadas, Chefe do Setor de
Licenciamento Empresarial, Chefe do Setor de Pré-Andlise e Acessibilidade e Chefe do Setor
de Campo e Triagem, de provimento em comissdo.

Art.8°. 0 nivel de Encarregado de Servio — ES, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
— SEMURB é representado pelo cargo de Encarregado de Servico, de provimento em comissdo.
CAPITULO Il

DA CARACTERIZACAO E COMPETENCIA DAS UNIDADES DA SECRETARIA

Secdo |

Da Chefia de Gabinete — CG

Art. 9°. A Chefia de Gabinete (CG) ¢ a unidade de apoio e assessoramento direto ao Secretario
Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo em suas atividades administrativas, de relacées
plblicas e de representagdo politica e social, coordenada por um técnico com competéncia.
Paragrafo Unico: A Chefia de Gabinete (CG) é uma unidade de apoio e assessoramento
direto ao Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo, de livre nomeagdo e
exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 10. A Chefia de Gabinete (CG) compete:

l-assistir o Secretario no estabelecimento, manutencdo e desenvolvimento de suas relagdes
institucionais internas e externas;

Il-organizar e coordenar as audiéncias do Secretario;

lll-assistir o Secretario em sua representagdo institucional e no preparo e despacho do
expediente, inclusive as respostas as consultas formuladas ao 6rgdo, apés ouvidas as areas
técnicas, quando for o caso;

IV-acompanhar a tramitagao dos processos de interesse da SEMURB no dmbito da Administracdo
Municipal, principalmente perante o Conselho Municipal de Planejamento — CONPLAM;
V-coordenar o fluxo de informagdes bem como desempenhar as atividades de relagdes publicas e
coordenar, junto aos drgdos de imprensa, a divulgagdo de informacdes e noticias do interesse da Secretaria;
Vl-articular-se, sempre que houver interesse da Secretaria, com os demais érgdos da
estrutura organizacional do Municipio;

Vll-publicar os atos oficiais de interesse da Secretaria no Didrio Oficial DO Municipio ou no
Boletim Oficial do Municipio;

Vlll-preparar a correspondéncia e manter arquivo de informages e dados, assim como de
todos os atos, relatdrios, correspondéncias e outros documentos de interesse do Secretario;
IX-examinar os termos dos contratos a serem firmados pela SEMURB, bem como
supervisionar, acompanhar e avaliar os seus respectivos cumprimentos;

X-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que |he forem atribuidas pelo
Secretdrio Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.

Secdo ll

Da Assessoria Juridica — AJUR

Art. 11. A Assessoria Juridica (AJUR) é a unidade administrativa de assessoramento direto
ao Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo, e as demais unidades internas da
Secretaria, respeitadas as competéncias especificas das unidades descentralizadas, coordenada
por um técnico de nivel superior, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, com competéncia.
Parégrafo Unico: A Assessoria Juridica (AJUR) é uma unidade administrativa de
assessoramento direto ao Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo, e as demais
unidades internas da Secretaria, de livre nomeagéo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.
Art. 12. A Assessoria Juridica (AIUR) compete:

l-zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares referentes a legislagdo trabalhista e
administrativa no dmbito de competéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo;
Il-manter-se atualizada com a legislagdo especifica da area e acompanhar a evolugdo das
iniciativas juridicas no dmbito internacional, nacional, estadual e municipal;

Ill-emitir pareceres sobre assuntos que envolvam indagages técnicas ou juridicas;
IV-articular-se com os servigos juridicos do Municipio;

V-padronizar, elaborar e examinar minutas de acordos, contratos, convénios e outros documentos,
assessorando os diversos setores da Secretaria nas negociagdes que busquem a execucdo dos mesmos;
Vl-proceder a revisdo de documentos que criam, afteram ou extinguem direitos e obrigagdes da Secretaria;
Vll-assessorar o Secretdrio e participar em negociagdes sobre assuntos que envolvam aspectos legais;
Vlll-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que |he forem atribuidas pelo
Secretdrio Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.

Secdo lll

Da Assessoria Técnica — ASTEC

Art. 13. A Assessoria Técnica (ASTEC) é a unidade administrativa responsavel pelo
assessoramento técnico, direto ao Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo e
as demais unidades internas da Secretaria, respeitadas as competéncias especificas dos
Departamentos, coordenada por um técnico.

Pardgrafo tnico: A Assessoria Técnica (ASTEC) é uma unidade administrativa responsavel pelo
assessoramento técnico, direto ao Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo e as
demais unidades internas da Secretaria, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.
Art. 14. A Assessoria Técnica (ASTEC) compete:

l-preparar estudos, pareceres e minutas, bem como colher dados, informagdes e subsidios, interna ou
externamente, em apoio as decises do Secretario e sugestdes de planejamento das agdes da Secretaria;
Il-estudar e propor ao Secretério, medidas visando a agilizacdo, racionalizacdo e atualizagdo
das atividades da Secretaria;
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lll-orientar a implantacdo da politica da Secretaria junto as entidades a ela vinculada;
IV-realizar estudos, pesquisas e levantamentos nos ¢érgdos e entidades vinculados a
Secretaria, bem como o registro, andlise e avaliagdo de dados, informagdes e decisdes
relativas a sua programacdo e a seu desempenho;

V-emitir pareceres sobre assuntos que envolvam indagagdes técnicas;

Vl-elaborar ou rever anteprojetos de leis, decretos e atos normativos de interesse da Secretaria;
Vll-elaborar e manter atualizada a coletinea de leis, decretos e demais atos de interesse da Secretaria;
Vlll-assistir as unidades da Secretaria no desempenho de suas atribuigdes e responsabilidades técnicas;
IX-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas pelo
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.

Secdo IV

Do Departamento de Gestdo de Parques e Bosques — DGPB

Art. 15. O Departamento de Gestdo de Parques e Bosques (DGPB) é a unidade responsével pela
gestdo das iniciativas de gestéo, recuperacdo e conservacdo ambiental de parques e bosques
municipais a serem planejadas e executadas pelo municipio de Natal, coordenada por um técnico.
Paragrafo tnico: O Departamento de Gestdo de Parques e Bosques (DGPB) é uma unidade
responsavel pela gestéo das iniciativas de gestédo, recuperacéo e conservagdo ambiental de
parques e bosques municipais a serem planejadas e executadas pelo municipio de Natal, de
livre nomeagdo e exoneragéo pelo Prefeito Municipal.

Art. 16. Ao Departamento de Gestdo de Parques e Bosques (DGPB) compete:

I-garantir o controle ambiental nos Parques e Bosques Municipais, buscando subsidios para
viabilizar as a¢@es referentes ao planejamento das unidades de conservagdo do municipio;
Il-executar programas e projetos relativos & Politica Municipal de Educagdo Ambiental e & politica
ambiental do municipio, especificamente nos aspectos da recuperagdo e conservagdo ambiental,
bem como a gestédo de Parques e Bosques conforme previsto pela Legislacao Vigente;
Ill-subsidiar a SEMURB na avaliagdo do potencial bioldgico dos ecossistemas florestais;
IV-viabilizar propostas de recuperagdo, conservagdo e ampliagdo das Unidades de Conservagao
criadas no ambito do municipio;

V-zelar pela manutencdo das Unidades de Conservagdo municipais;

Vl-estabelecer normas voltadas a preservagdo e conservagdo das Unidades de Conservagdo municipais;
Vll-subsidiar tecnicamente quando solicitado, na andlise de processos de licenga ambiental;
VIII-Propor programas de rotina de fiscalizagdo para as Unidades de Conservacdo do Municipio;
IX-supervisionar a implementagdo das praticas previstas para o Manejo Ambiental das
Unidades de Conservagdo do Municipio;

X-coordenar o Setor de Educagdo Ambiental e Biblioteconomia (SEAB) no desenvolvimento de projetos
de sensibilizagdo Ambiental nas comunidades do entorno das Unidades de Conservagao Municipal;
Xl-subsidiar tecnicamente quando solicitado, na elaboracdo e revisdo das normas e
legislagGes atinentes a questdo ambiental no dmbito do municipio;

Xll-emitir parecer sobre matéria ambiental, quando solicitado;

Xlll-articular a captagdo de semindrios, congressos, simpésios, encontros, foruns e
similares, cuja temdtica transcenda a esfera das Unidades de Conservagdo da Natureza;
XIV-promover intercambio técnico entre os diversos érgdos afins e UCs, a nivel regional e nacional;
XV-analisar e elaborar parecer em processos administrativos relativos as atividades de
controle, regulagdo e monitoramento nas UCMs;

XVI-colaborar na instauracéo de processos administrativos quanto ao descumprimento de
Planos de Manejo referente a UCM;

XXVII-cumprir e fazer cumprir a legislagdo pertinente ao Bosque das Mangueiras;
XVlll-executar planos, programas e projetos de atividades no Bosque das Mangueiras, com
foco na conscientizagdo ambiental, objetivando a preservagéo, conservacdo e a melhoria da
qualidade e vida da populagdo;

XIX-desenvolver planos, programas e projetos para a producao de mudas no Bosque das Mangueiras;
XX-elaborar relatérios, em prazos a serem estabelecidos pelo Departamento de Gestdo de
Parques e Bosques (DGPB), da situagdo ambiental do Bosque das Mangueiras;
XXl-articular-se com os demais setores da SEMURB para o desenvolvimento de atividades
de interesse comum, tendo como principal foco a questdo ambiental;

XXll-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas pelo
Secretdrio Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.

Subsegdo |

Do Setor de Manejo Ambiental e Pesquisas Cientificas — SMAPC

Art. 17. O Setor de Manejo Ambiental e Pesquisas Cientificas (SMAPC) é a unidade
responsavel pelo gerenciamento e manejo das dreas integrantes do Sistema de Espagos
Livres e Areas Verdes do Municipio, determinadas pelo Plano de Arborizacio e demais
legislagdes vigentes, coordenada por um técnico.

Paragrafo tnico: O Setor de Manejo Ambiental e Pesquisas Cientificas (SMAPC) é uma
unidade responsavel pelo gerenciamento e manejo das areas integrantes do Sistema de
Espacos Livres e Areas Verdes do Municipio, determinadas pelo Plano de Arborizacio e
demais legislagdes vigentes, de livre nomeagdo e exoneragéo pelo Prefeito Municipal.

Art. 18. Ao Setor de Manejo Ambiental e Pesquisas Cientificas (SMAPC) compete:
l-observar e fazer respeitar os Planos de Manejo das UCMs;

IIl-auxiliar na proposicao, implementacdo e gerenciamento das Unidades de Conservagdo do Municipio;
lll-atualizar, implementar e acompanhar os Planos de Manejo das Unidades de Conservacdo
do Municipio (UCM), com vista ao cumprimento e desenvolvimento do mesmo;
IV-implementar e acompanhar os Programas e Subprogramas do Plano de Manejo das
UCMs, com vista ao cumprimento e desenvolvimento dos mesmos;

V-realizar diagnéstico e inventdrio das condicbes ambientais existentes nas UCMs e
estabelecer critérios e diretrizes para o seu adequado manejo, em consonéncia com os
demais setores envolvidos com o Sistema de Espagos Livres e Areas Verdes;

Vl-realizar em conjunto com o Setor de Mudancas Climaticas, Arborizacio e Areas Verdes
(SMCA), estudos que promovam medidas necessarias ao manejo do Sistema de Espagos
Livres e Areas Verdes do Municipio;

Vll-efetuar monitoramento das UCMs, com o apoio da Guarda Ambiental;

Vlil-trabalhar em consonancia com a Secretaria Adjunta de Fiscalizagdo e Licenciamento (SAFL),
em especial com os trabalhos relacionados a fiscalizagdo, monitoramento e controle ambiental,
buscando subsidiar orientagdes para viabilizar as agdes referentes ao manejo das UCMs;
IX-elaborar relatdrios, em prazos a serem estabelecidos pelo Departamento de Gestéo de
Parques e Bosques (DGPB), da situagdo ambiental das UCMs;

X-articular-se com os demais setores da SEMURB para o desenvolvimento de atividades de
interesse comum, tendo como principal foco a questdo ambiental;

Xl-subsidiar o Setor de Mudangas Climaticas, Arborizacio e Areas Verdes (SMCA)
na elaboragdo e planejamento de planos, programas e projetos que visem a proteger,
implantar, recuperar ou manter as areas verdes no municipio;

Xll-executar em consonancia com o Setor de Mudangas Climaticas, Arborizacio e Areas Verdes
(SMCA) planos, programas e projetos previstos no inciso anterior, nas areas verdes no municipio;
Xlll-desenvolver planos, programas e projetos para a produgdo de mudas nos Hortos e
Bosques municipais e de parceiros;

XIV-desenvolver, em conjunto com o Setor de Educacdo Ambiental e Biblioteconomia
(SEAB), projetos de educagdo conservacionista e de turismo ecoldgico;

XV-Subsidiar o Setor de Educagdo Ambiental e Biblioteconomia (SEAB) no desenvolvimento
de projetos de educagdo conservacionista e de turismo ecolégico;

XVI-Apoiar pesquisas cientificas relacionadas as Unidades de Conservagdo Municipais,
observando o respectivo Plano de Manejo;

XVll-elaborar relatdrios, em parceria com os setores responsaveis pelo monitoramento do
Sistema de Espacos Livres e Areas Verdes do municipio;

XVlll-realizar inspecdo e apuracdo do cumprimento dos Planos de Manejo das UCMs
integrantes do Sistema de Espacos Livres e Areas Verdes do municipio através da
instauragdo de processos administrativos;

XIX-promover e avaliar a aplicagdo de métodos e técnicas de recuperacdo e melhoria de
sistemas ambientais degradados ou em vias de degradacéo nas UCMs;

XX-subsidiar as medidas necessarias a protegdo das espécies da fauna e da flora autoctones,
bem como promover, executar, coordenar, supervisionar e avaliar sua aplicagdo;
XXI-prestar assisténcia técnica na producéo de mudas, bem como na coleta de sementes e
materiais vegetativos prevista no Plano de Arborizagdo Urbana;

XXll-executar ou solicitar ado de recuperagdo de éreas degradadas, em articulagdo com
outros 6rgdos e entidades municipais, estaduais e federais;

XXIll-cumprir e fazer cumprir a legislagdo pertinente as unidades de conservacéo do municipio;
XXIV-monitorar e controlar os usos das unidades de conservagdo municipais, através de relatdrio técnico;
XV-elaborar projetos identificando as dreas ideais para a instalacdo de parques, bosques,
jardins botanicos, hortos florestais e quaisquer outras unidades de conservagéo municipais;
XXVI-subsidiar o Setor de Mudancas Climaticas, Arborizacdo e Areas Verdes (SMCA) na
andlise de licenciamento referente a elaboragdo de Projeto de Arborizagdo prevista na
legislagdo vigente, consonante com a Politica Municipal de Arborizagdo;

XXVil-fornecer suporte, quando solicitado pela SEMURB no sentido de auxiliar na implementacdo e
gerenciamento das Unidades de Conservagdo do Municipio, especialmente no ambito de sua vegetagdo;
XXVlll-instaurar processos administrativos quanto ao descumprimento de Planos de Manejo
referente ao Sistema de Areas Verdes do municipio;

XXIX-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que Ihe forem atribuidas.
Subsecdo Il

Do Setor de Educacdo Ambiental e Biblioteconomia — SEAB

Art. 19. O Setor de Educacdo Ambiental e Biblioteconomia (SEAB) é a unidade administrativa
interna responsavel pela difusio de conhecimentos que proporcionem a preservagdo e
conservagdo do meio ambiente, coordenada por um técnico.

Paragrafo unico: O Setor de Educagdo Ambiental e Biblioteconomia (SEAB) é uma unidade
administrativa interna responsavel pela difusdo de conhecimentos que proporcionem a preservacdo
e conservacdo do meio ambiente, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 20. Ao Setor de Educagdo Ambiental e Biblioteconomia (SEAB) compete:

l-executar planos, programas e projetos de educagdo ambiental, objetivando a preservagéo,
conservacdo, a melhoria e a recuperagdo da qualidade e vida da populagdo;

Il-promover a Politica Municipal de Educagdo Ambiental;

lll-promover a educacdo ambiental formal junto & rede de ensino local;

IV-promover a educagdo ambiental ndo-formal, através de incentivo a participagdo
comunitdria na defesa do ambiente, levando-se em consideracdo os aspectos relevantes
para o desenvolvimento sustentével local e regional;

V-articular-se com outros ¢rgaos afins, objetivando a disseminagdo da Politica de Educagdo
Ambiental Municipal;

VI-produzir material didtico que de forma técnica, simples e objetiva, promova a reflexdo critica
acerca das questdes ambientais imprescindiveis & concretizagdo do desenvolvimento sustentdvel;
Vil-estabelecer parcerias com os meios de comunicagdo de massa, visando a
conscientizagdo, por meio de programas educativos referentes as questdes ambientais;
Vlll-apoiar agBes e atividades desenvolvidas pela SEMURB, na fiscalizagdo ambiental
e urbanistica, quanto a sensibilizacdo da populagdo na adogdo de novos habitos que
promovam o equilibrio ambiental;

IX-desenvolver projetos de educacdo ambiental voltados a preservagdo e conservagdo do
patriménio natural e construido, considerando a importancia da valorizagdo da histéria, da
cultura e do conhecimento local;
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X-desenvolver projetos de educagdo ambiental nas comunidades do entorno das unidades
de conservacdo e Zonas de Protecdo Ambiental (ZPAs);

Xl-disseminar pela comunidade as normas de padréo de qualidade ambiental instituidas pelo municipio;
Xll-fazer interrelagdo com os municipios que compdem a Regido Metropolitana de Natal —
RMN, no intuito de ampliar as a¢ées de educagdo ambiental;

Xlll-formar um banco de dados com todas as agdes de educagdo ambiental ocorrentes,
realizadas e a se realizarem no Municipio;

XIV-acompanhar e avaliar as agGes de educagéo ambiental desenvolvidas pelo municipio de Natal;
XV-capacitar recursos humanos, sejam da SEMURB, de outras instituigdes ou da sociedade civil
organizada, para serem multiplicadores e transformadores de praticas de educagdo ambiental na
busca de solugdes de problemas socioambientais locais, vinculados & dindmica da comunidade;
XVI-desenvolver instrumentos e metodologias para a formulagdo e execugdo de pesquisas
relacionadas a tematica ambiental;

XVIl-produzir material didético, conhecimentos, tecnologias e informagdes, objetivando a
melhoria da qualidade ambiental, sendo utilizado como produto de repasse de conhecimento,
com participagdo social através de iniciativas e experiéncias locais e regionais;

XVlll-apoiar campanhas, semindrios, encontros e cursos, bem como participar como agente
ativo de quaisquer outros eventos que motivem a discussao da educagdo ambiental;
XIX-apoiar iniciativas das comunidades, das organizagdes governamentais e ndo governamentais
na difusdo de conceitos e instrumentos de educagéo ambiental;

XX-colaborar com os Setores Responsaveis pela elaboracdo de planos de manejo das
unidades de conservacdo criadas ou a serem criadas pelo Municipio, com informagdes
relacionadas a educagdo ambiental e aspectos socioambientais;

XXl-elaborar, promover e executar quaisquer outras atividades que tenham como objetivo a
difusdo e pratica da educagdo ambiental para a melhoria de toda a sociedade, fomentadas
pelos recursos vindos através do Fundo Municipal de Meio Ambiente — FUNAM e outras fontes.
XXIl-propor estudos e medidas legislativas e administrativas que sejam relevantes para a
consolidagdo e desenvolvimento das préticas socioambientais;

XXlll-articular a captacdo de semindrios, congressos, simpésios, encontros, féruns e
similares, cuja temdtica perpasse pela esfera socioambiental;

XXIV-desenvolver planos, programas e projetos em parceria com as iniciativas piblica e
privadas, visando a sensibilizacdo da populagdo para a importancia ecolégica das espécies
nativas da flora regional e sua preservagdo;

XXV-organizar e catalogar a producdo bibliogréfica e documental da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Urbanismo;

XXVI-disponibilizar informagdes pertinentes ao desenvolvimento dos trabalhos internos da Secretaria;
XVIl-subsidiar o planejamento da gestéo publica municipal;

XVllI-disseminar informag8es nas dreas de meio ambiente e planejamento urbano, a fim de
proporcionar um atendimento de qualidade e a plena satisfagdo dos usuarios;
XXIX-preservar o acervo bibliografico e documental da Secretaria;

XXX-formar um centro de referéncia bibliografica e documental sobre o municipio de Natal;
XXXl-assegurar a manuten¢do do acervo bibliografico e documental da Secretaria;
XXXII-aplicar as normas de organizagdo e funcionamento;

XXXIll-aplicar as modernas técnicas de organizagdo e funcionamento referentes a biblioteconomia;
XXXIV-democratizar o acesso ao acervo bibliografico e documental ao publico externo;
XXXV-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
Secdo V

Da Secretaria Adjunta de Administracdo Geral — SAAG

Art. 21. A Secretaria Adjunta de Administragdo Geral (SAAG) € a unidade administrativa de
execugdo programatica, coordenada por um técnico com competéncia:

Paragrafo tnico: A Secretaria Adjunta de Administragdo Geral (SAAG) é uma unidade administrativa
de execucdo programatica, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 22. A Secretaria Adjunta de Administracdo Geral (SAAG) compete:

I-coordenar a agdo das suas unidades administrativas internas;

ll-coordenar as atividades administrativas realizadas no ambito da SAAG, observando o
orcamento e os programas técnicos, administrativos e financeiros, além de acompanhar
e avaliar os estudos e andlises, em estreita articulagdo com as unidades centrais de
planejamento, administracéo e finangas do Municipio;

lll-substituir o Secretario em suas faltas e impedimentos;

[V-responder pelo expediente interno da SAAG e pelas delegagdes recebidas;

V-revisar processos, quando for o caso, antes da assinatura do Secretario da SEMURB;
Vl-propor € revisar normas administrativas, respeitadas as normas superiores;

Vll-propor normas e rotinas para controle financeiro, orcamentario e extraorcamentério da
SEMURB, respeitadas as normas superiores;

Vlll-planejar, coordenar, acompanhar e avaliar as atividades administrativas e financeiras
necessarias ao desenvolvimento funcional;

IX-orientar e supervisionar a execu¢do orcamentaria e financeira na SEMURB;

X-planejar, coordenar, acompanhar e avaliar a execucdo dos servigos para uma gestdo articulada
dos servicos desenvolvidos pelo Departamento de Administracdo e seus respectivos setores;
Xl-participar dos processos de planejamento da Secretaria com informagGes, andlises e
propostas, visando o aprimoramento da gestéo;

Xll-acompanhar e apoiar a gestdo da Tecnologia da Informagdo, dos servicos de recepgao,
vigilancia, limpeza e conservagdo;

Xlll-acompanhar e controlar a execugdo dos contratos e convénios firmados pela SEMURB;
XIV-orientar e supervisionar o correto cumprimento das politicas de controle e conservagdo
do patrimdnio da Secretaria, sequndo as diretrizes normativas definidas;

XV-orientar e supervisionar o correto cumprimento das politicas e procedimentos de aquisicdo e
distribuicdo de suprimentos, segundo as diretrizes técnicas e normativas definidas pelo 6rgéo;

XVI-coordenar a elaboragdo de relatrios e demonstrativos periédicos sobre a situagdo
financeira da Secretaria;

XVII-Contribuir com as propostas de Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA);

XVIII-Supervisionar as agdes da Central de atendimentos aos Contribuintes;
XIX-Supervisionar as atividades desenvolvidas pelo Setor de Informatica;

XX-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que |he forem atribuidas pelo
Secretdrio Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.

Subsecéo |

Do Departamento de Administragdo Geral — DAG

Art. 23. O Departamento de Administracdo Geral (DAG) é a unidade administrativa
interna, responsével pela Administracdo Geral da SEMURB, suijeita a orientacdo normativa,
supervisdo técnica, programatica e funcional e a fiscalizagdo da Secretaria Municipal de
Administragdo — SEMAD, e subordinada administrativamente ao Secretario Municipal de
Meio Ambiente e Urbanismo, coordenada por um técnico com competéncia.

Parégrafo Unico: O Departamento de Administracdo Geral (DAG) é uma unidade
administrativa interna, responsavel pela Administracdo Geral da SEMURB, de livre nomeagao
e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 24. Ao Departamento de Administragéo Geral (DAG) compete:

I-coordenar e administrar as agdes relacionadas a administragdo, gestdo financeira e
recursos humanos, no ambito da Secretaria;

I- assessorar os demais 6rgdos internos nas éreas de sua competéncia;

lll-gerenciar a organizagdo e disseminagéo de informagdes;

IV-administrar os recursos financeiros, or¢amentarios e extraor¢amentarios da SEMURB;
V-gerenciar os contratos em que a SEMURB seja parte ou tenha interesse;

Vl-zelar pela manutengdo e estabelecer normas voltadas a preservacdo do patrimdnio
publico sob a guarda e responsabilidade da SEMURB;

Vll-zelar pela preservacao e controle dos documentos sob a guarda e responsabilidade da SEMURB;
Vlll-planejar, executar e controlar as atividades administrativas necessarias ao desenvolvimento funcional;
IX-coordenar a execugdo dos servigos desenvolvidos pelos diversos setores que o compdem;
X-acompanhar e controlar a execugdo dos contratos e convénios firmados e manter
atualizados os registros dos mesmos nos softwares correspondentes;

Xl-gerenciar o recebimento, armazenamento, gestdo, estoque e distribuicdo dos materiais
de consumo e permanentes;

Xll-coordenar o gerenciamento do arquivo da Secretaria;

Xlll-coordenar o acompanhamento de solicitagdes de bens e servios, licitagdes e contratos,
instruindo a fase interna dos processos de licitagdo;

XIV-orientar as unidades requisitantes na elaboracdo de especificagbes do objeto, Projeto
Basico e/ou Termo de Referéncia, referentes a bens e servigos;

XV-realizar pesquisa de pregos de acordo com as determinagdes legais e com as solicitagbes
encaminhadas pelas unidades requisitantes;

XVI-zelar pela preservagdo e controle dos documentos sob a guarda e responsabilidade da SEMURB;
XVll-estabelecer critérios gerais de compra de materiais, equipamentos e servigos;
XVIIl-definir estratégias de compras de bens e servigos, com a finalidade de suprir as
necessidades dos setores e demais unidades da Secretaria;

XIX-Supervisionar as agdes da Central de atendimentos aos Contribuintes;
XX-Supervisionar as atividades desenvolvidas pelo Setor de Informatica;

XXl-cadastrar, acompanhar e avaliar os fornecedores contratados;

XXll-confeccionar e atualizar o inventério dos bens piblicos sob responsabilidade do Orgéo;
XXlll-atualizar relagdo de bens sob a guarda e responsabilidade gerencial dos titulares ou
responsaveis das unidades administrativas;

XXIV-inventariar e avaliar os bens publicos tidos como inserviveis e que serdo objetos de leildo;
XXV-elaborar processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo;

XXVI-emitir Ordem de Compra e Ordem de Servico;

XXVIl-coordenar as atividades de aquisicdo, tombamento, guarda, distribuicdo, alienagdo,
controle e registro dos bens moveis e imédveis, visando a manutencdo permanente e
atualizada dos bens patrimoniais da Secretaria;

XXVIll-controlar, orientar, fiscalizar e promover a execucdo das atividades relacionadas a
utilizagdo da frota de veiculos sob a responsabilidade da Secretaria;

XXIX-coordenar e fiscalizar a manutengdo e a conservagdo da frota de veiculos oficiais;
XXX-controlar e fiscalizar os débitos dos tributos referentes aos veiculos do Orgéo;
XXXI-executar a remessa referente aos dados das Licengas e Habite-se a Receita Federal.
XXXIl-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas pelo Secretario.
Subsecdo Il

Do Setor de Administragdo — SA

Art. 25. O Setor de Administragdo (SA) é a unidade responsavel pela operagdo do Sistema
de Administragdo, sujeita a orientagdo normativa, supervisdo técnica, programatica e
funcional e a fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD, coordenada
por um técnico com competéncia.

Paragrafo Unico: O Setor de Administracéo (SA) é uma unidade responsével pela operacdo
do Sistema de Administracdo, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 26. Ao Setor de Administragdo (SA) compete:

I-planejar, executar e controlar as atividades administrativas necessarias ao desenvolvimento
funcional da Secretaria;

ll-alocar os recursos humanos necessarios ao funcionamento da Secretaria, controlando a
lotagdo e a frequéncia de pessoal;

Ill-coletar dados para andlise e controle de pessoal, mantendo atualizados os registros nas fichas funcionais;
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IV-adquirir, receber, guardar, distribuir e controlar o material para o uso da Secretaria;
V-tombar, cadastrar e controlar os bens mveis da Secretaria, bem como propor a sua compra e alienagdo;
Vl-responsabilizar-se pelo transporte oficial de servidores e objetos, disciplinando o uso de
veiculos e o controle de combustivel;

Vll-executar atividades relacionadas com a documentacdo, movimentacdo e manutengdo de
veiculos, bem como propor a sua locagdo, compra ou alienagdo;

Vlll-coordenar e controlar a execucdo dos servicos de portaria, vigilancia, limpeza,
conservagdo, administragdo da planta fisica, copa e cozinha;

IX-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas pelo
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.

Subsecgo Il

Do Setor de Finangas — SF

Art. 27. 0 Setor de Finangas (SF) é a unidade responsavel pela operacdo do Sistema de Finangas,
sujeita a orientagdo normativa, supervisdo técnica, programatica funcional e a fiscalizagdo da
Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD, coordenada por um técnico com competéncia.
Paragrafo tnico: O Setor de Finangas (SF) é uma unidade responsavel pela operagdo do
Sistema de Finangas, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 28. Ao Setor de Financas (SF) compete:

l-administrar os recursos financeiros, orcamentarios e extraorcamentarios da Secretaria;
II-realizar o controle das dotacdes orcamentarias, mantendo atualizados os registros contabeis;
|ll-efetuar o pagamento e a liquidagdo das despesas;

IV- trabalhar a luz da Lei Federal 4.320 e legislagdo complementar;

V-administrar os recursos financeiros, orcamentérios e extraorcamentdrios alocados nas
unidades orcamentarias da Secretaria;

Vl-elaborar as propostas de Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO)
e Lei Orcamentéria Anual (LOA);

Vll-gerenciar, planejar e controlar as acfes voltadas para a realizagdo de convénios,
contratos e instrumentos congéneres;

Vlll-acompanhar, controlar e prestar contas internas dos recursos recebidos no FUNAM e FURB;
IX-acompanhar a execugdo financeira/orcamentaria dos instrumentos legais firmados;
X-planejar e controlar a execu¢do orcamentdria da Secretaria;

Xl-executar o controle das dotagdes orcamentarias, mantendo atualizados os registros contabeis;
Xll-efetuar o empenho, a liquidagdo e o pagamento das despesas or¢amentdrias;
Xlll-controlar as contas-correntes bancérias, bem como proceder a sua conciliagdo por bancos;
XIV-elaborar as prestagdes de contas parciais e finais de acordo com os dispositivos dos
programas e dos termos de convénios;

XV-coordenar a elaboragdo da prestacdo de contas anual;

XVl-realizar, com o auxilio de seus superiores, toda e qualquer relagdo junto ao TCE e/ou TCU
XVll-planejar, organizar e acompanhar as atividades do Setor;

XVlll-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que |he forem atribuidas pelo
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.

Subsegdo IV

Do Setor de Atendimento ao Piblico e de Controle Documental — SAPCD

Art. 29. O Setor de Atendimento ao Publico e de Controle Documental (SAPCD) é a unidade
administrativa interna responsével por todos os servicos prestados em atendimento ao
contribuinte e controle documental, coordenada por um técnico com competéncia.
Parégrafo anico: O Setor de Atendimento ao Publico e de Controle Documental (SAPCD) é uma
unidade administrativa interna responsavel por todos os servicos prestados em atendimento
ao contribuinte e controle documental, de livre nomeagédo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.
Art. 30. Ao Setor de Atendimento ao Publico e de Controle Documental (SAPCD) compete:
I-centralizar o atendimento ao publico nos servicos prestados no ambito da Secretaria;
Il-instaurar e dinamizar os procedimentos administrativos;

lll-esclarecer e orientar os contribuintes a respeito das questdes processuais e técnicas;
IV-uniformizar os procedimentos de atendimento ao contribuinte e de controle de
documentos sob a guarda e responsabilidade da SEMURB;

V-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
Subsecdo V

Do Setor de Informatica — SI

Art. 31. 0 Setor de Informética (SI) é a extensdo organica da Secretaria Municipal de
Planejamento — SEMPLA, responsével pela infraestrutura de informatica no dmbito da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo, coordenada por um técnico com competéncia.
Pardgrafo tnico. O Setor de Informatica (SI) é uma unidade administrativa sujeita a orientagao
normativa, supervisdo técnica, programética e funcional e a fiscalizagdo da Secretaria Municipal
de Planejamento — SEMPLA, e subordinada administrativamente ao Secretario Municipal de
Meio Ambiente e Urbanismo, de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 32. Ao Setor de Informética (SI) compete:

l-acompanhar as atividades de informatica na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Urbanismo, fornecendo o suporte técnico necessario;

Il-analisar e identificar a necessidade de treinamento em informatica;

Ill-aplicar no que couber na Secretaria, a politica de sequranca definida para a rede de dados da Prefeitura;
[V-analisar rotinas e sugerir padronizacdo de procedimentos visando a melhoria no
desempenho das atividades;

V-fiscalizar os usudrios da Secretaria, quanto a utilizacdo da politica de normas e padrdes;
Vl-instalar, testar, manter, documentar e aperfeicoar os softwares basicos e de apoio;
Vll-prestar suporte na utilizagdo de software bésico, produtos, equipamentos e utilitarios,
sequindo as normas e procedimentos relativos ao uso dessas ferramentas;

Vlil-prestar manutengdo preventiva e corretiva nos equipamentos de informatica da Secretaria;
IX-executar e controlar os recursos de hardware mantendo um cadastro atualizado do
parque de equipamentos;

X-coordenar, controlar e executar as atividades de protocolo, fluxo de tramitagdo de
documentos, servicos de reprografia e de comunicagdo em geral;

Xl-analisar as necessidades dos diversos érgdos da Prefeitura no que se refere ao
desenvolvimento de aplicages relacionadas a sistemas de informagdes geograficas;
Xll-realizar a manutencdo e atualizagdo do sistema de informacGes geograficas e de
softwares relacionados;

Xlll-propor padrGes, regras, normas e procedimentos relacionados ao desenvolvimento de
sistemas de informagdes geograficas, bem como da insercdo e gerenciamento de dados neste;
XIV-especificar servigos de informética aplicados a sistemas de informagdes geogréficas;
XV-coordenar e executar as atividades relativas ao site oficial da SEMURB, observadas as
recomendagdes, orientagdo normativa, supervisdo técnica, programética e funcional, bem
como a fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLA;

XVI-supervisionar empresas contratadas para realizar servicos de informatica aplicados a
sistemas de informagdes geogréficas;

XVll-exercer outras atividades correlatas, as que especialmente |he forem atribuidas.
Segdo VI

Da Secretaria Adjunta de Informagdo, Planejamento Urbanistico e Ambiental — SAIPUA

Art. 33. A Secretaria Adjunta de Informacdo, Planejamento Urbanistico e Ambiental (SAIPUA) é a
unidade administrativa de execugdo programatica, coordenada por um técnico com competéncia.
Paragrafo Unico: A Secretaria Adjunta de Informagdo, Planejamento Urbanistico e Ambiental
(SAIPUA) € uma unidade administrativa de execucdo programatica, de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 34. A Secretaria Adjunta de Informacao, Planejamento Urbanistico e Ambiental (SAIPUA) compete:
I-promover no ambito da Secretaria as principais diretrizes para o planejamento macro e
ordenado do tecido urbano e ambiental da cidade

Il-promover articulagdo entre demais as Secretarias e 6rgdos que tenham interface com a
Informagéo, Planejamento Urbanistico e Ambiental da cidade;

lll-coordenar a agdo das suas unidades administrativas internas;

IV-coordenar as atividades administrativas no dmbito da SAIPUA, observando o orcamento
e 0s programas técnicos, administrativos e financeiros, além de acompanhar e avaliar os
estudos e andlises, em estreita articulagdo com as unidades centrais de planejamento,
administracdo e finangas do Municipio;

V-substituir o Secretdrio em suas faltas e impedimentos;

Vl-emitir parecer sobre matéria Urbanistica e Ambiental do municipio, quando solicitado pelo titular do érgdo;
Vll-cooperar quando solicitado, na elaboragéo e revisdo das normas e legislagdes atinentes
as questdes urbanisticas e ambientais no dmbito do municipio;

Vlll-supervisionar a implementagdo das préticas relativas a AgGes Socioambientais,
Conservagdo e Recuperacdo Ambiental;

IX-promover a implementagdo das Politicas Municipais de Meio Ambiente, especificamente
a0 que concerne a preservagdo, conservagdo e recuperagdo do Sistema de Espagos Livres
e Areas Verdes do Municipio do Natal;

X-formular as diretrizes de ordenagdo territorial e de politica urbana municipal e coordenar
o0 processo de implementagdo, revisdo e alteragdes periddicas do Plano Diretor;

Xl-dirigir, implementar e controlar o Sistema Municipal de Planejamento, com vistas a
recuperar a capacidade de planejamento no dmbito dos érgdos/entidades do Municipio;
Xll-promover o acompanhamento do Sistema de Informages Urbanas do municipio, visando
a atualizagdo e integracdo das informagdes para o planejamento do municipio;
Xlll-promover agdes integradas e coordenadas para o alcance dos objetivos do
desenvolvimento sustentdvel e preservagdo da biodiversidade no municipio de Natal,
inclusive no combate a mudanca do clima e seus impactos;

XIV-coordenar o processo de elaboracdo e implantagdo do Sistema de Informagées Urbanas
previsto no Plano Diretor e de atualizagdes de mapas urbanos digitais e cadastros associados;
XV-promover articulagdo para divulgagdo junto @ comunidade as normas urbanisticas e
ambientais vigentes no Municipio;

XVI-promover intercambio técnico entre os diversos 6rgéos afins e de planejamento urbano,
a nivel regional e nacional;

XVIl-promover a compatibilidade entre a programagdo orcamentéria, expressa no Plano Plurianual,
na Lei de Diretrizes Orcamentarias, no Orcamento Anual e as diretrizes constantes no Plano Diretor;
XVlll-apontar a ordem de prioridade da alocacdo dos recursos destinados a planos,
programas e projetos de interesse para o Governo Municipal;

XIX-responder pelo expediente interno da SAIPUA e pelas delegagdes recebidas;
XX-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas pelo
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.

Subsecdo |

Do Departamento de Geoinformagdo e Pesquisa — DGP

Art. 35. O Departamento de Geoinformagdo e Pesquisa (DGP) é a unidade administrativa
interna responsavel pelo gerenciamento dos estudos e sistematizacdo de subsidios
relativos ao municipio de Natal.

Paragrafo Gnico: O Departamento de Geoinformacdo e Pesquisa (DGP) é uma unidade
administrativa interna responsavel pelo gerenciamento dos estudos e sistematizacdo de subsidios
relativos ao municipio de Natal, de livre nomeagédo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 36. Ao Departamento de Geoinformagdo e Pesquisa (DGP) compete:

I-coordenar os estudos estatisticos, geograficos e socioecondmicos realizados sobre o
municipio, especialmente nas areas de meio ambiente e urbanismo;
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|l-administrar os varios setores vinculados a geoinformagao e pesquisa, no dmbito da Secretaria;
lll-coordenar as atividades de geoprocessamento relacionadas ao municipio;

[V-administrar os varios setores vinculados as informagdes geogréficas, no dmbito da Secretaria;
V-articular a organizagéo e disseminagdo do Sistema de Informagdes Geograficas — SIG na
SEMURB e demais 6rgdos da Administragdo Municipal.

Vl-assessorar os demais 6rgdos internos nas areas de sua competéncia;

Vll-estabelecer padrdes, regras, normas e procedimentos relacionados ao desenvolvimento de
sistemas de informagdes geograficas, bem como da insercdo e gerenciamento de dados neste;
Vlll-coordenar a elaboragdo de estudos — naquilo que |he compete — necessarios a
implementagdo, ao acompanhamento e a revisdo do plano Diretor do Municipio, inclusive
com referéncia a compatibilizagdo da legislagdo vigente;

IX-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
Subsecdo Il

Do Setor de Geoinformagdo - SGEO

Art. 37. 0 Setor de Geoinformagdo (SGEO) é a unidade administrativa interna responsavel
pela geréncia das geoinformagdes relacionadas ao municipio de Natal, especialmente nas
dreas de meio ambiente e urbanismo.

Pardgrafo (nico: O Setor de Geoinformagéio (SGEQ) € uma unidade administrativa interna
responsavel pela geréncia das geoinformagdes relacionadas ao municipio de Natal, especialmente
nas areas de meio ambiente e urbanismo, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.
Art. 38. Ao Setor de Geoinformagdo (SGEO) compete:

I-gerenciar o desenvolvimento de interfaces para insercéo, consulta e andlise de dados do
sistema de informages geograficas do municipio, bem como estabelecer padrdes, regras,
normas e procedimentos relacionados ao mesmo;

Il-modelar e gerenciar a implantagdo e manutencdo de banco de dados geograficos na Prefeitura;
lll-coordenar as atividades relativas ao geoprocessamento;

IV-identificar e avaliar a necessidade de treinamentos quanto ao uso, customizagdes e
desenvolvimento de aplicagdes relacionadas com sistemas de informagdo geogréficas;
V-auxiliar outros setores da Secretaria e da Prefeitura na elaboragdo de mapas tematicos,
relatérios descritivos e analiticos fazendo uso do sistema de informagdes geogréficas da
Prefeitura e/ou software relacionados;

Vl-analisar as necessidades dos diversos érgdos da administracdo municipal quanto ao uso
de sistemas de informages geograficas e auxilid-los na sua implantagdo, manutengéo e
atualizagdo, bem como no treinamento de seu corpo técnico;

Vll-supervisionar o desenvolvimento de aplicagdes e interfaces, insercdo consulta e andlise
de dados relacionados ao sistema de informagGes geograficas da Prefeitura;
Vlll-supervisionar empresa(s) contratada(s) para realizagdo de servicos na area de geoprocessamento;
IX-articular a organizacéo e disseminagdo do Sistema de Informagdes Geograficas —SIG na
SEMURB e demais 6rgdos da Administragdo Municipal;

X-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
Subsecdo Il

Do Setor de Pesquisa e Estatistica - SPE

Art. 39. O Setor de Pesquisa e Estatistica (SPE) € a unidade administrativa interna
responsavel pela pesquisa, cadastro das informagées e dados técnicos e socioecondmicos,
necessarios a funcéo de planejamento e controle da cidade.

Paragrafo Unico: O Setor de Pesquisa e Estatistica (SPE) é uma unidade administrativa
interna responsavel pela pesquisa, cadastro das informagdes e dados técnicos e
socioecondmicos, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 40. Ao Setor de Pesquisa e Estatistica (SPE) compete:

I-realizar levantamento estatistico para atender aos interesses da Administragdo Municipal;
II-executar pesquisas e diagnasticos da Cidade e da Regido Metropolitana, promovendo atualizacdo
permanente de dados indispensaveis ao gerenciamento dos interesses do municipio de Natal;
Ill-emitir relatdrios acerca das atividades e projetos da SEMURB e sobre os levantamentos
efetuados pelos diversos setores do 6rgéo, com finalidade de subsidiar a elaboragdo de
trabalhos técnicos e Planos Orcamentarios;

IV-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que Ihe forem atribuidas.
Subsecdo IV

Do Departamento de InformagGes Cartograficas e Patriménio — DICP

Art. 41. O Departamento de Informacdes Cartograficas e Patrimonio (DICP) é a unidade
administrativa interna, de carater técnico, responsavel pelo apoio, produgdo, manutencdo e gestdo
de informagdes territoriais e patrimoniais sob a forma de cartas, mapas, croquis e documentos.
Paragrafo tnico: O Departamento de Informagées Cartograficas e Patrimdnio (DICP) é
uma unidade administrativa interna, de caréter técnico, responsével pelo apoio, producdo,
manutencdo e gestdo de informages territoriais e patrimoniais, de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 42. Ao Departamento de Informagdes Cartogréficas e Patriménio (DICP) compete:
I-supervisionar o funcionamento e gestdo dos setores sob sua direcdo;

Il-promover a integragdo dos setores do departamento aos demais para favorecer o
funcionamento mais adequado e eficaz da Secretaria;

IIl-orientar os setores do departamento para atuarem em consonancia com as diretrizes da Secretaria;
IV-coordenar a elaboracdo de estudos — naquilo que |he compete — necessarios a
implementagdo, ao acompanhamento e a revisdo do plano Diretor do Municipio, inclusive
com referéncia a compatibilizagdo da legislagéo vigente;

V-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
Subsegdo V

Do Setor Fundiario e Patrimonial — SFP

Art. 43. O Setor Fundidrio e Patrimonial (SFP) é a unidade responsével pelos assuntos
correlatos aos terrenos proprios ou foreiros e aos bens imdveis pertencentes ao Municipio.
Paréagrafo tnico: O Setor Fundiario e Patrimonial (SFP) é uma unidade responsavel pelos
assuntos correlatos aos terrenos proprios ou foreiros e aos bens iméveis pertencentes ao
Municipio, de livre nomeagéo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 44. Ao Setor Fundidrio e Patrimonial (SFP) compete:

l-analisar, aprovar ou reprovar as alteragdes propostas de parcelamento do solo, nas
modalidades que a legislagdo prevé, nos terrenos proprios ou foreiros no ambito do Municipio;
Il-analisar, aprovar ou reprovar, sob o prisma urbanistico, os projetos de regularizacdo
fundidria apresentados ao Municipio;

IIl-atender demandas por informacdes fundiarias ou patrimoniais de bens imoveis provenientes das
mais diversas origens, por meio da emissao de certiddes especificas ou de outros documentos hébeis;
IV-atualizar de forma sistemtica a base de loteamentos conhecidos, independente do grau
de regularidade que possuem;

V-atualizar de forma sistematica a base patrimonial dos iméveis do municipio;

Vl-atualizar de forma sistemética o acervo de cartas de aforamento que constitui o
patrimdnio foreiro municipal;

Vll-opinar, quando for o caso, sobre a conveniéncia em concordar ou discordar nos casos
que envolvem a possibilidade de alienagdo de areas publicas que pertencem ao Municipio,
em qualquer das suas formas;

Vlll-manifestar-se, quando for o caso, sobre temas relativos ao patriménio foreiro ou
municipal e ao parcelamento do solo;

IX-concorrer para a elaboragdo dos termos de referéncia nos casos de contratagdo de
produtos que interessam ao bom funcionamento do setor.

X-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que Ihe forem atribuidas.
Subsegéo VI

Do Setor de Apoio Cartografico e Toponimico — SACT

Art. 45. 0 Setor de Apoio Cartografico e Toponimico (SACT) é a unidade responsavel pelo suporte a
Administragdo, interna ou externamente, as demandas especificas por topografia, cartografia e toponimia.
Paragrafo tnico: O Setor de Apoio Cartografico e Toponimico (SACT) é uma unidade responsavel
pelo suporte & Administracdo, interna ou externamente, as demandas especificas por topografia,
cartografia e toponimia, de livre nomeagao e exoneragao pelo Prefeito Municipal.

Art. 46. Ao Setor de Apoio Cartografico e Toponimico (SACT) compete:

l-atender demandas da Administragdo por levantamentos topogréficos e caracterizagdes;
Il-produzir cartas e mapas para finalidades diversas como estudos, projetos ou informagdes
que a Administragdo necessita;

IIl-manifestar-se, quando for o caso, sobre temas relativos a localizagdo geografica e toponimia;
IV-definir padrées técnicos compativeis para apresentacéo dos mapas, plantas, croquis e
caracterizagdes elaborados pelo setor;

V-manter, de forma ordenada, a produgdo cartogréfica do setor, visando seu resgate
oportunamente para atender necessidades futuras;

VI-manter atualizada a base dos logradouros publicos do Municipio, em conformidade com
as bases do cadastro imobilidrio e do cédigo de enderecamento postal;

Vll-manter a base de informagdes de nomes antigos de logradouros para dirimir questoes
que se apresentam quando da atualizagdo de documentos antigos;

Vlll-atuar, conjuntamente, com a SEMUT, para auxilid-la no processo de atualizagdo
continua da base de logradouros;

IX-renumerar os logradouros cuja numeragdo se encontre em desconformidade com o
padrdo adotado pelo setor;

X-fornecer ao licenciamento o nuimero oficial, a localizagdo e a area correspondente ao
zoneamento no inicio dos processos;

Xl-manter a base espacial dos imoveis que sdo objeto dos processos de licenciamentos iniciados;
Xll-definir padrdes para as placas identificadoras que nomeiam os logradouros publicos;
Xlll-concorrer para a elaboragdo dos termos de referéncia nos casos de contratacdo de
produtos que interessam ao bom funcionamento do setor;

XIV-manifestar-se, quando for o caso, sobre temas relativos a denominagdo, renomeagdo
ou renumeracdo de logradouros;

XV-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
Subsecdo VI

Do Departamento de Planejamento Urbanistico e Ambiental — DPUA

Art. 47. 0 Departamento de Planejamento Urbanistico e Ambiental (DPUA) é a unidade responsavel
pelo planejamento, gerenciamento e manejo das questdes urbanisticas e ambientais do municipio.
Paragrafo tnico: O Departamento de Planejamento Urbanistico e Ambiental (DPUA) é uma
unidade responsavel pelo planejamento, gerenciamento e manejo das questdes urbanisticas
e ambientais do municipio, de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 48. Ao Departamento de Planejamento Urbanistico e Ambiental (DPUA) compete:
I-coordenar a realizagdo de estudos e propor medidas necessarias ao planejamento e ao
desenvolvimento sustentavel do meio urbano e ambiental do Municipio;

|l-coordenar e implementar a aplicagdo dos Instrumentos de ordenamento Fisico Territorial previstos
no Estatuto da Cidade e legislagdes correlatas, com vista ao desenvolvimento sustentavel da Cidade;
lll-articular a implementacdo da politica de valorizagdo do patriménio arquitetonico,
paisagistico e arqueoldgico do Municipio;

IV-manter atualizados os Cédigos de Obras e EdificacGes, e do Meio Ambiente do municipio,
bem como normas urbanisticas e ambientais complementares;

V-promover estudos sobre as condi¢des urbanisticas e ambientais do municipio;
Vl-promover a gestdo das a¢Ses socioambientais do municipio de Natal, em consonancia
com as diretrizes do planejamento microrregional, regional, estadual e federal;
Vll-viabilizar a elaboragdo dos estudos necessarios a implementacdo, revisdo e atualizacdo do
Planos de ordenamento urbano e ambiental, programas e projetos socioambientais, observando
a compatibilizagdo com a legislagdo vigente e as demandas administrativas do municipio;
Vlll-coordenar o processo de formulagdo, elaboragdo, estruturagdo e atualizagdo do conjunto
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de normas do municipio, em especial, as relativas ao parcelamento, uso e ocupagdo do solo,
edificagBes e instalagdes urbanas e as posturas municipais;

IX-supervisionar a implementacéo das praticas previstas para os Setores de Projetos e
Patriménio Histérico, Arquiteténico e Paisagistico (SPHAP), de Planejamento Urbanistico e
Ambiental (SPUA) e de Mudancas Climéticas, Arborizacio e Areas Verdes (SMCA);
X-apresentar propostas de aprimoramento e modificagdo dos procedimentos processuais
de controle, monitoramento e regulagdo ambiental;

Xl-coordenar a elaboragdo de estudos — naquilo que lhe compete — necessarios a
implementagdo, ao acompanhamento e a revisdo do plano Diretor do Municipio, inclusive
com referéncia a compatibilizagdo da legislagdo vigente;

Xll-articular a assisténcia técnica, na sua drea de competéncia, a outros érgdos, a fim de
compatibilizar medidas, programas e projetos de interesse comum;

Xlll-colaborar com as diversas Unidades da Administragdo Municipal, para participagdo
conjunta no planejamento ambiental integrado do Municipio;

XIV-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
Subsecgo VIIl

Do Setor de Projetos e Patrimonio Histérico, Arquitetdnico e Paisagistico — SPHAP

Art. 49. 0 Setor de Projetos e Patrimdnio Histdrico, Arquitetdnico e Paisagistico (SPHAP) é a unidade
administrativa interna responsavel pela elaboragdo de projetos arquitetdnicos e urbanisticos de
interesse do municipio com foco na eficiéncia energética e preservagdo do patriménio.

Paragrafo tnico: O Setor de Projetos e Patrimdnio Histdrico, Arquitetonico e Paisagistico
(SPHAP) é uma unidade administrativa interna responsavel pela elaboragdo de projetos
arquitetonicos e urbanisticos, de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 50. Ao Setor de Projetos e Patrimonio Histérico, Arquitetdnico e Paisagistico (SPHAP) compete:
l-elaborar projetos arquiteténicos e urbanisticos de interesse publico, visando a
modernizacdo e a melhoria urbanistica e as condicées de vida da populagéo, principalmente
a0 que concerne a preservagdo do patrimdnio arquitetdnico;

II-fazer o acompanhamento técnico da execugdo dos projetos de interesse da SEMURB;
Ill-proceder, quando solicitado, a andlise de estudos, programas e projetos de interesse da
Administragdo Municipal naquilo que compete ao setor;

IV-elaborar projetos e realizar agdes no interesse da preservacdo de dreas onde se faca
necessario a salvaguarda do patriménio histérico, arquitetonico, paisagistico, artistico e
arqueoldgico, ou exista uma operacdo urbana ou um tombamento;

V-proceder a identificagdo dos imoveis de valor patrimonial em situacdo de abandono;
Vl-identificar, reconhecer e contribuir para a protecdo do Patrimdnio Histérico, Arquitetonico e
Paisagistico, buscando sua preservagdo e protecdo por meio dos instrumentos previstos na legislacdo;
Vll-propor intervengdes em éreas de interesse sécio ambiental, histérico, arquitetdnico,
paisagistico e arqueoldgico, atinentes a sua competéncia;

Vlll-analisar e emitir pareceres sobre projetos de restauragdo, preservagdo e conservagdo
do patriménio arquitetdnico, paisagistico e arqueolégico da Cidade;

IX-orientar e contribuir com as atividades de fiscalizagéo relacionadas com a preservagdo
do patrimdnio arquitetdnico, paisagistico e arqueoldgico da Cidade;

X-elaborar estudos para subsidiar o tombamento do patriménio arquitetdnico, paisagistico
e arqueolégico da Cidade;

Xl-elaborar documentacdo técnica suficiente a licitagdo dos projetos e monitoramento
adequado de sua execugdo, ao que tange o cumprimento do projeto elaborado pelo setor;
Xll-cooperar nas atividades propostas pelos organismos publicos ou ndo governamentais
referentes ao patriménio histérico, arquitetonico, artistico e arqueoldgico;

Xlll-realizar inventario e manter o cadastro atualizado do acervo histérico, arquitetonico e
arqueoldgico do Municipio;

XIV-participar de estudos e atualizagdes do Plano Diretor de Natal, com vista a compatibilizacdo destes
com as normas especfficas referentes ao patriménio histdrico, arquitetdnico, paisagistico e arqueoldgico;
XV-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
Subsecdo IX

Do Setor de Planejamento Urbanistico e Ambiental — SPUA

Art. 51. 0 Setor de Planejamento Urbanistico e Ambiental (SPUA) ¢ a unidade administrativa
interna responsavel pelo planejamento urbanistico e ambiental do municipio.

Paragrafo tnico: O Setor de Planejamento Urbanistico e Ambiental (SPUA) é uma unidade
administrativa interna responsavel pelo planejamento urbanistico e ambiental do municipio,
de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 52. Ao Setor de Planejamento Urbanistico e Ambiental (SPUA) compete:

I-desenvolver o planejamento territorial urbano e ambiental do municipio, visualizando
todas as suas interfaces e multidisciplinaridade;

Il-assessorar na realizacdo de estudos e projetos de interesse do Municipio na drea de
planejamento urbano e ambiental;

IIl-elaborar estudos, planos, pareceres e atualizagdes do Plano Diretor de Natal e seus instrumentos
€ macrozoneamento, com vista a compatibilizagdo destes com as normas especificas;

IV-elaborar estudos e pareceres necessarios a implementacdo de todos os Instrumentos de ordenamento
urbano e ambiental previstos no Estatuto das Cidades, Cédigo Florestal e normas correlatas;
V-coordenar a elaboragio de estudos relacionados & Area de Proteio Permanente;
VI-coordenar a elaboragéo e execucdo do Plano Municipal de Reduggo de Riscos;
Vll-coordenar a elaboragéo e execugdo do Plano de Gestdo Integrada da Orla;
Vlll-acompanhar a aplicagdo dos instrumentos para a gestdo urbana e ambiental, conforme
a legislagdo vigente;

IX-realizar e acompanhar a execugdo de contratos, convénios e acordos com 6érgdos e
entidades, na drea de sua competéncia;

X-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
Subsecdo X

Do Setor de Mudancas Climéticas, Arborizacio e Areas Verdes - SMCA

Art. 53. 0 Setor de Mudancas Climéticas, Arborizacéo e Areas Verdes (SMCA) ¢ a unidade
administrativa interna responsavel pela elaboragdo, execucdo, estudo, planejamento,
politica e gestdo do Sistema de Areas Verdes e espacos livres do municipio.

Paragrafo tnico: O Setor de Mudancas Climaticas, Arborizacdo e Areas Verdes (SMCA)
é a unidade administrativa interna responsavel pela elaboragdo, execugdo, estudo,
planejamento, politica e gestio do Sistema de Areas Verdes e espagos livres do municipio,
de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 54. Ao 0 Setor de Mudancas Climaticas, Arborizagio e Areas Verdes (SMCA) compete:
l-elaborar estudos, planos e a¢des ambientais nas areas de Mudangas Climéticas,
Arborizagdo, Areas Verdes e espagos publicos;

Il-executar as acbes previstas para a manutencio do Sistema de Areas Verdes do Municipio;
lll-formar banco de dados com todas as agdes previstas para o sistema de dreas verdes,
arborizagdo e mudancas climaticas a serem realizadas no Municipio;

IV-elaborar o Plano Municipal de Arborizagdo;

V-elaborar planos de agdo e afins para implementagdo da arborizagdo urbana no municipio de Natal;
Vi-fornecer suporte técnico ao licenciamento ao que compete aos Projetos de Arborizagdo,
dreas verdes e mudancas climéticas;

Vll-elaborar e monitorar os estudos sobre Planos de Recuperagéio de Area Degradada (PRAD);
Vlll-elaborar sistema de identificacdo, monitoramento e otimizacdo de usos das éreas
verdes e espagos pUblicos da cidade;

IX-articular as politicas publicas de sua competéncia junto aos demais 6rgdos;

X-elaborar o Plano Municipal de Mitigagdo e Adaptacdo as Mudancas Climaticas;
Xl-compilar os dados climaticos e elaborar projetos, planos de acdo e afins para adaptacdo climética;
Xll-articular e participar de agdes, projetos e programas relacionados as suas competéncias;
Xlll-subsidiar o processo de definicdo de areas para compensagdo ambiental e demais
instrumentos de cunho ambiental;

XIV-estimular e participar de estudos e pesquisas, em parceria com instituicdes de ensino,
organizagdes ndo-governamentais e associagdes de municipios com relagdo a Arborizagdo,
dreas verdes e mudancas climéticas;

XV-estimular agdes de recuperagdo, manutencdo, conservagdo, preservagdo e ampliagdo
das dreas verdes da cidade, indices de Arborizagdo, e adaptagdo de mudangas climéticas;
XVI-subsidiar tecnicamente outros setores naquilo que lhe compete;

XVll-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que Ihe forem atribuidas.
Secdo VIl

Da Secretaria Adjunta de Fiscalizacdo e Licenciamento - SAFL

Art. 55. A Secretaria Adjunta de Fiscalizagdo e Licenciamento (SAFL) é a unidade
administrativa de execugdo programética, coordenada por um técnico com competéncia.
Paragrafo Unico: A Secretaria Adjunta de Fiscalizagdo e Licenciamento (SAFL) é uma unidade
administrativa de execugdo programatica, de livre nomeagao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.
Art. 56. A Secretaria Adjunta de Fiscalizacdo e Licenciamento (SAFL) compete:

I-coordenar a agdo das suas unidades administrativas internas;

ll-coordenar as atividades administrativas realizadas no ambito da SAFL, observando o
orcamento e os programas técnicos, administrativos e financeiros, além de acompanhar
e avaliar os estudos e andlises, em estreita articulagdo com as unidades centrais de
planejamento, administracdo e financas do Municipio;

lll-substituir o Secretario em suas faltas e impedimentos;

IV-responder pelo expediente interno da SAFL e pelas delegagGes recebidas;

V-revisar processos, quando for o caso, antes da assinatura do Secretario da SEMURB;
VI-propor e revisar normas urbanisticas e ambientais;

Vll-coordenar as agdes relacionadas com o controle urbanistico e do uso e ocupagdo do
solo, no dmbito da SEMURB;

Vlll-propor normas e rotinas para controle do uso e da ocupagdo do solo municipal;
IX-opinar sobre a concessédo de licenca para o uso temporario do solo, em exposicdes,
feiras e assemelhados ou qualquer outro comércio eventual.

X-emitir parecer conclusivo sobre matéria ambiental, urbanistica e de acessibilidade,
relacionada a fiscalizagdo e ao licenciamento, sempre que houver motivagdo;

Xl-solicitar aos demais departamentos da estrutura da SEMURB, quando necessario, a
avaliacdo de processo administrativo de fiscalizagdo ambiental, a colaboragéo de recursos
humanos, técnicos, materiais e logisticos;

Xll-solicitar aos drgdos, instituicdes e entidades publicas e privadas, bem como a qualquer
pessoa fisica ou juridica, o encaminhamento a SEMURB de informagGes necessarias as
acdes de vigilancia ambiental, urbanistica e de acessibilidade;

Xlll-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que Ihe forem atribuidas pelo
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.

Subsecdo |

Do Departamento de Fiscalizagdo Urbanistica Ambiental — DFUA

Art. 57. 0 Departamento de Fiscalizacdo Urbanistica e Ambiental (DFUA) é a unidade administrativa
interna responsavel gerencialmente pelas Supervisées Gerais de Fiscalizacdo Urbanistica (SGFU)
e Ambiental (SGFA) e suas respectivas Supervises de Fiscalizacdo Especificas (SEFU e SEFA), no
controle e fiscalizagdo do uso e ocupagdo do solo, do efetivo cumprimento das normas edilicias,
de todo e qualquer tipo de atividade ou empreendimento que possa causar impacto ambiental e
de todo e qualquer quadro de poluicdo ambiental no territério do Municipio, coordenada por um
técnico com competéncia, de livre nomeagéo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 58. Ao Departamento de Fiscalizagdo Urbanistica e Ambiental (DFUA) compete:
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I-pronunciar-se conclusivamente sobre a andlise e parecer emitido no bojo de processo
administrativo, cujo objeto seja um projeto ou obra a ser realizada no ambito do municipio,
sempre que submetida a andlise do setor competente;

ll-coordenar as agdes relacionadas com o controle urbanistico, do uso, ocupagdo do solo e
da poluicdo ambiental na circunscricdo municipal;

lll-proceder a fiscalizagdo de empreendimentos e atividades ambientais e urbanisticas que
utilizam recursos considerados, efetiva ou potencialmente, poluidores;

IV-realizacdo dos procedimentos necessarios a efetivaco da vigildncia ambiental e urbanistica no Municipio;
V-exercer o poder de policia em matérias atribuidas a SEMURB pela legislagdo em vigor;
Vl-emitir parecer sobre matéria ambiental, urbanistica e de acessibilidade relacionada a
fiscalizagdo, sempre que houver motivagao;

Vll-solicitar aos 6rgdos, instituicdes e entidades publicas e privadas, bem como a qualquer
pessoa fisica ou juridica, informagGes necessérias as agdes de vigilancia e instrucdo de
processos de fiscalizagdo ambiental ou urbanistica;

Vlll-solicitar aos demais departamentos da estrutura da SEMURB, quando necessério, a
avaliagdo de processo administrativo de fiscalizagdo ambiental, a colaboragéo de recursos
humanos, técnicos, materiais e logisticos;

IX-definir, junto aos Supervisores Gerais de Fiscalizacdo, os objetivos especificos, as metas e as
atividades de capacitagdo anual da Fiscalizagdo Ambiental e Fiscalizagdo Urbanistica do Municipio;
X-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que Ihe forem atribuidas.

§ 1°. 0 planejamento das atividades de fiscalizagdo urbanistica e da fiscalizagdo ambiental,
suas rotinas, itinerarios, expedicéo de ordens de fiscalizagdo, confec¢do de escala de servigo,
atendimento das demandas da sociedade e demais atos operacionais das agdes fiscalizatorias
serdo efetivados pelas Supervisdes Gerais de Fiscalizagdo e suas subdivises definidas nos
Incisos XIV, XV, XVI e XVII, da Lei Municipal Complementar n° 051/2004, devendo:

l-observar e fazer respeitar a legislagdo urbanistica e ambiental do municipio;

|l-fiscalizar os prestadores de servicos, os demais agentes econdmicos, o Poder Piblico e a
populagdo em geral no que diz respeito as alteracdes urbanisticas, decorrentes de seus atos;
lll-lavrar autos de infragdo e aplicar as sangdes cautelares e punitivas aos achados em
violagdo a legislagdo urbanistica e ambiental vigente no Municipio de Natal;

IV-requisitar aos agentes sujeitos a sua agdo fiscalizadora, sempre que entender necessério, os
documentos pertinentes as atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo propria da SEMURB;
V-programar e supervisionar a execugdo das atividades de controle, regulacdo e fiscalizagao,
nas areas urbanistica e ambiental;

Vl-analisar e dar parecer em processos administrativos relativos as atividades de controle,
regulacdo e fiscalizagdo urbanistica e fiscalizagdo ambiental, sempre que houver motivagéo;
Vll-elaborar relatorios sobre a agdo fiscalizadora;

Vlll-apresentar propostas de aprimoramento e modificagdo dos procedimentos processuais
de controle, regulagéo e fiscalizagdo, bem como normas e regulamentos necessarios as
atividades de controle e fiscalizagdo urbanistica e fiscalizagdo ambiental;

IX-controlar e fiscalizar o uso e a ocupagdo do solo urbano no Municipio do Natal, suspendendo
a sua continuidade, desde que ndo obedecidas as normas urbanisticas, as outorgas e as
condicBes constantes de respectivos alvards, mantendo o controle sobre os mesmos;
X-proceder as intimacdes, apreensdes, interdicdes e embargos administrativos para obras ou equipamentos
ou prestadores de servicos ndo licenciados em cumprimento ao que prevé a legislagdo edilicia vigente;
Xl-controlar o cumprimento dos embargos, interdicdes e restricdes impostas por ato fiscalizatorio;
Xll-apurar dendncias;

Xlll-orientar e esclarecer a populagdo sobre as normas de uso, ocupagdo e construgdo de
acordo com a legislagdo em vigor atinente & matéria;

XIV-proceder a fiscalizacdo durante a implantagdo e operagdo de toda e qualquer atividade ou
empreendimento utilizador de recursos naturais que possam causar algum tipo de impacto ambiental;
XV-promover demolicdes, no uso de seu poder de policia, no caso de obras executadas de forma
diversa da aprovada, ou sem licenciamento, obedecendo ao que rege a legislagéo municipal;
XVI-aplicar as medidas cautelares no uso de seu poder de policia, interven¢ées, ordenar,
fazer ou deixar de fazer, dentre outras previstas em dreas de risco, emergenciais ou
necessarias a protecao do meio ambiente, higidez e satde pblica;

XVll-agir em cooperagdo e parceria com os drgaos ambientais dos municipios limitrofes, do
Estado e da Unido, respeitando as respectivas circunscriges e competéncias;
XVlll-exercer outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

§ 2°. Compete aos Supervisores Gerais de Fiscalizagdo definidos no paragrafo anterior:
l-auxiliar, imediata e diretamente, o Diretor do Departamento de Fiscalizagdo Urbanistica e
Ambiental (DFUA), assessorando-o nos assuntos de sua competéncia;

Il-planejar, dirigir, executar, representar, supervisionar, coordenar, controlar e fiscalizar as
fungdes institucionais da Fiscalizagdo Municipal de sua competéncia;

lll-zelar pela observancia dos principios béasicos da administracdo publica, do regimento
interno da SEMURB, da legislacdo aplicavel a fun¢do e a atividade de Fiscalizagdo Municipal
e exercicio do Poder de Policia Administrativa;

IV-promover a distribuicdo interna, a designacéo de tarefas e o remanejamento de pessoal
de apoio, operacional e auxiliar da Fiscalizagdo que supervisiona, observando essa Lei
Complementar e as disposices legais aplicaveis;

V-avocar, excepcionalmente e mediante ato devidamente motivado,
administrativos de apuragéo de infragdo para exame e redistribuicao;
VI-decidir acerca do conflito de competéncia suscitado entre os Supervisores Especificos de
Fiscalizagdo a ele subordinados;

Vll-receber e distribuir as requisi¢des procedentes do Poder Judicidrio, do Ministério Piblico
e da Procuradoria-Geral do Municipio, zelando por seu cumprimento, nos termos da lei;
Vlll-apresentar ao Diretor do Departamento de Fiscalizagdo Urbanistica e Ambiental (DFUA) as
necessidades de ordem administrativa e operacionais da Fiscalizagdo Municipal de sua competéncia;

processos

IX-coordenar os servigos administrativos da Supervisdo Geral de sua competéncia;
X-requisitar a instauragdo de processos administrativos e disciplinares;

Xl-determinar, preventivamente, mediante decisdo motivada, o afastamento de servidores
integrantes dos quadros de pessoal de apoio, operacional e auxiliar da Fiscalizagdo que
supervisiona, quando necessario a apuragdo de transgresséo disciplinar ou ilicito penal;
Xll-aplicar, auxiliado pelos Supervisores de Fiscalizagdo Especifica a ele subordinados,
a avaliagdo de desempenho e a avaliagdo de estdgio probatério dos servidores a eles
subordinados, nos termos e critérios da legislagdo aplicada;

Xlll-exercer os demais atos necessarios a eficaz administragdo da Fiscalizagdo Municipal e
eficiente aplicagdo da Lei e do Poder de Policia Administrativa;

XIV-exercer outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

§ 3°. Compete aos Supervisores Especificos de Fiscalizagdo:

I-instaurar e instruir processos administrativos e demais procedimentos destinados a apurar
a materialidade e a autoria das infrac6es administrativas em matéria de sua competéncia;
Il-exercer atribuigdes previstas na legislagdo processual de sua competéncia;

IIl-requisitar a realizado de prova pericial, andlise, avaliagdo, quando necessaria, ou de quaisquer
outros exames que julgar necessario a elucidacdo de fato, materialidade ou autoria de ato, durante
a condugdo do processo administrativo de apuragdo de infragdo, em qualquer de suas fases;
IV-prestar ao Ministério Publico, ao Judicirio, aos Procuradores do Municipio, sempre que
requisitado, esclarecimentos e informagdes necessarias a instrugdo e ou julgamento de
processo conduzido ou sob andlise dessas instancias;

V-realizar as diligéncias requisitadas pelo Judicidrio, pelo Ministério Publico, pelos
Procuradores do Municipio, pelo Secretério de Meio Ambiente e Urbanismo do Municipio,
pelo Diretor do Departamento de Fiscalizagdo Urbanistica e Ambiental (DFUA) e pelo
Supervisor Geral de Fiscalizagdo a que esta subordinado;

V-dotar medidas necessarias ao controle das infragdes administrativas sob sua
responsabilidade, possibilitando a geragdo de estatistica e indicadores ambientais;
Vl-atender ao publico com urbanidade, encaminhando providéncias e determinando o
registro das ocorréncias especificas;

Vll-orientar e supervisionar as equipes a eles subordinadas, visando a coordenagdo, ao controle e
ao desenvolvimento técnico do trabalho fiscalizatdrio e do poder de policia administrativa municipal;
Vlll-atuar, autuar ou supervisionar a atuagdo, a autuagdo, o desenvolvimento dos procedimentos
administrativos e a aplicagdo dos atos e ou restri¢des de policia de sua competéncia;

IX-cumprir e fazer cumprir as ordens, normas, procedimentos e instrugdes emanadas de superior hierarquico;
X-fornecer aos seus subordinados ordem de fiscalizagdo ou servico, preferencialmente por
escrito, ou registrada em procedimento mediante despacho, das agdes que a eles determinar;
Xl-exercer, quando designados pela autoridade competente, cargos e fungdes integrantes
da estrutura da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo;

Xll-exercer outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

Subsecdo Il

Do Setor de Julgamento de Processos de Infragdo - SIPI

Art. 59. 0 Setor de Julgamento de Processos de Infragdo (SIPI) é a unidade administrativa
interna, na estrutura do Departamento de Fiscalizagdo Urbanistica e Ambiental, responsavel
pelo julgamento dos processos de infragdo, coordenado por um Bacharel em Direito,
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, com competéncia.

Paragrafo Unico: O Setor de Julgamento de Processos de Infragdo (SIPI) é uma unidade
administrativa interna, na estrutura do Departamento de Fiscalizagdo Urbanistica e
Ambiental, responsavel pelo julgamento dos processos de infragdo, coordenado por um
Bacharel em Direito, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, de livre nomeacdo e
exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 60. Ao Setor de Julgamento de Processos de Infragdo (SIPI) compete:

1-julgar os processos administrativos referentes a infracbes urbanisticas e ambientais
apuradas pela Fiscalizagdo;

2-notificar os autuados acerca dos respectivos julgamentos e os dar publicidade, na forma da Lei;
3-encaminhar processos transitados em julgado ao Orgéo ou Setor competente para tomar
as medidas necessarias ao cumprimento do julgamento administrativo;

4-requerer ao Departamento de Fiscalizagdo Urbanistica e Ambiental as diligéncias
necessarias para o saneamento de processos de competéncia do Setor;

5-praticar todos os atos necessarios para o cumprimento das suas atribuigdes;

6-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
Subsecdo Il

Do Departamento de Licenciamento de Obras e Servicos - DLOS

Art. 61. O Departamento de Licenciamento de Obras e Servicos (DLOS) é a unidade
administrativa interna, responsavel pelo controle do uso e ocupacdo do solo e das normas
edilicias, coordenada por um técnico, com competéncia.

Paréagrafo tnico: O Departamento de Licenciamento de Obras e Servigos (DLOS) é a unidade
administrativa interna, responsavel pelo controle do uso e ocupagdo do solo e das normas
edilicias, de livre nomeagéo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 62. Ao Departamento de Licenciamento de Obras e Servicos (DLOS) compete:
I-pronunciar-se conclusivamente sobre a andlise e parecer emitido no bojo de processo
administrativo, cujo objeto seja um projeto ou obra a ser realizada no dmbito do municipio,
sempre que submetida a andlise do setor competente;

IIl-pronunciar-se conclusivamente sobre a andlise e parecer emitido em projeto de restauragdo,
preservagdo e conservagdo do patrimonio histdrico, arquitetnico, artistico e arqueolégico da cidade;
lll-encaminhar os processos de licenciamento que foram objeto da sua andlise/reviséo ao
Gabinete do Secretdrio, devidamente instruidos, para deciséo final;

IV-coordenar as ages relacionadas com o controle urbanistico, ambiental e do uso e
ocupagdo do solo, no dmbito da SEMURB;
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V-instruir e analisar processos de licenca ambiental e urbanistica, em sua area de
competéncia e a emissao da licenga para posterior ratificagdo do Secretério;

Vl-proceder a andlise e avaliagdo de empreendimentos e atividades ambientais que utilizam
recursos considerados, efetiva ou potencialmente, poluidores;

Vll-instruir processo de requerimento de Certiddo Negativa de Débito Ambiental — CNDA,
procedendo a sua emissdo, se assim for o caso;

Vlll-promover a realizagdo dos procedimentos necessarios a efetivagdo da vigilancia e do
poder de policia, em matéria ambiental, atribuidos a SEMURB pela legislagdo em vigor;
[X-emitir parecer sobre matéria ambiental, urbanistica ou de acessibilidade, quando solicitado;
X-solicitar aos 6rgdos, instituigdes e entidades publicas e privadas, bem como a qualquer
pessoa fisica ou juridica, o encaminhamento a SEMURB de informagdes necessarias as
acbes de vigilancia ambiental, urbanistica e de acessibilidade;

Xl-solicitar aos demais departamentos da estrutura da SEMURB, quando necessario a
avaliagdo de processo administrativo de licenca ambiental, a colaboragdo de recursos
humanos, técnicos, materiais e logisticos;

Xll-proceder a emissdo de Alvard de Funcionamento;

Xlll-coordenar os Setores internos do Departamento: SLOPR, SLOPU, SPA, SCT e SLE;
XIV-exercer outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

Subsecdo IV

Do Setor de Licenciamento de Obras Publicas — SLOPU

Art. 63. O Setor de Licenciamento de Obras Publicas (SLOPU) é a unidade administrativa interna
responsavel pela andlise dos processos administrativos que tenham por objeto o licenciamento
de projetos e obras Publicas, zelando pelo adequado uso e ocupagdo do solo urbano, bem como
das normas de postura e edilicias, coordenada por um técnico, com competéncia.

Parégrafo tnico: O Setor de Licenciamento de Obras Publicas (SLOPU) é a unidade administrativa
interna responsavel pela andlise dos processos administrativos que tenham por objeto o
licenciamento de projetos e obras Piblicas, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.
Art. 64. Ao Setor de Licenciamento de Obras Publicas (SLOPU) compete:

1-analisar e emitir parecer em projetos para execugdo de qualquer tipo de obra e parcelamento
do solo na area do Municipio de Natal, observando as exigéncias da legislagdo pertinente;
2-opinar e instruir processos quanto a concessdo de licencas para a realizagdo de
edificacées novas, demolicdes ou reformas de qualquer tipo, ou ainda, quanto a
loteamentos, e qualquer outra forma de parcelamento do solo;

3-sugerir normas e rotinas para controle do uso e da ocupagdo do solo municipal;
4-opinar sobre a concessdo de licenca para o uso temporario do solo, em exposicées, feiras
e assemelhados ou qualquer outro comércio eventual;

5-proceder as vistorias em obras e edificacbes para efeito de concessédo de licenca de
construgdo, certiddes e habite-se.

6-Revisar os procedimentos adotados para emissdo de atos administrativos antes da
remessa para assinatura da chefia do Departamento;

7-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que |he forem atribuidas.
Subsecéo V

Do Setor de Licenciamento de Obras Privadas — SLOPR

Art. 65. O Setor de Licenciamento de Obras Privadas (SLOPR) é a unidade administrativa interna
responsavel pela andlise dos processos administrativos que tenham por objeto o licenciamento
de projetos e obras privadas, zelando pelo adequado uso e ocupagdo do solo urbano, bem como
das normas de postura e edilicias, coordenada por um técnico, com competéncia.

Paragrafo tnico: O Setor de Licenciamento de Obras Privadas (SLOPR) é uma unidade administrativa
interna responsavel pela andlise dos processos administrativos que tenham por objeto o
licenciamento de projetos e obras privadas, de livre nomeagao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.
Art. 66. Ao Setor de Licenciamento de Obras Privadas (SLOPR) compete:

1-analisar e emitir parecer em projetos para execucdo de qualquer tipo de obra na area do Municipio
de Natal, observando as exigéncias da legislagdo urbanistica, além de toda a legislacdo pertinente;
2-opinar e instruir processos quanto a concessdo de licencas para a realizagdo de
edificagdes novas, demolicGes ou reformas de qualquer tipo;

3-sugerir normas e rotinas para controle do uso do solo municipal;

4-opinar sobre a concesséo de licenca para o uso temporario do solo, em exposicGes, feiras
e assemelhados ou qualquer outro comércio eventual;

5-proceder as vistorias em obras e edificacbes para efeito de concessédo de licenca de
construgdo, certiddes e habite-se;

6-instruir e analisar processos de licenca ambiental e urbanistica, em sua area de
competéncia e a emissdo da licenca para posterior ratificagdo do titular da SEMURB;
7-proceder a andlise e avaliagdo de empreendimentos e atividades ambientais que utilizam
recursos considerados, efetiva ou potencialmente, poluidores;

8-revisar os procedimentos adotados para emissdo de atos administrativos antes da
remessa para assinatura da chefia do Departamento.

9-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que Ilhe forem atribuidas.
Subsecdo VI

Do Setor de Licenciamento Empresarial — SLE

Art. 67. O Setor de Licenciamento Empresarial (SLE) é a unidade administrativa interna
responsavel pela andlise dos processos administrativos que tenham por objeto o
licenciamento de uso do espago publico municipal, a andlise de alvara de funcionamento
e de licenca de publicidade, zelando pelo adequado uso e ocupagdo do solo urbano, bem
como das normas de postura, edilicias, de controle paisagistico e de abertura e legalizagdo
de empresas, coordenada por um técnico, com competéncia.

Paragrafo tnico: O Setor de Licenciamento Empresarial (SLE) é uma unidade administrativa
interna responsavel pela andlise dos processos administrativos que tenham por objeto o
licenciamento de uso do espago publico municipal, a andlise de alvard de funcionamento e
de licenca de publicidade, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 68. Ao Setor de Licenciamento Empresarial (SLE) compete:

l-analisar e emitir parecer em projetos para execucdo de qualquer tipo de uso do espago piblico
municipal, de meios de antincio e concessdo de alvara de funcionamento, na drea do Municipio
de Natal, observando as exigéncias da legislagdo especifica, além de toda a legislagdo pertinente;
|I-sugerir normas e rotinas para controle no que tange s suas atividades dentro do dmbito municipal;
lll-opinar sobre a concessdo de licenga para o uso temporario do solo, em exposicdes,
feiras e assemelhados ou qualquer outro comércio eventual;

IV-realizar andlise e instrucdo sobre a concessao de licenga de publicidade ou uso temporario
do solo, em exposicdes, feiras e assemelhados ou qualquer outro comércio eventual;
V-realizar andlise e instrucdo sobre Alvara de Funcionamento para empresas;

Vl-analisar e responder as consultas de viabilidade protocoladas através do REDESIM para
abertura e/ou alteragdo de endereco e CNAES de empresas;

Vll-revisar os procedimentos adotados para emissdo de atos administrativos antes da
remessa para assinatura da chefia do Departamento;

Vlll-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
Subsecdo VI

Do Setor de Pré-Andlise e Acessibilidade — SPA

Art. 69. O Setor de Pré-andlise e Acessibilidade (SPA) é a unidade administrativa interna
responsavel pela pré-andlise dos processos administrativos que tenham por objeto o licenciamento
de projetos e obras privadas ou publicas, zelando pelo adequado uso e ocupagdo do solo urbano,
bem como das normas de postura e edilicias, coordenada por um técnico, com competéncia.
Paragrafo tnico: O Setor de Pré-andlise e Acessibilidade (SPA) é a unidade administrativa interna
responsavel pela pré-andlise dos processos administrativos que tenham por objeto o licenciamento
de projetos e obras privadas ou piblicas, de livre nomeagao e exoneracdo pelo Prefeito Municipal.
Art. 70. Ao Setor de Pré-andlise e Acessibilidade (SPA) compete:

1-realizar andlise preliminar e emitir relatério de acessibilidade em projetos para execugdo de qualquer
tipo de obra na drea do Municipio de Natal, observando as exigéncias das legislacdes pertinentes;
2-analisar instrugdes e projetos referentes a abertura de processos para licenciamento
residencial unifamiliar, a fim de possibilitar a andlise em até 48 horas;

3-sugerir normas e rotinas para controle do uso e do solo municipal e a garantia da
acessibilidade nas edificacées e obras;

4-elaborar cartilhas de licenciamento e normas correlatas;

5-realizar andlise preliminar nos processos de licenciamento ambiental ou urbanistico;
6-realizar andlise preliminar ambiental de processos referentes a licenca simplificada ambiental;
7-realizar andlise preliminar urbanistica e ambiental para alvara e autorizagdo ambiental de
demoliéo de edificagdes;

8-realizar andlise preliminar ambiental em processos enquadrados como dispensa de licenca ambiental;
9-revisar os procedimentos adotados para emissdo de atos administrativos antes da
remessa para assinatura da chefia do Departamento;

10-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
Subsecdo VIIl

Do Setor de Campo e Triagem — SCT

Art. 71. 0 Setor de Campo e Triagem (SCT) é a unidade administrativa interna responsavel
pelas vistorias referentes aos processos administrativos que tenham por objeto o
licenciamento de projetos e obras privadas ou publicas, zelando pelo adequado uso e
ocupagdo do solo urbano, bem como das normas de postura e edilicias, coordenadas por
um técnico, com competéncia.

Pardgrafo tnico: O Setor de Campo e Triagem (SCT) é uma unidade administrativa interna responsavel
pelas vistorias referentes aos processos administrativos que tenham por objeto o licenciamento de
projetos e obras privadas ou publicas, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 72. Ao Setor de Campo e Triagem (SCT) compete:

realizar vistorias ambientais, urbanisticas e de acessibilidade em obras e edificagdes;
realizar a triagem dos processos ja protocolados;

sugerir normas e rotinas para controle do uso € do solo municipal e a garantia da
acessibilidade nas edificacées e obras;

realizar e revisar laudos técnicos de vistorias;

proceder vistorias em obras e edificacées para efeito de concessdo de alvard de funcionamento;
exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.

CAPITULO IV

DAS RESPONSABILIDADES E ATRIBUIGOES DAS CHEFIAS

Art. 73. Constituem responsabilidades fundamentais e atribuicdes dos ocupantes de posicdo de
chefia no ambito da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo, em todos os niveis:
I-propiciar aos subordinados a formagdo e o desenvolvimento de nogGes, atitudes e
conhecimentos a respeito dos objetivos do érgdo  a que pertencem;

Il-promover o treinamento dos subordinados, orientando-os na execugéo de suas tarefas e
fazendo a critica construtiva do seu desempenho funcional;

lll-criar e desenvolver fluxos de informagdes e comunicacGes internas na Secretaria, e
promover as comunicagdes desta com as demais organiza¢des administrativas do Municipio;
IV-conhecer os custos operacionais das atividades sob sua responsabilidade funcional, combater
o desperdicio em todas as suas formas e evitar duplicidade e superposicdo de iniciativas;
V-manter, no 6rgdo que dirige, orientagéo funcional nitidamente voltada para seus objetivos;
Vl-incentivar nos subordinados o dever de bem servir ao publico;

Vil-desenvolver nos subordinados o espirito de lealdade ao Poder Piblico e as autoridades
constituidas, pelo acatamento de ordens e solicitagdes, sem prejuizo da participagdo critica,
construtiva e responsavel, em favor da ampliagéo da eficacia na Administragdo Municipal;
Vlll-promover, acompanhar e controlar a administracdo geral do érgdo sob sua coordenagdo,
especialmente no que tange a gestao de finangas, de recursos humanos, de materiais e de servicos;
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IX-coordenar a elaboragdo dos relatdrios do Orgéo, apresentando-os, periodicamente, ao superior imediato;
X-fazer indicagdes de servidores que deverdo participar de comissées especiais;
Xl-preparar e divulgar internamente e, quando autorizado pelo Secretario, externamente,
documentos e informagGes referentes as atividades do 6rgdo;

Xll-aprovar, nos limites de sua competéncia, matérias propostas pelos servidores a ele subordinados;
Xlll-fazer indicagdes para provimento de posicéo de chefia, de niveis sob sua coordenagao,
quando for o caso;

XIV-solicitar informagGes as demais unidades administrativas da Secretaria, por intermédio
das respectivas chefias, quando tiver que realizar trabalhos especificos, inclusive pedindo a
presenca de servidores responsaveis para opinar;

XV-solucionar os problemas surgidos em sua drea de competéncia, em consonancia com as
diretrizes emanadas do superior imediato;

XVI-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.
CAPITULO Y

DAS ATRIBUIGOES BASICAS DO SECRETARIO

Art. 74. Sdo atribuicdes basicas do Secretario:

l-assessorar o Chefe do Executivo Municipal e os demais Secretérios Municipais, nos
assuntos de sua competéncia;

Il-despachar diretamente com o Chefe do Executivo Municipal;

Ill-Presidir o Conselho Municipal de Planejamento Urbano e Meio Ambiente (CONPLAM);
IV-atender as solicitagdes e convocagdes da Camara Municipal;

V-promover reunides periodicas de coordenagdo entre os diversos niveis da Secretaria;
Vl-assinar contratos e convénios em que a Secretaria seja parte, desde que a despesa
tenha sido autorizada pelo Prefeito;

Vll-apresentar, anualmente, ao Chefe do Executivo Municipal, relatério das atividades da Secretaria;
Vlll-expedir atos dispondo sobre a organizagdo interna da Secretaria, bem como sobre a
execugdo de leis e decretos que disciplinem assuntos de sua competéncia;

IX-emitir parecer de carater conclusivo sobre os assuntos submetidos a sua apreciagéo;
X-autorizar a instauracdo de processos de licitagdo, através da Secretaria Municipal de
Administragdo (SEMAD), ou determinar a sua dispensa nos termos da legislagdo aplicavel a matéria;
Xl-propor ao Chefe do Executivo Municipal, a declaracéo de inidoneidade de pessoas fisicas
ou juridicas que, na prestacdo de servicos, fornecimento de materiais, ou execucdo de
obras, tenham agido de forma prejudicial aos interesses do Municipio;

Xll-promover a supervisdo das Entidades da Administracdo vinculadas a Secretaria, para
efeito de compatibilizagdo de politicas de agdo;

Xlll-apreciar, em grau de recurso, quaisquer decisées no dmbito da Secretaria e das
entidades a ela vinculadas;

XIV-referendar os atos que digam respeito a assuntos da area de competéncia da Secretaria;
XV-Fixar as politicas de agdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo,
estabelecendo as normas operacionais e administrativas que regerdo suas atividades;
XVl-aprovar a programagdo a ser desenvolvida pela Secretaria, as Propostas Orcamentarias
Anual e Plurianual e as alteragdes e ajustamentos que se fizerem necessarios;

XVII-cumprir e fazer cumprir as normas da Secretaria e as emanadas de autoridade competente;
XVlll-expedir portarias e resolugdes sobre a organizagdo interna da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Urbanismo e demais drgaos municipais, nao disciplinados por atos normativos superiores,
bem como sobre a aplicagdo de leis, decretos e outras disposicdes de interesse do 6rgdo;
XIX-propor, para manifestacdo ou deliberagdo do Conselho Municipal de Planejamento
Urbano e Meio Ambiente (CONPLAM), quaisquer assuntos e matérias cuja importancia,
gravidade ou possibilidade de repercussao assim o determine;

XX-avocar, quando necessario, as atribuicSes exercidas por qualquer subordinado;
XXl-articular-se com os demais 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal, visando a
integracdo da Secretaria nos seus planos e programas de trabalho;

XXII-impor penas disciplinares aos seus subordinados;

XXlll-aprovar a escala legal de substituigdes, por auséncia ou impedimento, dos titulares
dos Cargos ou Fungbes de Chefia, nos diversos niveis da Secretaria;

XXIV-constituir comissbes de inquérito administrativo e promover sindicancias para
apuragdo de responsabilidades de quaisquer dos seus subordinados;

XXV-desempenhar outras atribuicdes que Ihes sejam delegadas pelo Chefe do Executivo Municipal;
XXVI-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas.

Art. 75. £ da competéncia privativa do Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo:
l-aprovar os planos e programas de trabalho da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Urbanismo, supervisionando e estabelecendo normas para a respectiva execugao;
II-propor a concessdo de vantagens e retribuicdo por trabalho especial no ambito da Secretaria;
Ill-aprovar a antecipagdo ou prorrogacéo do periodo normal de trabalho da Secretaria;
[V-autorizar a indicagdo nominal de servidores para participar de cursos, seminarios e
outras atividades de interesse da Secretaria;

V-delegar competéncia, através de ato expresso, aos titulares de unidades integrantes da estrutura da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo, que observarao os limites tracados nas delegagdes;
Vl-exercer outras atividades correlatas, especialmente as que Ihe forem atribuidas.
Paragrafo tnico. E competéncia privativa do Secretario, ressalvada a expressa delegacio, a expedicio
de documentos oficiais, inclusive certiddes e pareceres finais acerca de questdes suscitadas ao érgdo.
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 76. Qualquer entidade que vier a ser vinculada a Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Urbanismo ficara sujeita a sua supervisdo.

Paragrafo Unico: A supervisdo mencionada no artigo anterior sera exercida através da
orientacdo, coordenagao e controle de suas atividades, tendo em vista assegurar:

I-a realizacdo dos objetivos fixados nos seus atos constitutivos;

Il-a harmonia com a politica e a programagdo do Chefe do Executivo Municipal no setor de
atuacdo da entidade;

lll-a atuacdo eficiente da entidade, sob métodos de organizagdo e funcionamento;

IV-a autonomia administrativa operacional e financeira da entidade.

Art. 77. A entidade vinculada somente encaminhard & aprovagdo do Colegiado Superior, os
assuntos que tenham sido previamente submetidos & apreciagdo do Secretério Municipal
de Meio Ambiente e Urbanismo.

Art. 78. 0 Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo convocara reunides periddicas com os
dirigentes da entidade vinculada, para anélise conjunta dos assuntos de competéncia da Secretaria.
Art. 79. O intercdmbio de informagdes no ambito da Secretaria sera processado entre os
chefes do mesmo nivel hierarquico.

Art. 80. As diversas unidades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo poderéo
propor instrugdes complementares a este Regulamento, que serdo baixadas pelo Secretario.
Art. 81. Os casos omissos serdo objetos de deliberagdo do Secretario Municipal de Meio
Ambiente e Urbanismo.

Art. 82. Este Regimento Interno entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Natal/RN, 15 de outubro de 2021.

THIAGO DE PAULA NUNES MESQUITA

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo

DECRETO N.° 12.353 DE 25 DE OUTUBRO DE 2021

Regulamenta, no dmbito do Poder Executivo Municipal, a Lei Federal n. 12.846, de 1.° de
agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa de pessoas juridicas
pela pratica de atos contra a Administracdo Publica e dé outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO NATAL, no uso das atribuiges que Ihe sio conferidas pelo
art. 55, incisos IV e VIII, da Lei Organica do Municipio de Natal, e tendo em vista o disposto
na Lei Federal n.° 12.846, de 1.° de agosto de 2013,

DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° Este Decreto regulamenta, no ambito do Poder Executivo Municipal, a responsabilizagéo
objetiva administrativa de pessoas juridicas, de que trata a Lei Federal n.° 12.846, de 1.° de
agosto 2013, pela pratica de atos contra a Administragdo Ptblica Municipal.

CAPITULO Il

DO PROCEDIMENTO DE RESPONSABILIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 2.° A apuragdo da responsabilidade administrativa de pessoa juridica que possa
resultar na aplicagdo das san¢Ges previstas no art. 6.° da Lei Federal n.° 12.846/2013, sera
efetuada por meio do denominado Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.
Art. 3.° A competéncia para a instauragdo e para o julgamento do PAR cabe a autoridade
maxima do 6rgdo ou da entidade municipal em face da qual foi praticado o ato lesivo.
Paragrafo tnico. A competéncia de que trata o caput deste artigo sera exercida de oficio ou
mediante provocagdo e podera ser delegada, sendo vedada a subdelegagdo.

Art. 4.° A autoridade competente para instauragdo do PAR, ao tomar ciéncia da possivel ocorréncia
de ato lesivo a Administracdo Publica municipal, em sede de juizo de admissibilidade e mediante
despacho fundamentado, decidira pela instauragao de PAR ou pelo arquivamento da matéria.
Paragrafo Unico. A denlncia que ndo contiver as informagdes minimas que propiciem o
inicio de uma investigagdo sera arquivada de plano.

Art. 5.° 0 processo administrativo de que trata o art. 2.° deste Decreto respeitara o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa, e observara o disposto no Capitulo IV da Lei Federal n.° 12.846/2013.
Art. 6.° O PAR seré conduzido por comissdo processante composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, a ser designada pela autoridade instauradora.

Paragrafo tnico. A comisséo de que trata o caput deste artigo exercerd suas atividades com
independéncia e imparcialidade, assequrado o sigilo, sempre que necessario a elucidacdo
do fato e a preservacdo da imagem dos envolvidos, ou quando exigido pelo interesse da
Administracdo Publica, garantido o direito a ampla defesa e ao contraditério.

rt. 7.° A instauragdo do PAR dar-se-4 mediante portaria a ser publicada no meio de
comunicagdo oficial do Municipio e deverd conter:

| - 0 nome, o cargo e a matricula dos membros integrantes da comissdo processante;

Il - a indicagdo do membro que presidird a comissdo;

III'- o ntimero do processo administrativo onde se encontram narrados os fatos a serem apurados;
IV - 0 prazo para conclusdo do processo.

§1.° A comissdo, para o devido e regular exercicio de suas funces, podera:

| - propor a autoridade instauradora a suspensdo cautelar dos efeitos do ato ou do
processo objeto da investigagdo;

Il - solicitar a atuagdo de especialistas com notério conhecimento, de érgdos e entidades
publicos ou de outras organizagdes, para auxiliar na andlise da matéria sob exame;

Il - solicitar ao 6rgdo de representagdo judicial competente que requeira as medidas
judiciais necessarias para o processamento das infragdes, inclusive de busca e apreensdo.
§ 2.° Os atos processuais poderdo ser realizados por meio de videoconferéncia ou outro
recurso tecnolégico de transmissdo de sons e imagens em tempo real, assegurado o direito
ao contraditorio e a ampla defesa.

§ 3.° A pessoa juridica podera acompanhar o PAR por meio de seus representantes legais,
na forma de seu estatuto ou contrato social, ou por meio de procuradores, sendo-lhes
assegurado amplo acesso aos autos.

Art. 8.° 0 prazo para conclusdo do PAR ndo excedera 180 (cento e oitenta) dias contados
da data da publicagdo do ato que a instituir.
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Parégrafo (nico. E permitida prorrogacio do prazo a que se refere o caput deste artigo,
desde que solicitada pelo presidente da comissdo processante a autoridade instauradora,
que decidira de forma fundamentada.

Art. 9.° Instaurado o PAR, a comissdo processante analisara os documentos pertinentes e
intimard a pessoa juridica para, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data da
intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar eventuais provas que pretende produzir.
Paragrafo Unico. Devera constar no mandado de intimaggo:

| - a identificagdo da pessoa juridica;

Il - a indicagdo do 6rgdo ou entidade envolvido na ocorréncia e o nimero do processo
administrativo de responsabilizagao;

IIl - a descrigdo objetiva dos atos lesivos supostamente praticados contra a Administragdo Pdblica Municipal;
IV — a especificacdo das provas utilizadas pela comissio do PAR para imputar
responsabilidade & pessoa juridica;

V - a informagdo de que a pessoa juridica tem o prazo de 30 (trinta) dias para apresentar
defesa escrita e especificar provas;

VI - a identificagdo da comissdo com a indicagdo do local onde ela se encontra instalada.
Art. 10. As intimagdes serdo feitas por meio eletr6nico, via postal com aviso de recebimento
ou por qualquer outro meio que assegure a certeza de ciéncia da pessoa juridica processada,
cujo prazo para apresentacdo de defesa sera contado a partir da data da cientificagdo oficial.
§1.° Estando a pessoa juridica estabelecida em local incerto, ndo sabido ou inacessivel, ou caso
ndo tenha éxito a intimagdo na forma do caput deste artigo, sera feita nova intimagdo por meio
de edital, publicado no meio de comunicagéo oficial do Municipio e no respectivo sitio eletronico,
contando-se o prazo para apresentagdo da defesa a partir da Ultima data de publicagdo do edital.
§ 2.° Em se tratando de pessoa juridica que ndo possua sede, filial ou representagdo no
Pais e sendo desconhecida sua representagdo no exterior, frustrada a intimagéo nos termos
do caput deste artigo, sera feita nova intimagdo por meio de edital publicado no meio de
comunicagdo oficial do Municipio e no respectivo sitio eletrénico, contando-se o prazo para
apresentagdo da defesa a partir da ltima data de publicagdo do edital.

Art. 11. Na hipétese de a pessoa juridica requerer a produgdo de provas em sua defesa, a
comissdo processante fixard prazo razoavel para sua produgdo.

Paragrafo tnico. Serdo recusadas, mediante decisdo fundamentada, provas propostas pela
pessoa juridica que sejam ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.
Art. 12. 0 depoimento de testemunhas observara o procedimento previsto na legislagdo municipal
que regulamenta a matéria, aplicando-se, subsidiariamente, o Cédigo de Processo Civil.

Art. 13. Na hipétese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensdveis pela comissdo, a pessoa juridica podera apresentar
novas alegagdes acerca do que foi produzido no prazo de 10 (dez) dias, contado do
encerramento da instrugdo probatoria.

Art. 14. Caso a pessoa juridica apresente em sua defesa informagbes e documentos
referentes & existéncia e ao funcionamento de programa de integridade, a comissdo
processante devera examind-lo segundo os pardmetros indicados em Regulamento do
Poder Executivo federal, nos termos do pardgrafo tnico do art. 7.° da Lei Federal n°
12.846/2013, para subsidiar a dosimetria da multa a ser proposta.

Art. 15. Concluidos os trabalhos de apuragéo, a comissdo elaborara relatério final a respeito
dos fatos apurados, o qual deverd ser conclusivo quanto a responsabilizagdo da pessoa
juridica, e devera observar os sequintes requisitos:

| - descricdo dos fatos apurados e das provas produzidas durante a instrugdo probatéria;
Il - apreciacdo da defesa escrita e dos argumentos juridicos que a lastreiam;

Il - andlise da existéncia e do funcionamento de programa de integridade, se for o caso;

IV - manifestacdo conclusiva quanto a responsabilizacdo da pessoa juridica ou arquivamento do processo;
V - indicagdo das san¢Ges a serem aplicadas, inclusive com a eventual dosimetria da multa;
VI - andlise acerca de eventual prescri¢do das sangdes cabiveis;

VIl - indicagdo de eventual prética de infragBes administrativas por parte de agente publico,
com a respectiva sugestdo de encaminhamento aos 6rgaos competentes para a apuragdo.
§ 1.° O relatorio final do PAR sera julgado pela autoridade instauradora competente, no
prazo de 30 (trinta) dias, sendo imprescindivel manifestagdo juridica prévia, a ser elaborada
pela Assessoria Juridica do respectivo 6rgdo ou entidade.

§ 2.° A comissdo designada para apuragdo da responsabilidade de pessoa juridica, apés a
conclusdo do procedimento administrativo, daré conhecimento ao Ministério Publico de sua
existéncia, para apuracdo de eventuais delitos.

§ 3.° Na hipétese de decisdo contrdria ao relatério da comissdo, esta devera ser
fundamentada com base nas provas produzidas no PAR.

Art. 16. Caberd pedido de reconsideragdo a autoridade julgadora, com efeito suspensivo, no
prazo de 10 (dez) dias, contado da data de publicagdo da decisdo.

Art. 17. Encerrado o processo na esfera administrativa, a decisdo final sera publicada no
meio de comunicagdo oficial do Municipio e no respectivo sitio eletronico.

Art. 18. Cabera pedido de reconsideragéo a autoridade julgadora, com efeito suspensivo, no
prazo de 10 (dez) dias, contado da data de publicagdo da decisdo.

§ 1.° 0 pedido de reconsideragdo serd julgado no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 2.° Encerrado o processo na esfera administrativa, a decisdo final sera publicada no meio
de comunicagdo oficial do Municipio.

Art. 19. A pessoa juridica contra a qual foram impostas san¢des no PAR e que ndo
interpuser recurso, deverd cumpri-las no prazo de 30 (trinta) dias contados do fim do
prazo para interposi¢do do pedido de reconsideracéo.

Paragrafo Unico. Mantida a deciséo administrativa sancionadora, sera concedido a pessoa
juridica 0 mesmo prazo previsto no caput deste artigo, para cumprimento das san¢ées que
Ihe foram impostas, contado da data de publicagdo da nova deciséo.

Art. 20. Os atos previstos como infragdes administrativas a Lei Federal n.® 8.666, de 21 de
junho de 1993, enquanto em vigor, ou a Lei Federal n.° 14.133, de 1.° de abril de 2021, a
partir de sua aplicagdo pelo Municipio de Natal, ou a outras normas de licitacbes e contratos
da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n.°
12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, aplicando-se
o rito procedimental previsto neste Capitulo.
§ 1.° Concluida a apuragdo de que trata o caput deste artigo e havendo autoridades distintas
competentes para julgamento, o processo sera encaminhado primeiramente aquela de nivel
mais elevado, para que julgue no ambito de sua competéncia.
§ 2.° Apés o julgamento da autoridade de nivel mais elevado, os autos serdo remetidos a
autoridade de menor nivel para que proceda ao julgamento de sua competéncia.
§ 3.° Para fins do disposto no caput deste artigo, o chefe da unidade responsavel no 6rgao
ou entidade pela gestdo de licitagdes e contratos deve comunicar a autoridade prevista no
art. 3.° deste Decreto sobre eventuais fatos que configurem atos lesivos previstos no art.
5.° da Lei Federal n.° 12.846/2013.
CAPITULO Il
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DOS ENCAMINHAMENTOS JUDICIAIS
Art. 21. As pessoas juridicas estdo sujeitas as seguintes sancdes administrativas, nos
termos do art. 6.° da Lei Federal n.° 12.846/2013:
| — multa no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento
bruto do ultimo exercicio anterior ao da instauraco do processo administrativo, excluidos os
tributos, a qual nunca serd inferior a vantagem auferida, quando for possivel sua estimagao;
Il - publicagdo extraordindria da decisdo administrativa sancionadora.
Art. 22. Caso os atos lesivos apurados envolvam infracGes a Lei Federal n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, enquanto em vigor, ou a Lei Federal n.° 14.133, de 1.° de abril de 2021, a
partir de sua aplicagdo pelo Municipio de Natal, ou a outras normas de licitagdes e contratos
da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n.°
12.846/2013, e tenha ocorrido a apuragdo conjunta prevista no art. 20 deste Decreto, a pessoa
juridica também estara sujeita a sancdes administrativas que tenham como efeito a restricdo ao
direito de participar em licitages ou de celebrar contratos com a Administragdo Publica.
Art. 23. A multa levara em consideracdo a gravidade e a repercussdo social da infragdo,
bem como os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.
Art. 24. Sdo circunsténcias que agravam o calculo da multa:
| - valor do contrato firmado ou pretendido superior a R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais);
II - vantagem auferida ou pretendida pelo infrator superior a R$300.000,00 (trezentos mil reais);
Il - relagdo do ato lesivo com contratos, convénios ou termos de parceria na drea de sadde,
educagdo, seguranca publica ou assisténcia social;
IV - reincidéncia, assim definida a ocorréncia de nova infragdo, idéntica ou ndo a anterior,
tipificada como ato lesivo pelo art. 5.° da Lei Federal n° 12.846/2013, em menos de 5
(cinco) anos, contados da publicagdo do julgamento da infracéo anterior;
V - interrupgéo na prestacéo de servico pUblico ou do fornecimento de bens;
VI - paralisagdo de obra publica;
VII - continuidade dos atos lesivos no tempo.
Art. 25. Sdo circunstancias atenuantes:
| —a ndo consumagdo do ato lesivo;
Il —a colaboragdo efetiva da pessoa juridica com a investigagdo ou a apuragdo do ato lesivo,
independentemente de acordo de leniéncia;
Il — a comunicagdo espontdnea pela pessoa juridica antes da instauragdo do processo
administrativo em relacdo a ocorréncia do ato lesivo;
IV — o ressarcimento integral dos danos causados & Administracdo Piblica antes da
prolagdo da decisdo administrativa condenatéria;
V — a comprovagdo de a pessoa juridica possuir e aplicar um programa de integridade,
conforme os parametros estabelecidos em regulamento do Poder Executivo federal.
Art. 26. O valor da multa corresponderd, no minimo, a:
|- 0,1% (um décimo por cento) do faturamento bruto do Ultimo exercicio anterior ao da
instauragdo do PAR, excluidos os tributos; ou
Il - R$ 6.000,00 (seis mil reais), na hipétese do art. 28 deste Decreto.
Art. 27. A existéncia e quantificacdo dos fatores previstos nos art. 24 e art. 25 deste Decreto
deverd ser apurada no PAR e evidenciada no relatério final da comissdo, o qual também
contera a estimativa, sempre que possivel, dos valores da vantagem auferida e da pretendida.
§ 1.° Em qualquer hipétese, o valor final da multa terd como limite:
| - minimo, o maior valor entre o da vantagem auferida e o previsto no art. 26 deste Decreto; e
Il - maximo, o menor valor entre:

a) 20% (vinte por cento) do faturamento bruto do Ultimo exercicio anterior ao da
instauragdo do PAR, excluidos os tributos; ou
b) 3 (trés) vezes o valor da vantagem pretendida ou auferida.
§ 2.° 0 valor da vantagem auferida ou pretendida equivale aos ganhos obtidos ou
pretendidos pela pessoa juridica que ndo ocorreriam sem a pratica do ato lesivo, somado,
quando for o caso, ao valor correspondente a qualquer vantagem indevida prometida ou
dada a agente publico ou a terceiros a ele relacionados.
§ 3.° Para fins do cdlculo do valor de que trata o § 2.° deste artigo, serdo deduzidos custos
e despesas legitimos comprovadamente executados ou que seriam devidos ou despendidos
caso o ato lesivo ndo tivesse ocorrido.
Art. 28. Caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa
juridica no ano anterior ao da instauragéo do PAR, a multa sera calculada entre R$ 6.000,00
(seis mil reais) e R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).
Art. 29. O prazo para pagamento da multa serd de 30 (trinta) dias, contado na forma do
art. 19 deste Decreto.
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§ 1.° Feito o recolhimento, a pessoa juridica sancionada apresentard ao érgdo ou entidade
que aplicou a san¢do documento que ateste o pagamento integral do valor da multa imposta.
§ 2.° Decorrido o prazo previsto no caput deste artigo sem que a multa tenha sido recolhida
ou ndo tendo ocorrido a comprovagdo de seu pagamento integral, 0 érgdo ou entidade que
a aplicou encaminhara o débito para inscricdo em divida ativa municipal.

§ 3.° Caso a entidade que aplicou a multa ndo possua divida ativa, o valor sera cobrado
independentemente de prévia inscrigdo

Art. 30. A pessoa juridica sancionada publicard a decisdo condenatéria em meios de
comunicagdo no Municipio, bem como por meio de afixagdo de edital, pelo prazo minimo de
30 (trinta) dias, no proprio estabelecimento ou no local de exercicio da atividade, de modo
visivel ao publico, e em seu sitio eletronico, caso existente.

Paragrafo Unico. O extrato da decisdo condenatéria também podera ser publicado no sitio
eletrdnico oficial do Municipio ou do érgdo ou entidade que aplicou a sangdo, caso existente.
Art. 31. As medidas judiciais como a cobranga da multa administrativa aplicada no PAR, a
promogdo da publicagdo extraordindria prevista no art. 30 deste Decreto, a persecugdo das
sangbes referidas nos incisos | a IV do caput do art. 19 da Lei Federal n.° 12.846/2013, a
reparagdo integral dos danos e prejuizos, além de eventual atuacdo judicial para a finalidade
de instrucéo ou garantia do processo judicial ou preservacdo do acordo de leniéncia, serdo
solicitadas ao 6rgdo de representacdo judicial ou equivalente dos érgaos ou entidades lesados.
CAPITULO IV

DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Art. 32. Para fins do disposto neste Decreto, programa de integridade consiste, no &mbito de
uma pessoa juridica, no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade,
auditoria e incentivo a dentncia de irreqularidades e na aplicacdo efetiva de codigos de
ética e de conduta, politicas e diretrizes com objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes,
irreqularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragao Piblica.

Paragrafo tnico. O programa de integridade deve ser estruturado, aplicado e atualizado
de acordo com as regras estabelecidas em regulamento do Poder Executivo federal, nos
termos do parégrafo Unico do art. 7.° da Lei Federal 12.846/2013.

CAPITULO Y

DO ACORDO DE LENIENCIA

Art. 33. 0 acordo de leniéncia sera celebrado com as pessoas juridicas responsaveis pela
pratica dos atos lesivos previstos na Lei Federal n® 12.846, de 2013, e ilicitos administrativos
estabelecidos na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, enquanto em vigor, ou na
Lei Federal n.° 14.133, de 1.° de abril de 2021, a partir de sua aplicagdo pelo Municipio de
Natal, com vistas a isen¢do ou & atenuagdo das respectivas san¢des, desde que colaborem
efetivamente com as investigagdes e o processo administrativo, observados os requisitos
previstos nos arts. 16 e 17 da Lei Federal n.° 12.846/2013.

Art. 34. Compete a autoridade méxima do drgdo municipal responsavel pelo controle interno
celebrar acordos de leniéncia no ambito do Poder Executivo municipal, nos termos do
Capitulo V da Lei Federal n.° 12.846/2013, sendo vedada a sua delegagdo.

Art. 35. A pessoa juridica que pretenda celebrar acordo de leniéncia devera:

| - ser a primeira a manifestar interesse em cooperar para a apuragdo de ato lesivo
especifico, quando tal circunstancia for relevante;

II'- ter cessado completamente seu envolvimento no ato lesivo a partir da data da propositura do acordo;
III - admitir sua participagdo na infrado administrativa;

IV - cooperar plena e permanentemente com as investigagdes e o processo administrativo e comparecer,
sob suas expensas e sempre que solicitada, aos atos processuais, até o seu encerramento;

V -fornecer informagdes, documentos e elementos que comprovem a infragdo administrativa.
Art. 36. 0 acordo de leniéncia sera proposto pela pessoa juridica, por seus representantes,
na forma de seu estatuto ou contrato social, ou por meio de procurador com poderes
especificos para tal ato, observado o disposto no art. 26 da Lei Federal n.° 12.846/2013.
§1.° A proposta do acordo de leniéncia receberd tratamento sigiloso, conforme previsto no
§ 6. do art. 16 da Lei Federal n.° 12.846/2013, e tramitara em autos apartados do PAR.
§ 2.° A proposta do acordo de leniéncia poderd ser feita até a conclusao do relatorio a ser elaborado no PAR.
§ 3.° 0 acesso ao contetido da proposta do acordo de leniéncia sera restrito a autoridade
competente para sua celebracio e aos servidores especificamente designados para
participacdo da negociagdo do acordo, ressalvada a possibilidade de a proponente
autorizar a divulgagdo ou compartilhamento da existéncia da proposta ou de seu contetdo,
desde que haja anuéncia daquela autoridade.

Art. 37. A apresentacdo da proposta de acordo de leniéncia devera ser realizada por escrito,
com a qualificagdo completa da pessoa juridica e de seus representantes, devidamente
documentada, e devera conter, no minimo:

| - a previsdo de identificacdo dos demais envolvidos no suposto ilicito, quando couber;

Il - o resumo da pratica supostamente ilicita; e

III - a descrido das provas e documentos a serem apresentados na hipotese de sua celebracdo.
§ 1.° A proposta de acordo de leniéncia serd protocolada no érgdo competente para
celebré-lo no dmbito do Poder Executivo municipal, nos termos do art. 34 deste Decreto,
em envelope lacrado e identificado com os dizeres “Proposta de Acordo de Leniéncia nos
termos da Lei Federal n.° 12.846/2013" e “Confidencial”.

§ 2.° Uma vez proposto o acordo de leniéncia, a autoridade competente, nos termos do art. 34
deste Decreto, podera requisitar copia dos autos de processos administrativos em curso em outros
orgaos ou entidades da Administragdo Publica Municipal relacionados aos fatos objeto do acordo.
Art. 38. Uma vez apresentada a proposta de acordo de leniéncia, a autoridade competente
designaré comissdo composta por 2 (dois) servidores estaveis para a negociagdo do acordo.
Art. 39. Compete a comissdo responsavel pela condugéo da negociagdo:

| - esclarecer a pessoa juridica proponente os requisitos legais necessarios para a
celebracdo de acordo de leniéncia;

Il - avaliar os elementos trazidos pela pessoa juridica proponente que demonstrem:

a) ser a primeira a manifestar interesse em cooperar para a apuragdo de ato lesivo
especifico, quando tal circunstancia for relevante;

b) a admisséo de sua participacdo na infragdo administrativa;

¢) o compromisso de ter cessado completamente seu envolvimento no ato lesivo;

d) a efetividade da cooperagdo ofertada pela proponente as investigacdes e ao processo administrativo;
Il - propor a assinatura de memorando de entendimentos;

IV - proceder a avaliagdo do programa de integridade, caso existente, nos termos
estabelecidos em regulamento do Poder Executivo federal;
V - propor cldusulas e obrigagdes para o acordo de leniéncia que, diante das circunstancias
do caso concreto, reputem-se necessarias para assegurar:

a) a efetividade da colaboragdo e o resultado util do processo;

b)o comprometimento da pessoa juridica em promover alterages em sua governanga que
mitiguem o risco de ocorréncia de novos atos lesivos;

¢) a obrigagdo da pessoa juridica em adotar, aplicar ou aperfeioar programa de integridade;
d) o acompanhamento eficaz dos compromissos firmados no acordo de leniéncia.
Paragrafo Unico. O relatério conclusivo acerca das negociagdes serd submetido pela
comissdo a autoridade competente, sugerindo, de forma motivada, quando for o caso, a
aplicagdo dos efeitos previstos pelo art. 43 deste Decreto.
Art. 40. Apds manifestacdo de interesse da pessoa juridica em colaborar com a investigagdo
ou a apuragdo de ato lesivo previsto na Lei Federal n.° 12.846/2013, podera ser firmado
memorando de entendimentos com a autoridade competente para celebrar o acordo de
leniéncia, a fim de formalizar a proposta e definir os parametros do acordo.
Art. 41. A fase de negociagdo do acordo de leniéncia deverd ser concluida no prazo de 90
(noventa) dias, contados da apresentacdo da proposta, podendo ser prorrogado por igual
periodo, caso presentes circunstancias que o exijam.

§ 1.° A pessoa juridica sera representada na negociacdo e na celebragdo do acordo de
leniéncia por seus representantes, na forma de seu estatuto ou contrato social.

§ 2.° Em todas as reunices de negociagdo do acordo de leniéncia havera registro dos temas
tratados em atas de reunido, as quais serdo mantidas em sigilo, devendo uma das vias ser
entregue ao representante da pessoa juridica.

§ 3.° Os atos processuais poderdo ser realizados por meio de videoconferéncia ou outro
recurso tecnoldgico de transmisséo de sons e imagens em tempo real.
Art. 42. A qualquer momento que anteceda a celebragéo do acordo de leniéncia, a pessoa juridica
proponente poderd desistir da proposta ou a autoridade competente pela negociacdo rejeita-la.
§ 1.° A desisténcia da proposta de acordo de leniéncia ou sua rejeicéo:

| - ndo importara em confissdo quanto a matéria de fato nem em reconhecimento da pratica
do ato lesivo investigado pela pessoa juridica; e

I - implicard a devolugdo, sem retencdo de cdpias, dos documentos apresentados, sendo vedado o
uso desses ou de outras informagdes obtidas durante a negociagdo para fins de responsabilizagdo,
exceto quando a Administracdo Publica tiver conhecimento deles por outros meios.

§ 2.° 0 ndo atendimento as determinagdes e solicitagdes da autoridade competente durante
a etapa de negociagdo importard a desisténcia da proposta.
Art. 43. A celebracéo do acordo de leniéncia podera:

| - isentar a pessoa juridica das san¢Ges previstas no inciso Il do art. 6.° e no inciso IV do
art. 19, ambos da Lei Federal n.° 12.846/2013;

Il - reduzir em até 2/3 (dois tercos), nos termos do acordo, o valor da multa aplicével,
prevista no inciso | do art. 6.° da Lei Federal n® 12.846/2013; e

Il - isentar ou atenuar, nos termos do acordo, as sangdes administrativas aplicadas com
base na Lei Federal n.° 8.666, de 1993, enquanto em vigor, ou na Lei Federal n.° 14.133,
de 1.° de abril de 2021, a partir de sua aplicagdo pelo Municipio de Natal, ou em outras
normas de licitagBes e contratos cabiveis.

§ 1.° Os beneficios previstos no caput deste artigo ficam condicionados ao cumprimento do acordo.
§ 2.° Os beneficios do acordo de leniéncia serdo estendidos as pessoas juridicas que
integrarem o mesmo grupo econdmico, de fato e de direito, desde que tenham firmado o
acordo em conjunto, respeitadas as condicdes nele estabelecidas.
Art. 44. Do acordo de leniéncia constara obrigatoriamente:

|- aidentificacdo completa da pessoa juridica e de seus representantes legais, acompanhada
da documentagdo pertinente;

Il - a descricdo da pratica denunciada, incluindo a identificacdo dos participantes que a
pessoa juridica tenha conhecimento e relato de suas respectivas participagdes no suposto
ilicito, com a individualizagdo das condutas;

Il - a confissdo da participacdo da pessoa juridica no suposto ilicito;

IV - a declaragdo da pessoa juridica no sentido de ter cessado completamente o seu
envolvimento no suposto ilicito, antes ou a partir da data da propositura do acordo;
V - a lista com os documentos fornecidos ou que a pessoa juridica se obriga a fornecer com o
intuito de demonstrar a existéncia da pratica denunciada, com o prazo para a sua disponibilizagdo;
VI - a obrigacdo da pessoa juridica em cooperar plena e permanentemente com as
investigagdes e com o processo administrativo, comparecendo, sob suas expensas, sempre
que solicitada, a todos os atos processuais, até seu encerramento;
VIl - o percentual em que sera reduzida a multa, bem como a indicagdo das demais sangdes que serdo
isentas ou atenuadas e qual grau de atenuagdo, caso a pessoa juridica cumpra suas obrigagdes no acordo;
VIl - a previsdo de que o ndo cumprimento, pela pessoa juridica, das obrigacdes previstas no acordo de
leniéncia resultaré na perda dos beneficios previstos no § 2.° do art. 16 da Lei Federal n.° 12.846/2013;
IX - a natureza de titulo executivo extrajudicial do instrumento do acordo, nos termos do
Codigo de Processo Civil;
X - a adocdo, aplicacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade, conforme os
estabelecido no Capitulo IV deste Decreto;
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XI - o prazo e a forma de acompanhamento, pelo érgdo competente nos termos do art. 34
deste Decreto, do cumprimento das condicGes nele estabelecidas;

Xl - as demais condigdes que a autoridade negociante considere necessarias para
assegurar a efetividade da colaboragdo e o resultado dtil do processo.

§ 1.° Até a celebragdo do acordo de leniéncia a identidade da pessoa juridica signataria do
acordo ndo serd divulgada ao publico, ressalvado o disposto no § 3.° do art. 36.

§ 2.° A proposta de acordo de leniéncia somente se tornara piblica apés a efetivacdo
do respectivo acordo, salvo no interesse das investigacées e do processo administrativo.
§ 3.° 0 drgdo ou entidade negociante manterd restrito o acesso aos documentos e
informages comercialmente sensiveis da pessoa juridica signataria do acordo de leniéncia.
§ 4.° 0 percentual de reducdo da multa previsto no § 2.° do artigo 16 da Lei Federal n.°
12.846/2013, e a isengdo ou a atenuagdo das sangdes administrativas aplicadas com base
na Lei Federal n.° 8.666, de 1993, enquanto em vigor, ou na Lei Federal n.° 14.133, de 1.°
de abril de 2021, a partir de sua aplicagdo pelo Municipio de Natal, ou em outras normas
de licitagGes e contratos cabiveis, serdo estabelecidos, na fase de negociagdo, levando-se
em consideragdo o grau de cooperagdo plena e permanente da pessoa juridica com as
investigagdes e o PAR, especialmente com relagdo ao detalhamento das préticas ilicitas, a
identificacdo dos demais envolvidos na infragdo, quando for o caso, e as provas apresentadas.
Art. 45. No caso de descumprimento do acordo de leniéncia:

| - a pessoa juridica perdera os beneficios pactuados e ficard impedida de celebrar novo acordo pelo prazo
de 3 (trés) anos, contados do conhecimento pela Administragdo Piblica do referido descumprimento;

Il - o PAR, referente aos atos e fatos incluidos no acordo, sera retomado;

IIl - ser& cobrado o valor integral da multa, descontando-se as fragdes eventualmente j& pagas.
Paragrafo Unico. O descumprimento do acordo de leniéncia serd registrado no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas — CNEP, administrado pelo Poder Executivo federal.

Art. 46. Concluido o acompanhamento de que trata inciso XI do art. 44, o acordo de leniéncia sera
considerado definitivamente cumprido por meio de ato da autoridade competente nos termos do art.
34 deste Decreto, que declarara a isengo ou cumprimento das respectivas sangdes, conforme art. 43.
CAPITULO VI

DOS CADASTROS

Art. 47. Os 6rgdos e entidades da Administracdo Pdblica Municipal deverao registrar no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS informagdes referentes as sangdes
administrativas impostas a pessoas fisicas ou juridicas que impliquem restricdo ao direito de
participar de licitagdes ou de celebrar contratos com a Administragdo Publica Municipal, previstas
na Lei Federal n.° 8.666, de 1993, ou na Lei Federal n.° 14.133, de 1.° de abril de 2021, a partir
de sua aplicagdo pelo Municipio de Natal, ou em outras normas de licitagdes e contratos cabiveis.
Art. 48. Os 6rgdos e entidades da Administragdo Publica municipal deverdo registrar no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP informagdes referentes:

| - as sangdes impostas com fundamento na Lei Federal n.° 12.846/2013;

Il - a0 descumprimento de acordo de leniéncia celebrado com fundamento na Lei Federal n.°
12.846/2013, nos termos do paragrafo Unico do art. 45 deste Decreto.

Paragrafo tnico. As informages sobre os acordos de leniéncia celebrados com fundamento
na Lei Federal n.° 12.846/2013 serdo registradas no CNEP apés a celebragdo do acordo,
exceto se causar prejuizo as investigagdes ou ao processo administrativo.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal/RN, 25 de outubro de 2021.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

PORTARIA N°. 2043/2021-A.P., DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista
0 que consta o Artigo 55, Inciso I, da Lei Orgénica do Municipio, Oficio n° 758/2021-GP,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os titulares dos cargos de provimento em comisséo da Secretaria Municipal
de Administragdo - SEMAD, cujos nomes, cargos e simbologia constam na relagdo abaixo,
em conformidade com as Leis Complementares n°. 141 e n°. 142, de 28 de agosto de
2014, regulamentadas pelo Decreto n°. 11.666, de 27 de dezembro de 2018.

PORTARIA N°. 2039/2021-A.P., DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicBes legais, tendo em vista o
que consta o artigo 55, inciso XII, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com a Lei Complementar n® 09, de 24 de junho de 2009, Processo n® SMG-20210885601,
RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir a Funcdo Gratificada FG - 3, ao servidor PEDRO ANNDREW FERNANDES SERAFIM,
matricula n°. 72.632-8, Agente de Combate a Endemias, Classe 1, Nivel A, lotado na Secretaria
Municipal de Satde - SMS, cedido a Secretaria Municipal de Governo - SMG, em razdo da devolu¢ao
da servida AUGUSTA TAVARES DE LIMA, matricula n® 10.072-2, a sua secretéria de origem.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 2023/2021-A.P., DE 09 DE NOVEMBRO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta do Artigo 55, Inciso Il da Lei Orgénica do Municipio, nos termos do Decreto n°.
9.171, de 19 de agosto de 2010, publicado no Diério Oficial do Municipio de 20 de agosto
de 2010, e Oficio n°. 74/2021-SEMIDH/SEMIDH,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor PAULO MANOEL JALES DE OLIVEIRA SANTOS, matricula n°.
73.114-9, ocupante do cargo em comissdo de Chefe de Gabinete, simbolo DD, para
substituir legalmente, nas auséncias e impedimentos, a servidora YARA VITORIA DOS
SANTOS COSTA, matricula n®. 73.134-4, ocupante do cargo em comissdo de Secretéria
Municipal de Igualdade Social, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas Idosas e Pessoas
com Deficiéncia, simbolo DG, da Secretaria Municipal de Igualdade Social, Direitos Humanos,
Diversidade, Pessoas Idosas e Pessoas com Deficiéncia - SEMIDH.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 2019/2021-A.P., DE 09 DE NOVEMBRO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
consta no Artigo 55, Inciso XII, da Lei Organica do Municipio do Natal, Oficio n® 754/2021- SME/SME,
RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Carga Suplementar contida na portaria n°. 1350/2021-A.P., de
26 de julho de 2021, publicada no Didrio Oficial do Municipio de 12 de agosto de2021, da
servidora SAYONARA FERNANDES DA SILVA, matricula n® 14.080-5, professor N2-L, lotada
na Secretaria Municipal de Administragdo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretaria Municipal de Administragdo

*PORTARIA N°. 1350/2021-A.P., DE 26 DE JULHO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta
0 artigo 55, inciso XII, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, Processo n° SME-20210530285,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, nos termos do Artigo 28, Paragrafo Unico, da Lei Complementar n°.
058, de 13 de setembro de 2004, publicada no Diério Oficial do Municipio de Natal no dia
16 de setembro de 2004, republicada no dia 05 de margo de 2005, CARGA SUPLEMENTAR
DE TRABALHO, os Professores abaixo mencionados, lotados na Secretaria Municipal de

Denominagdo de Cargo Simb Nome
Chefe da Assessoria Técnica DD_|EDICHARLES FELIX DE SOUSA Educagdo — SME, conforme quadro a sequir:
Chefe do Setor de Criacdo e Manutencdo de Sistemas (S |VANDERSON DA CUNHA GOMES NIVEL / z
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. N®|  MAT NOME CLASSE __ VIGENCIA CARGA
ALVARO COSTA DIAS INiCl0 FIM SUP /H
Prefeito 1| 64.303-3 [RICHELLY DA COSTA DANTAS OLIVEIRA | N2-A [10/05/2021| 16/06/2021 8
ADAMIRES FRANCA 2 | 64.596-6 [TATIANA BARBOSA GALVAO RODRIGUES | N2-A {02/05/2021 | 31/12/2021 16
Secretaria Municipal de Administragdo 3 | 10.602-0 |ANA JULIA GOMES BARBOSA N2-P_[03/03/2021| 31/12/2021| 16
4 | 63.311-9 |DIANNE CRISTINA SOUZA DE SENA N2-A |03/03/2021[17/08/2021*| 16

PORTARIA N°. 2042/2021-A.P., 12 DE NOVEMBRO DE 2021. 5 | 44.870-2 |EDIELIA BERNARDO DO NASCIMENTO ARRUDA| N1-C [03/03/2021| 31/12/2021 | 16
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que 6 | 10.866-9 [KIVIA MARIA VILELA DE CASTRO N2-L [03/03/2021] 31/12/2021| 16
consta do artigo 55, inciso Il da Lei Orgénica do Municipio de Natal, Oficio n® 812/2021-GP, 7 | 42.209-6 [SAMARA FERREIRA DE SOUZA E SILVA | N1-A |03/03/2021 31/12/2021 | 16
RESOLVE: 8 | 14.080-5 |SAYONARA FERNANDES DA SILVA N2-L [03/03/2021] 31/12/2021| 16
Art. 1° - Exonerar os titulares dos cargos comissionados da Secretaria Municipal de 9 | 16.920-0 [SELMA RAMOS DA SILVA TAVARES N1-G [03/03/2021| 31/12/2021 | 16
Administragdo - SEMAD, cujos nomes constam na relagdo abaixo. 10 [ 31.672-5 |VIVIAN RODRIGUES B DE MEDEIROS N2-E [03/03/2021] 31/12/2021| 16

Denominagdo do Cargo Simb. Nome do Ocupante 11| 46.456-2 |ANA BEATRIZ BATISTA DE PAULA N2-C |27/05/2021| 16/06/2021 8
Chefe de Setor de Assessoramento Técnico DD [FRANCISCO EDUARDO DA COSTA JUNIOR 12 | 72.205-7 |FRANCISCA GILENE DANTAS DA SILVA | N2-A [26/05/2021| 16/06/2021 | 16
Chefe do Setor de Criagdo e Manutengdo de Sistemas| CS  [ROSBERG FARIAS DE OLIVEIRA 13| 72.204-0 |VERONICA ALVARES DE ARAUIO N2-A |26/05/2021| 16/06/2021 | 16
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao. 14 [ 16.843-2 [TANIA MARIA DE MEDEIROS BARROSO | N2-G |27/05/2021] 16/06/2021 | 16
ALVARO COSTA DIAS 15 18.347-4 [ERICA DE OLIVEIRA BARACHO DIAS N1-E [26/05/2021] 16/06/2021] 16
Prefeito 16| 72.202-6 |ALZIRA DE SOUZA LIMA CUNHA N1-A [26/05/2021] 16/06/2021] 16
ADAMIRES FRANCA 17| 45.561-0 [MARIA DA PAZ BATISTA DE SOUZA N2-C |26/05/2021] 16/06/2021| 16
Secretaria Municipal de Administragdo 18] 72.208-1 [DAYANY KAMILLA FERNANDES DE SOUZA| N2-A [26/05/2021] 16/06/2021 [ 16
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19| 72.546-5 |AMANDA GABRIELLY REIS DE ALMEIDA | N1-A [27/05/2021| 16/06/2021 | 16
20| 72.481-8 [MARIA DANUBIA DE MOURA LIMA N2-A [28/05/2021| 16/06/2021 | 16
21 36.930-6 [SOLANGE MARIA DE FREITAS PALHANO | N2-C |27/05/2021| 16/06/2021 | 16
22| 17.066-6 [LUCIENE DE SOUZA OLIVEIRA N2-F [27/05/2021 16/06/2021 | 16
23 | 18.322-9 |RANDY KELLY CHAGAS DO NASCIMENTO | N2-l |28/05/2021]| 16/06/2021 | 16
24 | 72.482-9 |YURI BORTONE N2-A [26/05/2021 16/06/2021 | 16

25| 62.064-5 |TELMA MARIA HONORIO
26 | 16.818-1 |BEATRIZ TRAJANO DE AZEVEDO

N1-B |26/05/2021
NE1-E |26/05/2021

16/06/2021| 16
16/06/2021| 16

27| 38.711-8 [DANIELA CHRISTIAN DOS SANTOS N2-D |26/05/2021| 16/06/2021 | 16
28| 72.483-0 [NELSON RODRIGUES DE BARROS N1-A |27/05/2021| 16/06/2021 | 16
29| 72.091-7 [JULIANA CRISTINA DA SILVA BARROS N2-A |07/06/2021| 16/06/2021 16
30/ 31.049-2 [NORMA BORGES PIMENTEL N2-F [31/05/2021 | 16/06/2021| 16
31 48.229-3 [10AO BOSCO DE SOUSA N2-E |28/05/2021| 16/06/2021 | 4
32| 72.549-1 |MARIA LUCIANA VICENTE XAVIER N1-A |28/05/2021| 16/06/2021 16
33| 72.217-5 |JANAINA SARAIVA DE SOUZA N2-A |28/05/2021| 16/06/2021 16
34| 72.481-1 [POLIANA EPAMINONDAS VIEIRA N1-A [07/06/2021] 16/06/2021 16
35| 72.093-3 |MARIA ELEXSANDRA PINHEIRO BRITO | N2-A [09/06/2021]| 16/06/2021 16
36 | 72.238-7 |JOSE GIOVANNE DO NASCIMENTO N1-A [07/06/2021| 16/06/2021 16
37| 41.783-1 |EDILEUSA MARIA DA SILVA ALVES N2-D |07/06/2021]| 16/06/2021 2
38| 72.275-5 |DANYELLE OLIVEIRA DA SILVA N1-A [09/06/2021| 16/06/2021 16

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretria Municipal de Administracdo
*Republicar por Incorrecéo publicada no DOM de 12.08.2021

PORTARIA N°. 2005/2021-A.P., DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicBes legais, tendo em vista o que consta
no Artigo 55, Inciso XII, da Lei Organica do Municipio do Natal, e processo SMG-20210797176,
RESOLVE:

Art. 1° - Renovar, por mais 01 (um) ano, a cessdo para o Tribunal Regional do Trabalho
da 212 Regido, da servidora REBECA FERREIRA MADRUGA, matricula n®. 01.007-3, GASG,
Padrdo B, Nivel IV, lotada na Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD, com 6nus para
0 6rgdo cedente, o qual serd integralmente ressarcido pelo 6rgdo cessiondrio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 01
de janeiro de 2022.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 1967/2021-A.P., DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo artigo 55,
inciso Xll, da Lei Organica do Municipio de Natal, Decreto n® 9.882 de 01 de fevereiro de 2013, publicado
no Didrio Oficial do Municipio, no dia 02 de fevereiro de 2013, Processo n° SMG-20210778937,
ESOLVE:

Art. 1° - Ceder ao Governo do Estado do Rio grande do Norte/RN, a servidora ANA SHIRLEY
DA SILVA, matricula n°. 46.446-5, GNM, Padrdo B, Nivel Ill, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo - SME, com 6nus para o 6rgdo cedente, pelo prazo de 01 (um) ano.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 1959/2021-A.P., DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta
no Artigo 55, Inciso XII, da Lei Organica do Municipio do Natal, Processo n°® SMG-20210902751,
RESOLVE:

Art. 1° - Renovar, por mais 01 (um) ano, a cessdo para a Camara Municipal de Parnamirim/
RN, do servidor MARCELO DE MELO NORONHA JUNIOR, matricula n°. 48.653-1, ASG, Padrdo B,
Nivel Ill, lotado na Secretaria Municipal de Tributagdo - SEMUT, sem 6nus para o 6rgdo cedente.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos a partir
de 01 de janeiro de 2022.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administracdo

SECRETARIAS DO MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE FOMENTO 2021 —PMN/ ASSOCIAGAO DE COMERCIANTES
E EMPRESARIOS DA REGIAO NORTE

1-Processo: 06745/2021-27

CONCEDENTE : Municipio de Natal, CNPJ 08.241.747/0001-43 PROPONENTE: ASSOCIAGAO
DE COMERCIANTES E EMPRESARIOS DA REGIAQ NORTE

CNP) 36.208.253/0001-00.

Objeto: Realizacdo da Feira do comercio e empreendimentos da Zona Norte.

Dotagdo Orcamentdria: 04.244.001.2.070

Elemento de Despesa: 3.3.50.39 — Outros Servicos de Terceiros. Pessoa Juridica.
Sub-elemento: 99,- Outros Servicos de Terceiros, Pessoa juridica

Fonte: 10010000;

Valor : 20.000,00 (vinte mil reais)

VIGENCIA : Data da assinatura até 31 de dezembro de 2021.

Data Assinatura: 28/10/2021.

Assinaturas:Joham Alves Xavier - Secretario Municipal de Governo e Irene Adalgiza da Silva
Dias. - PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE COMERCIANTES E EMPRESARIOS DA REGIAQ NORTE.

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE

1-Autorizo o processamento da despesa especificada a seguir, independente da realizado
de licitagdo publica, com arrimo no disposto no Art. 31, caput, da Lei n° 13.019/2014,
na medida em que se faz presente a hipétese de inexigibilidade de licitagdo, dada a
impossibilidade de chamamento ao Publico:

2-Processo: 06745/2021-27

CONCEDENTE : Municipio de Natal, CNPJ 08.241.747/0001-43 PROPONENTE: ASSOCIACAO
DE COMFRCIANTES F EMPRESARIOS DA REGIAO NORTE - CNPJ 36.208.253/0001-00.
Objeto: Realizagdo da Feira do comercio e empreendimentos da Zona Norte.

Dotagdo Orcamentdria: 04.244.001.2.070

Elemento de Despesa: 3.3.50.39 — Outros Servicos de Terceiros. Pessoa Juridica.
Sub-elemento: 99,- Outros Servigos de Terceiros, Pessoa juridica

Fonte: 10010000;

Valor : 20.000,00 (vinte mil reais)

Lais Catarine de M. Porfirio - Diretora de Administragdo e Finangas

Ratificado por Joham Alves Xavier - Secretario Municipal de Governo — SMG.

SECRETARIAMUNICIPAL DF ADMINISTRACAQ

PORTARIA N°. 3295/2021-GS/SEMAD, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista o0 que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n° 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 26 de janeiro de 2011, e Processo n°. 006922/2021-75,
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, nos termos do artigo 77, inciso |, da Lei n°. 1.517/65 (Estatuto
dos Funciondrios Publicos Municipais), a servidora WILMA DA COSTA SANTOS, matricula n°.
72.703-0, Técnica em Enfermagem, Classe 1, Nivel A, lotada na Secretaria Municipal de
Saude - SMS, declarando-se a vacancia do cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADAMIRES FRANCA

Secretdria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 3294/2021-GS/SEMAD, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista o0 que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n®. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 26 de janeiro de 2011, e Processo n°. 006921/2021-21,
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, nos termos do artigo 77, inciso |, da Lei n°. 1.517/65 (Estatuto
dos Funciondrios Publicos Municipais), a servidora ALINE FERNANDES MIRANDA BARBOSA,
matricula n°. 72.751-1, Técnica em Enfermagem, Classe 1, Nivel A, lotada na Secretaria
Municipal de Sadde - SMS, declarando-se a vacancia do cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADAMIRES FRANCA

Secretaria Municipal de Administracdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 143/2021-GS/SME, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor ANGELO AFONSO BESSA, matricula n® 73.129-0, para atuar
como Gestor do Contrato N° 043/2021, presente no Processo Administrativo Eletronico
SME-20210480520, referente a aquisicdo de 2 (duas) placas para micro-onibus para
suprir as demandas desta Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 2° Designar o servidor JORGE HENRIQUE DE LIMA, matricula n® 07.879-4, para nas auséncias e
impedimentos do titular dessa funcdo, exercer a fiscalizagdo e a gestao do contrato disposto no art. 1°.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CRISTINA DINIZ BARRETO DE PAIVA

Secretaria Municipal de Educacdo

*PORTARIA N° 141/2021-GS/SME, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor PEDRO PAULO ROBERTO MARTINS, matricula n® 72823-0, como
*fiscal dos contratos abaixo relacionados, e, DANIELL VICTOR RENDALL MELQUIADES DE
LIMA, matricula n®72.409-1, para substitui-lo legalmente em suas auséncias e impedimentos:

CONTRATO N° PROCESSO N°
046/2021 20210637454
111/2017 31480/2017-19
045/2021 20210628323
037/2021 20210535775
052/2021 20210482043
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010/2021 20200678947
052/2018 15949/2018-53
040/2021 20210561652
039/2021 20210535856
047/2021 20210637462
20/2021 20210324286

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando os dispositivos anteriores.
CRISTINA DINIZ BARRETO DE PAIVA

Secretria Municipal de Educacdo

*REPUBLICADO POR INCORRECAQ

PROCESSO N° SME-20210637462

INTERESSADO: SERVNEWS GESTAO DE LOCAGAO DE MAO DE OBRA EIRELI

ASSUNTO: EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO

DESPACHO

Em atencdo aos fundamentos esbogados pela Assessoria Juridica, aprovo o despacho (fls.
1878), que opinou pela possibilidade juridica da Administracdo Publica efetuar o pagamento
excepcional fora da ordem cronoldgica, a empresa SERVNEWS GESTAO DE LOCACAO DE
MAO DE OBRA EIRELI, com fulcro no art. 15, inciso VI da Resolugio 032/2016- TCE c/c
art. 5° §1°, inciso V, da Instrugdo Normativa n® 2 da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento Federal, suscitada na Nota Técnica n® 002/2020-CONJUR/TCE-RN.

Isto posto, determino o envio dos autos ao Departamento de Finangas DEFIN/SME para que
proceda o imediato pagamento da Nota Fiscal n° 909 (fls. 1553), no valor de R$ 1.777.275,54
(um milhdo, setecentos e setenta e sete mil, duzentos e setenta e cinco reais e cinquenta e quatro
centavos), 8 SERVNEWS GESTAO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA EIRELI (CNPI: 01.112.970/0001-
41), de acordo com a fundamentagdo dada pela Assessoria Juridica transcrita acima.

Natal, 11 de novembro de 2021.

ALDO FERNANDES DE SOUSA NETO-Secretério Adjunto de Administragdo Geral — SAAG/SME

PROCESSO N° 015949/2018-53

INTERESSADO: JUSTIZ TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELI

ASSUNTO: QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

DESPACHO

Em atencdo aos fundamentos esbogados pela Assessoria Juridica, aprovo o Despacho
(fls. 7.322), que opinou pela possibilidade juridica da Administracdo Publica efetuar o
pagamento excepcional, fora da ordem cronoldgica, & empresa JUSTIZ TERCEIRIZACAO DE
MAO DE OBRA EIRELI, com fulcro no art. 15, inciso VI da Resolugdo 032/2016-TCE c/c
art. 5% §1°, inciso V da Instrucéio Normativa n® 2 da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento Federal, suscitada na Nota Técnica n® 002/2020-CONJUR/TCE-RN.

Isto posto, determino o envio dos autos ao Departamento de Finangas — DEFIN/SME para
que proceda ao imediato pagamento parcial da Nota Fiscal n° 0324 (fls. 7.162), no valor
de R$ 215.373,76 (duzentos e quinze mil, trezentos e setenta e trés reais e setenta e seis
centavos), a JUSTIZ TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELI (CNPJ: 06.538.799/0001-
50), de acordo com a fundamentagdo supramencionada.

Natal, 10 de novembro de 2021.

CRISTINA DINIZ BARRETO DE PAIVA-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME

PROCESSO N° 20210238630

INTERESSADO: SOS GAS LTDA.

ASSUNTO: EXCFPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO.

DESPACHO

Em atencdo aos fundamentos esbogados pela Assessoria Juridica, aprovo o Despacho (fls. 522),
que opinou pela possibilidade juridica da Administracdo Publica efetuar o pagamento excepcional
fora da ordem cronolégica, & empresa SOS GAS LTDA., com fulcro no art. 15, inciso VI da Resolu¢do
n°® 032/2016-TCE c/c art. 5° §1°, inciso V, da Instrucdo Normativa n® 2 da Secretaria de Gestdo
do Ministério do Planejamento Federal, suscitada na Nota Técnica n® 002/2020-CONJUR/TCE-RN.
Isto posto, determino o envio dos autos ao Departamento de Finangas DEFIN/SME para que
proceda o imediato pagamento da Nota Fiscal n® 33982 (fls. 474), no valor de R$ 14.173,45
(quatorze mil, cento e setenta e trés reais e quarenta e cinco centavos), a SOS GAS LTDA.
(CNPJ: 09.266.128/0001-76), de acordo com a fundamentagdo supramencionada.

Natal, 12 de novembro de 2021.

PAULO VICTOR CAVALCANTE BARRA-SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ESCOLAR — SAGE/SME

EXTRATO DO CONTRATO N° 043/2020

PROCESSO N° 20210480520 — SME/PMN

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SME. CNPJ 08.241.747/0005-77
CONTRATADA: MARIA GORETE DA SILVA PLACAS — ME, CNPJ 04.512.354/0001-76
ENDERECO: Av. Rio Grande do Sul, n° 149, loja D, Cidade da Esperanca, Natal/RN, CEP 59071-300
OBJETO: A confecgdo de 2 (duas) placas para veiculos tipo micro-6nibus escolar acessivel, adquiridos
através do Programa do Governo Federal “Caminhos da Escola”, que serdo utilizados para transportar
alunos com deficiéncia regularmente matriculados na Rede Municipal de Ensino do Natal.

VIGENCIA: O contrato tera vigéncia adstrita ao término da vigéncia do respectivo crédito
orcamentario, a contar da data de assinatura até 31 de dezembro de 2021.

VALOR TOTAL: R$ 340,00 (trezentos e quarenta reais).

DOTAQ?\O ORQAMENTARIA: Atividade: 2-177; Fonte: 1001.0000; Elemento de Despesa: 3.3.90.47
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 24, inciso Il da Lei n° 8.666/93.

ASSINATURAS:

CRISTINA DINIZ BARRETO DE PAIVA — Pela Contratante

MARIA GORETE DA SILVA — Pela Contratada

Natal/RN, 11 de novembro de 2021.

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2019

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA, CNPJ 10.466.145/0001-36.
CONTRATADO: GRUPO FORMAL PRODUTORES RURAIS DE SAO GONGALO DO AMARANTE -
GUANCOOP - CNPJ 13.104.788/0001-28

ENDERECO: Rua Jodo Paulo II, 168, Santa Terezinha, Sdo Gongalo do Amarante/RN.
OBIETO: Aquisicdo de géneros alimenticios fornecidos pelo CONTRATADO visando suprir
as necessidades da alimentagdo escolar dos alunos matriculados na Unidade Escolar CMEI
EVANGELINA ELITA DE SOUZA, conforme quantitativos e condicdes estabelecidas no Edital da
Chamada Publica n® 001/2018, transcritos nos termos do Anexo |, 0 qual é parte deste Contrato.
VALOR: R$ 3.035,46 (trés mil, trinta e cinco reais e quarenta e seis centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Fonte: 1122.000; Elemento de despesa: 3.3.90.30;
Subelemento: 07.

VIGENCIA: 30 de agosto de 2019, a contar da sua assinatura.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

SARKIZ FRANCISCO MARTINS — Presidente da UEX

MARIA LETICIA BEZERRA CARTANO — Representante legal da empresa

Natal/RN, 1° de marco de 2019

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2019

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA, CNP) 10.466.145/0001-36
CONTRATADO: GRUPO FORMAL ASSOPROVE ASSOCIAGAO DOS PRODUTORES DO VALE DO
EXTREMOZ - CNPJ 08.080.648/0001-27

ENDERECO: Rua Principal, n® 81, Estivas - Extremoz/RN.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios fornecidos pelo CONTRATADO visando suprir
as necessidades da alimentacdo escolar dos alunos matriculados na Unidade Escolar CMEI
EVANGELINA ELITA DE SOUZA, conforme quantitativos e condi¢es estabelecidas no Edital da
Chamada Publica n® 001/2018, transcritos nos termos do Anexo |, 0 qual é parte deste Contrato.
VALOR: R$ 578,34 (quinhentos e setenta e oito reais e trinta e quatro centavos).
DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fonte: 1122.000; Elemento de despesa: 3.3.90.30;
Subelemento: 07.

VIGENCIA: 30 de agosto de 2019, a contar da sua assinatura.

FUNDAMENTACAQ LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

SARKIZ FRANCISCO MARTINS — Presidente da UEX

MARIA LETICIA BEZERRA CARTANO — Representante legal da empresa

Natal/RN, 1° de marco de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2019

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA, CNPJ 10.466.145/0001-36
CONTRATADO: J A DANTAS DE MEDEIROS - CNPJ n° 23.665.335/0001-24

ENDERECO: AV. Acarad, n® 521, Conj. Panatis, Bairro Potengi, Natal/RN, CEP 59108-000.
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para suprir as necessidades dos 100 (cem)
alunos do PNAP e dos 44 (quarenta e quatro) alunos do PNAC do CMEI EVANGELINA ELITA DE
SOUZA, para os programas do FNDE para os programas do PNAE/FNDE, por meio de recursos
Federais e Programa Municipal de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos proprios.
VALOR: Pela aquisi¢do dos produtos, a Contratante pagard a Contratada o valor equivalente
a R$ 483,48 (quatrocentos e oitenta e trés reais e quarenta e oito centavos) pelo PNAC,
Fonte 1111.0000, o valor equivalente a R$ 1.499,14 (mil, quatrocentos e noventa e
nove reais e quatorze centavos) pelo PNAP, Fonte 1111.0000, o valor equivalente a R$
658,82 (seiscentos e cinquenta e oito reais e oitenta e dois centavos) pelo PNAC, Fonte
1122.0000, o valor equivalente a R$ 741,10 (setecentos e quarenta e um reais e dez
centavos) pelo PNAP, Fonte 1122.0000, totalizando R$ 3.382,54 (trés mil, trezentos e
oitenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fontes: 1111.000 e 1122.000; Elemento de despesa: 3.3.90.30;
Subelemento: 07.

VIGENCIA: 1° de marco de 2019 até 30 de abril de 2019.

FUNDAMENTACAQ LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

SARKIZ FRANCISCO MARTINS — Presidente da UEX

JOSE ANDREY DANTAS DE MEDEIROS — Representante legal da empresa

Natal/RN, 1° de marco de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2019

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA, CNP) 10.466.145/0001-36
CONTRATADO: J A DANTAS DE MEDEIROS - CNPJ 23.665.335/0001-24

ENDERECO: AV. Acarad, n® 521, Conj. Panatis, Bairro Potengi, Natal/RN, CEP 59108-000.
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para suprir as necessidades dos 100 (cem) alunos
do PNAP e dos 44 (quarenta e quatro) alunos do PNAC do CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA,
para os programas do FNDE e para os programas do PNAE/FNDE, por meio de recursos
Federais e Programa Municipal de Alimentacéo Escolar, por meio de recursos proprios.
VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
a R$ 483,48 (quatrocentos e oitenta e trés reais e quarenta e oito centavos) pelo PNAC
Fonte 1111.0000, o valor equivalente a R$ 1.499,14 (mil, quatrocentos e noventa e nove
reais e quatorze centavos) pelo PNAP Fonte 1111.0000, o valor equivalente a R$ 658,82
(seiscentos e cinquenta e oito reais e oitenta e dois centavos) pelo PNAC Fonte 1122.0000,
o valor equivalente a R$ 741,10 (setecentos e quarenta e um reais e dez centavos) pelo
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PNAP Fonte 1122.0000, totalizando R$ 3.382,54 (trés mil, trezentos e oitenta e dois reais
e cinquenta e quatro centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Fontes: 1111.000 e 1122.000; Elemento de despesa: 3.3.90.30;
Subelemento: 07.

VIGENCIA: 1° de junho de 2019 até 30 de junho de 2019.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

SARKIZ FRANCISCO MARTINS — Presidente da UEX

JOSE ANDREY DANTAS DE MEDEIROS — Representante legal da empresa

Natal/RN, 1° de junho de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO N° 006/2019

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA, CNPJ 10.466.145/0001-36
CONTRATADO: J A DANTAS DE MEDEIROS - CNPJ 23.665.335/0001-24

ENDERECO: Av. Acarad, n® 521, Conj. Panatis, Bairro Potengi, Natal/RN, CEP 59108-000.
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para suprir as necessidades dos 100 (cem) alunos
do PNAP e dos 44 (quarenta e quatro) alunos do PNAC do CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA,
para os programas do FNDE e para os programas do PNAE/FNDE, por meio de recursos
Federais e Programa Municipal de Alimentacéo Escolar, por meio de recursos proprios.
VALOR: Pela aquisi¢do dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente a
R$ 483,48 (quatrocentos e oitenta e trés reais e quarenta e oito centavos) pelo PNAC Fonte
1111.0000, o valor equivalente a R$1.499,14 (mil, quatrocentos e noventa e nove reais e
quatorze centavos) pelo PNAP Fonte 1111.0000, o valor equivalente a R$ 658,82 (seiscentos e
cinquenta e oito reais e oitenta e dois centavos) pelo PNAC Fonte 1122.0000, o valor equivalente
a R$ 741,10 (setecentos e quarenta e um reais e dez centavos) pelo PNAP Fonte 1122.0000,
totalizando R$ 3.382,54 (trés mil, trezentos e oitenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos).
DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fontes: 1111.000 e 1122.000; Elemento de despesa: 3.3.90.30;
Subelemento: 07.

VIGENCIA: 1° de julho de 2019 até 31 de julho de 2019.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

SARKIZ FRANCISCO MARTINS — Presidente da UEX

JOSE ANDREY DANTAS DE MEDEIROS — Representante legal da empresa

Natal/RN, 1° de julho de 2019.

matriculados na Unidade Escolar CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA, conforme quantitativos
e condigdes estabelecidas no Edital da Chamada Publica n® 001/2019

VALOR: R$ 321,20 (trezentos e vinte e um reais e vinte centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fontes: 1111.000 e 1122.000; Elemento de despesa: 3.3.90.30;
Subelemento: 07

VIGENCIA: 23 de setembro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

SARKIZ FRANCISCO MARTINS — Presidente da UEX

MARCOS ANTONIO BARBOSA TEIXEIRA — Representante legal da empresa

Natal/RN, 23 de setembro de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2019

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA,

CNPJ 10.466.145/0001-36

CONTRATADO: ILSEA ALMEIDA CAVALCANTI - CNP) 28.623.598/0001-94

ENDERECO: Rua dos Pinheiros, n® 062, Encanto verde, Parnamirim/RN, CEP 59149-594
OBIETO: Este instrumento tem por objeto a aquisicdo de géneros alimenticios para atender
as necessidades dos 100 alunos do PNAP e dos 44 alunos do PNAC do CMEI EVANGELINA
ELITA DE SOUZA, para os programas do FNDE nos termos do Edital e seus anexos.

VALOR: R$ 5.949,03 (cinco mil, novecentos e quarenta e nove reais e trés centavos) pela Fonte 1111.0000.
R$ 4.195,95 (Quatro mil, cento e noventa e cinco reais e noventa e cinco centavos) pela Fonte 1122.0000.
Total R$ 10.144,98 (dez mil, cento e quarenta e quatro reais e noventa e oito centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Fontes: 1111.000 e 1122.000; Elemento de despesa: 3.3.90.30;
Subelemento: 07;

VIGENCIA: 1° de outubro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

SARKIZ FRANCISCO MARTINS — Presidente da UEX

ILSEA ALMEIDA CAVALCANTI — Representante legal da empresa

Natal/RN, 1° de outubro de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2019

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA, CNPJ 10.466.145/0001-36
CONTRATADO: ILSEA ALMEIDA CAVALCANTI - CNP) 28.623.598/0001-94

ENDERECO: Rua dos Pinheiros, n® 62, Encanto verde, Parnamirim/RN, CEP 59149-594.
OBJETO: Este instrumento tem por objeto a aquisicio de géneros alimenticios para suprir as
necessidades dos 100 (cem) alunos do PNAP e dos 44 (quarenta e quatro) alunos do PNAC do
CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA, para os programas do FNDE nos termos do Edital e seus anexos.
VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagard a Contratada o valor equivalente
a R$ 3.966,02 (trés mil, novecentos e sessenta e seis reais e dois centavos) pela Fonte
1111.0000, o valor equivalente a R$ 2.797,26 (dois mil, setecentos e noventa e sete
reais e vinte e seis centavos) pela Fonte 1122.0000, totalizando R$ 6.763,28 (seis mil,
setecentos e sessenta e trés reais e vinte e oito centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fontes: 1111.000 e 1122.000; Elemento de despesa: 3.3.90.30;
Subelemento: 07.

VIGENCIA: 1° de agosto de 2019 até 30 de setembro de 2019.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

SARKIZ FRANCISCO MARTINS — Presidente da UEX

ILSEA ALMEIDA CAVALCANTI — Representante legal da empresa

Natal/RN, 1° de agosto de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2019

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA, CNPJ 10.466.145/0001-36
CONTRATADO: GRUPO FORMAL - COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SAO
GONCALO DO AMARANTE — GUANCOOP - CNPJ 13.104.788/0001-28

ENDERECO: Rua Jodo Paulo II, 168, Santa Terezinha, Sao Gongalo do Amarante/RN, CEP 59290-000
OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a aquisicdo de géneros alimenticios fornecidos
pelo CONTRATADO visando suprir as necessidades da alimentagdo escolar dos alunos
matriculados na Unidade Escolar CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA, conforme quantitativos
e condigdes estabelecidas no Edital da Chamada Publica n® 001/2019.

VALOR: R$ 2.089,24 (dois mil, oitenta e nove reais e vinte quatro centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Fontes: 1111.000 e 1122.000; Elemento de despesa: 3.3.90.30;
Subelemento: 07.

VIGENCIA: 23 de setembro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

SARKIZ FRANCISCO MARTINS — Presidente da UEX

MARIA LETICIA BEZERRA CAETANO — Representante legal da empresa

Natal/RN, 23 de setembro de 2019

EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2019

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA, CNPJ 10.466.145/0001-36.
CONTRATADO: GRUPO FORMAL ASSOPROVE ASSOCIAGAO DOS PRODUTORES DO VALE DO
EXTREMOZ - CNPJ 08.080.648/0001-27

ENDERECO: Rua principal, n® 81, Estivas - Extremoz/RN — CEP 59575-000.

OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a aquisicéo de géneros alimenticios fornecidos
pelo CONTRATADO visando suprir as necessidades da alimentacdo escolar dos alunos

PROCESSO N° 031480/2017-19

INTERESSADO: INTERFORT SEGURANGA DE VALORES LTDA

ASSUNTO: QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

DESPACHO

Em atencdo aos fundamentos esbogados pela Assessoria Juridica — ASSEJUR/SME, aprovo o
Despacho (fls. 5809), que opinou pela possibilidade juridica da Administragdo Publica efetuar
0 pagamento excepcional fora da ordem cronolégica a empresa INTERFORT SEGURANCA DE
VALORES LTDA, com fulcro no art. 15, inciso VI da Resolugdo n° 032/2016-TCE c/c art.
5°, §1°, inciso V, da Instrucdo Normativa n® 2, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento Federal, suscitada na Nota Técnica n® 002/2020-CONJUR/TCE-RN.

Isto posto, determino o envio dos autos ao Departamento de Finangas — DEFIN/SME para que proceda
o imediato pagamento da Nota Fiscal n° 32267 (fls. 5700}, no valor de R$ 68.389,02 (sessenta e oito
mil, trezentos e oitenta e nove reais e dois centavos) a empresa INTERFORT SEGURANGA DE VALORES
LTDA (CNPJ 04.008.185/0001-31), de acordo com a fundamentagéo supramencionada.

Natal/RN, 12 de novembro de 2021.

PAULO VICTOR CAVALCANTE BARRA-Secretario Adjunto de Gestdo Escolar - SAGE/SME

| SECRETARA MUNICIPAL DE SAUDE |

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 156/2021

Processo: 5769/2021-69

Fundamento Legal: A contratacdo objeto deste documento obrigacional teve origem de acordo
com o resultado e homologagdo do Certame Licitatério — Modalidade: Pregdo Eletronico para
Registro de Pregos n® 24.044/2021- SEMAD - Tipo: Menor Preco por ITEM — Ata de Registro de
Precos n® 016/2021 - Processo: 041916/2019-40 - SEMAD - SRP - TCE n® 251130.
Processo Administrativo n® 05769/2021-69.

Contratante: Secretaria Municipal de Saude.

Contratado: Helianto Farmacéutica Ltda, CNPJ sob o n.° 04.506.487/0001-30

Objeto: O objeto da presente avenca consiste na aquisicdo de materiais de cobertura,
imprescindiveis para o tratamento de feridas, para atender as necessidades dos usudrios dos
servicos prestados pelas unidades de atendimento da Secretaria Municipal de Satide de Natal/RN.
Dotagdo:

UNIDADE: 20.49

Elemento: 3.33.90.30-Sub-elemento: 36-Atividade/Projeto: 10.122.001.1- 051-Valor R$ 158.000,00
Fonte:12142100

Codigo Reduzido: 13283

Preco: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de R$ 158.000,00 (cento e cinquenta
e oito mil), sendo em 2 (duas) parcelas iguais de R$ 79.000,00 (setenta e nove mil).
Vigéncia: O presente Contrato tera prazo de vigéncia da data da assinatura até 31 de
dezembro de 2021. Gestor do Contrato: Kamila Maiane Pessoa da Silva, matricula 72.753-5
Assinaturas:

Contratante: George Antunes de Oliveira

Contratada: Edmarcio lldebrando Proto

Natal/RN, 04 de novembro de 2021.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

E inexigivel licitacdo para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com fundamento
na Chamadas Publicas n® 20.002/19, bem como, no art. 25, “caput”, da Lei 8.666/93, com suas
alterages posteriores e Art. 6°, 196 e 199, da Constituicdo Federal, em conformidade com o
parecer juridico acostado aos autos, exigéncia do Art. 38, inciso VI, do mesmo diploma legal.
PROCESSO N°: 5987/2021-01.

OBJETO: Contratagdo de servicos hospitalarres e ambulatoriais de assisténcia a sade na
area de PATOLOGIA CLINICA; RADIOLOGIA; NEUROLOGIA; ONCOLOGIA E TRAUMATOLOGIA E
ORTOPEDIA, aos usuérios do Sistema Unico de Saude.

NOME DO CREDOR: INSTITUTO DE PROTEGAO E ASSISTENCIA A INFANCIA DO RN - HOSPITAL
INFANTIL VARELA SANTIAGO.

CNPJ: 08.337.586/0001-96,.

ENDERECO: Av. Deodoro da Fonseca n° 518 — cidade Alta CEP. 59025-600 — telefone (84)
3209-8200 — (84) 3209-8217- Email — hospital@hospitalvarelasantiago.org.br,,
Natal-RN, CEP n° 59075-050, Fone: 4009-2000.

DOTACAO ORCAMENTARIA: ATIVIDADES: 10.302.003.2-442 — Fortalecimento da Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial de Média e Alta Complexidade de SUS;

- 10.301.003.2-970 - Fortalecimento, Modernizagdo e Manutencdo da Rede de Atengdo Basica;
- 10.302.003.1-448 - Implementagdo da Rede de Atencdo a Satde Infantil;

- FONTE: - 121400 — Recursos do Fundo Nacional de Satide;

- ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica —
SUB-ELEMENTO 36.

VALOR TOTAL: até o estimado de R$ 22.102.026,96 (vinte e dois milhdes cento e dois reais
vinte e seis reais e noventa e seis centavos) ano.

RECONHECIMENTO: Rayane Aratijo Costa — SECRETARIA ADIUNTA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE.
RATIFICACAO: George Antunes de Oliveira — SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 162/2021

Processo: 2453/2021-15

Fundamento Legal: A contratacdo objeto deste instrumento é celebrada com fundamento
na Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Complementar 123/2006 e suas alteragdes pelas
Leis Complementares n°s 128/2008, 139/2011, 147/2014, e 155/2015), Lei Municipal
n® 6.025/2009, Decreto Municipal n® 11.178, de 02/01/2017 e subsidiariamente na Lei
Federal n® 8.666/1993, combinada com as demais normas de direito aplicaveis a espécie e
no que consta no processo administrativo n® 002453/2021-15, celebrado na modalidade
de Pregdo Eletronico n® 24.103/2021. TCE: 301749.

Processo Administrativo: 2453/2021-15

Contratante: Secretaria Municipal de Satde.

Contratado: DIAGNOCEL Comércio e Representaces Ltda, CNPJ/MF sob o n° 01.490.595/0001-73
Objeto: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de equipamento, através
de regime de comodato, e insumos necessarios para a realizacdo de exames laboratoriais
em analises clinicas (COAGULACAO) para os quais sera disponibilizado 01 (um) equipamento
automatizado e computadorizado, com fornecimento dos respectivos reagentes para uma
estimativa de realizacdo de 2.650 (dois mil seiscentos e cinquenta) testes/més, conforme
tabela 5.1, onde serdo fornecidos todos os insumos necessérios para a realizagdo dos
exames de coagulagdo, bem como assisténcia técnica e cientifica local, e serd cobrado pelos
exames efetivamente realizados no Laboratério Central do Municipio, conforme este termo
de referéncia, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Dotagdo:

Unidade: 20.49

Projeto/Atividade n°. 10.302.003.2-003

Elemento de Despesa: 3.33.90.39-Sub-elemento: 36-Valor: 144.030,00

Fonte: 121400

Codigo do Reduzido: 11436

Preco: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de R$ 144.030,00 (cento e
quarenta e quatro mil e trinta reais), sendo em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 12.002,50
(doze mil dois reais e cinquenta centavos), conforme servicos efetivamente realizados.
Vigéncia: O presente Contrato terd prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, a parti da
data das assinatura, podendo ser renovado por igual periodo até limite de 60 meses.
Gestor: Paulo Cesar Freire dos Santos - Matricula n® 72.676-4

Assinaturas:

Contratante: George Antunes de Oliveira

Contratada: Gabriel Simdo Ferreira

Natal/RN, 11 de novembro de 2021.

EXTRATO DO TERMO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL ORDEM DE COMPRA MC N° 288/2021
Fundamento Legal: A contratagdo objeto deste instrumento é celebrada em conformidade
com a ATA RP n® 001/2021 - PE n°® 24.082/2020 - SEMAD/SMS - Processo Licitatério n°®
040504/2019-92 - Processo de Pagamento n® 5764/2021-36 - TCE n°® 262554
Contratado: F. WILTON CAVALCANTE MONTEIRO, inscrita no CNPJ sob n® 07.055.280/0001-84
Objeto: Aquisicdo de Medicamentos

Unidade: 20.149

Atividade: 10.122.001.1051

Fonte: 10010001

Elemento de Despesa: 33.90-30-Sub-elemento: 09

Pela execugdo do objeto do presente instrumento contratual Ordem de Compra MC n°
288/2021, a CONTRATANTE pagara, & CONTRATADA, o valor Total de R$ 45.260,00
(quarenta e cinco mil , duzentos e sessenta reais)

Do Atesto da Nota Fiscal: O Atesto serd efetivado por 03 (trés) membros da Comissdo de
Recebimento de material.

Da Vigéncia: A contratacdo tera vigéncia de 30 (trinta) dias consecutivos.

Gestor da Ordem de Compra: MATHEUS DE MEDEIROS MOURA - Matricula: 72.908-7 - CPF: 115.972.714-70
Assinaturas:

Contratante: George Antunes de Oliveira — Secretario Municipal de Satde — CPF n® 123.537.604-49
Natal, 11 de novembro de 2021

| SECRETARIA MUNICIPAL DE TRBUTAGRO

INSTRUGAO NORMATIVA N° 03/2021-GS/SEMUT- NATAL(RN), 12 DE NOVEMBRO DE 2021.
Detalha a responsabilidade tributdria prevista no artigo 64, Xlll, da Lei n° 3.882 de 11 de dezembro de 1989.
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE TRIBUTAGAO, no uso das suas atribuicdes legais, conferidas pelo art.
58, Il da Lei Orgénica do Municipio do Natal, art. 178 da Lei n° 3.882 de 11 de dezembro de 1989
e pelos artigos 2°, inciso IV e V e 64, inciso XVIII do Decreto n° 10.705 de 27 de maio de 2015;
RESOLVE:

Art. 1° - A responsabilidade tributéria prevista no artigo 64, XIll, da Lei n° 3.882 de 11 de
dezembro de 1989 se aplica da forma prevista nesta Instrucdo Normativa.

Art. 2° - Sdo responsaveis, pela retencdo e pelo recolhimento do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza (ISS), as empresas que:

| - Explorem servicos de planos de saude;

Il - Explorem servicos de planos de assisténcia médica;

Il - Explorem servios de planos de assisténcia hospitalar;

IV - Explorem servigos congéneres aos previstos nos incisos |, Il e Il deste artigo;

V - Explorem servicos de seguro-saude; ou

VI - Explorem servicos de planos de medicina em grupo e convénios.

Art. 3° - As empresas que se enquadrem em pelo menos um dos incisos do artigo anterior serdo
responsaveis pela retencdo e recolhimento do ISS quando tomadoras dos sequintes servigos:

| - Remocéo de doentes;

Il - Hospitais;

Il - Clinicas;

IV - Sanatérios;

V - Laboratérios de andlise;

VI - Ambulatérios;

VIl — Prontos-socorros;

VIl - Manicmios;

IX - Casa de saude, de repouso e de recuperacdo; ou

X - Clinicas de radioterapia, eletricidade médica, ultrassonografia, radiologia, tomografia e congéneres.
Art. 4° - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data da sua publicagéo.

LUDENILSON ARAUIO LOPES

SECRETARIO MUNICIPAL DE TRIBUTACAO

| SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCAL |

PORTARIA N° 172 - GS/SEMTAS, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021.

0 Secretario Municipal do Trabalho e Assisténcia Social do municipio de Natal, Estado do
Rio Grande do Norte, no exercicio de suas atribuicdes legais, com fundamento disposto na
Constituicdo Federal de 1988 e Art. 58 da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a publicagdo das Portarias n° 163/2021 - GS/SEMTAS e n°
164/2021 - GS/SEMTAS, ambas publicadas no Diario Oficial do Municipio em 28 de outubro
de 2021, pg. 05, que tratam da designacdo de servidores para compor comissées.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Natal/RN, 12 de Novembro de 2021.

ADIUTO DIAS DE ARAUIO NETO

Secretério Municipal de Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS

PORTARIA N° 171/2021 — GS/SEMTAS, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE COORDENADOR LOCAL DA AGAO PILOTO DE LITERACIA
FAMILIAR REFERENTE A ARTICULACAO ENTRE O PROGRAMA CRIANCA FELIZ DO MINISTERIO
DA CIDADANIA E O PROGRAMA CONTA PRA MIM DO MINISTERIO DA EDUCAGAO, DECORRENTE
DO ACORDO DE COOPERAGAQ TECNICA N° 54/2020.

0 Secretario da Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social do municipio de Natal,
Estado do Rio Grande do Norte, no exercicio de suas atribuicdes legais, com fundamento
disposto na Constituicdo Federal de 1988 e Lei Orgénica Municipal e;

Considerando as evidéncias cientificas que demonstram a centralidade da primeira infancia
no desenvolvimento sadio de habilidades essenciais para a aprendizagem com impacto
direto no processo de alfabetizacdo e no sucesso escolar;

Considerando a necessidade de contribuir para a sensibilizagdo das familias beneficiérias do
Programa Crianca Feliz quanto a importancia de se cultivar a leitura em familia;
Considerando a necessidade de contribuir para o encorajamento dos pais no engajamento
no desenvolvimento da literacia emergente junto aos filhos;

Considerando a necessidade de execugdo responsavel das estratégias de recepcdo e
distribuicdo dos kits de literacia familiar pelo municipio;
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Considerando a necessidade de realizar os registros de execucdo e acompanhamento das
etapas definidas na Acéo Piloto de Literacia Familiar;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o(a) servidor(a) Danielly Rodrigues da Silva Evangelista, CPF 009.714.274-
37 para atuar como Coordenadora Local no ambito da Acdo Piloto de Literacia Familiar
referente a articulagdo entre o Programa Crianca Feliz do Ministério da Cidadania e o Programa
Conta Pra Mim do Ministério da Educagdo, decorrente do Acordo de Cooperacdo Técnica n°
54/2020, assumindo as atribuicSes administrativas inerentes ao posto, em alinhamento ao
compromisso de adesdo disposto no Termo de Aceite assinado pelo municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Natal/RN, 12 de Novembro de 2021.

ADIUTO DIAS DE ARAUIO NETO

Secretdrio Municipal de Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS

EXTRATO DO DFCIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 55/2014

Processo n°: 041389/2014-69

Contratado: PONTO COM REPRESENTACOES E SERVICOES LTDA-ME

Endereco: Rua Trairi, 784, sala 01, Petropolis, Natal/RN,

CNPJ n®: 70.156.864/0001-82

Contratante: Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS;
CLASSIFICAGAO DA DESPESA:

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS

Codigo de Atividade: 18.49 — 08.122.010.2-847 — Fortalecimento de Controle Social 1GD
SUAS; Fonte: 10010000; Anexo: 7; Elemento de Despesa: 3.33.90.39 — Outros Servios de
Terceiros — Pessoa Juridica. Valor: R$ 6.500,00 (Seis mil e quinhentos reais)

Base Legal: Lei n® 8.245/1991 (Lei do Inquilinato) e Lei Federal n® 8666/93 e alteragdes.
Objeto: O objeto do presente Termo Aditivo é a prorrogagdo da vigéncia do contrato de
locagdo do imdvel situado na Rua Trairi, 784, Petrépolis, Natal/RN, onde funciona a Casa
dos Conselhos Municipais.

Vigéncia: 12 meses, de 01 de dezembro de 2021 a 30 de novembro de 2022.

Data de Assinatura: 12 de novembro de 2021;

Contratado: PONTO COM REPRESENTAGOES E SERVICOES LTDA-ME

Contratante: Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS.

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 63/2019

Processo n° 013866/2019-19

Contratado: AMARANTE COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA

Endereco: Rua Maranhdo, 103 - Conjunto Amarante - S&o Gongalo do Amarante/RN - CEP: 59.290-000
CPF/MF n° 04.731.614/0001-02

Contratante: Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS;
CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS

Codigo de Atividade: 18.49 — 08.243.004.2-370 — Servicos de Beneficios Eventuais; Fonte: 10010000;
Anexo: 7; Elemento de Despesa: 3.33.90.32 — Material, Bem ou Servico de Distribuicdo Gratuita.

Base Legal: Lei Federal n° 8666/93 e alteragdes.

Objeto: O objeto do presente Termo Aditivo é a prorrogagdo do prazo do contrato por
mais de 12 (doze) meses, de 12 de novembro de 2021 a 11 de novembro de 2022, para
a continuidade da prestacdo de fornecimento de géneros alimenticios, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social.

Vigéncia: 12 de novembro de 2021 a 11 de novembro de 2022;

Data de Assinatura: 10 de novembro de 2021;

Contratado: AMARANTE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA;

Contratante: Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS.

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 67/2018

Processo n®: 025753/2018-77.

Contratado: ULTRA SERV TERCEIRIZACOES EM SERVICOS E MAO DE OBRA EIRELI - ME.
Endereco: Rua Boa Vista, n® 109, Centro, CEP n° 56.850-000, Flores/PE.

CNPJ/MF n® 14.826.703/0001-88.

Contratante: Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS;
CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Secretaria: Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS.

(Cddigo de atividade: 18.01 - 08.122.001.2-369 - Manutencdo e Funcionamento da SEMTAS; Valor:
R$ 169.016,64 (cento e sessenta e nove mil e dezesseis reais e sessenta e quatro centavos);
Fonte: 10010000; Anexo: 1; Elemento de Despesa: 3.33.90.37 - Locagao de médo de obra.

Base Legal: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragges.

Objeto: O objeto do presente Termo Aditivo tem como objeto a adicdo de 03 (trés)
motoristas ao contrato n® 67/2018 - SEMTAS/PMN, perfazendo 15 (quinze) profissionais,
cujo valor unitario por motoristas é de R$ 4.072,69 (quatro mil, setenta e dois reais e
sessenta e nove centavos), na prestacéo de servicos de apoio administrativo na funcdo de
motorista - categoria “B” (44 horas semanais), o que corresponde a 25% (vinte e cinco
por cento) do valor total do contrato, passando o valor mensal de R$ 48.872,28 (quarenta
e oito mil oitocentos e setenta e dois reais e vinte e oito centavos), para R$ 61.090,35
(sessenta e um mil e noventa reais e trinta e cinco centavos), ficando o valor atual do
contrato, a partir deste aditivo, em R$ 733.084,20 (setecentos e trinta e trés mil e oitenta
e quatro reais e vinte centavos), bem como a prorrogagdo do prazo por mais 12 (doze)
meses, de 08 de outubro de 2021 a 07 de outubro de 2022.

Vigéncia: 08 de outubro de 2021 a 07 de outubro de 2022.

Data de Assinatura: 07 de outubro de 2021.

Contratado: ULTRA SERV TERCEIRIZAGOES EM SERVICOS E MAO DE OBRA EIRELI - ME.
Contratante: Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS.

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 046/2021

Fica dispensada de licitagdo para a despesa abaixo especificada, com fundamento no art.
24, 1I, da Lei 8.666/93, e em consondncia com o parecer juridico acostado aos autos,
exigéncia do art. 38, inciso VI, da Lei 8.666/93.

N° do Processo: 20200959148

Nome do credor: NACIONAL COMERCIO E REPRESENTACAO EIRELI

CNPJ: 18.588.224/0001-21

ENDERECO: Rua Tuiuti, 772, Petrépolis, Natal/RN, CEP: 59.014-160

CLASSIFICAGAO DA DESPESA:

Codigo de Atividade: 18.49 — 08.244.004.2-996 — Servico de Protecdo Social Especial.
Valor: R$ 846,00 (Oitocentos e quarenta e seis reais); Fonte: 10010000; Anexo: 7.
Elemento de Despesa: 3.44.90.52 — Equipamento e material permanente.

Valor Total: R$ 846,00 (Oitocentos e quarenta e seis reais)

Objeto: Aquisicdo de cadeira de roda infantil e cadeira de banho infantil para Unidade de
Acolhimento Institucional |, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Trabalho e Assisténcia Social/SEMTAS/PMN.

Data de Assinatura: 12 de novembro de 2021;

Assinatura: Adjuto Dias de Araljo Neto — Secretario Municipal de Trabalho e Assisténcia
Social — SEMTAS/PMN.

EXTRATO DO TERMO DE DISTRATO REFERENTE AO CONTRATO N° 09/2013

N° do Processo: 011679/2013-05

Contratante: Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS

Contratado: Indcio José Salustino Soares

Endereco: Rua Dr. Poty Nobrega, 1940,Apto 102, Lagoa Nova, Natal/RN.

CPF/MF n°: 037.975.974-87

Objeto: rescisdo e extingdo do vinculo originado no contrato n° 09/2013, que tinham por
objeto o Contrato de locagdo dos iméveis situados na Rua Fonseca e Silva, n° 1112 e Rua
Borborema, S/N, ambos no Bairro Alecrim, Natal/RN, onde ocorre o funcionamento das
atividades realizadas pelo Centro Publico de Emprego Trabalho e Renda Unidade |.

Base legal: Art. 79, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, em sua redagdo atual.

Data de Assinatura: 30 de julho de 2021

Assinatura: Adjuto Dias de Araljo Neto — Secretario Municipal de Trabalho e Assisténcia
Social — SEMTAS/PMN.

[ SECRETARIAMUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUTURA |

PORTARIA N° 066/2021-GS/SEMOV, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DF OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribuicdes legais.
RESOLVE:

Art. 1° — Nomear Carlos Henrique Paiva Fernandes, Mat. 73.182-4 (Gestor) Diretor do
Departamento de Planejamento da SEAP/SEMOV e Heloisa Fernandes Montenegro Amares,
Mat. 73.110-6 (Fiscal), integrantes do quadro técnico desta Secretaria, para Gerir e fiscalizar
o Contrato n® 023/2021-SEMOV, referente aos servicos de elaboragdo de projeto executivo de
revitalizagdo do sistema de drenagem da SUB-BACIA VIl — 2 dos Bairros Ribeira/Rocas — Zona
Leste de Natal/RN, contratados com a Empresa R. de Paula Construgdes e Engenharia Ltda.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
data de 09 de novembro de 2021.

RAFAEL GURGEL DIAS

Secretdrio da SEMOV em substituicdo Legal, Portaria n® 2145/2020-A.P — Publicada no
DOM de 24.11.2020.

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Fica dispensada de licitacao na forma do art. 24, inciso | da Lei 8.666/93, a despesa abaixo especificada.
Processo n° 20210790708

Credor: TECNOLAJES CONSTRUGAO E SERVICOS FIRELI - CNPI n° 25.322.038/0001-01
Endereco: Rua Sédo José, 1602, sala 105 — bairro Lagoa Seca

Classificagdo da despesa: Nota de Reserva 84865/2021, Atividade: 15.451.012.1-470 —
Realizagéo do saneamento integrado da Zona Norte; Elemento: 449051 — obras e instalagdes;
Fonte: 10010000 - O.N.V.; Anexo: IV — Projetos da Administracio Direta e Indireta

Objeto:  Levantamentos, estudos, projetos —arquitetonicos —executivos e projetos
complementares de engenharia, para as reformas e adaptagdes fisicas da unidade de
acolhimento institucional — 3, Pajugara/Zona Norte de Natal/RN.

Valor: R$ 28.305,41 (vinte e oito mil trezentos e cinco reais e quarenta e um centavos).
Natal, 12 de novembro de 2021.

Rafael Gurgel Dias - Secretario da SEMOV, em substituicdo Legal— Portaria n® 2145/2020-
A.P — Publicada no DOM de 24.11.2020.

02° TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 011/2021 (TP 005/2021)

Processo n® 004826/2021-92

Contratante: Secretaria Municipal de Obras Publicas e Infraestrutura - SEMOV

Contratada: MH de Souza Alcantara ME.

Objeto: Fica prorrogado por mais 90 (noventa) dias consecutivos, o prazo de vigéncia do
contrato, a partir de 12.11.2021, expirando em 09.02.2022, bem como fica prorrogado
por mais 90 (noventa) dias consecutivos, o prazo de execucdo dos servicos, a partir de
31.10.2021, expirando em 28.01.2022, para os servicos de drenagem e pavimentagdo em
diversas ruas em Natal/RN. O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir do momento da
sua assinatura pelas partes contratantes, permanecendo em vigor as clausulas e condi¢des
até entdo estipuladas e ndo expressamente alterada.

Assinaturas:

Rafael Gurgel Dias - Secretario da SEMOV em substituicdo Legal, Portaria n® 2145/2020-
A.P —Publicada no DOM de 24.11.2020. - Contratante

Marcelo Henrique de S. Alcantara - Contratada

Natal, 10 de novembro de 2021.
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TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Fica dispensada de licitagdo na forma do art. 24, inciso |l da Lei 8.666/93, a despesa abaixo especificada.
Processo n°® 012348/2020-11

Credor: Mag-Larem Maquinas Méveis e Equipamentos Ltda -

CNPJ n° 40.938.508/0001-50

Endereco: Av. Epitacio Pessoa, 2580, Loja 01 — Tambauzinho, Jodo Pessoa/PB
Classificagdo da despesa: Nota de Reserva 65905/2020, Atividade: 15.122.001.2-459
- Manutengdo e Funcionamento da SEMOV; Elemento: 3.3.90.39 — outros servicos de
terceiros-PJ; Fonte: 10010000 - O.N.V.; Anexo: | - Manutencdo.

Objeto: Locagdo de 01 (uma) Maquina Copiadora e impressora Multifuncional Laser Monocromatica,
com velocidade de até 40 PPM cdpias por minuto, com alimentador automético de originais
com capacidade de 50 folhas, copias e impressdo em frente e verso automatico, resolucdo de
impressao/scaner 1.200 X 1.200 DPI, copias A4 com gramatura do papel de 60 a 170/M2 franquia
minima mensal de 3.000 (trés) mil copias para o periodo de 12 meses, com assisténcia técnica
local com reposicdo de todas as pegas e suprimentos (toner e cilindro) necessdrios durante o
periodo do contrato, conforme memorando 030/2021 e processo 20210771240.

Valor: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

Natal, 10 de novembro de 2021.

Ordenador de Despesas: Rafael Gurgel Dias - Secretério da SEMOV em substituicdo Legal—
Portaria n® 2145/2020-A.P — Publicada no DOM de 24.11.2020.

SECRETARIAMUNIOPAL DE ESPORTE E LAZER |

*TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 023/2021

Em virtude do valor contratado, com fulcro no art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores, e em conformidade com o Parecer Juridico acostado aos autos, exigéncia do art. 38,
inciso VI, do mesmo diploma legal, fica dispensada de licitagdo a despesa abaixo especificada.
Processo Eletrénico N° 20210939922

Nome do Credor: Elias Avelino dos Santos - EPP-CNPJ N° 24.208.480/0001-49

Endereco: Av. Cel. Estevam, 1598 — Alecrim - Natal/RN — CEP: 59035-000

Objetivo: Aquisicdo de Material de Expediente e Papelaria.

(lassificacdo da despesa:

Unidade Orgamentaria: 28.01 — Gabinete do Secretario/SEL

Atividade: 27.122.001.2-221 — Manutencdo e Funcionamento da SEL

Elemento de despesa: 33.90.30 — Material de Consumo

Sub-elemento: 16

Fonte: 10010000 — Anexo: 1

*Valor: R$ 6.900,89 (seis mil, novecentos reais € oitenta e nove centavos)

Natal, 11 de novembro de 2021

Jodia Ferreira Santos de Melo Menezes-Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
*Republicado por Incorregéo — Publicado no DOM de 12 de novembro de 2021 — Pag. 16

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCAL

EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZAGAO N° 002/2021

NUMERO DO PROCFSS0:20210976526.

INTERESSADO: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/RN.

ASSUNTO: PAGAMENTO DE TAXAS DE LICENCIAMENTO ANUAL E TAXA DOS BOMBEIROS.
Autorizo o pagamento da despesa referente as Taxas de Licenciamento Anual e Taxas do
Bombeiros — do veiculo de Placa OKC-8817 de propriedade desta Secretaria, em favor do
Departamento Estadual de Transito (DETRAN), no valor total de R$ 1.093,63(mil e noventa e trés
reais e sessenta e trés centavos), conforme Parecer n® 046/2021, da Assessoria Juridica Semdes.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, aos 11 de novembro de 2021.
Sheila Maria Freitas de Souza Fernandes e Melo-Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social.

[ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNIGIPIO DE NATAL |

PORTARIA N° 524/2021-AP/A, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021

0 PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DO NATAL — NATALPREV, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas pelo cargo, em
conformidade com o artigo 19, inciso VIl da Lei Complementar n° 110, de 24 de junho de
2009 e tendo em vista a delegacdo constante no Decreto n°. 10.880 de 13 de novembro
de 2015 e Processo n® 20210814380 — NATALPREV,

CONSIDERANDO a publicagdo da portaria n.° 293/2020-AP/A, de 17 de julho de 2020,
publicada no Didrio Oficial do Municipio de 31 de julho de 2020, na qual foi concedido o
beneficio de aposentadoria voluntaria a servidora; ocupante do cargo de Professor N1-D;
CONSIDERANDO a publicagdo da portaria n.° 609/2021-A.P., de 19 de marco de 2021, publicada
no Didrio Oficial do Municipio de 23 de marco de 2021, em atendimento a Sentenca Judicial exarada
nos autos do processo n.° 0802613-96.2019.8.20.5001, da 3* Vara da Fazenda Piblica da
Comarca de Natal, na qual concede a servidora PROGRESSAQ HORIZONTAL de N1-D para N1-0;
RESOLVE:

Art. 1°- Conceder aposentadoria voluntéria nos termos do artigo 6° da Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com artigo 2° da Emenda Constitucional n°
47, de 05 de julho de 2005, artigos 78 e 80 da Lei Complementar n® 063, de 11 de outubro
de 2005 e artigo 76, inciso XXIll, da Lei Organica do Municipio de Natal, de 03 de abril de
1990, a servidora [ZA MARIA BASTOS XAVIER, matricula n® 110.444-2, ocupante do Cargo
de Professor, N1-0, conforme Portaria n.® 609/2021-A.P., de 19 de margo de 2021, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo — SME, com paridade e proventos integrais, calculos
conforme artigo 6°, da Emenda Constitucional n® 41/03, combinado com o artigo 2° da
Emenda Constitucional n® 47/05, acrescidos das seguintes vantagens:

- 20% (vinte por cento), adicional de tempo de servio, nos termos do artigo 10, da Lei
Complementar n° 119, de 03 de dezembro de 2010;

Art. 2° - Declarar vago o cargo ocupado pela servidora.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a 23 de margo de 2021.

Thiago Costa Marreiros

PRESIDENTE — NATALPREV

PORTARIA N° 525/2021-AP/A, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021

0 PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DO NATAL — NATALPREV, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo cargo, em
conformidade com o artigo 19, inciso VIl da Lei Complementar n° 110, de 24 de junho de
2009 e tendo em vista a delegagdo constante no Decreto n°. 10.880 de 13 de novembro
de 2015 e Processo n.° 20210852142 — NATALPREV,

CONSIDERANDO a publicagdo da portaria n.° 069/2020-AP/A, de 06 de fevereiro de 2020,
publicada no Diario Oficial do Municipio de 28 de fevereiro de 2020, na qual foi concedido
o beneficio de aposentadoria voluntaria ao servidor; ocupante do cargo de Professor N2-D;
CONSIDERANDO a Sentenca Judicial exarada nos autos do processo n.° 0845821-
96.2020.8.20.5001, do 2° Juizado da Fazenda Publica da Comarca de Natal, na qual
concede ao servidor mudanca de letra de N2-D para N2-F;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria nos termos do artigo 40, § 1°, Ill, alinea “a”,
cumulado com o § 5° da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, com redacdo
dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003 e artigo 25 da Lei
Complementar n° 063, de 11 de outubro de 2005, ao servidor LOURIVAL DIAS CAVALCANTI
JUNIOR, matricula n.° 141.563-4, ocupante do Cargo de Professor, N2-F, conforme
Sentenca Judicial exarada nos autos do processo n.° 0845821-96.2020.8.20.5001, do
2° Juizado da Fazenda Publica da Comarca de Natal, lotado na Secretaria Municipal de
Educagéo — SME, com proventos integrais e sem paridade, célculos conforme artigo 40, §§
3° e 17 da Constituicdo Federal/1988, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n®
41/2003, combinado com o artigo 1° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, e artigos
27,29 e 30 da Lei Complementar n°® 063/05, acrescidos das sequintes vantagens:

- 10% (dez por cento), adicional de tempo de servico, nos termos do artigo 10, da Lei
Complementar n.° 119, de 03 de dezembro de 2010.

Art. 2° - Declarar vago o cargo ocupado pelo servidor.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, mantendo-se os demais
direitos do Ato Primitivo.

Thiago Costa Marreiros

PRESIDENTE — NATALPREV

OUTRAS PUBLICACOES

RESOLUGAO N° 31/2021 — CMS — NATAL — RN

0 plenério do Conselho Municipal de Saide (CMS) do Natal Natal reunido na 8* Reunido
Ordinéria de 2021, realizada em doze de agosto de dois mil e vinte um, as quinze horas,
através da ferramenta digital do Google meet, no uso de suas atribui¢des conferidas pela CF
1988, EC 29, Lei 8.080/90, Lei 8.142/90, Lei 141/2012, Lei Municipal de n° 4.007 de 22
de julho de 1991, deliberou sobre a escolha da Comisséo de Satide Mental deste Conselho.
RESOLVE:

DESIGNAR os (as) membros (as) para compor esta Comissao: Priscila Caroline dos Passos
Oliveira (Suplente), representante do segmento de usudrios e usudrias- Movipautismo;
José Vanilson Torres da Silva (Titular) e Priscylla de Almeida (Suplente), representantes
do segmento dos usuarios e usudrias- Centro de Referéncia em Direitos Humanos;
Sedruoslen Guelir Cavalcanti Costa (Titular), representante do segmento dos trabalhadores
e trabalhadoras- Demais Categorias.

Natal/RN, 12 de Agosto de 2021.

SEDRUOSLEN GUELIR CAVALCANTI COSTA-Presidente do CMS/Natal/RN

Homologo a Resolugdo n® 31/2021—CMS-Natal-RN, nos termos do paragrafo 2, do art.1°,
da Lei n°® 8.142, de 28/12/1990.

Dé-se Ciéncia e Publique-se.

GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-Secretario Municipal de Saude de Natal

RESOLUGAO N° 30/2021 — CMS — NATAL — RN

0 plenério do Conselho Municipal de Satide (CMS) do Natal Natal reunido na 82 Reunido Ordinaria de
2021, realizada em doze de agosto de dois mil e vinte um, as quinze horas, através da ferramenta
digital do Google meet, no uso de suas atribuicdes conferidas pela CF 1988, EC 29, Lei 8.080/90,
Lei 8.142/90, Lei 141/2012, Lei Municipal de n® 4.007 de 22 de julho de 1991, deliberou sobre a
escolha da Comissdo de Vigilancia em Satde, Visitas e Fiscalizagdo deste Conselho.

RESOLVE:

DESIGNAR os (as) membros (as) para compor esta Comissdo: Priscylla de Almeida
(Suplente), representante do segmento dos usurios e usudrias- Centro de Referéncia
em Direitos Humanos; Maria de Fatima Menezez P. Florencio (Titular), representante do
segmento dos trabalhadores e trabalhadoras- Demais Categorias- SINDSAUDE; luliana
Maira Alves Amaral de Medeiros (Titular), representante do segmento dos trabalhadores e
trabalhadoras- Demais Categorias-SINSENAT; Kelly Katiucci Brito de Lima Maia (TITULAR),
Representante do Governo Estadual/RN.

Natal/RN, 12 de Agosto de 2021.

SEDRUOSLEN GUELIR CAVALCANTI COSTA-Presidente do CMS/Natal/RN

Homologo a Resolugdo n® 30/2021—CMS-Natal-RN, nos termos do paragrafo 2, do art.1°,
da Lei n® 8.142, de 28/12/1990.

Dé-se Ciéncia e Publique-se.

GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-Secretario Municipal de Saude de Natal

RESOLUGAO N° 27/2021 — CMS — NATAL — RN

0 plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) do Natal Natal reunido na 82 Reunido Ordinaria de
2021, realizada em doze de agosto de dois mil e vinte um, as quinze horas, através da ferramenta
digital do Google meet, no uso de suas atribuides conferidas pela CF 1988, EC 29, Lei 8.080/90,
Lei 8.142/90, Lei 141/2012, Lei Municipal de n® 4.007 de 22 de julho de 1991, deliberou sobre a
escolha da Comissdo de Orcamento, Financiamento e Planejamento deste Conselho.

RESOLVE:

DESIGNAR os (as) membros (as) para compor esta Comissdo: Hugo Leonardo Santos
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Cruz (Titular), representante do segmento dos usudrios e usudrias- Movipa; Kelly Jane
Pinheiro (Titular), representante do segmento dos trabalhadores e trabalhadoras- Demais
Categorias- SINDSAUDE; Alinne Patricia de Andrade Carvalho e Silva (Titular), representante
do Governo Federal - Ministério da Saude.

Natal/RN, 12 de Agosto de 2021.

SEDRUOSLEN GUELIR CAVALCANTI COSTA-Presidente do CMS/Natal/RN

Homologo a Resolugdo n° 27/2021—CMS-Natal-RN, nos termos do paragrafo 2, do art.1°,
da Lein® 8.142, de 28/12/1990.

Dé-se Ciéncia e Publique-se.

GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-Secretario Municipal de Saude de Natal

RESOLUGAO N° 26/2021 — CMS — NATAL — RN

0 plendrio do Conselho Municipal de Satde (CMS) do Natal reunido na 8* Reunido Ordinaria de
2021, realizada em doze de agosto de dois mil e vinte um, as quinze horas, através da ferramenta
digital do Google meet, no uso de suas atribuigdes conferidas pela CF 1988, EC 29, Lei 8.080/90,
Lei 8.142/90, Lei 141/2012, Lei Municipal de n® 4.007 de 22 de julho de 1991, deliberou sobre
a escolha da comissdo de Educagdo Permanente e Comunicagdo em Saude deste Conselho.
RESOLVE:

1-DESIGNAR os (as) membros (as) para compor esta Comissdo: José Gilderlei Soares
(Titular), representante do segmento de usudrios e usudrias- Centrais Sindicais; Célio
Cicero de Lima (Titular), representante do segmento de usudrios e usudrias- Zona
Oeste; José Vanilson Torres da Silva (Titular), representante do segmento de usudrios e
usuarias- Centro de Referéncia em Direitos Humanos; Valdenici Firmo de Aguiar (Suplente),
representante do segmento dos trabalhadores e trabalhadoras- Demais Categorias.
Natal/RN, 12 de Agosto de 2021.

SEDRUOSLEN GUELIR CAVALCANTI COSTA- Presidente do CMS/Natal/RN

Homologo a Resolugdo n® 26/2021—CMS-Natal-RN, nos termos do paragrafo 2, do art.1°,
da Lei n°® 8.142, de 28/12/1990.

Dé-se Ciéncia e Publique-se.

GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-Secretario Municipal de Saude de Natal

EDITAL DE PUBLICAGAO

PRIMEIRA NOMINATA

0 Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Natal - CMPI, através da Comisséo Eleitoral do
Processo de Escolha dos Representantes da Sociedade Civil, TORNA PUBLICO, a Primeira
Nominata das instituicBes inscritas e aptas a participarem do processo eleitoral para
composicdo do referido Conselho, no Biénio 2021/2023.

1 - Arquidiocese de Natal — Pastoral da Pessoa Idosa.

2 - Associagdo das Voluntrias Assistenciais do Instituto Juvino Barreto — AVAIUB.

3 - Associagdo do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Norte — AMPERN.

4 - Centro Sécio Pastoral N. Sr?. Da Conceicdo.

5 - Ordem dos Advogados do Brasil — OAB/RN.

6 - Servico Social do Comércio — SESC/RN.

Natal, 12 de novembro de 2021

Comissdo Eleitoral

André Rogério Gomes de Arruda;

Teresinha Peixoto de Aratjo Cabral;

Nadja Dantas de Oliveira;

Horario para recebimento das matérias a

serem publicadas no DOM:
15:00hs.

(Decreto 8.740 de O3 de junho de 2009)

até as

emissor o respectivo motivo, no prazo maximo de 24:00 horas;

publicagdo na edigdo subsequente;

do Diario Oficial do Municipio, respeitando os limites de horario;

nome responsavel;

e setores dos responsaveis pelo envio das matérias;

se o e-mail enviado ndo contiver o correspondente anexo;

emissor ser responsavel pelo seu recolhimento.

NORMAS TECNICAS
(DECRETO N° 8.740, DE 03 DE JUNHO DE 2009, PUBLICADO EM 04 DE JUNHO DE 2009)

= Fica estabelecido que a responsabilidade dos conteiidos das matérias enviadas sédo de responsabilidade do 6rgdo emissor, competindo
a Comissdo Gestora do DOM, reproduzir fidedignamente as matérias enviadas pelos diversos 6rgdos da administracdo Municipal;

= Em caso de a matéria ser rejeitada para publicacdo, devera a Comissao Gestora do Diario Oficial do Municipio, informar ao érgéo
= No que concerne a prazo habil de recebimento para efeito de publicagdo, as matérias de conteddo administrativo em geral deverao
chegar a Comissdo Gestora do Diario Oficial, impreterivelmente até as 15:00 horas da véspera da data da publicacdo;

= Em caso de inobservancia ao prazo estabelecido, a matéria sera encaminhada a analise no dia seguinte, providenciando-se a

= As republicagdes e Retificagdo ocorrerdao somente quando o equivoco comprometer a esséncia do ato publicado;
= A reclamacdo quanto a publicagdo de matéria devera ser dirigida, por escrito, a Comissdo Gestora do Diario Oficial do Municipio até

24:00 horas contadas a partir da data de publicagdo, observando-se o horario de entrega; por motivo de seguranga, ndo serdo aceitos
pedidos de sustagdo de matéria por telefone ou e-mail, os quais deverao ser encaminhados por meio de oficio ou fax a comissdo Gestora

= No que concerne ao Padrdo, as matérias enviadas deveram observar os seguintes aspectos: em CD, DVD ou disquete gravado apenas
com a matéria a ser publicada, identificando-se o nome do 6rgdo, setor responsavel pelo envio e telefone para contato, bem como o
I- por e-mail, identificando o nome do érgéao, setor, responsavel pelo envio e telefone para contato;

Il- as matérias enviadas por e-mail, CD, DVD e disquete deverdo, obrigatoriamente, ser encaminhadas juntamente com o impresso,

através de oficio assinado pelo Titular do érgdo emissor ou por seu substituto legal;

= Os 6rgdos Municipais deverao enviar ao Diario Oficial do Municipio, através de oficio: nome, telefone e numero do celular para contato

= As paginas deverdao ser numeradas, quando o texto contiver mais de uma pagina;
= Nao serdo aceitas ou deixardo de serem publicadas, matérias enviadas com formatacdo em caixa de texto ou de forma que ndo esteja

no padrao exigido(ver decreto), ou caso o CD, ou outra midia, contenha avaria ou defeito que impossibilite a leitura do arquivo ou ainda

= Os arquivos recebidos pela Comissao, apds publicagdo da matéria, terdo o seguinte destino:
I — Os Originais impressos permanecerdo por 30 (trinta) dias na Comissdo Gestora do DOM, apés o que serdo enviados para reciclagem;
Il — Os cds, dvd’'s e os disquetes ficardo disponiveis na Comissdo até 48:00 horas apds a publicagdo da matéria, devendo o érgao
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