Instituido pela Lei N°. 5.294 de 11 de outubro de 2001 p
Alterada pela Lei N°. 6.485 de 28 de agosto de 2014

ADMINISTRACAO DO EXCELENTISSIMO SENHOR PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE - PREFEITO

ANO XXV - N°. 5675 - NATAL/RN QUARTA-FEIRA 19 DE FEVEREIRO DE 2025

PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°. 822/2025-A.P., DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que consta o Artigo 55, Inciso Il, da Lei Orgénica do Municipio, e Oficio n°. 375/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os titulares dos cargos de provimento em comisséo da Secretaria Municipal
de Turismo - SETUR, cujos nomes, cargos e simbologia constam na relagéo abaixo, tudo em
conformidade com as Leis Complementares n°. 141 e n®. 142, de 28 de agosto de 2014,
regulamentadas pelo Decreto n°. 11.624, de 14 de novembro de 2018.

Denominagdo de Cargo Simb Nome
Chefe da Assessoria Juridica DD |ROBERTA MONIQUE SILVA
Diretor do Departamento de Operagdes Turisticas| DD [JOSE AURELIO RODRIGUES DE ARAUIO
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE
Prefeito
BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 821/2025-A.P., 18 DE FEVEREIRO DE 2025.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista
0 que consta do artigo 55, inciso Il, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, e Oficio n°.
375/2025-GP,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar os titulares dos cargos comissionados da Secretaria Municipal de Turismo
- SETUR, cujos nomes constam na relagdo abaixo.

Denominacdo do Cargo Simb. Nome do Ocupante
Chefe da Assessoria Juridica DD DEBORA GUEDES DE CARVALHO SOARES LIMA

Diretor do Tepartamento de DD | ROBERTA MONIQUE SILVA
peracoes TUrlSthaS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 820/2025-A.P., DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista o
que consta o artigo 55, inciso Il, da Lei Organica do Municipio, e Oficio n°. 374/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear PAULA DAYANA DOS SANTOS NOGA, para exercer o cargo de provimento em
comisséo de Chefe do Setor de inteligéncia de Dados, simbolo CS, da Secretaria Municipal
de Concessdes, Parcerias, Empreendedorismo e Inovagdes - SEPAE, em conformidade com
as Leis Complementares n°. 141 e n°. 142, de 28 de agosto de 2014, requlamentadas pela
Lei Complementar n°. 256, de 26 de dezembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 819/2025-A.P., DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta o artigo 55, inciso Il, da Lei Organica do Municipio, e Oficio n°. 373/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os titulares dos cargos de provimento em comissdo da Secretaria Municipal
da Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas Idosas e Pessoas com
Deficiéncia - SEMIDH, cujos nomes, cargos e simbologia constam na relagdo abaixo, em
conformidade com a Lei Complementar n°. 209, de 04 de abril de 2022.

Denominagdo de Cargo Simb Nome

Encarregado de Servicos ES  |WANESSA ROBERTA MEDEIROS MANGABEIRA

Encarregado de Servicos | ES |[CAROLINA FELIX DE SANTANA SANTOS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 818/2025-A.P.. DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta o Artigo 55, Inciso I, da Lei Organica do Municipio, e Oficio n°®. 372/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os titulares dos cargos de provimento em comisséo da Secretaria Municipal
de Governo - SMG, cujos nomes, cargos e simbologia constam na relagdo abaixo, em
conformidade com as Leis Complementares n°. 141 e n®. 142, de 28 de agosto de 2014,
requlamentadas pelo Decreto de n°. 11.663 de 27 de dezembro de 2018.

Nome
POLLYANE KENNYA SILVA DE FRANCA
MARLUCE NASCIMENTO ALVES
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE
Prefeito
BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS
Secretario Municipal de Administragdo

Denominacdo de Cargo Simb
Encarregado de Servicos ES
Encarregado de Servicos ES

PORTARIA N°. 817/2025-A.P., DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta o artigo 55, inciso Il, da Lei Organica do Municipio, e Oficio n°. 371/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear EMMILY CAROLINE VIANA DA COSTA DE VASCONCELOS SILVA,
para exercer o cargo de provimento em comissdo de Diretor do Departamento de
Fiscalizagdo e Vistoria, simbolo DD, da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana -
STTU, em conformidade com as Leis Complementares n°. 141 e n° 142, de 28 de
agosto de 2014, requlamentadas pelo Decreto n°. 10.411, de 29 de agosto de 2014.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretdrio Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 816/2025-A.P., DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que consta o Artigo 55, Inciso I, da Lei Organica do Municipio, e Oficio n°®. 370/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os titulares dos cargos de provimento em comisséo da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, cujos nomes, cargos e simbologia constam na
relacdo abaixo, em conformidade com as Leis Complementares n°. 141 e n®. 142, de 28
de agosto de 2014, regulamentadas pelo Decreto n®. 12.341, de 15 de outubro de 2021.

Denominagdo de Cargo Simb Nome
Chefe do Setor de Administragdo (S [EWERSSON TEODOSIO DO NASCIMENTO
Encarregado de Servicos ES  [JONAS DANTAS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretdrio Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 815/2025-A.P., DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que consta o artigo 55, inciso Il, da Lei Orgénica do Municipio, e Oficio n°. 369/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear GERDEAN TOMAZ DANTAS, para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Chefe de Setor de Compras e Contratos, simbolo CS, do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Natal - NATALPREV, em
conformidade com as Leis Complementares n°. 141 e n° 142, de 28 de agosto
de 2014, regulamentadas pelo Decreto n°. 11.677, de 27 de dezembro de 2018.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretdrio Municipal de Administragdo
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PORTARIA N°. 814/2025-A.P., DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta o Artigo 55, Inciso Il, da Lei Organica do Municipio, e Oficio n°. 368/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os titulares dos cargos de provimento em comisséo da Secretaria Municipal
de Administracdo - SEMAD, cujos nomes, cargos e simbologia constam na relagdo abaixo,
em conformidade com as Leis Complementares n°. 141 e n° 142, de 28 de agosto de
2014, regulamentadas pelo Decreto n°. 11.666, de 27 de dezembro de 2018.

Nome
LEONARDO EVELYN DA COSTA LOPES

Denominagdo de Cargo Simb
Chefe do Setor de Criacdo e Manutencdo de Sistemas| CS

Chefe do Setor de Informagdes e Emissao de ¢S |ARITANIA BARBOSA DA SILVA DIAS

Documentos
Encarregado de Servigos ES  |MARTA RIBEIRO BARACHO
Encarregado de Servicos ES  [ERIVAN MARTINS DE ARAUJO JUNIOR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragdo

Nome
LUCAS DE FIGUEIREDO FORMIGA ALVES
ANA MARCIA DE MEDEIROS FERNANDES

Denominagdo de Cargo Simb
Chefe do Setor de Servigos de Drenagem [

Chefe do Setor de Tecnologia da Informagdo [
Encarregado de Servicos ES  |ALINE RODRIGUES ALVES TAVARES
Encarregado de Servicos ES  |ALLAN NUREMBERG DE MEDEIROS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretdrio Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 809/2025-A.P., 18 DE FEVEREIRO DE 2025.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
consta do artigo 55, inciso I, da Lei Organica do Municipio de Natal, e Oficio n°. 365/2025-GP,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar os titulares dos cargos comissionados da Secretaria Municipal de
Infraestrutura - SEINFRA, cujos nomes constam na relagdo abaixo.
Denominagdo do Cargo Simb.

Chefe do Setor de Orcamento CS

Chefe do Setor de Servigos de Drenagem CS

Nome do Ocupante
LUCAS DE FIGUEIREDO FORMIGA ALVES
ANA MARCIA DE MEDEIROS FERNANDES

PORTARIA N°. 813/2025-A.P.. DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
artigo 55, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Natal, e Oficio n°. 368/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar GERDEAN TOMAZ DANTAS, do cargo em comissdo de Chefe do Setor de Criado
e Manutencdo de Sistemas, simbolo CS, da Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 812/2025-A.P., DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que consta o Artigo 55, Inciso Il, da Lei Organica do Municipio, e Oficio n°. 367/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os titulares dos cargos de provimento em comisséo da Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer - SEL, cujos nomes, cargos e simbologia constam na relagdo abaixo, em
conformidade com as Leis Complementares n°. 141 e n®. 142, de 28 de agosto de 2014,
regulamentadas pelo Decreto n°. 11.780, de 05 de agosto de 2019.

JEANE MELO DE OLIVEIRA ANDRADE
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administragdo

Chefe do Setor de Tecnologia da Informagdo CS

PORTARIA N°. 808/2025-A.P., DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que consta o artigo 55, inciso Il, da Lei Organica do Municipio, e Oficio n°. 359/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear WASHINGTON RODRIGO COSME DA SILVA, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Encarregado de Servicos, simbolo ES, da Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer - SEL, em conformidade com as Leis Complementares n®. 141 e n°. 142,
de 28 de agosto de 2014, requlamentadas pelo Decreto n°. 11.780, de 05 de agosto de
2019.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretdrio Municipal de Administragdo

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 811/2025-A.P., DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribui¢Ges legais, tendo em vista o
que consta o Artigo 55, Inciso II, da Lei Orgdnica do Municipio, e Oficio n°. 366/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os titulares dos cargos de provimento em comissdo da Fundagdo Cultural
da Capitania das Artes - FUNCARTE, cujos nomes, cargos e simbologia constam na relagdo
abaixo, em conformidade com as Leis Complementares n®. 141 e n°. 142, de 28 de agosto
de 2014, regulamentadas pelo Decreto n°. 11.678, de 27 de dezembro de 2018,

Denominagdo de Cargo Simb Nome
Chefe do Setor de Eventos Esportivos (S |GILDO BEZERRA PORTARIA N°, 807/2025-A.P... DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025,
Encarregado de Servigos ES IOSE CLAUDIO BEZERRA 0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuices legais, tendo em vista

0 que consta no Artigo 55, Inciso XlI, da Lei Organica do Municipio do Natal, e Oficio n°.
183/2025-SMG/SMG,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a exoneragdo de EMERSOM FERREIRA DE REZENDE, do cargo
em comissdo de Encarregado de Servicos, simbolo ES, da Secretaria Municipal de Trabalho
e Assisténcia Social - SEMTAS, contida na portaria n°. 777/2025-A.P., de 17 de fevereiro de
2025, publicada no Diario Oficial do Municipio de 17 de fevereiro de2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administragdo

SECRETARIAS DO MUNICIPIO

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 810/2025-A.P., DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta o Artigo 55, Inciso Il, da Lei Organica do Municipio, e Oficio n°®. 365/2025-GP,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os titulares dos cargos de provimento em comisséo da Secretaria Municipal
de Infraestrutura - SEINFRA, em conformidade com as Leis Complementares n°. 141 e
n®. 142, de 28 de agosto de 2014, regulamentadas pelo Decreto n°. 11.673, de 27 de
dezembro de 2018, alterado pela Lei Complementar n°. 210, de abril de 2022.

Denominagéo de Cargo Simb Nome
Chefe da Biblioteca Esmeraldo Siqueira (S JEFFERSON STERFENO DA SILVA | GABINETE DA VICE-PREFEITA |
Chefe do Nucleo de Artes Plasticas (S [MAGALY PINTO MAFALDO

*PORTARIA N° 003/2025 —GC/GAVIPRE - NATAL/RN, 17 DE FEVEREIRO DE 2025.

A VICE-PREFEITA*, no uso de suas atribuicdes legais e em cumprimento as demais normas
pertinentes as atividades da Vice-Prefeitura™;

DETERMINA:

Art. 1°- Em obediéncia ao que dispde a Lein°® 14.133/21 em seu art.117 e seus paragrafos,
tendo em vista a necessidade de fiscalizar e acompanhar a execugéo do contrato de servico,
para 6rgdos publicos.

RESOLVE:

Art. 2° - Designar a servidora Daniela Correia Barbosa Cabral, matricula n® 73.595-
5 como fiscal de contratos referente ao Processo n® 20210381751, que tem como
objetivo contratacdo de mdo de obra terceirizada - ASG, em favor da empresa SERVEBEM
CONSERVACAO E LIMPEZA DE PREDIOS EIRELI, CNPJ: 15.309.324/0001-83

Art. 2° - Designar o servidor Matheus Marx Teixeira dos Passos, matricula n® 73.594-3
como gestor de contratos referente Processo n® 20210381751, que tem como objetivo
contratagdo de mdo de obra terceirizada - ASG, em favor da empresa SERVEBEM
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CONSERVACAO E LIMPEZA DE PREDIOS EIRELI, CNP: 15.309.324/0001-83.
Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Nata/RN, 18 de fevereiro de 2025.

JOANNA DE OLIVEIRA GUERRA

Vice-Prefeita

*Republicar por incorrecdo, publicada no DOM de 18.02.2025

*PORTARIA N° 004/2025 —GC/GAVIPRE - NATAL/RN, 17 DE FEVEREIRO DE 2025.

A VICE-PREFEITA*, no uso de suas atribuicdes legais € em cumprimento as demais normas
pertinentes as atividades da Vice-Prefeitura™;

DETERMINA:

Art. 1°- Em obediéncia ao que dispde a Lein® 14.133/21 em seu art.117 e seus paragrafos,
tendo em vista a necessidade de fiscalizar e acompanhar a execugéo do contrato de servico,
para 6rgdos publicos.

RESOLVE:

Art. 2° - Designar a servidora Daniela Correia Barbosa Cabral, matricula n® 73.595-5
como fiscal de contratos referente ao Processo n® 20230999930, que tem como objetivo
contratagdo de locacdo de veiculos, em favor da empresa LIDERANCA MUDANCAS E
TRANSPORTES LTDA, CNPJ: 40.796.658/0001-76.

Art. 2° - Designar o servidor Matheus Marx Teixeira dos Passos, matricula n® 73.594-
3 como gestor de contratos referente ao Processo n® 20230999930, que tem como
objetivo contratagdo de locagdo de veiculos, em favor da empresa LIDERANCA MUDANCAS E
TRANSPORTES LTDA, CNPJ: 40.796.658/0001-76.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Nata/RN, 18 de fevereiro de 2025.

JOANNA DE OLIVEIRA GUERRA

Vice-Prefeita

*Republicar por incorre¢do, publicada no DOM de 18.02.2025

*PORTARIA N° 005/2025 —GC/GAVIPRE - NATAL/RN, 17 DE FEVEREIRO DE 2025.

A VICE-PREFEITA*, no uso de suas atribuicdes legais e em cumprimento as demais normas
pertinentes as atividades da Vice-Prefeitura®;

DETERMINA:

Art. 1° - Em obediéncia ao que dispde a Lei n® 14.133/21 em seu art. 117 e seus paragrafos,
tendo em vista a necessidade de fiscalizar e acompanhar a execugdo do contrato de servico,
para 6rgéos publicos.

RESOLVE:

Art. 2° - Designar a servidora Daniela Correia Barbosa Cabral, matricula n® 73.595-5
como fiscal de contratos referente ao Processo n® 20211163800, que tem como objetivo
contratagdo de servicos terceirizados - MOTORISTA, em favor da empresa JMT SERVICOS DE
LOCACAO DE MAO DE OBRA, CNPJ: 07.442.731/0001-36.

Art. 2° - Designar o servidor Matheus Marx Teixeira dos Passos, matricula n® 73.594-3
como gestor de contratos referente ao Processo n® 20211163800, que tem como objetivo
contratagdo de servicos terceirizados - MOTORISTA, em favor da empresa JMT SERVICOS DE
LOCACAO DE MAO DE OBRA, CNPJ: 07.442.731/0001-36.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Nata/RN, 18 de fevereiro de 2025.

JOANNA DE OLIVEIRA GUERRA

Vice-Prefeita

*Republicar por incorre¢do, publicada no DOM de 18.02.2025.

*PORTARIA N° 006/2025 —GC/GAVIPRE - NATAL/RN, 17 DE FEVEREIRO DE 2025.

A VICE-PREFEITA*, no uso de suas atribuicdes legais e em cumprimento as demais normas
pertinentes as atividades da Vice-Prefeitura™;

DETERMINA:

Art. 1°- Em obediéncia ao que dispde a Lein® 14.133/21 em seu art.117 e seus paragrafos,
tendo em vista a necessidade de fiscalizar e acompanhar a execugdo do contrato de servico,
para 6rgdos publicos.

RESOLVE:

Art. 2° - Designar a servidora Daniela Correia Barbosa Cabral, matricula n® 73.595-5
como fiscal de contratos referente ao Processo n® 20210492308, que tem como objetivo
contratacio de médo de obra terceirizada - PORTEIRO DIURNO, em favor da empresa
SERVNEWS GESTAO E LOCAGAO DE MAO DE OBRA, CNP: 01.112.970/0001-41.

Art. 2° - Designar o servidor Matheus Marx Teixeira dos Passos, matricula n® 73.594-3
como gestor de contratos referente ao Processo n® 20210492308, que tem como objetivo
contrataio de médo de obra terceirizada - PORTEIRO DIURNO, em favor da empresa
SERVNEWS GESTAO E LOCACAO DE MAO DE OBRA, CNPJ: 01.112.970/0001-41.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Nata/RN, 18 de fevereiro de 2025.

JOANNA DE OLIVEIRA GUERRA

Vice-Prefeita

*Republicar por incorrecdo, publicada no DOM de 18.02.2025

| SECRETARIAMUNICIPAL  DE ADMINISTRACAO

COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - 12 CAMARA
Presidente em substituicdo: Paulo Roberto de Morais

Membro: Daniele Rufino Vieira

Secretaria geral: Shirley Alves da Silva

A Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar torna ptblico que julgou o
sequinte processo que foi homologado pela secretaria da SEMAD.

Processo de n® PAE20241781378

PAD de n° 032/2015

Interessado(a): ISA MARIA AQUINO DO NASCIMENTO PALMEIRA

Deciséo: ARQUIVAMENTO

Paulo Roberto de Morais

Presidente em substituicdo

| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 018/2025-GS/SMS DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos
artigos 57 e 58 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor LUIZ JERONIMO SOBRINHO, Matricula: 13.871-1, para ser
Gestor que ird acompanhar o Contrato entre a Secretaria Municipal de Satide de Natal e as
empresas abaixo especificadas, conforme Lei Federal 14.133/21.

ESTABELECIMENTO NUMERO DO CONTRATO
JIMT SERVICOS E LOCACAO DE MAO DE OBRA 134/2024
CLAREAR SERVICOS LOCACAO DE MAO DE OBRA 105/2023
PROEX CONSTRUGAO E SERVICOS LTDA 105/2021
INTERFORT SEGURANCA DE VALORES LTDA 157/2023
ARGENTINA COMERCIO DE GAS EIRELI 137/2024
RAQUEL OLIVEIRA DA SILVA 082/2024
COSERN 271/2020
WT DISTRIBUIDORA LTDA 284/2020
SIM GESTAO AMBIENTAL SERVICOS LTDA 190/2024
LAVEBRAS GESTAO DE TEXTEIS S.A 012/2024
A AZEVEDO HOTEIS E TURISMO LTDA 077/2023

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicoes
em contrario.

GERALDO SOUZA PINHO ALVES

Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 019/2025-GS/SMS DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos
artigos 57 e 58 da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor MARCELO MACEDO LAMPREIA, Matricula: 73.600-7, para ser
Gestor que ird acompanhar o Contrato entre a Secretaria Municipal de Saide de Natal e as
empresas abaixo especificadas, conforme Lei Federal 14.133/21.

EMPRESA CONTRATO
AMG CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 130/2023
MARIA EDUARDA CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI 196/2022
R SENA LOCACAO E SERVICO DE ENGENHARIA LTDA 113/2022
CONSTRUTORA PASSOS LTDA 114/2022
PRIME ENGENHARIA 143/2024
GV CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA 124/2024
AC ARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA 154/2024

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicées
em contrario.

GERALDO SOUZA PINHO ALVES

Secretério Municipal de Satde

PORTARIA N° 020/2025-GS/SMS DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos
artigos 57 e 58 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Luciano Pereira da Silva, matricula: 34.890-2, para responder
pela chefia do Centro de Zoonoses.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

GERALDO SOUZA PINHO ALVES

Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 021/2025-GS/SMS DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos
artigos 57 e 58 da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores RODRIGO DA COSTA PACHECO, Matricula: 72.919-
5, e EDMILSON N. DOS SANTOS, matricula: 30.411-5, para serem Gestor e Fiscal,
respectivamente, que irdo acompanhar o Contrato entre a Secretaria Municipal de Satde de
Natal e as empresas abaixo especificadas, conforme Lei Federal 14.133/21.
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EMPRESA CONTRATO 46 [Maria Goreth Alves de Azevedo 09.892-2

NP TECNOLOGIA E GESTAQ DE DADOS LTDA 156/2024 47  |Paula Gabriela Melo de Oliveira 73.114-5
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago. 48 |Phidias Ledo do Nascimento 73.582-0
GERALDO SOUZA PINHO ALVES 49  |Priscila Aragdo Alves Silva 72.774-0
Secretério Municipal de Satide 50 [Rafaela Barbosa Pereira Rego 73.430-8
51 [Rozangela Barreto Alves dos Santos 09.094-8

PORTARIA N° 022/2025-GS/SMS DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 52 Sabrirlla Suella Torres de Li}ma Costa Nobrega Sisenando 45.886-4
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos 53 _[Severino Aves de Moura Fiho /35776
. AP . 54  [Sheyla Duarte da Costa Santos 12.012-0
artigos 57 e 58 da Lei Organica do Municipio, 55 [Sidrad dos Santos Queiz 120023
CON?II?ERANDO o disposto nos artigos 198, I; e 200, I, II, VI, VI e VIII, da Constituicdo da 56 [Siinio de Aratjo Dantas 09.899.0
Reptiblica; , , - - 57 _[Sénia Maria da Siva 10.708-1
CONSIDERAlNDOlo disposto nos artigos 2°, § 1% 3% 6° 1, “a”, e § 1° e 18, Ill, IV, “b”, VI, XI 58 |Sonia Maria Fernandes da Costa Souza 129535
e XII, da Lei Nacional n° 8.080, de 19 de setembro de 1.990; 59 [Talita de Figueiredo Galhardo 73.106-1
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar as atividades de regulacdo e fiscalizagdo 60 |Tallta Mayara Fernandes de Brito 733330
da Vigilancia Sanitdria; 61 |Tarcio Fulvio da Costa Lopes 32.186-9
RESOLVE: . 62 |Vanovya Alves Claudino Cesario 72.677-0
Art. 1°. Designar os servidores constantes do Anexo Unico para exercerem as fun¢bes 63 |Vivianne Barbalho Galvio Pereira 12.957-7
de Vigilancia Sanitaria, no dmbito municipal. Art. 2°. Os Servidores designados exercerdo 64 |Zenara Campos dos Santos 32.103-6

as fungdes tipicas de Vigilancia Sanitaria, inclusive com poder de policia administrativa
sanitaria, destinadas a protegdo e promogdo da salde, cuja principal finalidade é evitar
ou minimizar os riscos que a saude humana se expde, em decorréncia da produgdo e
da circulagdo de bens, ou na prestacdo de servicos de interesse a satde, podendo, nos
termos da legislacéo especifica: realizar inspecdes e fiscalizado sanitdrias; lavrar autos de
autuagdo e demais termos inerentes a fungdo; instaurar processo administrativo sanitario;
adotar medidas cautelares de apreensao, inutilizacdo, interdicéo; coletar amostras de bens
e produtos, seja para monitoramento ou andlise fiscal; dentre outras atividades.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

GERALDO SOUZA PINHO ALVES

Secretario Municipal de Saude

ANEXO UNICO
RELAQAO DOS SERVIDORES DO SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA
N° NOME MATRICULA
1 |Aila Marpo Aratjo 73.392-6
2 |Alexandre Frederico da Cdmara Nunes do Nascimento 00.492-8
3 |Avaro Alberto Barbosa do Nascimento 43.602-0
4 |Amauri Cassiano de Brito 36.763-0
5  |Ana Cristina Barbosa dos Santos Ferreira 11.485-5
6 |Ana Karina Dias Cavalcante Pinheiro 41.258-9
7 |Ana Larissa Fernandes de Holanda Soares 72.716-6
8  |Ana Licia Vilar dos Santos Almeida 47.092-9
9 |Ana Maria dos Santos Teixeira 08.977-0
10 |André Luiz Barbosa de Lima 36.829-6
11 |Andrea Caroline Costa de Arruda 72.687-6
12 |Barbara Silva Lemos 72.791-6
13 [Bryanda Batista da Mota Silva 61.867-5
14 |Cleone Gomes Cavalcante 21.171-1
15 |Cristiane de Medeiros Maia 42.042-5
16 |Daisy Elaine Andrade da Silva 72.817-6
17 |Didgenes Soares da Silva 14.000-7
18 |Ednilson Pereira de Freitas 42.692-0
19 |Ellis Nasa dos Santos 11.917-2
20  |Ester Suely Emerenciano da Cunha 21.137-1
21 |Evelyne Nunes de Oliveira Galvdo 73.492-1
22 |Ewerton Handerson Figueiredo de Medeiros 73.492-7
23 |Fernando Anténio Botelho 26.214-5
24 |Francisco Clévis de Souza Junior 09.893-1
25  |Francisco das Chagas Valcacio 42.686-5
26 |Francisco de Assis Gomes de Oliveira 14.763-0
27 |Glaucia Lauryane Silva Dantas 73.340-7
28 |Hildeberto Medeiros da Cunha 09.064-6
29 |lvone Carneiro Fonseca Nunes 12.913-5
30 [lanine Reginalda Guimardes Vieira 62.943-0
31 |lannaina Karla de Oliveira Galhardo Amorim 41.127-2
32 [leanny Guedes Silva Freire de Souza 72739-4
33 [lodo Rafael Lins Guimardes 08.779-3
34 [loelma Medeiros Siqueira 14.307-3
35 [José Antonio de Moura 12.039-1
36 [luliana Neves Beda 72.678-0
37 |lunia Kizzy Azevedo de Medeiros 73.574-9
38 [lussara de Azevedo Dantas 72.703-6
39 |Karla Geovanna Peres da Silva Sousa 42.685-7
40 |Léda Maria Soares Matias de Almeida 21.160-5
41 |Lenilda Gomes do Amarante 12.901-1
42 |Lacia de Fatima Aradjo 14.828-8
43 |Luciano Carlos Teixeira 08.965-6
44 |Marcelly Campelo Nascimento 72.830-2
45 |Maria do Céu de Lima 32.110-9

PORTARIA N° 023/2025-GS/SMS DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos
artigos 57 e 58 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a publicacdo do Reconhecimento de Divida do processo SMS-
20240729201, publicado no DOM de 06 de fevereiro de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GERALDO SOUZA PINHO ALVES

Secretério Municipal de Satde

EXTRATO DO TERMO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL ORDEM DE COMPRA MC N° 058/2025
Fundamento Legal: A contratagdo objeto deste instrumento é celebrada em conformidade
com a ARP N° 030/2024 - Pregdo Eletr6nico n° 90.014/2024, oriundo do Processo
Licitatorio n® 20240177136 - SEMAD - TCE n°419030

PROCESSO N° 20241781858

Contratado: DROGAFONTE LTDA - CNPJ: 08.778.201/0001-26

Objeto: Aquisicdo de Medicamentos de Controle Especial.
Atividade/Projetos:10.303.146.2-421 - Fonte: 16000000

10.302.146.3-315 — Fonte: 16210000

Elemento da Despesa: 33.90.30 - Sub-Elemento: 02

33.90.32 — Sub-Elemento: 09

Preco: Pela execugdo do objeto do presente instrumento contratual Ordem de Compra MC
n® 058/2025, a CONTRATANTE pagard, a CONTRATADA, o valor total de R$ 1.082.429,00
(Um milhdo, oitenta e dois mil, quatrocentos e vinte e nove reais).

Do Atesto da Nota Fiscal: O Atesto serd efetivado por 03 (trés) servidores, membros da
Comisséo de Recebimento.

Da Vigéncia: A contratacdo terd vigéncia até 31 de dezembro de 2025

Gestor da Ordem de Compra: Mariana Braga Sampaio - Mat. 73.544-3

Assinatura

Contratante: Geraldo Souza Pinho Alves — Secretario Municipal de Sadde de Natal

18 de fevereiro de 2025.

RETIFICACAO

Na publicagdo do Instrumento Contratual Ordem de Compra MC n® 050/2025, no Diario
Oficial do Municipio, de 14 de fevereiro de 2025, pagina 6

ONDE SE LE:

PROCESSO N° 20241720620

LEIA-SE:

PROCESSO N° 20241599197

Assinatura:

GERALDO SOUZA PINHO ALVES — Secretario Municipal de Satde de Natal
Natal/RN, 18 de Fevereiro de 2025

**Republicado por incorrecéo.

RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo: SMS-20240729201

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS Contratada/Servidor:
PROEX CONSTRUCAOQ E SERVICOS LTDA;

CNPJ: 17.679.352/0001-18;

Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS, reconhece o dever de pagar a
CREDORA, no montante de R$ 102.043,20 (Cento e dois mil e quarenta e trés reais e vinte
centavos),referente ao periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2022.

Dotagdo Orcamentaria:

ATIVIDADE: 10.1220012414 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE;
Elemento: 3.33.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores; Fonte: 15000000;

Valor R$: 102.043,20

Na condicdo de ordenador de despesa, reconhego a divida nos termos do artigo 37 da Lei
Federal n° 4.320, de 17/03/1964, regulamentada pelo Decreto n° 62.115, de 15/01/1968.
Natal, 18 de fevereiro de 2025.

GERALDO SOUZA PINHO ALVES-Secretério Municipal de Satde - SMS
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS |

DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS MOBILIARIOS

SETOR DE FISCALIZAGAO MOBILIARIA

EDITAL N° 002/2025 — SEFMOB

A Secretaria Municipal de Financas de Natal, pelo Chefe do Setor de Fiscalizagdo Mobilidria -
SEFMOB, no uso de suas atribuicdes legais, objetivando dar cumprimento ao disposto no Art.
163, inciso |, da Lei n® 3.882 de 11/12/1989, torna publico para conhecimento e ciéncia dos
contribuintes abaixo relacionados, que em conformidade com o art. 161, §2° da mesma Lei,
0s Processos Administrativos relacionados abaixo, oriundos de RESTITUIQZ\O DE INDEBITO e
CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL AVULSA COM RESTITUICAO DE INDEBITO, foram julgados:

DECISAO: PROCESSOS JULGADOS IMPROCEDENTES

PROCESSO CNPJ/CPF INTERESSADO
20240712457 970.273.834-20 DANYEL SEGUNDO AMORIM DE SENA
20241434775 736.562.244-04 GENILSON ALVES DE PAIVA
20241566035 087.138.244-06 MONICA LARISSA P HONORIO

DECISAO: PROCESSOS JULGADOS PROCEDENTES

PROCESSO CNPJ/CPF INTERESSADO

20241472049 096.113.984-68 JOAQ BATISTA DA FONSECA

Isto posto, quando se tratar de julgamento improcedente ou parcialmente procedente,
a(s) empresa(s) e/ou pessoa(s) pode(m) no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data
de publicacdo deste Edital, apresentar recurso voluntario ao Tribunal Administrativo de
Tributos Municipais, na forma prevista no art. 167 da mesma Lei. O recurso pode ser
apresentado através do Protocolo da SEMUT ou do acesso ao processo pelo Portal Directa,
com login e senha ou cédigo de acesso. Ultrapassado o prazo citado, nos casos em que se
deu provimento parcial ao pedido serd dado andamento ao(s) respectivo(s) processo(s),
enquanto nos casos em que se negou provimento, sera encaminhado para arquivamento.
Nos casos de provimento total, serd dado imediato andamento ao processo.

Natal, 18 de fevereiro de 2025.

Ricardo José Freitas Lobo - CHEFE DO SEFMOB

| SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL |

PORTARIA N° 31/2025 — GS/SEMTAS, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais;

RESOLVE:

Art.1° — Designar a servidora ERIKA DANTAS CADO, Mat. 73.597-5, como gestora em
substituicdo a servidora WALDYNEYA NAYARA DA SILVA, Mat. 73.408-8 do processo n°
20210186150;

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Natal/RN, 18 de Fevereiro de 2025.

YRAGUACY ARAUJO ALMEIDA DE SOUZA

Secretéria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social/SEMTAS/PMN

*EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 01/2025 - SEMTAS/PMN

Processo n® 20241765852

Parceiras: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMTAS e
ASSOCIAGAO CASA DE IDOSOS JESUS MISERICORDIOSO — ACUM

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Codigo de Atividade: 18.49 — 08.244.163.2-170 — Operacionalizacdo dos Servicos de
Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade. Valor: R$ 324.767,04 (Trezentos e
vinte e quatro mil, setecentos e sessenta e sete reais e quatro centavos). Fonte: 15000000
Anexo: 7 Elemento de Despesa: 3.33.50.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.
OBJETO: O presente Termo tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros a instituicdo
parceira, para execucdo de Servicos de Protecdo Social de acolhimento institucional a 26
(vinte e seis) residentes, na modalidade de Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos,
decorrente da Dispensa de Chamamento Publico, comprometendo-se no apoio financeiro
a efetivagdo dos servigos essenciais no ambito da assisténcia social, contribuindo esses
recursos para despesa com servicos descritos no Plano de Aplicacdo, destinados a
contratagdo de servicos técnicos profissionais, em conformidade com o Plano de Trabalho
apresentado pela Instituigdo.

Paragrafo Primeiro: Integram este instrumento, independentemente de transcricdo, o Plano
de Trabalho proposto pela instituicdo parceira, bem como toda documentagdo técnica que
dele resulte, cujos termos acatam os participes integralmente.

Valor Total: R$ 324.767,04 (Trezentos e vinte e quatro mil, setecentos e sessenta e sete
reais e quatro centavos)

Vigéncia: a partir de janeiro de 2025 até dezembro de 2025

Data de Assinatura: 31 de Janeiro de 2025

Parceiras: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMTAS e
ASSOCIAGAO CASA DE IDOSOS JESUS MISERICORDIOSO — ACIM

* REPUBLICADO POR INCORREGAO

* EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 07/2025 - SEMTAS/PMN

Processo n°% 20241790709

Parceiras: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL — SEMTAS e
INSTITUTO JUVINO BARRETO

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Codigo de Atividade: 18.49 — 08.244.163.2-170 — Operacionalizagdo dos Servicos de
Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade. Valor: R$ 874.372,80 (Oitocentos e
setenta e quatro mil, trezentos e setenta e dois reais e oitenta centavos). Fonte: 15000000
Anexo: 7 Elemento de Despesa: 3.33.50.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
OBJETO: O presente termo tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros a instituicio
parceira para a prestacdo de servico de acolhimento institucional a pessoa idosa, na
modalidade de Instituicdo de Longa Permanéncia, considerando 70 (setenta) pessoas, isso
na Protecdo Social Especial, objetivando transferéncia de recursos financeiros a execugdo
das atividades descritos no Plano de Trabalho, para aquisicdo de material de consumo e
pagamento de despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo, ao alcance
do fim ora estabelecido, em conformidade com os Planos de Trabalho apresentados pela
Instituicdo, durante o intersticio de janeiro de 2025 até dezembro de 2025.

Paragrafo Primeiro: Integram este instrumento, independentemente de transcrigdo, o Plano
de Trabalho proposto pela instituicdo parceira, bem como toda documentagdo técnica que
dele resulte, cujos termos os participes acatam integralmente.

Valor Total: R$ 874.372,80 (Oitocentos e setenta e quatro mil, trezentos e setenta e dois
reais e oitenta centavos)

Vigéncia: a partir de janeiro de 2025 até dezembro de 2025

Data de Assinatura: 20 de janeiro de 2025.

Parceiras: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL — SEMTAS e
INSTITUTO JUVINO BARRETO

* REPUBLICADO POR INCORRECAO

*EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 09/2025 - SEMTAS/PMN

Processo n° 20241790741

Parceiras: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMTAS e
ASSOCIAGAO ESPIRITA ENVIADOS DE JESUS.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Codigo de Atividade: 18.49 — 08.244.163.2-170 — Operacionalizacio
dos Servigos de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade. Valor: R$ 312.276,00
(trezentos e doze mil, duzentos e setenta e seis reais). Fonte: 15000000 Anexo: 7 Elemento de
Despesa: 3.33.50.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

OBJETO: O presente termo tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros a
instituicdo parceira para a execucdo indireta do Servico de Acolhimento Institucional, na
Modalidade Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos, comprometendo-se a instituicdo
parceira ao atendimento integral institucional de 25 (vinte e cinco) pessoas idosas carentes
financeiramente ou afetivamente, independente de raca, cor ou credo religioso, assegurando-
lhes por lei ou por outros meios, todas as oportunidades e facilidades para preservagéo da
saude fisica, mental e aperfeicoamento moral, espiritual e social, sendo que a natureza do
acolhimento serd em regime de externato e de internato, desde que esgotadas todas as
possibilidades de autossustento e convivio com seus familiares, contribuindo, estes recursos,
para 0 pagamento de servicos de terceiros para o alcance do fim ora estabelecido, em
conformidade com os Planos de Trabalho apresentado pela Instituicdo.

Paragrafo Primeiro: Integram este instrumento, independentemente de transcrigdo, o Plano
de Trabalho proposto pela instituicdo parceira, bem como toda documentagdo técnica que
dele resulte, cujos termos os participes acatam integralmente.

Valor Total: R$ 312.276,00 (trezentos e doze mil, duzentos e setenta e seis reais)
Vigéncia: a partir de janeiro de 2025 até dezembro de 2025

Data de Assinatura: 20 de janeiro de 2025

Parceiras: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMTAS e
ASSOCIAGAO ESPIRITA ENVIADOS DE JESUS.

* REPUBLICADO POR INCORRECAO

*EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 001/2025 - SEMTAS/PMN

Processo n° 20241790660

Parceiras: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMTAS e
INSTITUTO JUVINO BARRETO

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Codigo de Atividade: 18.49 — 08.244.163.2-170 — Operacionalizagdo dos Servicos de
Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade. Valor: R$ 90.043,20 (Noventa
mil, quarenta e trés reais e vinte centavos). Fonte: 15000000 Anexo: 7 Elemento de
Despesa: 3.33.50.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, respeitando-se os
dispositivos dos arts. 51, 52 e 53 da Lei n® 13.019/14 e suas alteragges.

OBJETO: O presente termo tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros a
instituicdo parceira para a prestacéo de servico de acolhimento institucional a pessoa idosa,
na modalidade de Instituicdo de Longa Permanéncia, considerando 05 (cinco) pessoas, isso
na Protecdo Social Especial, objetivando transferéncia de recursos financeiros a execugao
das atividades descritos no Plano de Trabalho, para aquisicdo de material de consumo e
pagamento de despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo, ao alcance
do fim ora estabelecido, em conformidade com os Planos de Trabalho apresentados pela
Instituicdo, durante o intersticio de janeiro de 2025 até dezembro de 2025.

Paragrafo Primeiro: Integram este instrumento, independentemente de transcrigdo, o Plano
de Trabalho proposto pela instituicdo parceira, bem como toda documentagdo técnica que
dele resulte, cujos termos os participes acatam integralmente.

Valor Total: R$ 90.043,20 (Noventa mil, quarenta e trés reais e vinte centavos)

Vigéncia: a partir de janeiro de 2025 até dezembro de 2025

Data de Assinatura: 20 de janeiro de 2025

Parceiras: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL — SEMTAS e
INSTITUTO JUVINO BARRETO

* REPUBLICADO POR INCORRECAO
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS |

EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SERVICOS URBANOS — SEMSUR.

Considerando o comando do art. 5° da Lei n® 8.666/93, que cada unidade da Administracdo
no pagamento das obrigagdes relativas aos servicos obedega para cada fonte de recurso,
a estrita ordem cronolégica das datas de suas exigibilidades, salvo quando apresentar
relevantes razdes de interesse publico e mediante prévia justificativa da autoridade
competente, devidamente publicada.

Considerando a regulamentacdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronoldgica
de pagamento, por meio da Resolugdo n® 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016,
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017.

Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem
cronolégica de pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante prévia justificativa
emanada pelo pertinente ordenador de despesa, fazendo-se obrigatéria a sua publicagdo
no Diario Oficial do Municipio - DOM.

Considerando que a Secretaria Municipal de Servicos Urbanos, compete os servicos de
iluminagdo, cemitérios, mercados, feiras livres, paisagismo, manutencdo de pracas,
canteiros, além de concessdes, permissdes e autorizagbes de espacos publicos,
todos estabelecidos na Lei Complementar n® 141/2014, mostrando-se como requisito
indispensavel a oferta de servios dos usuarios da municipalidade.

Autorizo a quebra da ordem cronoldgica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos,
tendo em vista tratar-se de despesas inadidveis e imprescindiveis ao prosseguimento das
agdes municipais da area de servigos urbanos.

PROCESSOS INTERESSADOS NF/faturas VALOR
002351/2022-81 EMKO CONSTRUTORA EIRELI 4906 R$ 28.510,78
002351/2022-81 EMKO CONSTRUTORA EIRELI 4912 R$ 80.089,99
002351/2022-81 EMKO CONSTRUTORA EIRELI 4908 R$ 190.124,89
002351/2022-81 EMKO CONSTRUTORA EIRELI 4907 R$ 79.705,85
002351/2022-81 EMKO CONSTRUTORA EIRELI 4911 R$ 26.670,10
002351/2022-81 EMKO CONSTRUTORA EIRELI 4909 R$ 108.128,37
002351/2022-81 EMKO CONSTRUTORA EIRELI 4900 R$ 91.065,21
002351/2022-81 EMKO CONSTRUTORA EIRELI 4910 R$ 171.724,71
002351/2022-81 EMKO CONSTRUTORA EIRELI 4915 R$ 159.038,66
002351/2022-81 EMKO CONSTRUTORA EIRELI 4913 R$ 264.854,63
002351/2022-81 EMKO CONSTRUTORA EIRELI 4901 R$ 70.682,86
002351/2022-81 EMKO CONSTRUTORA EIRELI 4914 R$ 27.730,96

Em seguida, publique-se.

Natal, 18 de fevereiro de 2025.

FELIPE QUEIROZ DA CUNHA ALVES

SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL DA IGUALDADE RACIAL, DIREITOS HUMANQS,
DIVERSIDADE, PESSOAS IDOSAS E PESSOAS COM DEFICIENCIA

*PORTARIA N° 007/2025 — GS/SEMIDH, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025

Publica o Edital 001/2025 - SEMIDH, o qual rege o preenchimento de vagas remanescentes
do Edital n° 001/2024, referente ao Programa Municipal Transcidadania de capacitagdo
profissional e inser¢do no mercado de trabalho para pessoas travestis, transexuais e
transgéneros em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica no municipio de Natal.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE IGUALDADE RACIAL, DIREITOS HUMANOS, DIVERSIDADE,
PESSOAS IDOSAS E PESSOAS COM DEFICIENCIA, no uso de suas atribuicGes,

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Edital N° 001/2025 o qual rege o preenchimento das vagas
remanescentes do Edital n° 001/2024 referente ao Programa Municipal Transcidadania
de Capacitagdo Profissional e Inser¢do ao Mercado de Trabalho para Pessoas Travestis,
Transexuais e Transgéneros em situacéo de vulnerabilidade socioecondmica no Municipio
de Natal, na forma do Anexo | desta Portaria, bem como dos anexos subsequentes.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas
Idosas e Pessoas com Deficiéncia, por intermédio do Diério Oficial do Municipio e da
Secretaria Municipal de Comunicagdo, providenciara a ampla divulgacdo do Edital nos meios
de comunicagdo do Poder Executivo Municipal

Art. 3° O Edital N° 001/2025 rege o preenchimento de vagas remanescentes do Edital n
001/2024 referente ao Programa Municipal Transcidadania, o qual dispde de 10 (dez)
Bolsas de Auxilio Profissionalizagdo para pessoas travestis, transexuais e transgéneros em
situagdo de vulnerabilidade socioecondmica.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Secretaria Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas Idosas e
Pessoas com Deficiéncia, em Natal/RN, 18 de fevereiro de 2025.

LUCIANA DANTAS DA COSTA OLIVEIRA

Secretéria Municipal SEMIDH

o

ANEXO |

EDITAL N° 001/2025 SEMIDH — PROGRAMA MUNICIPAL TRANSCIDADANIA DE CAPACITAGAO
PROFISSIONAL E INSERGAO NO MERCADO DE TRABALHO PARA PESSOAS TRAVESTIS,
TRANSEXUAIS E TRANSGENEROS EM SITUACAO DF VULNERABILIDADE SOCIOFCONOMICA
NO MUNICIPIO DE NATAL

0 presente Edital torna publica a realizacdo de processo seletivo simplificado o qual

rege o preenchimento de vagas do Programa Municipal Transcidadania para capacitagdo
profissional e insercdo no mercado de trabalho de pessoas travestis, transexuais e
transgéneros em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica no Municipio de Natal.

0 Edital se orientara pelo cronograma mencionado abaixo:

ETAPAS DATA

Langamento do EDITAL 18/02/2025
Periodo de Inscrigdo 19/02 a 05/03/2025
Habilitagdo de Candidatos 06/03 a 24/03/2025
?i\lljuclﬁwagéo dos Pré-Habilitados no Diario Oficial do Municipio de Natal 26/03/2025
Envio de Recursos a Fase de Habilitagdo 26/03 a 28/03/2025
ﬁuggcr:géo da Fase de Habilitacdo no Didrio Oficial do Municipio de Natal 03/04/2025
Entrevistas de Selegdo 04/04 e 08/04/2025
Pyybl{icagafwl do Resulltgd.o Final dos Candidatos (as) CPntempIados no 10/04/2025
Didrio Oficial do Municipio de Natal - DOM e a Convocagao

Assinatura dos Termos de Compromisso 18/04/2025
Inicio do Programa 21/04/2025

1 INFORMAGOES GERAIS

1.1 0 presente Edital rege o preenchimento de vagas remanescentes do Edital n° 001/2024
referente ao Programa Municipal Transcidadania, o qual dispde de 10 (dez) Bolsas de
Auxilio Profissionalizagdo para pessoas travestis, transexuais e transgéneros em situagdo
de vulnerabilidade socioeconémica.

1.2 Entende-se por Travesti, Transexual e Transgénero toda e qualquer pessoa que ndo
se identifica com o género atribuido a ela, desde a hora do seu nascimento, com base,
exclusivamente, nos érgdos sexuais (homem ou mulher), sendo adotada, neste Edital, a
autodeclaragéo como critério de identificacdo do género dessas pessoas.

1.3 Podem concorrer ao Programa na categoria de Bolsista de Auxilio Profissionalizante, apenas
as pessoas com residéncia minima de 6 (seis) meses comprovada na cidade de Natal-RN.

1.4 Para concorrer as vagas regidas no presente Edital, a candidata e/ou candidato ndo
poderd ter vinculo empregaticio vigente em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), bem como ndo podera receber outros beneficios trabalhistas ou previdenciarios.
1.5 0 Programa Municipal Transcidadania tem como objetivo promover a capacitacdo
profissional e a insercéo no mercado de trabalho em Natal, como parte das Politicas Publicas de
Enfrentamento a LGBTfobia. Visa fortalecer e ampliar o acesso aos direitos sociais da populagdo
travesti, transexual e transgénero, garantindo também a permanéncia estudantil, por meio de
apoio continuo para o desenvolvimento educacional e profissional dessa populagao.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1.1 Serdo ofertadas Bolsas de Auxilio Profissionalizacdo a 10 (dez) pessoas, no decorrer
de (06) meses, com valor mensal de R$ 600,00 (seiscentos reais), totalizando o montante
de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), bem como auxilio transporte no valor mensal de
R$ 205,80 (duzentos e cinco reais e oitenta centavos) totalizando o investimento em auxilio
transporte no valor de R$ 12.300,00 (doze mil e trezentos reais), tendo como valor total
de investimento o montante de R$ 48.300,00 (quarenta e oito mil e trezentos reais) com
inicio das atividades previstas para o més 04/2025.

3. DAS BOLSAS DE AUXILIO PROFISSIONALIZACAO

3.1 As 10 (dez) Bolsas de Auxilio Profissionalizagdo serdo destinadas aos municipes de Natal.
3.2 Para o preenchimento das 10 (dez) Bolsas de Auxilio Profissionalizagdo, é
estabelecida a igualdade étnico-racial como critério para sua composicdo, sendo 5 (cinco)
Bolsas destinadas, preferencialmente, a pessoas com deficiéncia ou autodeclaradas
negras, indigenas, ciganas efou quilombolas. Na auséncia de candidaturas, as vagas
correspondentes serdo redistribuidas pela Comisséo de Habilitacédo e Selecdo, de acordo
com os critérios estabelecidos neste Edital.

3.3 Os Beneficiarios, ou seja, os Bolsistas de Auxilio Profissionalizacdo, terdo atividades
100% (cem por cento) presenciais. A carga hordria presencial das atividades a serem
desenvolvidas tem duragdo de 30 (trinta) horas semanais, podendo ser adequada de acordo
com as necessidades de implementagdo e execugdo do Programa Municipal Transcidadania,
e a0 modelo remoto, em ocasides que seja necessaria tal excecdo, devidamente justificada
e anexada ao processo de formalizacdo de despesa.

3.4 A candidata ou candidato ndo poderd estar participando de outro programa Transcidadania
(municipal, estadual ou federal), no ato da assinatura do Termo de Compromisso.

3.4.1 Caso a candidata e/ou candidato tenha sido aprovada (o) no Transcidadania Municipal
de Natal e em outro programa estadual ou federal, mas optar por permanecer no programa
municipal, devera apresentar Termo de desligamento dos demais programas.

3.4.2 Fica vedada a participagdo da candidata e/ou candidato que tenha sido contemplado
nos Editais 001/2023 e 001/2024 SEMIDH — Programa Municipal Transcidadania de
(apacitagdo Profissional e Insercéo no Mercado de Trabalho de pessoas Travestis, Transexuais
e Transgéneros em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica no municipio de Natal.

3.5 Os critérios para avaliagdo da proposta de preenchimento das Bolsas de Auxilio
Profissionalizagéo serdo os sequintes:
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1. Renda Familiar Per
Capita

Renda por pessoa no
ntcleo familiar.

Critério Descricdo Pontuagdo Documentos exigidos
Até 1/4 do salario minimo: 30
pontos Declaragdo de IR ou

Entre 1/4 e 1/2 do saldrio
minimo: 20 pontos
Entre 1/2 e 1 salario minimo:
10 pontos

declaragdo emitida
por assistente social
de 6rgdo publico.

Situagdo de
vulnerabilidade

Vulnerabilidade confirmada:

Programas de
Transferéncia de

programas de auxilio

2. Comprovagdo de . Declaracdo de CRAS,
" : reconhecida por 20 pontos .
Vulnerabilidade Social |, . e < CREAS ou equivalente.
6rgdos ou instituigdes | Sem comprovagdo: O pontos
competentes.
3. Inser¢do em Participacio em Participante de programa como Comprovante

Auxilio Brasil / Bolsa Familia ou
BPC: 15 pontos

atualizado (extrato ou

Renda governamental. Nao participante: 0 pontos cadastro do sistema).
Sem moradia fixa: 15 pontos c?:s'i)(;(é)xi‘:: Zje
4. Condicao Situagdo de moradia |Moradia precaria/aluguel social: declaracio de
Habitacional da(o) candidata(o). 10 pontos ¢

Moradia regular: 0 pontos

situagdo habitacional
(Anexo VI).

5. Escolaridade

Vinculo educacional
e interesse na
continuidade dos

Ensino infantil: 20 pontos
Ensino Fundamental 1 e 2:
15 pontos

Historico escolar e/
ou declaragdo de

Ensino médio: 05 pontos matricula.
estudos. ; .
Ensino superior: O pontos
— Desempregado(a): 10 pontos
6. Insercdo no desslzggf: geou Subempregado(a) — Mercado | Carteira de trabalho
Mercado de Trabalho preg de trabalho informal: 5 pontos | ou autodeclaraggo.
subemprego.

Empregado(a): 0 pontos

3.6 A méxima pontuacdo possivel € de 100 (cem) pontos.

3.7 Em caso de empate na pontuacdo final entre os candidatos, serdo adotados os
sequintes critérios de desempate, observada a ordem de prioridade:

1. Maior pontuagéo no critério Renda Familiar Per Capita;

2. Maior pontuacdo no critério Escolaridade;

3. Maior idade da(o) candidata(o).

3.7.1 Caso o empate persista apds a aplicagdo desses critérios, a(o) candidata(o) sera
classificada(o) de acordo com a ordem de inscri¢do no processo seletivo.

3.8 Apos a selecdo dos Critérios de Avaliagdo serdo anexos a avaliagdo individual de cada
Bolsista contemplado ao processo de formalizagdo, assim como a relagdo nominal de todos
os participantes, da Selecdo de Critérios.

4. DA PARTICIPACAO

4.1 Poderdo participar deste Edital: Pessoa Fisica, brasileira(o) Nata(o) ou Naturalizada(o),
maiores de 18 (dezoito) anos.

4.2 Nao poderdo se candidatar:

4.2.1 Parentes de Primeiro Grau de linha ascendente e descendente (filhos ou pais),
bem como Cénjuges de titulares de Cargos Efetivos, Cargos Comissionados, Empregados
Temporarios ou Terceirizados do Centro Municipal de Cidadania LGBT de Natal e da
Secretaria Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas Idosas,
Pessoas Com Deficiéncia e Juventude — SEMIDH.

4.2.2 Integrantes da Comissao de Habilitagdo e Selecdo.

4.2.3 A candidata e/ou candidato que tenha sido contemplado(a) financeiramente nos
Editais n° 001/2023 e 001/2024 — SEMIDH - Programa Transcidadania, haja vista que
os candidatos contemplados nesses editais ja foram capacitados ou encontram-se em
processo de capacitacdo.

5 DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo neste Edital é gratuita e implica aceitagdo integral das condi¢des nele
expressas;

5.2 A candidata e/ou candidato devera preencher o Formulario de Inscri¢do disponivel na
aba de servicos de direitos humanos no aplicativo Natal Digital (https://play.google.com

store/apps/details?id=com.br.grt8.natal)

5.3 Séo documentos obrigatérios para a inscrigdo do Edital n® 001/2025:

5.3.1. A candidata e/ou candidato devera apresentar as copias do RG e CPF, para a
comprovagdo da veracidade da inscrigdo;

5.3.2. A candidata e/ou candidato devera apresentar a copia do comprovante de enderego
atualizado com validade maxima de 3 meses em nome da candidata e/ou candidato ou
comprovante de endereco de terceiro, acompanhado de declaracdo de residéncia — Anexo - II;
5.3.3. A candidata e/ou candidato devera apresentar a copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), juntamente a Declaracdo de Auséncia de Vinculo Empregaticio
— Anexo — Il

5.3.4. A candidata e/ou candidato devera apresentar a Certiddo Negativa Conjunta de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, disponivel no endereco eletronico,
através do link: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidacinternet/pf/emitir

5.3.5. A candidata e/ou candidato devera apresentar a Certiddo de Débitos Relativos aos
Tributos Estudais e a Divida Ativa do Estado do Rio Grande do Norte, disponivel no endereco
eletronico, através do link

https://uvt2.set.r.gov.br/#/services/certidao-negativa/emitir

5.3.6. A candidata e/ou candidato devera apresentar a Certiddo Negativa de Débitos para
com a Fazenda Municipal do Natal/RN, emitida pela Prefeitura do municipio, disponivel no
link https://directa.natal.r.gov.br

5.3.7. A candidata e/ou candidato em caso de caracterizacdo de competitividade as
vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, deverd ser anexado o laudo para efeitos
comprobatorios;

5.3.8. A candidata e/ou candidato, ap6s a selecdo e aprovagdo devera apresentar os Dados
Bancarios da Pessoa Fisica contendo o nome, o niimero da Agéncia e Conta Corrente ou
Conta Poupanca, com chave pix valida do tipo CPF.

5.3.9. Este subitem ndo possui caréter eliminatorio, a candidata e/ou candidato contemplado
que ndo possuir conta bancaria deve providenciar sua abertura em até 15 (quinze) dias
corridos, apds o resultado da sele¢do, como mencionado no item 13.6 do Edital 001/2025.
5.3.10 A candidata e/ou candidato devera apresentar para efeitos comprobatoérios a
documentagdo de Escolaridade e de Titulagdo tais como: cpias de Diplomas, Certificado
de Concluséo de Curso, ou de Graduagdo, do Histérico Escolar em que conste a conclusao
do Curso ou Declaragdo emitida pela Instituicdo de Ensino que deve estar devidamente
assinada e autenticada pelo Servidor da Instituicéo;

5.3.11 A candidata e/ou candidato das Bolsas de Auxilio Profissionalizacdo devera
apresentar o Nimero de Identificacio Social - NIS no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e/ou cépia da Folha Resumo do CadUnico, disponivel no
endereco eletronico, link https://cadunico.dataprev.gov.br/#/consultaSimples

5.3.12 — A pessoa candidata impossibilitada de apresentar os documentos constantes nos
subitens 5.3.1 e 5.3.3, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial (boletim de ocorréncia). Este registro
deve ser expedido hd, no maximo, trinta dias, ocasido em que sera submetido a identifi-
cacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formuldrio préprio
para sua aceitacao.

5.4 A candidata e/ou candidato deverd encaminhar toda a documentagdo e anexos, no
formato PDF, no ato da inscricdo por meio do aplicativo Natal Digital (https://play.google.
com/store/apps/details?id=com.br.grt8.natal) até a data 12/03/2025 as 23:59h.

5.5 Ainscrigdo ndo caracteriza a aprovagdo para a participagdo do Programa Transcidadania
de Natal, a candidata e/ou candidato, para as Bolsas de Auxilio Profissional.

5.6 A Secretaria Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas
Idosas, Pessoas Com Deficiéncia e Juventude — SEMIDH ndo se responsabilizard por
inscrigdes ndo concluidas devido a falhas tecnoldgicas, como problemas na transmissao de
dados, na linha telefonica, em provedores de acesso ou lentiddo provocada pelo excesso
de acessos simultaneos, nos ultimos dias do processo seletivo, razdo pela qual sugere-
se aos interessados que concluam suas inscricdes com antecedéncia evitando eventuais
dificuldades técnicas que porventura se verifiquem nos Gltimos dias do prazo de inscrigéo;
5.7 A efetivacdo da inscricdo é dada pelo horério de preenchimento do Formuldrio de
Inscricdo, ndo sendo aceitas justificativas relacionadas a atrasos, extravios, datas e horarios
de preenchimento do Formulario Inscrigdo pela candidata e/ou candidato.

5.8 A inscricdo no Programa Municipal Transcidadania ndo garante a candidata e/ou
candidato a sua selecdo.

5.9 0 prazo de inscricdo se encerra as 23 horas e 59 minutos do dia 12 de margo de 2025.
5.10 Para facilitar o acesso a todos os candidatos e candidatas ao processo seletivo, in-
cluindo aqueles que ndo tém acesso a internet, as inscri¢des poderdo ser feitas nos se-
qguintes locais, que disponibilizardo suas instalagdes para a inscricdo daqueles que ndo tém
acesso a tecnologia, com atendimento presencial a partir do dia sequinte a publicagdo do
Edital no Diario Oficial do municipio — DOM:

- Centro Municipal de Cidadania LGBT de Natal situado no endereco: Avenida Nascimento
de Castro, 2024 — Lagoa Nova, Natal/RN, de sequnda-feira a sexta-feira, no horario das
08h00 as 16h00.

- Secretaria Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas Idosas,
Pessoas Com Deficiéncia e Juventude — SEMIDH situado no endereco: R. Jundiai, 644, 1°
andar - Tirol, Natal/RN, de segunda-feira a sexta-feira, no horario das 09h00 as 13h00.

6. DA COMISSAO DE HABILITAGAO E SELECAO

6.1 0 processo sera conduzido pela Comissdo de Habilitacdo e Selecdo instituida pela
Secretaria Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas Idosas,
Pessoas Com Deficiéncia e Juventude — SEMIDH, através de Portaria, composta por
05 (Cinco) membros, sendo 4 (quatro) Servidores Publicos Municipais, Efetivos ou
Comissionados, do quadro da Prefeitura Municipal do Natal e 1 (um) membro do
Observatorio de Direitos Humanos (ODH) com suas competéncias e deveres previstos em
Portaria.

6.2 E competéncia da Comissdo de Habilitacio e Selecdo a anlise da documentacio
apresentada, observadas as exigéncias constantes no Edital 001/2025, bem como andlise
do mérito das candidatas e/ou candidatos inscritos, conforme critérios elencados nos itens
3 a 6 do presente Edital.

6.3 A Secretaria Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas
Idosas, Pessoas Com Deficiéncia e Juventude — SEMIDH, a fim de concluir a selecdo
dentro do prazo estabelecido, podera ampliar a Comissdo de Habilitagdo e Selecdo, dando
publicidade ao ato via portaria publicada no Didrio Oficial do Municipio — DOM.

7 DA HABILITACAO JURIDICA — CARATER ELIMINATORIO

7.1 Visando a celeridade do processo, a andlise da documentacdo que acompanha cada
inscrigdo serd realizada logo apés o ato da prépria inscricdo, mesmo antes de encerrar o
prazo.

7.2 A Comissdo de Habilitacdo e Selecéo terd o prazo de 7 (sete) dias apés o término das
inscrigdes para analisar toda a documentagdo enviada através do Formuldrio de Inscricao
pela candidata e/ou candidato por meio do aplicativo Natal Digital.

7.3 Serd considerada(o) habilitada(o) a candidata e/ou candidato que na Fase de
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Habilitacdo apresentar toda a documentagéo exigida no Edital 001/2025, em conformidade
com o item 6 e os subitens.

7.4 A candidata e/ou candidato serd inabilitada(o) caso ndo tenha apresentado toda a
documentagdo exigida no Edital 001/2025 ou ainda, que tenha apresentado documentos
irregulares ou ilegiveis.

7.5 A Listagem de Habilitacdo das candidatas e/ou candidatos serd publicada no Didrio
Oficial do Municipio — DOM, através do link https://www.natal.rn.gov.br/dom.

7.6 Apos a publicagdo no Didrio Oficial do Municipio — DOM, da Listagem de Habilitacdo,
sera a Fase dos Recursos concernentes a Fase de Habilitagdo, a candidata e/ou candidato
devera obrigatoriamente enviar o Formuldrio de Recurso — Anexo V, devidamente assinado
pela candidata e/ou candidato no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacdo da Listagem de Habilitagdo, conforme cronograma deste edital. O Formuldrio de
Recurso devera ser enviado através do e-mail daf.semidh@natal.rn.gov.br

7.7 E facultado & Comissdo de Habilitacio e Selecio promover ou determinar diligéncias
destinadas a comprovacdo de informagdes constantes nas Inscrigées e Anexos, sendo
vedada a inclusdo de documentos posteriormente ao prazo de inscrigdo.

7.8 Caso a candidata e/ou candidato apresente documentos fora do prazo de validade,
05 mesmos terdo as suas inscrigdes automaticamente inabilitadas, assim como também
serdo inabilitadas inscrigdes realizadas de forma inadequada ou incompleta, ou ainda, que
apresentem quaisquer outras incorrecdes.

7.9 A Comissdo de Habilitacdo e Selecdo divulgara a Listagem de Habilitagdo, apds a Fase dos
Recursos encaminhadas das pelas candidatas e/ou candidatos, no Diario Oficial do Municipio -
DOM, indicando a causa da inabilitagdo, através do link https://www.natal.rn.gov.br/dom

7.10 A Listagem de Habilitagdo com as candidatas e/ou candidatos habilitados sera
publicada no Diério Oficial do Municipio - DOM ao término do prazo de recurso, podendo ser
consultado através do link https://www.natal.rn.gov.br/dom

8 DA SELEGAO DAS CANDIDATURAS — CARATER CLASSIFICATORIO

8.1 A selecdo das candidaturas se dara por meio de sistema de pontuacdo, varidvel entre o
minimo de O (zero) e o maximo de 100 (cem) pontos para cada candidato(a).

8.2 A Comissdo avaliard as candidaturas de acordo com a respectiva categoria e conforme
os descritos nos itens 3, 4, 5 e 6 do presente Edital, e estabelecera a lista final dos
selecionados, considerando a concorréncia interna a cada um dos territérios e categorias.
8.3 Para efeito de pontuagdo, serd calculada a média aritmética das notas dadas pelos
avaliadores, estabelecendo uma listagem classificatoria da maior para a menor pontuagdo.
8.4 A Comissdo de Selecdo é investida de autonomia e independéncia em suas decisdes
concernentes a avaliagdo do mérito.

8.5 Os recursos (Anexo V) concernentes a Fase de Habilitacdo deverdo, obrigatoriamente,
ser enviados para o e-mail daf.semidh@natal.rn.gov.br, devidamente assinados pelo
proponente dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da divulgacdo do
resultado da Selegdo.

9 DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1 A classificacdo final serd apresentada pela Comissdo, observando as exigéncias
estabelecidas no presente Edital.

9.2 Alista com o resultado final sera divulgada no DOM, explicitando o nimero de Bolsas
atribuidas a categoria, bem como do respectivo cadastro de reserva.

10 DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

10.1 O/A candidato(a) selecionado(a), serd a(o) tnica(o) interlocutora/interlocutor junto
a SEMIDH, no que tange ao firmamento do Termo de Compromisso (Anexo V) e suas
consequéncias legais.

10.2 A Comissdo ficara encarregada de informar aos selecionados/as quanto a data, ao
horério e ou local para a assinatura do Termo de Compromisso.

10.3 Os Bolsistas selecionados previamente serdo contactados por meio do nimero
telefonico ou e-mail informados no ato da inscrigéo.

10.4 O valor da Bolsa serd depositado em conta bancéria definida pela proponente
no periodo da inscricdo em até 30 (trinta) dias Uteis apds a assinatura do Termo de
Compromisso.

10.5 O valor da Bolsa ndo seré depositado em conta bancéria de terceiros.

10.6 Caso ndo tenha conta bancéria, a(o) Bolsista previamente selecionada(o), devera
providenciar, em até 15 (quinze) dias apds o resultado da sele¢do, a abertura de uma conta
nos moldes legais, sob pena de desclassificacdo.

11 DAS OBRIGACOES DOS BOLSISTAS DE AUXILIO PROFISSIONALIZACAO

11.1. Os Bolsistas de Auxilio Profissionalizacdo devem comparecer as aulas que serdo
oportunamente ofertadas nos Cursos de Direitos Humanos, Profissionalizante e Preparatério
para o Mercado de Trabalho, sob pena de desligamento caso ndo participem das atividades
propostas no Programa, devendo cumprir, no minimo, 70% (setenta por cento) da carga
horaria obrigatéria.

11.2 Prezar pela boa, completa e integra realizacdo dos compromissos assumidos no ato
da assinatura do Termo de Compromisso.

11.3 Observar e respeitar as Legislagbes Federal, Estadual e Municipal.

11.4 Iniciar, a partir da assinatura do Termo de Compromisso a ser firmado, as atividades
pactuadas no cronograma definido pela coordenagdo do Programa Transcidadania,
informando em tempo hébil de até 7 (sete) dias posteriormente a assinatura, qualquer
motivo impeditivo que a(o) impossibilite de assumir suas atividades. Nesse caso, havera
a dissolucéo do Termo e a vaga sera preenchida por outra(o) candidata(o) que esteja no
cadastro reserva, observada a ordem de classificacéo.

11.6 Na situacdo de ndo cumprimento de suas atribuicdes, a(o) Bolsista poderd ser
automaticamente desligada(o) do Programa e sua vaga serd preenchida por outra(o)

candidata(o) que esteja no cadastro de reserva, organizado por ordem de classificagdo.
11.7 Comparecer a encontros, formagGes, reunides de acompanhamento e eventos
promovidos ou indicados pelo Programa Transcidadania, conforme cronograma previamente
estabelecido pela coordenagdo.

11.8 Em caso de constatacdo de irreqularidades ou descumprimento de obrigacdes, o(a)
bolsista deverd devolver os valores recebidos indevidamente, conforme determinacdo da
coordenagdo do Programa e demais normas aplicaveis.

11.8.1 Na situagdo de ndo cumprimento de suas atribuicdes, a(o) Bolsista podera ser
automaticamente desligada(o) do Programa e sua vaga serd preenchida por outra(o)
candidata(o) que esteja no cadastro de reserva, organizado por ordem de classificagdo.
11.9 Os casos omissos no decorrer do Programa e que ndo estdo previstos neste Edital,
serdo solucionados por uma comissdo criada para tratar do assunto pela Secretaria
Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas Idosas, Pessoas
Com Deficiéncia e Juventude — SEMIDH.

12 DAS OBRIGACOES DA SEMIDH

12.1 Cumprir e fazer cumprir, por meio do Centro Municipal de Cidadania LGBT de Natal,
as disposicdes regulamentares, as obrigacdes e clausulas contratuais, aplicando as
penalidades previstas quando necessario.

12.2 Responder, por meio do Centro Municipal de Cidadania LGBT de Natal, as eventuais
davidas das(os) bolsistas selecionadas(os) no Programa Municipal Transcidadania, garantindo
0 suporte necessario para o cumprimento das determinagdes previstas neste edital.

12.3 Realizar o pagamento das bolsas de acordo com os termos e condi¢des pactuados,
observando rigorosamente os tramites legais e administrativos aplicaveis.

12.4 Supervisionar e fiscalizar, por meio do Centro Municipal de Cidadania LGBT de Natal,
a execucdo das aces vinculadas ao programa, tanto sob o aspecto qualitativo quanto
quantitativo, podendo intervir, corrigir, mandar refazer ou desfazer quaisquer atividades ou
servicos que estejam em desacordo com as condicdes e exigéncias estabelecidas.

12.5 Monitorar a frequéncia das(os) bolsistas, por meio do Centro Municipal de Cidadania
LGBT de Natal, intervindo em casos de faltas injustificadas e alertando sobre a possibilidade
de desligamento em conformidade com as regras do programa.

12.6 Avaliar o desempenho das(os) bolsistas, com base em instrumentos validos e
evidéncias concretas, e adotar as medidas cabiveis nos casos de baixo desempenho ou
descumprimento das obrigacdes estabelecidas.

12.7 Solicitar, por meio do Centro Municipal de Cidadania LGBT de Natal, o desligamento
imediato das(os) bolsistas que ndo cumprirem as obrigacGes previstas neste edital e no
Termo de Compromisso. A substituicdo devera ser feita pela(o) candidata(o) classificada(o)
no cadastro de reserva, respeitando-se a ordem de classificacdo.

12.8 Indicar ao Centro Municipal de Cidadania LGBT de Natal servidor responsavel por
coordenar o programa junto a Secretaria, sendo o interlocutor entre ambos os espagos.
13 DA FISCALIZACAO

13.1 A execugdo do Programa Municipal Transcidadania serd objeto de acompanhamento,
controle, fiscalizagéo e avaliagdo constantes pela Diretoria de Politicas Publicas, responséavel
pelo Centro Municipal de Cidadania LGBT de Natal, a qual esté vinculada & SEMIDH.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A partir do ato de inscricéo, todas(os) as(os) candidatas(os) declaram estar cientes
e de acordo com as normas e condigdes estabelecidas no presente edital, ndo cabendo
alegages de desconhecimento.

14.2 A apresentacdo de informagdes falsas ou a falsidade documental, mesmo que
constatadas apds a selecdo, implicara na eliminagdo sumdria da candidatura, com a
anulagéo de pleno direito da inscricdo e de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das
responsabilidades legais aplicaveis.

14.3 Sera mantido um cadastro de reserva para contemplar eventuais situacbes de
remanejamento ou desligamento, observada a ordem de classificacdo estabelecida no
processo seletivo.

14.4 Toda produgdo intelectual, cientifica e/ou técnica desenvolvida no ambito do Programa
Municipal Transcidadania sera de propriedade intelectual e patrimonial da Prefeitura Municipal
de Natal, respeitando-se os direitos de autoria das(os) responsaveis pela produgdo.

14.5 A Secretaria Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas
Idosas, Pessoas com Deficiéncia e Juventude da Prefeitura de Natal sera a responsavel pela
autorizagdo de qualquer divulgacdo de informagdes, dados ou imagens relacionadas ao
Programa Municipal Transcidadania.

14.6 Producdes intelectuais, cientificas e/ou técnicas vinculadas ao Programa e que
resultem em publicacGes, em quaisquer meios fisicos ou digitais, deverdo obrigatoriamente
fazer mencdo ao financiamento publico realizado por meio da Prefeitura Municipal de Natal.
14.7 A assinatura do Termo de Compromisso ndo estabelece vinculo empregaticio com a
SEMIDH, nem confere direito a percepcdo de qualquer outra contrapartida financeira além
da bolsa prevista neste edital, conforme a categoria da(o) bolsista selecionada(o).

14.8 Este edital serd regido pelas normas de Direito Publico, em especial pelas disposicoes
da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, e pela Lei Municipal n® 7.132, de 12 de
fevereiro de 2021, que regulamenta a criagdo da SEMIDH e suas atribuicdes.

Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de Habilitagdo e Selecdo,
instituida pela SEMIDH, em portaria publicada no Diario Oficial do Municipio de Natal.
ANEXO — Il Declaragdo de Residéncia — Lei n® 7.115/1983

1.INSTRUGOES

1.1 Apenas para candidatos sem comprovante de residéncia, conforme item 6.4.3.

1.2 A Declaracdo de Residéncia, deverd estar acompanhada, obrigatoriamente, do
comprovante de residéncia correspondente ao endereco acima mencionado, mesmo sendo
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de terceiro.

1.3 A candidata e/ou candidato deverd imprimir a Declaracdo de Residéncia, assind-la,
escaned-la e salva-la no formato PDF, para ser agrupada ao arquivo remetido junto ao
e-mail.

DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu, ,  portador(a)
do RG de niimero , emitido pelo Orgdo Expedidor

, cadastrado (a) no CPF pelo nimero , na falta de
documentos para comprovagdo de residéncia. DECLARO, para os devidos fins, sob as penas
da Lei, ser residente e domiciliado no Estado do Rio Grande do Norte na Cidade de Natal
ha meses, e atualmente no endereco

.Declaro
ainda estar ciente de que a falsidade da presente declaragdo podera implicar san¢do penal
prevista no art. 299, do Cédigo Penal, conforme transcricdo abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com
o fim de prejudicar direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante”. “Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico,
e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.

Natal/ RN, de de 2025.

Assinatura da(o) Candidata(o)

(Imprimir este Formulario, assind-lo, escaned-lo e salva-lo no formato PDF, para ser
incorporado ao arquivo remetido no momento da inscrigdo). Serd aceita assinatura digital
pelo GOV.BR.

ANEXO — Il Declaracdo de Auséncia de Vinculo Empregaticio

1.INSTRUCOES

1.1 A candidata e/ou candidato deverd obrigatoriamente anexar a cépia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

1.2 A candidata e/ou candidato devera imprimir a Declaracdo de Auséncia de Vinculo
Empregaticio, assind-la, escaned-la e salva-la no formato PDF, para ser agrupada ao
arquivo remetido junto ao e-mail.

DECLARACAO DE AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

Eu, ,  portador(a)
do RG de niimero , emitido pelo Orgdo Expedidor

, cadastrado (a) no CPF pelo numero . Declaro para
os devidos fins junto a Secretaria Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos,
Diversidade, Pessoas Idosas, Pessoas Com Deficiéncia e Juventude - SEMIDH que
ndo possuo qualquer vinculo empregaticio ou usufruo de quaisquer outros beneficios
trabalhistas ou previdencidrios durante o periodo de vigéncia da Bolsa pleiteada a partir do
EDITAL 001/2025 SEMIDH - PROGRAMA MUNICIPAL TRANSCIDADANIA.

Declaro ainda estar ciente de que a falsidade da presente declaragdo poderd implicar
sancdo penal prevista no art. 299, do Cédigo Penal, conforme transcrido abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com
o fim de prejudicar direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante”. “Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico,
e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.

Natal/ RN, de de 2025.

Assinatura da(o) Candidata(o)

(Imprimir este Formulario, assind-lo, escaned-lo e salva-lo no formato PDF, para ser
incorporado ao arquivo remetido no momento da inscrigdo). Serd aceita assinatura digital
pelo GOV.BR.

ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSMO

1.INSTRUCOES

1.1 Este anexo devera ser preenchido apenas para os candidatos e as candidatas
aprovadas(os) na fase de selecdo, conforme item 13.

TERMO DE COMPROMISSO N° /2025

fato juridicamente relevante”. “Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.
Natal-RN __ de de 2025.

Assinatura da(o) Candidata(o)

(Imprimir este Formulario, assind-lo, escaned-lo e salva-lo no formato PDF, para ser
incorporado ao arquivo remetido no momento da inscricdo). Serd aceita assinatura digital
pelo GOV.BR.

ANEXO V

FORMULARIO DE RECURSO

Eu, ,  portador(a)
do RG numero , emitido pelo Orgéo Expedidor ,
cadastrado(a) no CPF pelo nimero , inscrito(a)
no EDITAL N° 001/2025 SEMIDH - PROGRAMA MUNICIPAL TRANSCIDADANIA, com base no
direito assegurado pelas normas do citado certame, venho, conforme descricdo abaixo,
recorrer do resultado da fase de:

() Habilitagdo / () Selegao

/ RN ,de de 2025.

Assinatura da(o) Candidata(o)
(Imprimir este Formulario, assina-lo, escaned-lo e salva-lo no formato PDF, para ser
incorporado ao arquivo remetido no momento da inscricdo). Serd aceita assinatura digital

pelo GOV.BR.

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE SITUACAO HABITACIONAL

PROGRAMA MUNICIPAL TRANSCIDADANIA
EDITAL N° 001/2025 — SEMIDH

Eu,

portador(a) do CPF n°

e do RG n°

residente e domiciliado(a) na

bairro , no municipio de )
estado de , declaro para os devidos fins de comprovagéo

junto ao Programa Municipal Transcidadania que:

0 Ndao  possuo  moradia  fixa e  encontro-me em  situacdo
de rua ou vulnerabilidade habitacional extrema.
O Resido  em moradia  precéria, em condigdes  inadequadas
de habitacdo, ou recebo auxilio aluguel/moradia social.

L) Resido em moradia regular, em local estavel e sem riscos iminentes de perda de abrigo.
Declaro ainda que estou ciente de que a presente declaragdo esta sujeita a verificagdo, e
que a apresentacdo de informagdes inveridicas implicard minha eliminacdo do processo
seletivo e a adogdo de medidas legais cabiveis.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragdo.

/ RN ,de de 2025.

Eu, portador(a) do RG niimero
, emitido pelo Orgéo Expedidor , cadastrado(a) no CPF pelo nimero
, aceito as condi¢bes constantes no EDITAL N° 001/2025 SEMIDH -

PROGRAMA MUNICIPAL TRANSCIDADANIA, bem como assumo o compromisso em cumprir €
fazer cumprir com exceléncia as atribuigdes referidas a vaga de, assim como nas normativas
constantes na Lei Federal N° 14.133 de 01 de abril de 2021 e demais dispositivos legais
que regem o assunto durante todo o prazo em que vigorar a execugdo do Programa
Municipal Transcidadania.
Além disso, reconheco que na situagdo de ndo cumprimento de minhas atribuices, a
Secretaria Igualdade Racial e dos Direitos Humanos - SEMIDH, por intermédio do Centro
Municipal de Cidadania LGBT, estd apta a solicitar o meu desligamento de forma automatica
do Programa Municipal Transcidadania.

Declaro ainda estar ciente de que a falsidade da presente declaragdo poderd implicar
sancdo penal prevista no art. 299, do Cédigo Penal, conforme transcricdo abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o

Assinatura da(o) Candidata(o)

(Imprimir este Formulario, assina-lo, escaned-lo e salva-lo no formato PDF, para ser
incorporado ao arquivo remetido no momento da inscricdo). Serd aceita assinatura digital
pelo GOV.BR.

| PROCURADORIA-GERAL DO MUNIGPIO

VIl PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO DE POS-GRADUACAO NA AREA DE DIREITO DA
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE NATAL/RN

EDITAL N° 008 — PGM/NATAL, 18 DE FEVEREIRO DE 2025

A PROCURADORA-GERAL DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista o disposto nos incisos Xl e Xl do art. 6° da Lei Complementar Municipal
n° 02, de 22 de novembro de 1991, alterada pela Lei Complementar n° 236, de 20 de
dezembro de 2023, TORNA PUBLICO a convocacdo dos (as) candidatos (as) abaixo
relacionados, aprovados no VIl Processo Seletivo para Estdgio de Pés-graduacdo na area
do Direito, regido pelo Edital n° 001 — PGM/NATAL, de 11 de outubro de 2024, e respectivas
alteracdes realizadas pelo Edital n® 002 — PGM/NATAL, de 30 de outubro de 2024:
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LISTA DE CONVOCACAQ DOS CANDIDATOS APROVADOS
SEQ. NOME RESULTADO
4 Jodo Gabriel Abreu da Silva APROVADO(A)
5 |landerson Erik Lopes Fernandes APROVADO(A)
6 Rossiny Meira Veras Filho APROVADO(A)
7 |Renata Emanuele de Aradjo Nogueira APROVADO(A)

Os (As) candidatos (as) relacionados (as) terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da data de publicacéo deste Edital no Diario Oficial do Municipio, para comparecerem
ao Setor de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral do Municipio de Natal/RN, localizado
na Rua Princesa Isabel, 799 — Cidade Alta, Natal/RN, das 8h as 14h, e apresentarem os
seguintes documentos:

Documento de Identidade;

CPF;

Comprovante de enderego;

Curriculo atualizado;

Diploma de conclusdo do respectivo curso;

Declaragdo de matricula em curso de pés-graduacdo;

Histérico atualizado do respectivo curso de pés-graduagdo.

Celina Maria Lins Lobo

Procuradora-geral do Municipio

RESOLUGAO N° 01/2025 — PGM/CPMN, NATAL, 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

Regulamenta o art. 7° da Lei Complementar n® 152, de 28 de julho de 2015, com redacéo
dada pela Lei Complementar n® 255, de 26 de dezembro de 2024.

0 CONSELHO DE PROCURADORES DO MUNICIPIO DO NATAL, no uso de suas atribuicbes
legais, e nos termos do disposto no inciso Il do Art. 9° e o art. 32, ambos da Lei
Complementar n° 02, de novembro de 1991, e, em consondncia com as deliberacées do
CPMN, RESOLVE,

Art. 1° Fica o Procurador Municipal autorizado a desistir das execugdes fiscais ajuizadas
cujo valor

atualizado até a data da formalizacdo do pedido de desisténcia seja igual ou inferior a
R$5.000,00

(cinco mil reais), observados os critérios estabelecidos nesta Resolugao.

§ 1°. Para fins de apuragéo do limite de desisténcia previsto no caput deste artigo, devera
ser considerado o montante total dos créditos devidos em todas as a¢des ajuizadas contra
a mesma pessoa fisica ou juridica.

§ 2°. A atualizagéio do valor previsto no caput deve adotar os critérios estabelecidos na
legislagdo municipal em vigor na data da formalizagdo do pedido de desisténcia.

§ 3° Excluem-se das disposicdes do caput deste artigo as execugdes fiscais com
parcelamento ativo.

§ 4°. Os créditos tributdrios e ndo tributarios incluidos nas execugdes fiscais extintas nos
termos deste artigo serdo objeto de cobranca na esfera administrativa.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Celina Maria Lins Lobo

Presidente do Conselho de Procuradores do Municipio do Natal

Flavio de Almeida Oliveira

Conselheiro Titular

Suzana Cecilia Cortes de Aradjo de Silva

Conselheira Titular

Victor Hugo Holanda Chaves

Conselheiro Titular

Fernando Pinheiro de S& e Benevides

Conselheiro Titular

FUNDACAO CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES

PORTARIA N° 28/2025 — GP/FUNCARTE DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

A Presidente da Fundagdo Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE, no uso de suas atri-
buicdes legais, tendo em vista o disposto no art. 43 da Lei complementar n°. 141, de 28
de agosto de 2014,

Art. 1° — Tornar publica a ATA DA REUNIAO PARA ESCOLHA DE FIGURINISTA DA SELECAO
PUBLICA N° 1/2025 — SELECAO DE REI, RAINHA DO CARNAVAL, CORNETEIRO, COORDENA-
DOR, ESCOLHA DO FIGURINISTA E APOIO FINANCEIRO AOS INTEGRANTES QUE COMPORAO
0 REINADO DE MOMO NO CARNAVAL 2025, referente ao processo administrativo n® Fun-
carte-20250085766.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Natal-RN, 18 de fevereiro de 2025

IRACY GOIS DE AZEVEDO

Presidente da Fundacdo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE

ATA DA REUNIAO PARA ESCOLHA DE FIGURINISTA DA SELECAO PUBLICA N° 1/2025 — SE-
LEGAO DE REI, RAINHA DO CARNAVAL, CORNETEIRO, COORDENADOR, ESCOLHA DO FIGU-
RINISTA E APOIO FINANCEIRO AOS INTEGRANTES QUE COMPORAO O REINADO DE MOMO
NO CARNAVAL 2025 dezoito dias més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, na
sede da Fundacdo Cultural Capitania das Artes (FUNCARTE), localizada na Avenida Cdmara
Cascudo, 434 - Centro, Natal, Rio Grande do Norte, reuniram-se os membros da Comissdo
de Avaliacdo Técnica para a andlise das inscrices na SELECAO PUBLICA N° 1/2025 — para
ESCOLHA DO COORDENADOR DO REINADO DE MOMO NO CARNAVAL 2025. A avaliagdo foi
efetuada por membros do Comité Gestor do Carnaval de Natal 2025, designada pela Porta-

ria n® 22/2025 - GP/FUNCARTE, de 12 de fevereiro de 2025, e composta pelos seguintes
membros: Fernando Antonio Furtado Mendes CPF: 838 XXX.XXX/53; Danielle Cristina Vas-
concelos de Brito Matricula: 730.791 e Wanie Rose Mat. 30047-1.

Foram avaliadas as seguintes inscricdes: on-1812553859, do Agente Cultural Carlos Al-
berto Julido de Oliveira e a on-2004578353 do Agente Arlindo Bezerra da Silva Junior,
cujo Figurinista tem contrato de exclusividade com a entidade, sendo assim o Senhor Jodo
Marcelino apresentou-se para a dita avaliagdo. Apos as apresentacées a Comissao delibe-
rou sobre as duas (02) propostas para comporem o figurino do Rei e Rainha e chego ao
resultado que se seque:

Resultado Avaliagdo Técnica Figurinista

Nome CPF/CNP) Portfdlio| Projeto de Figurinos Total
Arlindo Bezerra da Silva Junior | 18 XXX.XXX./0001-29| 5 15 20
Carlos Alberto Julido de Oliveira | 48.XXX.XXX/0001-52 5 12 17

PORTARIA N° 29/2025 — GP/FUNCARTE DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

A Presidente da Fundagdo Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE, no uso de suas atri-
buicdes legais, tendo em vista o disposto no art. 43 da Lei complementar n°. 141, de 28
de agosto de 2014,

Art. 1°—Tornar publica a ATA DA REUNIAO PARA ESCOLHA DE COORDENADOR DA SELECAO
PUBLICA N° 1/2025 — SELECAO DE REI, RAINHA DO CARNAVAL, CORNETEIRO, COORDENA-
DOR, ESCOLHA DO FIGURINISTA E APOIO FINANCFIRO AOS INTEGRANTES QUE COMPORAQ
O REINADO DE MOMO NO CARNAVAL 2025, referente ao processo administrativo n® Fun-
carte-20250085766.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Natal-RN, 18 de fevereiro de 2025

IRACY GOIS DE AZEVEDO

Presidente da Fundagdo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE

ATA DA REUNIAO PARA ESCOLHA DE COORDENADOR DA SELECAO PUBLICA N° 1/2025
— SELECAO DE REI, RAINHA DO CARNAVAL, CORNETEIRO, COORDENADOR, ESCOLHA DO FI-
GURINISTA E APOIO FINANCEIRO AOS INTEGRANTES QUE COMPORAO O REINADO DE MOMO
NO CARNAVAL 2025

Aos dezoito dias més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, na sede da Fundagdo
Cultural Capitania das Artes (FUNCARTE), localizada na Avenida Cdmara Cascudo, 434 -
Centro, Natal, Rio Grande do Norte, reuniram-se os membros da Comissdo de Avaliagdo
Técnica para a andlise das inscrices na SELECAO PUBLICA N° 1/2025 — para ESCOLHA
DO COORDENADOR DO REINADO DE MOMO NO CARNAVAL 2025. A avaliagéo foi efetuada
por membros do Comité Gestor do Carnaval de Natal 2025, designada pela Portaria n°
1/2025 - GP/FUNCARTE, de 5 de fevereiro de 2025, e composta pelos seguintes membros:
IRACY GOIS DE AZFVEDO — Mat. 73.590-2 2; MIDIANY GEIZY DF OLIVEIRA AVELINO — CPF:
067.680.934-01 3; FLAVIO EZEQUIEL DA FONSECA MILFONT FILHO — Mat.73.572-8 4 ; NAMARA
MEDEIROS SANTOS — CPF: 701.401.621-00 5 e Mércio Mauricio da Silva — CPF: 021.152.954-04 .
Foram avaliadas as seguintes inscrigdes: on-1863395172, do Agente Cultural Attena Ra-
mos Barbosa de Oliveira, a on-2004578353, on-1096898376 do Agente Rafael Lopes da
silva e on-2039633946 Luiz Sérgio Garcia Soares do Vale. Apés as entrevista e avaliagdo
de portfélio, a Comissao deliberou sobre as trés (03) propostas para coordenador do Rei e
Rainha e chego ao resultado que se seque e abaixo assinamos:

Resultado Avaliagdo Técnica

NUMERO PRg)lFF’)(())N[l)EE\ITE NOME COMPLETO |Portfélio| Entrevista | TOTAL Situagdo
1863395172 | 295 XHRXN94 ngﬁfszad"fénveim 8 10| 18 | Seleconada
10%‘;38376 016.XXXXX-10 :T‘J:e' Lopes da 7 9 16 | Suplente
2039?3-3946 027 XXX.XXX-21 lézzr::??vifgda 7 7 14 |Ndo Selecionado

PORTARIA N° 30/2025 — GP/FUNCARTE DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

A Presidente da Fundagdo Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE, no uso de suas atri-
buicdes legais, tendo em vista o disposto no art. 43 da Lei complementar n°. 141, de 28
de agosto de 2014,

Art. 1°— Tornar publica a ATA DA REUNIAO PARA ESCOLHA DE COORDENADOR DA SELECAO
PUBLICA N° 1/2025 — SELECAO DE REI, RAINHA DO CARNAVAL, CORNETEIRO, COORDENA-
DOR, ESCOLHA DO FIGURINISTA E APOIO FINANCEIRO AOS INTEGRANTES QUE COMPORAO
0 REINADO DE MOMO NO CARNAVAL 2025, referente ao processo administrativo n® Fun-
carte-20250085766.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Natal-RN, 18 de fevereiro de 2025

IRACY GOIS DE AZEVEDO

Presidente da Fundagao Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE

ATA DA REUNIAO COMISSAOQ JULGADORA DA SELECAO PUBLICA N° 1/2025 — SELECAO DE
REI, RAINHA DO CARNAVAL, E APOIO FINANCEIRO AQS INTEGRANTES QUE COMPORAO 0
REINADO DE MOMO NO CARNAVAL 2025

Aos dezoito dias més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, na sede da Fundagéo
Cultural Capitania das Artes (FUNCARTE), localizada na Avenida Camara Cascudo, 434 - Centro,
Natal, Rio Grande do Norte, reuniram-se os membros da Comisséo Julgadora para a andlise
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das apresentacdes na SELECAO PUBLICA N° 1/2025 — para ESCOLHA DO REI E RAINHA
CARNAVAL 2025. A avaliagdo foi efetuada por membros, designada pela Portaria n® 22/2025
- GP/FUNCARTE, de 12 de fevereiro de 2025, e composta pelos seguintes membros: Fernando
Antonio Furtado Mendes CPF: 838.XXX.XXX/53;Cinthia Lopes Cardoso CPF 786.XXX.XXX-53
Artur Martins Garcez CPF: 720.XXX.XXX-00, compondo a Comisséo Julgadora.

Foram avaliados 9 candidatos, sendo quatro (4) candidatos a Rei e cinco (5) candidatas a
Rainha. O julgamento se deu mediante os sequintes critérios: Portfélio e curriculo artistico;
desenvoltura na categoria, empatia com o publico, animagéo e alegria, presenca de palco
e desenvoltura oral. Apurou-se o resultado extraido da média aritmética das Notas Finais
dada por cada jurado. Apés as apresentacdes de todos os candidatos e candidatas, seque
a pontuagdo alcancada por cada um deles e, dado por concluido o concurso e julgamento,
abaixo assinamos a presente ata.

Resultado Avaliagdo

Natal, 18 de fevereiro de 2025.
Rossini Fernandes de Oliveira
Diretor-Presidente

Matricula 72612-6
*Republicado por incorrecdo

RECONHECIMENTO DA DIVIDA

PROCESSO N° 20240166894

Na condicdo de Ordenador de Despesa, e por tratar-se de Despesa de Exercicio Anterior -
DEA, reconhecemos a divida no valor total de R$ 4.405,58 (Quatro mil quatrocentos e cinco
reais e cinquenta e oito centavos), referente a contratacdo de empresa para servicos de
agendamento, emissdo, remarcagdo e cancelamento de passagens aéreas para a ARSBAN
acerca da competéncia dezembro de 2024, nos termos do Artigo 37, da Lei Federal n°
4320 de 17/03/1967, regulamentada pelo Decreto n° 2.115 de 12/01/1967.

Natal, 17 de fevereiro de 2025.

Rossini Fernandes de Oliveira

Diretor-Presidente

Matricula 72612-6

DIARIO DA CAMARA MUNICIPAL
PODER LEGISLATIVO
MESA DIRETORA

Nome JURADO 1 JURADO 2 JURADO 3 PONTUACAO FINAL

Chimene dos Santos Nunes 13,6 13,2 13,5 13,43

Livia Pacheco da Silva 12,2 15,4 12,0 13,20
Rozeane Ferreira de Oliveira 8,6 13,5 13,5 11,86
Amanda Joseane Araujo do| 131 95 10 1086
Nascimento

Andrea Garrido Garrido 7.1 7,5 10 8.2

Ottis Ferreira 15,8 9,0 12,1 12,3

Edney dos Santos Teixeira 14,5 10,8 10 11,76

José Rodolfo da Costa 6,5 9,9 13,3 9,9

Carlos George Araujo 13,4 9,9 5,0 9,4

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO DO MUNICIPIO DE NATAL

*PROCESSO N° 20231514104

A presente informagéo tem a finalidade de esclarecer que nos autos do processo em tela
no TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA, pagina 382, referente a Fundamentacio
Legal, onde se Ié “nos termos do Artigo 37, da Lei Federal n° 4320 de 17/03/1967,
regulamentada pelo Decreto n® 2.115 de 12/01/1967", leia-se “nos termos do Artigo
37, da Lei Federal n® 4320 de 17/03/1967, requlamentada pelo Decreto n® 62.115 de
15/01/1968".

Natal, 18 de fevereiro de 2025.

Rossini Fernandes de Oliveira

Diretor-Presidente

Matricula 72612-6

*Republicado por incorre¢do

*PROCESSO N° 20200858040

A presente informagdo tem a finalidade de esclarecer que nos autos do processo em tela no
TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA, pagina 1800, referente a Fundamentacéo Legal,
onde se |é “nos termos do Artigo 37, da Lei Federal n® 4320 de 17/03/1967, regulamentada
pelo Decreto n° 2.115 de 12/01/1967", leia-se “nos termos do Artigo 37, da Lei Federal n°
4320 de 17/03/1967, regulamentada pelo Decreto n° 62.115 de 15/01/1968".

PRESIDENTE: VEREADOR ERIKO JACOME
19, VIICE-PRESIDENTE: VEREADOR ROBSON CARVALHO 2°. VICE-PRESIDENTE:
VEREADOR DANIEL SANTIAGO 3°. VICE-PRESIDENTE: VEREADOR TONY HENRIQUE
10, SECRETARIO: VEREADOR KLEBER FERNANDES 2°. SECRETARIO: VEREADORA
CAMILA ARAUIO 3°, SECRETARIO: VEREADORA ANNE LARGATIXA 4°. SECRETARIO:
VEREADOR HERBERTH SENA.

PORTARIA N° 0209/2025-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicBes legais,
com base na Lei n° 7.803/2024, publicada no Diario Oficial de Municipio, de 27 de
dezembro de 202 ,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear GABRIEL COSTA DOURADO, para ocupar o cargo em comissdo de Assessor
Parlamentar 6, no Gabinete da Vereadora Samanda Alves.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal do Natal, em 18 de fevereiro de 2025.
ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDO SECRETARIO
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