Instituido pela Lei N°. 5.294 de 11 de outubro de 2001 p
Alterada pela Lei N°. 6.485 de 28 de agosto de 2014

ADMINISTRACAO DO EXCELENTISSIMO SENHOR PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE - PREFEITO

ANO XXV - N°. 5722 NATAL/RN, TERCA-FEIRA, 15 DE ABRIL DE 2025 - EDICAQ EXTRA

PODER EXECUTIVO

LEIN° 7.841 DE 15 DE ABRIL DE 2025

Institui a Semana de Defesa e Protecao da Vida no Municipio de Natal e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DO NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Semana de Defesa e Prote¢do da Vida no Municipio de Natal.

Art. 2° A Semana de Defesa e Protecdo da Vida, serd comemorado anualmente na primeira
semana de outubro e serd objeto de debates, discussées, reflexdes, propostas e a¢des em
defesa da vida deste a concepgdo até a morte.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal regulamentard a presente Lei naquilo que se fizer
necessario.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente lei, correrdo por conta de dotacGes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 15 de abril de 2025.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

LEI N° 7.842 DE 15 DE ABRIL DE 2025

Denomina “Rua Comte. Graco Magalhdes Alves”, a via anteriormente denominada de “Rua
Professor Bartolomeu Fagundes”, no bairro de Petrépolis, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DO NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de “Rua Comte. Graco Magalhdes Alves”, a via anteriormente
denominada de “Rua Professor Bartolomeu Fagundes”, situada no bairro de Petrépolis.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 15 de abril de 2025.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

LEIN°® 7.843 DE 15 DE ABRIL DE 2025

Altera a Lei n° 350, de 23 de novembro de 2011, que dispde sobre a garantia a toda pessoa
com deficiéncia, que necessite de cadeiras de rodas, a gratuidade do ingresso para seu
respectivo acompanhante em eventos culturais, esportivos e de entretenimento organizado
por pessoas de direito publico, privado e/ou filantropico, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DO NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o art. 1°, caput e seu §§ 1° e 2°, da Lei n° 350/2011, que passam a
conter a seguinte redagdo:

“Art. 1° Fica garantido a toda pessoa com deficiéncia a gratuidade de ingresso para o seu
acompanhante, desde que devidamente comprovada a sua condicdo e necessidade por
laudo médico, sendo 0 mesmo nominal e intransferivel, em eventos culturais, esportivos e
de entretenimento organizado por pessoas de direito publico, privado e/ou filantropico no
Municipio de Natal/RN.

§ 1° Entende-se como pessoa com deficiéncia beneficiados por esta Lei, aquela
regulamentada no art. 2° da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015.

§ 2° Os organizadores dos eventos supramencionados deverdo afixar cartazes indicando
o nimero desta Lei e a redagdo constante na ementa em todas as entradas dos locais do
evento, a partir de 30 (trinta) dias apés a publicagdo desta Lei. ”

Art. 2° Fica alterado o art. 2° caput e seu paragrafo Unico, da Lei n® 350/2011, que
passam a conter a seguinte redacdo:

“Art. 2° O descumprimento desta Lei e/ou quaisquer constrangimentos causados a pessoa
com deficiéncia e seu acompanhante suijeita ao infrator multa equivalente a 10 (dez) salérios
minimos, que deverdo ser obrigatoriamente destinados a entidades sem fins econdmicos,
devidamente cadastradas no 6rgdo competente do municipio, com reconhecimento de
utilidade publica municipal e que tenham por objetivo proteger os direitos da pessoa com
deficiéncia.

Paragrafo unico. Em caso de reincidéncia o valor da multa seré triplicado, inclusive
podendo ter o seu alvard cassado pelos 6rgdos municipais competentes apos sucessivos
descumprimentos. ”

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 15 de abril de 2025.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

LEIN°7.844 DE 15 DE ABRIL DE 2025

Institui o Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania (C(MDHC) no Municipio de
Natal e d& outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuices legais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DO NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania/CMDHC, érgao
colegiado, permanente e auténomo, de carater consultivo e deliberativo, fiscalizador e
articulador das politicas de direitos humanos, vinculado administrativamente, no nivel de
direcéo superior, a Secretaria Municipal da Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade,
Pessoas Idosas, Pessoas com Deficiéncia e Juventude (SEMIDH), com a finalidade de
promover, defender e exercer o controle social sobre as politicas dos direitos humanos
na cidade de Natal.

Paragrafo Unico. Constituem direitos humanos, para fins de atuagdo do CMDHC, os direitos
e garantias fundamentais, individuais, coletivos e difusos, consagrados na Constituicdo da
Reptiblica Federativa do Brasil, nos Tratados e Atos Internacionais ratificados pelo Brasil, na
Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte, na Lei Organica do Municipio de Natal, bem
como as Normativas contidas no Plano Nacional de Direitos Humanos — PNDH e demais
planos correlatos & matéria de direitos humanos em nivel nacional.

Art. 2° 0 Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania/CMDHC tem por finalidade
propor diretrizes voltadas a protecdo e promogdo dos direitos humanos e atuar no controle
social de politicas pablicas, assim como exercer a orientacdo normativa e consultiva sobre
os direitos humanos no Municipio de Natal.

Art. 3°0 Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania/CMDHC possui as sequintes atribuices:
| — contribuir na formulagdo e definicdo de politicas publicas e diretrizes dos direitos
humanos no dmbito municipal;

Il — receber, apurar, encaminhar e monitorar dentincias ou queixas de violagGes dos direitos
humanos ocorridas no territorio do Municipio de Natal, bem como dos natalenses que
estejam em situagdo de violagdo em outros territorios;

Il — fomentar o desenvolvimento de programas educativos, visando a promogdo dos
direitos humanos e da cidadania;

IV — promover trabalhos, emitir pareceres, realizar estudos e pesquisas sobre os direitos
humanos na cidade de Natal;

V — realizar campanhas informativas, cursos e outros eventos objetivando a divulgagdo e o
respeito aos direitos humanos;

VI —estabelecer a cooperagdo e firmar convénios com 6rgéo federais, estaduais e municipais
na consecucdo de meios destinados a defesa dos direitos e garantias fundamentais;

VIl — fomentar o intercdmbio com outras organizagdes congéneres nacionais e
internacionais, e a contribuicdo com iniciativas pertinentes a drea dos direitos humanos;
VIIl — receber e encaminhar a quem de direito e acompanhar denincias e queixas de violagdes
de direitos humanos individuais e coletivos assegurados na Constituicdo Federal e Estadual;

IX — recomendar e colaborar com o aperfeicoamento dos servigos publicos notadamente
no que concerne a adequacdo profissional e civica de seus integrantes, com vistas a
conciliagdo entre o exercicio das funcdes administrativas e o respeito aos direitos humanos;
X —manter atualizada a documentagdo e a legislagdo pertinente a area de direitos humanos;
XI'— promover canais de didlogo com a sociedade civil;

Il — pronunciar-se, por deliberacdo expressa da maioria qualificada de dois tercos de seus
Conselheiros, através de mocdo, sobre situagdes que envolvam a afirmagdo da cidadania e
promogdo dos direitos humanos;

XIII' — aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de protecdo ou de atendimento aos direitos humanos que
pretendam integrar o Conselho;

XIV — participar da fiscalizagdo/monitoramento do Plano Municipal de Politicas Piblicas de
Direitos Humanos em consonéncia com as conclusées das Conferéncias Municipal, Estadual
e Nacional e com os Planos e Programas contemplados no Orcamento Piblico;

XV — instituir comisses ou grupos de trabalhos;

XVI — elaborar e aprovar o seu regimento interno;

XVII — elaborar e apresentar, anualmente, a SEMIDH, relatdrio circunstanciado de todas as
atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo, dando ampla divulgagdo, de forma a prestar
contas de suas atividades a sociedade, em linguagem simples e acessivel a todas as pessoas.
Art. 4° Para cumprir suas finalidades institucionais, o CMDHC, no exercicio das respectivas
atribuigdes, podera:

| — requisitar aos 6rgdos publicos municipais e estaduais instaurados na rede de servicos
de promogdo da cidadania, certiddes, atestados, informacdes, copias de documentos e de
expedientes ou processos administrativos;

Il — propor a autoridade de qualquer nivel a instauracdo de sindicancias, inquéritos e
processos administrativos ou judiciais para apuragdo de responsabilidade pela violagdo
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dos direitos humanos;

IIl — propor a destinagdo de recursos dentro do orcamento publico para a promogdo da
politica de direitos humanos;

IV — apresentar um plano orcamentdrio para o seu funcionamento;

V—solicitar a Prefeitura da Cidade de Natal auxilio de seus servios para seu pleno funcionamento;
VI — articular-se e integrar-se com o Sistema de Justica visando a efetivacdo de seus
objetivos, sendo assegurada a participagdo plena em todas as instancias com direito a voz;
VIl — articular-se e integrar-se com o Legislativo visando a promogédo da politica municipal
de direitos humanos.

Pardgrafo tnico. Os pedidos de informagdes, requisicdes ou providéncias do C(MDHC deverao
ser respondidos por seus responsveis no prazo maximo de 15 (quinze) dias, prorrogveis
por mais 15 (quinze) dias, importando sua inobservancia as sancées previstas em Lei.

Art. 5° O Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania/CMDHC serd composto por
24 (vinte e quatro) membros e respectivos suplentes, dos quais 50% (cinquenta por cento)
serdo representantes do Poder Publico e 50% (cinquenta por cento) serdo representantes
da sociedade civil organizada.

Art. 6° A representagéo do Poder Pablico seré composta da seguinte forma:

| =01 (um) representante da SEMIDH;

II—01 (um) representante da SMG;

II1=01 (um) representante da SEMTAS;

IV—01 (um) representante da SME;

V —01 (um) representante da SMS;

VI—01 (um) representante da SEMDES;

VIl —01 (um) representante da SEL;

VIl — 01 (um) representante da SEMPLA;

IX—01 (um) representante da SEMUL;

X—01 (um) representante da SECULT;

XI—01 (um) representante da SEHARPE;

XIl—01 (um) representante da SEMURB.

Art. 7° A representacdo da sociedade civil organizada sera eleita e composta por 12 (doze)
representantes titulares e respectivos suplentes das entidades da sociedade civil, ou por
movimentos, redes e forum reconhecidos pelo Poder Publico Municipal, ou por notdrio
saber, ou com assentos em outros conselhos do Municipio de Natal ou no Governo do
Estado do Rio Grande do Norte com devido fim e em funcionamento hd pelo menos 02
(dois) anos, no ambito do Municipio de Natal, reconhecido por instituicdes municipais,
estaduais e federais obrigatoriamente ligadas a promogéo e a protecéo dos direitos.

§1° 0 Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania poderd convidar para participar
de suas sessdes, com direito a voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou
érgdos publicos ou privados, cuja participacdo seja considerada importante diante da pauta
da sessdo, e pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam
contribuir para a discussdo das matérias em exame.

§ 2° Os integrantes do Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania da Cidade do
Natal ndo serdo remunerados.

§ 3° As reunides do Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania serdo abertas
para a populagdo e com ampla divulgagdo.

§ 4° Nao poderdo ser indicados pelas Secretarias Municipais os servidores que respondam
a processo administrativo disciplinar ou que tenham sido condenados, com transito em
julgado, pela pratica de ato de improbidade administrativa.

§ 5° Sera impedido de atuar no Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania o
representante da sociedade civil que tenha sido condenado judicialmente, com transito
em julgado, em processo criminal, sendo o ato de posse condicionado a apresentagao das
respectivas certiddes criminais.

Art. 8° Os representantes para o primeiro mandato serdo eleitos através de Edital Publico
com a devida publicagdo no Diario Oficial do Municipio e no site da Prefeitura do Natal, com
participagdo das Organizagdes e Movimentos da Politica de Direitos Humanos e Cidadania, a
ser realizado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apés publicacdo desta Lei.
Paragrafo nico. O Regimento Interno dispora sobre as normas para habilitagéo e realizagao
das eleigdes dos membros oriundos da sociedade civil organizada que sera apresentada
por uma comissdo constituida para esse fim, apés a posse dos representantes para o
primeiro mandato, conforme o caput deste artigo.

Art. 9° Os representantes do Poder Pablico e da Sociedade Civil serdo nomeados por
Decreto do Chefe do Executivo.

Art. 10. Os membros das organizacBes da sociedade civil e seus respectivos suplentes
ndo poderdo ser destituidos no periodo do mandato, salvo por razées que motivem a
deliberacdo da maioria qualificada por 2/3 (dois tercos) do Conselho ou por indicacdo da
proépria entidade que indicou.

Art. 11. 0 mandato dos membros do Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
sera de dois anos, permitida recondugdo.

Parégrafo tnico. O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos através de voto por maioria
absoluta, sendo alternado o cargo de Presidéncia e Vice-Presidéncia entre Poder Pablico e
Sociedade Civil a cada mandato. A primeira presidéncia serd do Poder Publico, sendo eleita
entre os membros empossados pelo Decreto do Prefeito da Cidade do Natal.

Art. 12. 0 membro do Conselho perdera o mandato nas sequintes hipéteses:

| — desligamento do érgéo ou entidade que representa da composicdo do Conselho;

I — sua desvinculagdo da entidade que representa;

Il — falta, sem motivo justificado, a 03 (trés) reuni6es consecutivas ou a 06 (seis) reunides
alternadas no periodo de um (01) ano;

IV — conduta incompativel com os objetivos do Conselho, a juizo deste.

Art. 13. As deliberagdes do Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania/CMDHC
serdo tomadas pela maioria simples, estando presentes no minimo um 1/3 dos membros
do Conselho, mantendo o poder de deliberagdo.

Art. 14. O Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania/CMDHC reunir-se-&
ordinariamente, extraordinariamente, conforme seu Regimento Interno.

Art. 15. 0 Regimento Interno do Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
devera ser elaborado, no prazo de 60 (sessenta) dias apos a posse da mesa diretora.

Art. 16. 0 desempenho da fun¢do de membro do Conselho Municipal de Direitos Humanos,
que ndo tem qualquer remuneracdo ou percepcdo de gratificacdo, sera considerado servico
relevante prestado ao Municipio, com seu exercicio prioritério, justificadas as auséncias a
qualquer outro servico, desde que determinadas pelas atividades proprias do Conselho.
Art. 17. Todas as reunides do Conselho Municipal de Direitos Humanos serdo sempre
abertas a participagdo de quaisquer interessados.

Art. 18. 0 Conselho Municipal de Direitos Humanos devera ser instalado em local destinado
pelo Municipio, incumbindo & SEMIDH adotar as providéncias para tanto.

Art. 19. A SEMIDH prestara todo o apoio técnico, administrativo e de infraestrutura
necessarias ao pleno funcionamento do Conselho Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania/CMDHC.

Art. 20. O Poder Executivo do Municipio poderd, conforme disponibilidade orcamentaria,
custear as despesas das Conselheiras e Conselheiros, representantes da sociedade civil
e representantes do poder publico, quando necessario e justificadamente, para tornar
possivel sua presenga nas Conferéncias Estadual e Nacional de Direitos Humanos e nas
representagdes deste colegiado a nivel Federal, Estadual e Municipal.

Art. 21. O Poder Executivo devera arcar com as despesas de realizagdo e divulgagdo das
Conferéncias Municipais de Direitos Humanos.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 15 de abril de 2025.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

LEI N° 7.845 DE 15 DE ABRIL DE 2025

Dispde sobre o reconhecimento de Utilidade Publica Municipal da Associagdo RN Janior.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DO NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecida como Associagdo de Utilidade Publica a Associagdo RN Jdnior,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ de nimero 11.792.774/0001-19.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 15 de abril de 2025.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

LEI N° 7.846 DE 15 DE ABRIL DE 2025

Reconhece e considera de Utilidade Publica Municipal, Programa de Desenvolvimento
Urbano de Natal — Oficina de Sonhos, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DO NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecida e considerada de Utilidade Piblica Municipal, o Programa
de Desenvolvimento Urbano de Natal — Oficina de Sonhos, inscrito no CNPJ sob o n°
35.302.348/0001-18, com sede neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 15 de abril de 2025.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

LEIN° 7.847 DE 15 DE ABRIL DE 2025

Institui o “Programa Municipal de Aces Contingenciais para o Periodo Chuvoso”, e da
outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DO NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A presente Lei institui o “Programa Municipal de A¢des Contingenciais para o Periodo
Chuvoso” no ambito do Municipio do Natal.

Art. 2° O programa instituido por esta Lei terd como objetivos:

| — a preservagdo de vidas e bens perante situacbes de inundacbes, alagamentos e
deslizamentos decorrentes das chuvas;

Il — a preservagdo do patriménio publico e privado;

Il — socorro e assisténcia a populagdo vitimada;

IV — reabilitacdo dos cendrios danificados;

V — reestabelecimento, o mais rapido possivel, dos servigos publicos essenciais;

VI —redugdo dos impactos negativos causados pelas chuvas aos cidaddos natalenses.
Paragrafo Unico. O atendimento devera observar, analisar e entender os motivos das
queixas relacionadas a depressdo, com o objetivo de identificar as causas, a cura ou
amenizar os sintomas.

Art. 3° 0 Programa Municipal de que trata esta Lei, consiste nas seguintes diretrizes:

| — desenvolvimento de protocolos com medidas emergenciais e contingenciais a serem
realizadas em caso de alagamentos, inundagdes, enchentes e deslizamentos causados
pelas chuvas, para auxilio imediato a populacdo afetada e para minimizagdo de danos;
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Il — plano de resposta a emergéncia em saude publica por inundagéo, considerando-se os
impactos negativos desses eventos sobre a satide humana e sobre a infraestrutura dos
servicos de salde;
Il — elaboragdo de estratégias de acolhimento, socorro, assisténcia e acompanhamentos
das condigdes de satde dos atingidos;
IV — estimulo de acGes de voluntrios, de entidades filantropicas de apoio a populagdo
exposta aos riscos das chuvas e de abrigos disponibilizados pela Prefeitura;
V — conscientizagdo acerca dos direitos basicos dos cidaddos afetados pelos impactos
negativos das chuvas a comunidade em risco;

— elaboragdo de relatorio de regides com riscos de alagamentos, enchentes, inundagdes
e deslizamentos, com quantitativo potencial de pessoas a serem afetadas;
VIl — plano de manutencao dos equipamentos hidraulicos de escoamento e de limpeza de
lagoas, canais e galerias, a fim de desobstruir a passagem das aguas;
VIl - andlise de cenarios de risco e informagéo sobre ferramentas e meios a serem utilizados
para monitoramento permanente de dados meteoroldgicos, hidrolégicos e geolégicos;
IX — planejamento dos recursos a serem empregados no combate aos impactos negativos
causados pelas chuvas no Municipio;
X—estudo técnico de medidas e cronograma de agdes para solugdo dos impactos negativos
das chuvas em médio e em longo prazo;
Xl — planejamento de agdes preventivas a serem implementadas nas éreas de risco
geoldgico potencial, em se tratando de areas desocupadas, e nas areas de risco efetivo,
em dreas ocupadas.
Art. 4° O Poder Executivo Municipal poderd utilizar mapas e indicadores que conjuguem
elementos relativos as vulnerabilidades sociais e ambientais, com o objetivo de priorizar as
intervencdes publicas relacionadas aos objetivos desta Lei.
Art. 5° O Poder Executivo Municipal podera promover acbes educativas nas areas de
salde, de meio ambiente, de saneamento, de urbanismo e outras areas conexas, para
sensibilizacdo da populagdo sobre causas, riscos, impactos, prevencao e busca de solugdes
em relagdo aos desastres de que trata esta Lei.
Art. 6° O “Programa Municipal de A¢des Contingenciais para o Periodo Chuvoso”, de que
trata esta Lei, podera ser publicado no site oficial da Prefeitura, podendo ser disponibilizado
ao publico em outros meios de comunicagéo para divulgagdo.
Paragrafo Unico. O programa a que se refere o caput deste artigo, ndo exclui ou substitui
os demais planos ou publicagdes ja eventualmente realizados pelo Poder Executivo com
objetivos semelhantes aos desta Lei.
Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotacées
orcamentdrias proprias, suplementadas, se necessario.
Art. 8° 0 Poder Executivo requlamentara esta Lei, no que couber.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Palacio Felipe Camardo, em Natal, 15 de abril de 2025.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE
Prefeito

LEI N° 7.848 DE 15 DE ABRIL DE 2025

Institui no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Natal a “Semana do Samba
Natalense.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicBes legais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DO NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Natal a “Semana
do Samba Natalense”, a ser comemorada entre os dias 30 de novembro a 02 de dezembro
de cada ano.

Art. 2° VETADO.

Art. 3° VETADO

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 15 de abril de 2025.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

*DECRETO N.° 13.349 DE 14 DE ABRIL DE 2025

Cria o Grupo de Trabalho para elaboragéo do Projeto de Urbanizagdo e Paisagismo da Orla
da Praia de Ponta Negra, e dé outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO NATAL, no uso de suas atribuides legais, e considerando
a conclusdo da obra de engorda da Praia de Ponta Negra, a necessidade de promover a
urbanizagdo e o paisagismo da orla, bem como a importancia de ouvir a sociedade para o
desenvolvimento de um projeto que atenda as demandas da populagdo e promova o incremento
da infraestrutura, o desenvolvimento do turismo e a qualidade de vida dos cidaddos,
DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Grupo de Trabalho para elaboracdo do Projeto de Urbanizagdo e
Paisagismo da Orla da Praia de Ponta Negra, com a finalidade de desenvolver um projeto
que contemple as necessidades da comunidade e promova melhorias na infraestrutura e
no turismo local.

Art. 2° 0 Grupo de Trabalho seré composto por membros indicados pelas sequintes Secretarias:
| — Secretaria Municipal de Concessées, Parcerias, Empreendedorismo e Inovacbes —
SEPAE, cujo membro indicado sera o responsével pela coordenagéo do Grupo de Trabalho;
Il - Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente - SEMURB;

Il - Secretaria Municipal de Turismo - SETUR;

IV - Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA;
V - Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana -STTU;
VI - Secretaria Municipal de Governo - SMG;
VII - Secretaria Municipal de Comunicagdo - SECOM;
VIII - Procuradoria Geral do Municipio — PGM;
IX — Secretaria Municipal de Servicos Urbanos - SEMSUR;
X — Companhia de Servicos Urbanos de Natal - URBANA.
Paragrafo tnico. O Grupo de Trabalho podera requisitar informagdes e ouvir outros entes,
pUblicos ou privados.
Art. 3° O Grupo de Trabalho possuira as sequintes atribuicGes:
| - Apresentar cronograma dos trabalhos a serem desenvolvidos por este Grupo;
Il - Elaborar um diagnéstico da situacéo atual da orla da Praia de Ponta Negra;
Il - Elaborar Termo de Referéncia para embasar o projeto de urbanizagdo e paisagismo;
IV - Realizar audiéncias publicas e consultas a sociedade para ouvir sugestdes e demandas
da comunidade e segmentos econémicos;
V - Promover concurso para selecionar projetos que atendam o conceito estabelecido no
Termo de Referéncia, em metodologia a ser definida em regramento adequado.
Art. 4° O grupo de trabalho orientara suas agdes com as seguintes premissas:
a. Ampliacdo da caminhabilidade na drea de intervencédo;
b. Privilégio as solugdes que respeitem a topografia do local;
¢ .Maximizagdo de areas verdes preferencialmente adotando arvores frutiferas e/ou que
gerem sombreamento a area da intervencdo;
d. Priorizacdo de materiais e solugdes construtivas sustentaveis, de alta permeabilidade e
de baixo impacto ambiental;
e. Adocdo de elementos de acessibilidade universal em todos os aspectos do projeto;
f. Valorizagdo da identidade cultural e paisagistica local, incluindo elementos artisticos e
arquitetonicos inspirados na historia e no ambiente natural de Ponta Negra;
g. Incremento de dreas e equipamentos para atividades de lazer, esporte e convivéncia,
contemplando diferentes faixas etdrias e perfis de usuarios;
h. Implantacéo e/ou identificacdo de possiveis dreas de exploragdo econdmica para uma
possivel futura concessdo.
Art. 5° O prazo para a conclusdo dos trabalhos do Grupo de Trabalho serd de 08 (oito)
meses, contados a partir da data de publicagéo deste Decreto.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Felipe Camardo, em Natal, 14 de abril de 2025.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE
Prefeito
*Republicado por incorre¢do

SECRETARIAS DO MUNICIPIO

SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |

PORTARIA N°. 1478/2025-GS/SEMAD, DE 15 DE ABRIL DE 2025.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribui¢Ges legais, tendo
em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Organica do Municipio, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio
de 26 de janeiro de 2011, e Processo n°. SEMTAS-20250519081,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares, no periodo de 01/04/2025 a 30/04/2025,
exercicio 2024/2025, & servidora JANE CLEIDE JEREMIAS DA SILVA, matricula n°. 73.515-
4, ocupante de funcdo publica, de membro titular do Conselho Tutelar da Crianca e do
Adolescente, Regido Administrativa Norte, vinculado a Secretaria Municipal de Trabalho
e Assisténcia Social - SEMTAS, periodo em que responderd pela fungdo o suplente Hilda
Sousa De Medeiros Silva.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos retroativos a
01 de abril de 2025.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestdo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 1473/2025-GS/SEMAD, DE 14 DE ABRIL DE 2025.

0 SECRETARIO ADIUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicoes
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n° 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SEMAD-20250501620,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares a servidora DALIANA LOUISE DE CARVALHO
FERNANDES, matricula n°. 73.273-5, ocupante do cargo em comissdo de Chefe do
Setor de Cadastro e Instrucdo de Processos, simbolo CS, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO - SEMAD, referente ao exercicio 2023/2024, no periodo de 23/06/2025 a
07/07/2025 e de 01/12/2025 a 15/12/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 23
de junho de 2025.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretdrio Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025
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PORTARIA N°. 1447/2025-GS/SEMAD, DE 11 DE ABRIL DE 2025.

0 SECRETARIO ADIUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicoes
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SEFIN-20250476374,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares a servidora FERNANDA BEATRIZ DA
SILVA CESARIO, matricula n°. 68.403-0, ocupante do cargo em comissio de
Encarregado de Servigos, simbolo ES-1, da Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN,
referente ao exercicio 2024/2025, no periodo de 07/04/2025 a 06/05/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a
07 de abril de 2025.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Administragdo Geral, realizard Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor preco
por ltem, na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, da Instrugdo Normativa Seges/ME n® 67, de 2021, e demais normas aplicveis.
Data do inicio de recebimento de propostas: 15 de abril de 2025, as 9h30

Data do fim de recebimento de propostas: 22 de abril de 2025, as 9h31

Data do recebimento de lances: 22 de abril de 2025

Horério da fase de lances: de 9h32 as 15h35.

Objeto: Aquisicdo das licencas Google Workspace for Education Teaching and Learning.
UASG: 925162

CNPJ: 08.241.747/0005-77

E-mail: dag.sme@edu.natal.r.gov.br

Link: Portal de Compras Publicas
(https://www.portaldecompraspublicas.com.br/processos/rn/secretaria-municipal-de-
educacao-de-natal-2644/de-20241052074-2024-2024-331186)

Critério de julgamento: menor prego por item.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 080/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20231482792 SME/PMN

PELA CONTRATANTE: SECRFTARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -SME-CNP): 08.241.747/0005-77
PELA CONTRATADA: METAH LTDA CNPJ 22.723.564/0001-95.

Endereco: Rua Pedro Pandin, n® 229, Dist. Ind. Waldemar Oliveira Verdi, CEP: 15.035-490,
Séo José do Rio - SP.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo por um periodo de 120
(cento e vinte dias) dias, com inicio em 14 de abril de 2025 e término em 12 de agosto
de 2025.

Natal, 14 de abril de 2025.

ALDO FERNANDES DE SOUSA NETO — Pelo Contratante

JOSE VANDERLEI VITERI — Pela Contratada

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 01/2025.
Processo Administrativo Eletrénico n® 20250355810
Torna-se publico que a Secretaria Municipal de Educacéo, por meio do Departamento de

PESQUISA MERCADOLOGICA

A Secretaria Municipal de Educacdo de Natal torna publica a realizacio de Pesquisa
Mercadolégica, objetivando o grau de competitividade, preconizado pela Administracdo
e a afericdo do real valor de mercado, visando a contratagdo de empresa especializada
no fornecimento de Materiais Esportivos para a realizacdo de a¢ées e eventos, incluindo
o | Festival de Artes e Educacdo Fisica, Feira Natalense de Matematica, Jogos Escolares
Municipais do Natal, Enconat, e os Projetos Pedagdgicos desta Secretaria Municipal de
Educacdo. A pesquisa tem prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir desta publicagdo.
As especificagdes do objeto encontram-se a disposicdo dos interessados no Departamento
de Administragdo Geral - DAG, localizada nesta secretaria, na Rua Fabricio Pedrosa, 915 —
Areia Preta — Natal/RN e/ou por meio do endereco eletronico (dag.sme@edu.natal.rn.gov.
br). Maiores informagdes através do telefone: (84) 3232-4732, no horério das 8h as 14h,
de segunda a sexta-feira.

Natal, 14 de abril de 2025.

MONIQUE MARTINS DA CAMARA FREIRE-Diretora do Departamento de Administracdo Geral.
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