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ADMINISTRACAO DO EXCELENTISSIMO SENHOR PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE - PREFEITO

ANO XXVI - N°. 5990 - NATAL/RN, QUARTA-FEIRA, 04 DE FEVEREIRO DE 2026

PODER EXECUTIVO

LEI COMPLEMENTAR N° 273 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026

Altera as Leis Complementares Municipais n° 02, de 22 de novembro de 1991, n° 152, de 28
de julho de 2015, e n® 236, de 20 de dezembro de 2023, para reestruturar a organizacdo
administrativa da Procuradoria-Geral do Municipio, instituir e transformar setores e cargos,
disciplinar atribuicdes, criar comissdes, estabelecer o Adicional por Titulagdo, reajustar o
vencimento basico dos Procuradores do Municipio, e dé4 outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que
a CAMARA MUNICIPAL DO NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei Complementar:
Art. 1° A Lei Complementar Municipal n® 02, de 22 de novembro de 1991, passa a vigorar
com as seguintes altera¢des:

“Art. 3°...
Il - . . . .
d) Departamento de Divida Ativa Ndo Ajuizada e Cobranga Administrativa;
e) Departamento de Atendimento Fiscal;

f) Departamento de Divida Ativa Ajuizada;

g) Departamento de Apoio Fiscal;

h) Departamento de Cartério;

i) Departamento de Administracdo Geral, LicitacGes e Contratos;

j) Departamento de Recursos Humanos;

k) Setor de Aimoxarifado, Servigos Gerais e Manutencdo;

) Setor de Oficios.”

CAPITULO I

Secdo I-A

Do Procurador-geral Adjunto

“Art. 6°-A Ao Procurador-geral Adjunto do Municipio, indicado pelo Procurador-geral e
nomeado pelo Prefeito, compete:

| — substituir, automaticamente, o Procurador-geral do Municipio em suas auséncias e
impedimentos, bem como assumir o cargo, em caso de vacancia, até nomeagdo do novo titular;
Il — supervisionar as unidades administrativas da Procuradoria-Geral do Municipio;

Il — auxiliar e prestar assessoria direta ao Prefeito e ao Procurador-geral do Municipio no
exercicio de suas atribuigdes.”

“Art. 7° O Conselho de Procuradores é integrado pelo Procurador-geral, que o preside,
e por 4 (quatro) membros eleitos dentre os Procuradores efetivos em exercicio na
Procuradoria-Geral do Municipio, com mandato de 2 (dois) anos.

Paragrafo tnico. A elei¢do ocorrera a cada biénio, no més de margo, sendo admitidas recondugdes.”
Secdo IV

Das Comissdes

“Art. 18-D. A Comissdo Permanente de Divida Ativa, orgo integrante da estrutura da
Procuradoria-Geral do Municipio do Natal, compete:

|—analisar previamente, sob 0 aspecto formal, os processos administrativos fiscais encaminhados
para cobranca judicial ou extrajudicial, verificando a observancia das normas estabelecidas pela
Resolugdo n® 547/2024 do (NI e a existéncia de medida liminar que suspenda a exigibilidade
do crédito ou de outras causas impeditivas do ajuizamento, bem como a situagdo cadastral do
contribuinte para subsidiar a cobranga, entre outras providéncias necessarias;

Il — realizar a triagem e o encaminhamento dos processos administrativos fiscais relativos
a cobranga dos créditos de natureza mobilidria, anteriormente ao ajuizamento das acées;
Il — elaborar relatérios periédicos sobre o desempenho da cobranca administrativa da
divida ativa, com analise de indicadores de eficiéncia e eficacia;

IV — analisar, sob o aspecto formal, os processos administrativos relativos a créditos ndo
tributérios, com vistas a verificado da higidez dos elementos necessarios a sua inscricdo e
eventual cobranca judicial ou extrajudicial.

Parégrafo tnico. A Comissdo Permanente de Divida Ativa é composta por 6 (seis) membros
titulares e 2 (dois) suplentes, escolhidos dentre os servidores efetivos ou comissionados
lotados na Procuradoria-Geral do Municipio e com atuagdo na area de divida ativa,
designados por portaria do Procurador-geral, que também indicard o seu Presidente.”
“Art. 18-E. A Comissdo de Compensacdo de Precatérios Federais fica transformada em
Comissdo de Acompanhamento de Precatérios e RPVs, a qual compete:

| — acompanhar os procedimentos relacionados a aquisi¢do, com desagio, de precatérios federais
titularizados por terceiros, para fins de compensagdo de créditos federais com créditos tributérios e
ndo tributdrios langados contra o Municipio, suas autarquias, fundagdes e sociedade de economia mista;
Il — manifestar-se, previamente, sobre os pedidos de compensacédo de precatérios federais,
antes da manifestacdo final do Procurador-geral;

Il — acompanhar e monitorar a execugdo orcamentaria e financeira dos pagamentos
decorrentes de Requisicbes de Pequeno Valor (RPVs) e precatérios, assegurando o
cumprimento dos prazos legais e a observancia das dotagGes orcamentérias especificas;
IV — acompanhar as informagdes contdbeis e financeiras relativas aos valores devidos e
pagos, mantendo registro atualizado das despesas realizadas e das pendéncias existentes;
V — emitir relatérios técnicos, quando solicitado, sobre a execugdo dos pagamentos, o
cumprimento das obrigacGes judiciais e os impactos financeiros correspondentes;

VI — propor medidas de aprimoramento dos fluxos administrativos referentes aos
precatorios e RPVs, visando a celeridade, a transparéncia e a sequranga dos tramites;

VIl — elaborar planilhas mensais de monitoramento, contendo:

a) a evolugdo dos valores pagos a titulo de RPVs;

b) a execucdo orcamentdria e financeira das despesas correspondentes;

¢) a programagdo orcamentéria e financeira para o semestre subsequente, considerando a
previsdo de repasses e a capacidade de pagamento do Municipio;

d) a andlise comparativa entre o planejamento e a execugdo, com destaque para eventuais
desvios e medidas corretivas recomendadas.

VIl — acompanhar os bloqueios judiciais decorrentes do decurso do prazo para pagamento
voluntario das RPVs;

IX — elaborar relatério semestral consolidado sobre a situagdo dos precatdrios, indicando os
valores repassados e pagos ao Tribunal de Justica, a Justica Federal e a Justica do Trabalho,
bem como o saldo remanescente e a posicéo atualizada da divida de precatérios do Municipio;
X — aplicar as normas e diretrizes constantes nas resolu¢des do CNJ e do TIRN aplicaveis
as requisicdes judiciais de pagamento, especialmente quanto a priorizagdo de créditos
alimentares, a ordem cronoldgica e as preferéncias conferidas a credores idosos, pessoas
com deficiéncia e pessoas com doengas graves;

Xl — adotar mecanismos de controle interno e registro documental que assegurem
rastreabilidade, transparéncia e publicidade dos atos relacionados a execucdo das
despesas judiciais relativas as requisi¢des de pagamento;

XII — exercer outras atribuicSes correlatas ou que lhe forem designadas pelo Procurador-geral.
§ 1° A Comissdo de Acompanhamento de Precatérios e RPVs possui cardter técnico,
consultivo e permanente, atuando em articulagdo com as Procuradorias Especializadas e
com as demais unidades administrativas da Procuradoria-Geral do Municipio, observados os
principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, transparéncia e responsabilidade fiscal.
§ 2° A Comissdo de que trata este artigo sera composta por 4 (quatro) membros titulares e 1
(um) suplente, escolhidos dentre os servidores lotados na Procuradoria-Geral do Municipio e
designados por portaria do Procurador-geral, sob a Presidéncia de um Procurador.”

“Art. 18-F. Fica instituida, no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio do Natal, a Comissao
de Gestdo de Demandas e Ressarcimento Interfederativo em Medicamentos, a qual compete:
| — identificar, classificar e consolidar os processos judiciais e administrativos que envolvam
o fornecimento de medicamentos de responsabilidade de outros entes federativos e o
respectivo ressarcimento devido ao Municipio;

Il — instruir, formalizar e acompanhar reclamag8es constitucionais e pedidos administrativos de
ressarcimento interfederativo, observados os critérios e fluxos definidos pelo Ministério da Saude;
Il — manter registros e relatérios atualizados sobre valores pleiteados, ressarcidos e
pendentes, propondo aperfeicoamentos normativos e procedimentais que promovam maior
eficiéncia e transparéncia na gestdo;

IV — prestar apoio técnico e juridico nas demandas judiciais e administrativas relacionadas a
salide, especialmente nas que envolvam fornecimento de medicamentos, insumos e tratamentos.
§ 1° A Comissdo de Gestdo de Demandas e Ressarcimento Interfederativo em Medicamentos
sera composta por 6 (seis) membros titulares e 2 (dois) suplentes, escolhidos dentre
servidores efetivos ou comissionados com atuacdo na Procuradoria-Geral do Municipio
ou na Secretaria Municipal de Saude, designados por portaria do Procurador-geral, que
também indicard seu Presidente, que devera ser Procurador do Municipio.

§ 2° A distribuido interna de fungdes e atividades entre os membros da Comissdo sera
definida por seu Presidente.”

“Art. 18-G. Fica instituida, no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio do Natal, a
Comissdo Permanente de Selecdo de Estagiarios, a qual compete conduzir os procedimentos
necessarios a realizagdo dos processos seletivos de estagiarios.

§ 1° Compete a Comissdo, especialmente:

| - elaborar editais, cronogramas, critérios de avaliagdo e demais instrumentos necessarios a seledo;
I conduzir as etapas de inscriao, andlise curricular, provas, entrevistas ou outros métodos de avaliagdo;
Il —assegurar a regularidade, a publicidade e a transparéncia dos procedimentos seletivos;
IV — exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-geral.
§ 2° A Comissdo sera composta por 4 (quatro) membros titulares e 1 (um) suplente, todos servidores
da Procuradoria-Geral do Municipio, devendo incluir, obrigatoriamente, 1 (um) Procurador do
Municipio, que a presidira, sendo seus integrantes designados por portaria do Procurador-geral.”
“Art. 18-H. Fica o Procurador-geral do Municipio autorizado a editar os atos complementares
necessarios a implementacdo, ao funcionamento e a regulamentagdo das comissdes
previstas nesta Lei Complementar.
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Pardgrafo dnico. O Procurador-geral poderd, ainda, designar comissdo especifica para
apurar a responsabilidade de Procurador por infracéo funcional praticada no exercicio de
suas atribuicdes ou relacionada as fungdes inerentes ao cargo que ocupa.”

“Art. 18-I. E permitida a remuneracdo do servidor pela participacdo em mais de uma
comissdo instituida no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio, sendo admitida, ainda,
a cumulagéo com outras comissdes, desde que custeadas por fontes financeiras distintas.”
“Art. 29-A. Compete ao Departamento de Tecnologia da Informacdo:

| — planejar, desenvolver, implantar, gerir e manter os sistemas de informagdo, softwares
e infraestrutura tecnoldgica voltados as atividades da Procuradoria-Geral do Municipio;

Il — prover suporte técnico e operacional aos usudrios internos, assegurando atendimento
de chamados, manutengdo e solugdo de problemas relacionados a hardware e software;
IIl — garantir a seguranga da informagdo, com a adogdo de politicas, controles, backups,
monitoramento e preven¢do contra incidentes cibernéticos;

IV — administrar as licencas de software, contratos de manutencdo, atualizagdes e
migragdes de plataformas tecnoldgicas;

V — promover a integragdo entre os sistemas internos e os sistemas oficiais utilizados pelo
Municipio ou entes e drgdos conveniados;

VI — coordenar agbes de inovagdo tecnolégica, automagdo de processos, digitalizagéo e
melhoria continua das ferramentas de gestdo processual e administrativa;

VIl —elaborar, sempre que solicitado, indicadores e relatdrios gerenciais sobre desempenho,
disponibilidade, incidentes e padrdes de uso dos sistemas tecnoldgicos;

VIl — zelar pela observancia das normas, regulamentos e boas praticas de tecnologia da informagao,
bem como pela conformidade com a legislagdo aplicavel a protecdo de dados pessoais e a privacidade;
IX — articular-se com as demais unidades da Procuradoria-Geral do Municipio para atender
as suas demandas tecnolégicas;

X — exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-geral.
Paragrafo Gnico. O cargo de provimento em comissdo de Diretor do Departamento de
Tecnologia da Informagdo € privativo de profissional graduado em curso de nivel superior nas
areas de Tecnologia da Informagdo, Ciéncias da Computagdo, Rede de Computadores, Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas ou em outra formagdo de nivel superior diretamente relacionada
a sistemas computacionais, automagdo, dados e integracéo de tecnologias digitais.”

“Art. 29-B. Compete ao Departamento de Orcamento e Financas:

| — elaborar, consolidar e acompanhar a execugéo orcamentaria da Procuradoria-Geral do Municipio,
em conformidade com a legislagdo municipal e com os limites estabelecidos nas leis orcamentérias;
Il — planejar e supervisionar a programagdo financeira e o fluxo de caixa necessarios
as atividades da Procuradoria-Geral do Municipio, assegurando a compatibilidade entre
dotacdo orcamentaria e empenho de despesas;

I —processar empenhos, liquidagGes, ordens de pagamento e demais atos financeiros internos
da Procuradoria-Geral do Municipio, observadas as formalidades legais e regulamentares;

IV — elaborar estimativas e projecGes de receitas e despesas para subsidiar a proposta
orcamentaria da Procuradoria-Geral do Municipio, em articulagdo com suas unidades e com
0s 6rgéos de planejamento do Municipio;

V — controlar remanejamentos, reprogramagdes, suplementagdes e créditos especiais ou
adicionais dentro da vigéncia orcamentaria, conforme autorizagéo legal;

VI—acompanhar a execugdo contdbil e financeira, consolidando balancetes, demonstrativos
e relatérios de execugdo orcamentaria e financeira;

VIl — instruir, processar e acompanhar o pagamento de Requisicées de Pequeno Valor
(RPVs) e precatérios, em articulagdo com os érgdos competentes do Municipio;

VIl — elaborar relatérios gerenciais e indicadores de desempenho relativos a execucdo
orcamentaria e financeira, para controle interno e acompanhamento da administragéo superior;
IX — zelar pela conformidade das operagdes orcamentarias e financeiras com a legislagdo
aplicavel, as diretrizes orcamentdrias e os atos normativos municipais;

X — exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-geral.
Paragrafo unico. O cargo de provimento em comissdo de Diretor do Departamento de
Orcamento e Finangas é privativo de profissional graduado em curso de nivel superior nas
areas de Ciéncias Contabeis ou Economia.”

“Art. 29-C. Compete ao Departamento de Calculos e Contabilidade:

| — elaborar cdlculos de natureza judicial e administrativa, pertinentes a atuacdo da
Procuradoria-Geral do Municipio ou que Ihe sejam atribuidos pelo Procurador-geral;

I — elaborar calculos em fase de cumprimento de sentenca, com a devida fundamentagdo técnica;
IIl — aplicar corretamente as tabelas oficiais de atualizagdo monetaria e juros, publicadas
mensalmente, assegurando a conformidade dos cdlculos;

IV — analisar, nos prazos legais ou regulamentares estabelecidos, os precatérios e as
Requisi¢des de Pequeno Valor (RPVs) expedidos, emitindo parecer prévio e verificando,
para fins de pagamento, a atualizagdo dos valores e as retencées realizadas;

V— prestar suporte técnico-contabil as unidades da Procuradoria-Geral do Municipio na andlise de calculos
complexos, bem como fornecer esclarecimentos técnicos em caso de impugnagdes ou divergéncias;

VI — exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-geral.
Paragrafo unico. O cargo de provimento em comissdo de Diretor do Departamento de
Calculos e Contabilidade é privativo de profissional graduado em curso de nivel superior nas
areas de Ciéncias de Contabilidade ou Economia.”

“Art. 29-D. Compete ao Departamento de Divida Ativa Nao Ajuizada e Cobranga Administrativa:
| —analisar e instruir processos de cobranca administrativa de créditos inscritos em divida ativa;
Il — promover a andlise de prescricdo administrativa, previamente ao ajuizamento,
sugerindo as providéncias cabiveis;

IIl — emitir e gerir notificagdes de cobranga, fisicas ou eletronicas, com controle de prazos;
IV — promover a negativacdo e a gestdo das inscricdes nos cadastros competentes,
providenciando a retirada, quando couber;

V—promover o protesto e a gestdo de protesto nos cadastros competentes, providenciando
a retirada, quando couber;

VI —preparar e instruir os ajuizamentos e reajuizamentos de execugdes fiscais, compreendendo
a conferéncia das Certidées de Divida Ativa (CDAs), dados cadastrais e pecas necessarias;

VIl - analisar autos de infragdo e processos correlatos, avaliando a viabilidade de cobranca
administrativa ou judicial;

VIIl - produzir relatérios periodicos sobre desempenho, recuperagdes, negativagdo e risco;
IX — manter a integridade documental e a atualizagdo das informagdes nos sistemas oficiais;
X — exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-geral
ou pelo Procurador-chefe da Procuradoria de Recuperagdo da Divida Ativa.”

“Art. 29-E. Compete ao Departamento de Atendimento Fiscal:

| - realizar atendimento multicanal, presencial ou remoto, com escuta ativa, clareza e linguagem cidadd;
Il - realizar a triagem das demandas e encaminhd-las as areas competentes da Procuradoria de Recuperagdo de Divida Ativa;
IIl — orientar contribuintes quanto as alternativas de reqularizacdo e parcelamento;

IV — recepcionar e instruir requerimentos administrativos, providenciando a juntada de
documentos e o registro nos sistemas oficiais;

V — manter comunicagdo institucional com a Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN para
alinhamento de informagdes e procedimentos relacionados as suas atividades;
VI—registrar os atendimentos realizados e alimentar indicadores de demanda, solugdo e desempenho;
VIl — exercer outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-geral
ou pelo Procurador-chefe da Procuradoria de Recuperagdo da Divida Ativa.”

“Art. 29-F. Compete ao Departamento de Divida Ativa Ajuizada:

| — realizar o levantamento de débitos judiciais e emitir documentos de arrecadacdo
municipal, extratos e relatérios de arrecadagdo;

Il — prestar atendimento a contribuintes, oficiais de justica e demais usudrios externos;

IIl — efetuar a baixa de créditos, em cumprimento de decisdo administrativa ou judicial,
inclusive nos casos de prescri¢do declarada na esfera administrativa ou judicial;

IV — analisar e impulsionar processos administrativos relacionados a divida ativa ajuizada;
V —realizar cadastros, inclusive de CPF/CNPJ e de processos judiciais, no sistema de gestdo
processual e de divida ativa;

VI — proceder a atualizagdo dos créditos objeto de bloqueio judicial;

VIl — inserir no sistema de gestédo de divida ativa as Certiddes de Divida Ativa (CDAs) emitidas;
VIII — exercer outras atividades correlatas relacionadas a divida ativa ou que Ihe sejam
atribuidas pelo Procurador-geral ou pelo Procurador-chefe da Procuradoria Fiscal.”

“Art. 29-G. Compete ao Departamento de Apoio Fiscal:

| —apoiar a Procuradoria Fiscal na atuagdo em execugdes fiscais, na habilitagdo de créditos,
em hastas publicas e em outros procedimentos destinados a recuperagdo de crédito;

I — elaborar minutas de peticdes e demais pegas necessarias ao andamento das execugdes
fiscais, bem como realizar protocolos, juntadas e outros atos de movimentagdo processual;
IIl — realizar buscas de enderegos, bens, processos de inventario e outras informagdes
necessarias ao impulsionamento das execugdes fiscais;

IV — obter, junto aos drgdos competentes, certiddes de nascimento, casamento e obito
de pessoas fisicas, bem como atos constitutivos e dados cadastrais de pessoas juridicas;
V — promover a andlise prévia de prescricdo intercorrente;

VI — executar as atividades necessarias a apropriagdo de valores recebidos em juizo;
ViI—realizar o atendimento ao publico nas situagdes especfficas designadas pela Chefia da Procuradoria
Fiscal, especialmente nos casos de contribuintes com iméveis encaminhados a hasta piblica;

VIl — exercer outras atividades correlatas relacionadas a divida ativa ou que lhe sejam
atribuidas pelo Procurador-geral ou pelo Procurador-chefe da Procuradoria Fiscal.”

“Art. 29-H. Compete ao Departamento de Cartério:

| — receber, registrar e distribuir intimacdes, mandados, decisGes, atas de audiéncia, oficios,
requisigdes e demais comunicagdes oficiais vinculadas a atuagdo da Procuradoria-Geral do Municipio;
Il — administrar a distribuicdo de feitos judiciais e administrativos no &mbito da Procuradoria-
Geral do Municipio, assegurando o controle de prazos, o registro de retornos e movimentagées
processuais, a redistribuicdo interna e a regular devolugdo aos érgaos de origem;

Il — manter a guarda documental e a atualizado dos registros sob sua responsabilidade,
permitindo o acesso nos termos da legislacdo aplicavel e das normas internas;

IV — elaborar relatérios gerenciais sobre a distribuicdo de processos, para fins de controle
interno e acompanhamento pela administragdo superior;

V —exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-geral.
§ 1° 0 Departamento de Cartdrio articular-se-a com as demais unidades administrativas
da Procuradoria-Geral do Municipio para assegurar a uniformidade, a continuidade e a
regularidade da gestdo e da distribuicdo processual.

§ 2° A distribuicdo processual observara critérios de equidade, de forma a garantir a justa
reparticdo das demandas entre os Procuradores.

§ 3° Ato do Procurador-geral dispord sobre fluxos, prioridades, prazos internos, indicadores
de desempenho e a utilizagdo ou atualizagdo dos sistemas e canais de comunicagdo
necessarios ao cumprimento das atribuices do Departamento.”

“Art. 29-. Compete ao Departamento de Recursos Humanos:

| — planejar, coordenar e executar os processos de recrutamento, selecdo e lotagdo de
servidores e colaboradores para os quadros de apoio da Procuradoria-Geral do Municipio;
II - gerir a jornada de trabalho, férias, licencas, afastamentos e outras movimentagdes funcionais internas
do pessoal da Procuradoria-Geral do Municipio, observadas a legislagdo e as normativas internas aplicaveis;
Ill'— acompanhar os processos de estgio probatdrio, avaliagies de desempenho e demais
mecanismos de afericdo de desempenho funcional dos servidores da Procuradoria-Geral do Municipio;
IV —elaborar e manter atualizados os registros funcionais, folhas de pagamento e bases de dados
relativos aos servidores, estagiarios e colaboradores lotados na Procuradoria-Geral do Municipio;
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V — promover a capacitacdo, treinamento e desenvolvimento profissional interno,
identificando necessidades de formagdo institucional;

VI — fornecer suporte técnico-administrativo as unidades da Procuradoria-Geral do Municipio no
trato de questdes de pessoal, inclusive orientando-as quanto a observancia das normas aplicaveis;
VIl — elaborar relatérios gerenciais de pessoal, movimentagdo, frequéncia e demais
informages necessérias ao acompanhamento da administragdo superior;

VIIl — zelar pela conformidade do regime normativo do pessoal da Procuradoria-Geral do
Municipio, respeitando as legislagSes aplicaveis;

IX — exercer outras atividades correlatas ou que Ihe sejam atribuidas pelo Procurador-geral.”
“Art. 29-. Compete ao Departamento de Administracéo Geral, Licitagdes e Contratos:

| — planejar, organizar e conduzir os procedimentos de compras de materiais e contratagdo de
servicos da Procuradoria-Geral do Municipio, observando a legislacdo aplicavel, os normativos
internos e as competéncias da Procuradoria de Licitagdes e Contratos e da Central de Compras;
Il —instruir e tramitar processos relativos aos procedimentos licitatorios, antes de seu envio
ao Orgdo competente, bem como realizar os atos necessarios as contratagdes diretas;

Il — acompanhar e fiscalizar, sob o aspecto administrativo, a execugdo dos contratos firmados pela
Procuradoria-Geral do Municipio, promovendo o controle de prazos, entregas, aditivos e renovagdes;
IV — levantar e consolidar as demandas de bens e servicos necessarias ao funcionamento
da Procuradoria-Geral do Municipio, em articulagdo com suas unidades;

V — administrar e manter atualizado o cadastro de fornecedores da Procuradoria-Geral do
Municipio, observados os sistemas oficiais utilizados pelo Municipio;

VI — organizar e manter arquivo digital dos processos de contratacdo, assegurando
integridade, rastreabilidade e acesso;

VIl —elaborar relatérios periddicos sobre os procedimentos licitatdrios realizados, contratos
vigentes, prazos e indicadores de desempenho;

VIl — promover a articulagdo administrativa necessaria ao regular andamento dos
procedimentos licitatdrios e contratuais da Procuradoria-Geral do Municipio;

IX — promover acfes de capacitagdo, disseminacdo de boas praticas e atualizagdo
normativa na area de licitagGes e contratos, no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio;
X —formalizar e acompanhar os processos de aplicagdo de penalidades as contratadas, nos
termos dos respectivos contratos e da legislagdo aplicavel;

Xl — operar e registrar informagdes nos sistemas governamentais e internos relacionados
as atividades de compras, licitagGes e contratos;

XII —exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-geral.”
“Art. 29-K. Compete ao Setor de Almoxarifado, Servigos Gerais e Manutengdo:

| —gerir o recebimento, registro, armazenamento, controle, distribui¢do e consumo de materiais
de expediente, limpeza, copa e demais bens de uso da Procuradoria-Geral do Municipio;

Il — manter atualizado o inventério de materiais e bens permanentes da Procuradoria-Geral
do Municipio, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Administragéo — SEMAD;

IIl — planejar e executar as atividades de conservagéo, manutencdo preventiva e corretiva
das instalagdes fisicas, equipamentos e mobilidrios da Procuradoria-Geral do Municipio,
requisitando suporte técnico especializado quando necessario;

IV — supervisionar e coordenar os servios gerais de apoio, incluindo limpeza, copa,
transporte interno e outras demandas correlatas;

V — promover a destinacdo adequada, em conformidade com a legislagdo aplicavel, de
materiais inserviveis, obsoletos ou em desuso, elaborando os registros necessarios;

VI —elaborar relatérios periédicos sobre consumo de materiais, necessidades de manutencdo
e desempenho dos servigos gerais, para conhecimento da administragéo superior;

VIl — articular-se com as demais unidades administrativas da Procuradoria-Geral do
Municipio para atender as suas necessidades de material, servigos e manutencdo;

VIl — exercer outras atividades correlatas ou que Ihe sejam atribuidas pelo Procurador-geral.”
“Art. 29-L. Compete ao Setor de Oficios:

| — registrar, protocolar, expedir e distribuir oficios, comunicagdes administrativas internas
e demais correspondéncias oficiais no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio,
assegurando o respectivo acompanhamento;

Il—manter arquivo e sistema de controle e rastreabilidade dos oficios emitidos e recebidos,
assegurando prazos, integridade documental e retorno das respostas quando cabivel;

IIl — elaborar relatérios periodicos sobre a tramitagdo de oficios e comunicagdes oficiais,
para acompanhamento da administragdo superior;

IV —articular-se com os demais setores e unidades da Procuradoria-Geral do Municipio para
garantir a tempestividade, a regularidade e a uniformidade no processamento dos oficios;
V — exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-geral.”
“Art. 30. Compete a Chefia de Gabinete:

| — prestar suporte e assessoramento administrativo ao Procurador-geral, ao Procurador-
geral Adjunto e aos Procuradores nos assuntos que lhe forem submetidos;

Il — organizar e gerenciar as atividades e planejar as rotinas administrativas do Gabinete,
assegurando o atendimento direto ao Procurador-geral, ao Procurador-geral Adjunto e as
Chefias das Procuradorias Especializadas;

Il — orientar, coordenar e supervisionar a expedicdo dos atos administrativos e das
comunicagdes oficiais do Gabinete;

|V — elaborar e expedir os memorandos do Gabinete;

V — organizar a agenda de representacdo oficial e social do Procurador-geral e do
Procurador-geral Adjunto, assegurando a compatibilizagdo com a programagdo institucional;
VI —secretariar as reunides do Gabinete, promovendo o registro das deliberagdes pertinentes;
VIl — colaborar com o planejamento institucional e com a definicdo de diretrizes
administrativas da Procuradoria-Geral do Municipio;

VIl — receber, registrar, pesquisar e encaminhar para distribuicdo os expedientes,
documentos e demais demandas administrativas submetidas ao Gabinete;

IX — exercer outras atribuicBes correlatas ou que Ihe forem designadas pelo Procurador-
geral ou pelo Procurador-geral Adjunto;

Paragrafo tnico. O cargo de provimento em comissdo de Chefe de Gabinete é privativo de
bacharel em Direito e sera provido mediante nomeagdo pelo Prefeito, por indicagdo do
Procurador-geral do Municipio, a quem se subordinara diretamente.”

“Art. 34-A. .. . . .
§ 5° A qualquer tempo, durante o estagio probatdrio, o servidor podera ser exonerado
quando apresentar, no desempenho de suas fungdes, atitudes ou resultados insatisfatorios
ou incompativeis com o exercicio do cargo, assegurada a ampla defesa.”

“Art. 40-A. Na hipétese de o Procurador do Municipio encontrar-se respondendo a
Processo Administrativo Disciplinar — PAD e, em razdo disso, for afastado da distribuicdo
regular de processos, o pagamento de sua cota-parte de honordrios sucumbenciais sera
proporcionalmente reduzido, observados os sequintes critérios:

| — a reducdo limitar-se-a ao periodo de efetivo afastamento da distribuicdo de processos;
Il — o percentual de redugéo correspondera ao grau de restricdo das atividades exercidas,
conforme critérios e limites a serem definidos pelo Conselho de Procuradores;

Il - cessado o afastamento, restabelecer-se-4 o pagamento integral da cota-parte, vedada
a retroatividade de valores relativos ao periodo de restri¢do.”

Art. 2° Fica acrescido o § 3° ao art. 10 da Lei Complementar Municipal n® 236, de 20 de
dezembro de 2023, que passa a vigorar com a sequinte alteragdo:

“Art. 10. ..
§ 3° Independente da inclusdo em escala formal, sera considerado o cumprimento de
quatro escalas mensais pelo Procurador-geral e pelo Procurador-geral Adjunto, em razao
da natureza estratégica e da disponibilidade permanente exigidas pelos cargos.”

Art. 3° Fica alterado o parégrafo tnico do art. 17 da Lei Complementar Municipal n® 152,
de 28 de julho de 2015, que passa a vigorar com a sequinte alteragao:

“Art. 17. ... . . .
Parégrafo dnico. O Procurador-geral é o gestor do Fundo de Desenvolvimento e
Reestruturagdo da Procuradoria-Geral do Municipio de Natal — FDR, podendo delegar o seu
gerenciamento, com a transferéncia das competéncias previstas no § 3° do art. 11 desta
Lei, ou, se assim entender, delegar exclusivamente o ordenamento das despesas, hipétese
em que a responsabilidade pelos atos praticados cabera exclusivamente ao delegatario.”
Art. 4° 0O disposto no art. 18 da Lei Complementar n° 236, de 20 de dezembro de 2023,
sera apurado mediante aplicagdo do fator de ponderagdo dois.

Art. 5° Fica instituido o Adicional por Titulagdo aos Procuradores do Municipio de Natal,
calculado sobre o vencimento basico, nos seguintes percentuais:

| —20% (vinte por cento), para certificado de especializagdo;

I - 30% (trinta por cento), para titulo de mestre;

Il - 40% (quarenta por cento), para titulo de doutor;

§ 1° Serdo considerados validos apenas os certificados de especializagdo com carga
hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, expedidos por instituicdes de ensino
reconhecidas ou credenciadas pelo Ministério da Educagdo.

§ 2° Atitulagdo de grau mais elevado exclui a de grau inferior, sendo vedada a cumulagdo
dos percentuais previstos neste artigo, ressalvada a possibilidade de reconhecimento de
até dois certificados de especializagdo ou um mestrado e uma especializagdo, observado o
limite maximo de 40% (quarenta por cento).

§ 3° 0 adicional sera devido a partir da data do requerimento administrativo, desde que
atendidos os requisitos previstos nesta Lei Complementar.

§ 4° Para os fins deste artigo, somente serdo considerados os titulos relacionados a area juridica
ou a campos do conhecimento correlatos s atribuigdes do cargo de Procurador do Municipio.
Art. 6° O vencimento basico dos Procuradores do Municipio, integrantes da carreira regida
pela Lei Complementar n® 02, de 22 de novembro de 1991, fica reajustado em 5,74%
(cinco inteiros e setenta e quatro centésimos por cento).

Art. 7° Ficam transferidos para a Conta Unica do Municipio do Natal, em carater excepcional,
0s recursos existentes, na data da publicagdo desta Lei Complementar, na conta vinculada a
verba destinada a construgdo da sede da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 8° Ficam criados 12 (doze) cargos de provimento em comissdo de Coordenador-geral,
simbologia DD, de nivel superior e privativos de bacharel em Direito, os quais passam a
compor o quadro de pessoal da Procuradoria-Geral do Municipio de Natal, assim distribuidos:
| — Coordenador-geral da Procuradoria de Recuperagdo de Divida Ativa;

Il - Coordenador-geral da Procuradoria Fiscal na drea de demandas repetitivas administrativas;
Il — Coordenador-geral da Procuradoria Fiscal na area de demandas repetitivas judiciais;
IV—Coordenador-geral da Procuradoria Administrativa na drea de demandas repetitivas administrativas;
V — Coordenador-geral da Procuradoria Administrativa na area de demandas repetitivas judiciais;
VI — Coordenador-geral da Procuradoria Judicial;

VIl — Coordenador-geral da Procuradoria da Saude;

VIIl — Coordenador-geral da Procuradoria de Licitagdes e Contratos;

IX — Coordenador-geral das Procuradorias do Meio Ambiente;

X — Coordenador-geral da Procuradoria Patrimonial;

Xl — Coordenador-geral do Gabinete do Procurador-geral;

XIl — Coordenador-geral do Gabinete do Procurador-geral Adjunto.

§ 1° Compete ao Coordenador-geral:

|—coordenar, orientar e acompanhar as atividades desenvolvidas no &mbito da Procuradoria
Especializada ou unidade administrativa a qual esteja vinculado, promovendo a integracdo
das rotinas e a uniformidade dos procedimentos administrativos;

Il — prestar assessoramento direto aos Procuradores-chefes, mediante andlise prévia de
processos, elaboragdo de minutas, estudos, pesquisas doutrindrias, jurisprudenciais e legislativas;
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Il — realizar o levantamento de dados e produzir relatérios técnicos para subsidiar a
atuagdo dos Procuradores;

IV —desempenhar outras atividades de natureza técnico-juridica compativeis com sua formagdo,
por delegagdo do Procurador-chefe da Procuradoria Especializada ao qual esteja vinculado.

§ 2° As atribuicBes previstas neste artigo ndo se confundem com as fungdes privativas dos
Procuradores do Municipio, nos termos do art. 132 da Constituicdo Federal.

Art. 9° Ficam transformados o Setor de Atendimento Fiscal e Cobranca Administrativa e o Setor de
Apoio Fiscal em Departamento de Atendimento Fiscal e Departamento de Apoio Fiscal, respectivamente.
Art. 10. O cargo de provimento em comissdo de Chefe do Setor de Atendimento Fiscal e
Cobranca Administrativa, simbologia CS, fica transformado em Diretor do Departamento de
Atendimento Fiscal, simbologia DD, competindo-lhe as sequintes atribuicées:

| — gerenciar o atendimento multicanal aos contribuintes, assegurando escuta ativa,
clareza, linguagem cidadd e a qualidade do servico prestado;

Il — orientar os contribuintes quanto as alternativas de regularizagdo e parcelamento de
débitos tributarios municipais;

IIl - recepcionar e instruir requerimentos administrativos, promovendo a triagem e o encaminhamento
as dreas competentes da Procuradoria de Recuperagdo de Divida Ativa e da Procuradoria Fiscal;

IV — manter comunicacdo institucional com a Secretaria Municipal de Finangas — SEFIN visando o
alinhamento de informagdes, procedimentos e praticas relativas ao atendimento ao contribuinte;

V — supervisionar o registro dos atendimentos realizados e a alimentagdo dos indicadores
de demanda, solucdo e desempenho;

VI — exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-chefe
da Procuradoria de Recuperagdo de Divida Ativa ou pelo Procurador-geral do Municipio.
Art. 11. 0 cargo de provimento em comissdo de Chefe do Setor de Apoio Fiscal, simbologia
(S, fica transformado em Diretor do Departamento de Apoio Fiscal, simbologia DD,
competindo-lhe as sequintes atribui¢des:

| — coordenar, supervisionar e controlar a execucdo das atribuicdes e atividades
administrativas internas do Departamento, assegurando a regularidade dos fluxos e a
distribuicdo adequada das demandas;

Il — atuar, quando necessario, em processos de outras Procuradorias Especializadas, fornecendo
informagdes cadastrais e realizando buscas de bens e dados relevantes a recuperagdo do crédito;
IIl — realizar levantamento de débitos judiciais, consolidando informagdes e apoiando as
agBes promovidas pela Procuradoria Fiscal;

IV —exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-chefe
da Procuradoria Fiscal ou pelo Procurador-geral do Municipio.

Paragrafo tnico. O cargo de provimento em comissdo de Diretor do Departamento de Apoio
Fiscal é privativo de bacharel em Direito.

Art. 12. Ficam transformados o Setor de Cartério, o Setor de Recursos Humanos e o Setor de
Administracdo Geral, Licitagdes e Contratos em Departamento de Cartdrio, Departamento de
Recursos Humanos e Departamento de Administragdo Geral, Licitacdes e Contratos, respectivamente.
Art. 13. 0 cargo de provimento em comissdo de Chefe do Setor de Cartdrio, simbologia CS, fica transformado
em Diretor do Departamento de Cartdrio, simbologia DD, competindo-lhe as sequintes atribuigdes:

| — planejar, coordenar e supervisionar as atividades do Departamento de Cartério,
assegurando a adequada execugdo de suas atribuigdes;

Il — realizar a distribuicdo das demandas e comunicagdes recebidas pelo Departamento e
supervisionar a redistribuicdo interna e a devolucéo regular dos feitos;

Il — orientar e padronizar os procedimentos de recebimento, registro, classificacdo,
expedicdo e distribuicdo das comunicagBes processuais e administrativas;

IV — supervisionar a guarda documental e a atualizagdo dos registros do Departamento, garantindo
integridade, rastreabilidade e acesso na forma da legislacéo vigente e das normas internas;

V —acompanhar a tramitagéo dos feitos distribuidos, monitorando prazos, retornos e fluxos
de trabalho, e adotando as providéncias necessarias ao seu processamento tempestivo;
VI—elaborar, quando solicitado, relatdrios gerenciais sobre a distribuicdo processual, desempenho
e movimentagdo do Departamento, propondo melhorias de organizagdo, eficiéncia e padronizagdo;
VIl — articular-se com as unidades administrativas e Procuradorias Especializadas da
Procuradoria-Geral do Municipio para assegurar a uniformidade, a continuidade e a
regularidade da gestdo e da distribuicdo processual;

VIl — propor ao Procurador-geral ajustes nos fluxos, prioridades, prazos internos e
sistemas de apoio utilizados pelo Departamento;

IX — exercer outras atividades correlatas ou que Ihe sejam atribuidas pelo Procurador- geral.
Pardgrafo tnico. O cargo de provimento em comissdo de Diretor do Departamento de
Cartorio é privativo de bacharel em Direito.

Art. 14. 0 cargo de provimento em comisséo de Chefe do Setor de Recursos Humanos,
simbologia CS, fica transformado em Diretor do Departamento de Recursos Humanos,
simbologia DD, competindo-lhe as sequintes atribuicées:

| — planejar, coordenar e supervisionar as atividades do Departamento, assegurando a
execucdo regular e eficiente de suas atribuices;

Il — dirigir e acompanhar os processos de recrutamento, selecdo e lotagdo de servidores,
estagiarios e colaboradores do quadro de apoio da Procuradoria-Geral do Municipio;

IIl - supervisionar a gestéo de jornada, férias, licencas, afastamentos e demais movimentagées
funcionais internas, garantindo o cumprimento da legislagdo e das normas internas aplicaveis;
IV —acompanhar e orientar a execugdo dos processos de estagio probatério, avaliagdes de desempenho
e demais mecanismos de afericdo funcional, asseqgurando a observancia dos critérios institucionais;

V —supervisionar a elaboracgo e a atualizagdo dos registros funcionais, folhas de pagamento
e bases de dados relativos ao pessoal lotado na Procuradoria-Geral do Municipio;

VI—planejar e coordenar a¢Ses de capacitacdo, treinamento e desenvolvimento profissional
interno, identificando necessidades institucionais e implementando programas de formacéo;
VIl — prestar suporte técnico-administrativo as unidades da Procuradoria-Geral do
Municipio, no dmbito das matérias de competéncia do Departamento, orientando acerca da
aplicagdo das normas pertinentes;

VIII — elaborar, quando solicitado, relatdrios gerenciais de pessoal, contendo indicadores
de desempenho, movimentagdo, frequéncia e demais informagdes relevantes ao
acompanhamento da administracdo superior;

IX — zelar pela conformidade das atividades do Departamento com a legislagéo aplicavel
ao regime juridico de pessoal;

X—exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-geral.
Art. 15. 0 cargo de Chefe do Setor de Administracdo Geral, Licitagdes e Contratos,
simbologia CS, fica transformado em Diretor do Departamento de Administracdo Geral,
LicitacGes e Contratos, simbologia DD, competindo-lhe as sequintes atribuicGes:

| — planejar, coordenar e supervisionar as atividades do Departamento, assegurando
a adequada execugdo dos procedimentos licitatorios e contratages no ambito da
Procuradoria-Geral do Municipio;

Il — orientar e acompanhar a instrugdo e a tramitagdo dos processos licitatorios e das
contratagBes diretas, garantindo a observancia da legislagdo aplicavel, dos normativos
internos e das competéncias dos 6rgédos centrais do Municipio;

IIl — supervisionar o acompanhamento e a fiscalizagdo administrativa da execugdo contratual,
monitorando prazos, entregas, aditivos, renovagdes e demais obrigagdes das contratadas;
IV — coordenar o levantamento, a consolidagdo e a atualizagdo das demandas de bens e servicos
necessarias ao funcionamento da Procuradoria-Geral do Municipio, em articulagdo com suas unidades;
V — supervisionar a administracdo e a atualizacdo do cadastro de fornecedores, bem como
a operagdo e o registro das informagdes nos sistemas governamentais e internos relativos
as atividades de compras, licitacbes e contratos;

VI — assegurar a organizacdo e a manutengdo do arquivo fisico e digital dos processos de
contratagdo, garantindo integridade, rastreabilidade e acesso;

VIl — elaborar, quando solicitado, relatérios gerenciais sobre procedimentos licitatérios,
execugdo contratual, prazos e indicadores de desempenho;

VIl — promover a articulagdo administrativa necessaria ao regular andamento dos
procedimentos licitatorios e contratuais e coordenar agdes de capacitagdo, disseminacdo
de boas praticas e atualizagdo normativa na area;

IX — supervisionar a formalizagdo e o acompanhamento dos processos de aplicagdo de
penalidades as contratadas, nos termos da legislagdo e dos contratos;

X — exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-geral.
Art. 16. Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Chefe do Setor de Oficios,
simbologia CS, o qual passa a compor o quadro de pessoal da Procuradoria-Geral do
Municipio, competindo-lhe as seguintes atribuicdes:

| — planejar, coordenar e supervisionar as atividades do Setor de Oficios, assegurando a
execugdo eficiente das suas atribuices;

Il — realizar a distribuicdo didria das demandas recebidas pelo Setor, acompanhar sua
execugdo e garantir a observancia dos prazos e procedimentos internos;

IIl — orientar e padronizar os procedimentos de recebimento, registro, protocolo, expedicdo
e acompanhamento de oficios e comunicagdes oficiais;

IV — assegurar a manutencdo e a integridade do arquivo fisico e digital do Setor e a
atualizagdo dos sistemas de controle e rastreabilidade;

V — acompanhar a tramitagdo e os prazos das comunicagbes oficiais, adotando as
providéncias necessarias ao seu processamento e retorno tempestivos;

VI — elaborar, quando solicitado, relatdrios gerenciais sobre as atividades do Setor e propor
aperfeicoamentos nos fluxos de trabalho, procedimentos e sistemas utilizados;

VIl —articular-se com as demais unidades administrativas da Procuradoria-Geral do Municipio
para garantir a continuidade, uniformidade e regularidade do fluxo de comunicagges oficiais;
VIIl — exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-geral.
Art. 17. 0 Departamento de Divida Ativa Ajuizada e Cobranca Administrativa passa a se denominar
Departamento de Divida Ativa Nao Ajuizada e Cobranga Administrativa, e o Departamento de Divida
Ativa Nao Ajuizada e Apoio Fiscal passa a se denominar Departamento de Divida Ativa Ajuizada.
Art. 18. Os anexos da Lei Complementar n° 236, de 20 de dezembro de 2023, passam a
integrar a Lei Complementar Municipal n°® 02/1991, com as devidas adaptagGes decorrentes
desta Lei, constantes dos Anexos | e Il.

Art. 19. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contrario, especialmente os arts. 28 e 29 da Lei Complementar Municipal n® 02/1991.
Palacio Felipe Camardo, em Natal, 03 de fevereiro de 2026.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

PREFEITO

ANEXO |
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ANEXO Il
QUADRO DE LOTACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS
DENOMINAGAO DO CARGO SIMBOLOGIA | QT.
Procurador-geral do Municipio DG 01
Procurador-geral Adjunto DGA 01
Chefe de Gabinete DD 01
Coordenador-geral DD 12
Diretor do Departamento de Tecnologia da Informagdo DD 01
Diretor do Departamento de Orcamento e Finangas DD 01
Diretor do Departamento de Célculos e Contabilidade DD 01
Diretor do Departamento de Divida Ativa Ndo Ajuizada e Cobranca Administratival DD 01
Diretor do Departamento de Atendimento Fiscal DD 01
Diretor do Departamento de Divida Ativa Ajuizada DD 01
Diretor do Departamento de Apoio Fiscal DD 01
Diretor do Departamento de Cartdrio DD 01
Diretor do Departamento de Administragdo Geral, LicitacGes e Contratos DD 01
Diretor do Departamento de Recursos Humanos DD 01
Chefe do Setor de Aimoxarifado, Servigos Gerais e Manutencdo (S 01
Chefe do Setor de Oficios s 01
Encarregado de Servico ES 13
TOTAL 40

LEI COMPLEMENTAR N° 274 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026

Cria cargos efetivos de Professor no dmbito da Secretaria Municipal de Educagdo do
Municipio de Natal, vincula-os a Carreira de Professor instituida pela Lei Complementar n®
241, de 19 de janeiro de 2024, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicBes legais, faz saber que
a CAMARA MUNICIPAL DO NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei Complementar:
Art. 1° Ficam criados, no ambito do Quadro Geral de Pessoal do Municipio de Natal, 300
(trezentos) cargos efetivos de Professor da Rede Publica de Ensino do Municipio de Natal,
vinculados & Secretaria Municipal de Educagao, conforme Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° Os cargos criados por esta Lei Complementar integram a Carreira de Professor da
Rede Publica de Ensino do Municipio de Natal, instituida pela Lei Complementar n® 241, de 19
de janeiro de 2024, submetendo-se integralmente ao seu regime juridico, plano de carreira,
requisitos de provimento, atribuicGes, jornada de trabalho e estrutura remuneratéria.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar correrdo a conta das
dotacbes orcamentdrias proprias, consignadas no orcamento vigente e nos exercicios subsequentes.
Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palécio Felipe Camardo, em Natal, 03 de fevereiro de 2026.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

PREFEITO
ANEXO UNICO
DISTRIBUIQAO DOS CARGOS CRIADOS
CARGO QUANTIDADE
Professor Pedagogo para Educacéo Infantil e Ensino Fundamental 245
Professor do Atendimento Educacional Especializado — AEE 28
Professor de Arte / Artes Visuais 01
Professor de Arte / Msica 01
Professor de Educagdo Fisica 04
Professor de Ensino Religioso 02
Professor de Geografia 02
Professor de Histdria 02
Professor de Inglés 01
Professor de Lingua Portuguesa 05
Professor de Matemética 05
Professor de Ciéncias da Natureza 04
TOTAL 300

LEI COMPLEMENTAR N° 275 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026

Altera o art. 11 da Lei Complementar Municipal n® 142, de 28 de agosto de 2014, para
reajustar o subsidio dos Conselheiros Tutelares e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, faz saber que
a CAMARA MUNICIPAL DO NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei Complementar:
Art. 1° O caput do art. 11 da Lei Complementar Municipal n° 142, de 28 de agosto de
2014, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 11. Os Conselheiros Tutelares de que trata a Lei n® 5.759, de 16 de novembro de 2006,
serdo remunerados a titulo de subsidio mensal no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) a
serem pagos em parcela mensal, pelo periodo em que exercerem o mandato correspondente,
na forma prescrita em lei, sem que isto gere qualquer vinculo empregaticio.”

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar correrdo por conta
de dotagBes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palécio Felipe Camardo, em Natal, 03 de fevereiro de 2026.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

PREFEITO

LEI N° 8.057 DE 03 DE FEVEIRO DE 2026

Altera dispositivos da Lein® 6.304, de 7 de novembro de 2011, que dispde sobre a reestruturagéo
da Assessoria Juridica Municipal, para instituir o Adicional por Titulagdo e promover reajuste no
vencimento basico dos Assessores Juridicos Municipais, e d outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DO NATAL aprovou e que sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° ALei n° 6.304, de 7 de novembro de 2011, passa a vigorar acrescida do sequinte art. 9°-A:
“Art. 9°-A. Fica instituido o Adicional por Titulagdo aos Assessores Juridicos Municipais,
calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos seguintes percentuais:

| —20% (vinte por cento), para certificado de especializagdo;

Il —30% (trinta por cento), para titulo de mestre;

[Il - 40% (quarenta por cento), para titulo de doutor.

§ 1° Para fins de concessdo do adicional previsto neste artigo, somente serdo considerados validos
os certificados de especializagdo com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas,
expedidos por instituicdes de ensino reconhecidas ou credenciadas pelo Ministério da Educagdo.

§ 2° A titulagdo de grau mais elevado exclui a de grau inferior, sendo vedada a cumulagdo
dos percentuais previstos neste artigo, ressalvada a possibilidade de reconhecimento de
até dois certificados de especializagdo ou de um certificado de especializagdo e um titulo de
mestre, observado, em qualquer hipdtese, o limite maximo de 40% (quarenta por cento).
§ 3° 0 Adicional por Titulagdo serd devido a partir da data do requerimento administrativo,
desde que atendidos os requisitos estabelecidos nesta Lei.

§ 4° Para os fins deste artigo, somente serdo considerados os titulos académicos
relacionados a darea juridica ou a campos do conhecimento diretamente correlatos as
atribuicées do cargo de Assessor Juridico Municipal.”

Art. 2° 0 vencimento basico dos Assessores luridicos Municipais, integrantes da carreira regida
pela Lei n® 6.304, de 7 de novembro de 2011, fica reajustado em 14% (catorze por cento).
Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagGes orcamentarias
proprias, consignadas no orcamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos financeiros:

| — quanto ao Adicional por Titulagdo, a partir da data do requerimento administrativo;

Il — quanto ao reajuste do vencimento bésico, a partir da vigéncia desta Lei.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 03 de fevereiro de 2026

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

*DECRETO N° 13.659, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026

Abre a Secretaria municipal de mobilidade urbana, o crédito suplementar de R$
7.780.000,00 para o fim que especifica.

0 Prefeito do Municipio de Natal, usando de autorizacdo contida no art. 5° da Lei n° 8.037, de 08
de janeiro de 2026, tendo em vista o que consta do Processo n® *STTU-20260149059, aprovado
“ad referendum” do Conselho de Desenvolvimento Municipal de 02 de fevereiro de 2026
DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto a Secretaria municipal de mobilidade urbana, o crédito suplementar
de R$ 7.780.000,00 (sete milhdes, setecentos e oitenta mil reais), para reforco de dotagdo
orcamentdria especificada no Adendo |, deste Decreto.

Art. 2° — Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior,
anulagdo em igual valor de dotagdo orcamentdria consignada no vigente orcamento, de
acordo com o item Ill, § 1° do Art. 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964,
discriminadas no Adendo I, deste Decreto.

Art. 3°— Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.
Palacio Felipe Camardo, em Natal, de 02 de fevereiro de 2026.

Paulo Eduardo da Costa Freire

Prefeito

Marcelo Augusto de Oliveira

Secretario Municipal de Finangas

Adendo | (Incorporagéo) Unidade Orcamentéria : 23.101
Codigo Especificagdo Natureza Fonte Valor
Fortalecimento da Estrutura Viaria
15.453.156.2-141 Para Mobilidade Urbana 7.780.000,00
3.3.90.39 [ 17520001 | 7.780.000,00
TOTAL 7.780.000,00
Adendo Il (Redugdo) Unidade Orcamentdria : 23.101
Codigo Especificagdo Natureza Fonte Valor|
Fortalecimento da Estrutura Viaria
15.453.156.2-141 Para Mobilidade Urbana 7.780.000,00
*4.4.90.51[*17520001| 7.780.000,00
TOTAL 7.780.000,00

*Republicado por Incorre¢do

PORTARIA N.° 008/2026-GP

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO NATAL, no uso de suas atribuices legais e, tendo em vista o
que consta no Art. 55, inciso Xll, da Lei Organica do Municipio do Natal, Lei do Servigo Militar
n.° 4.375 de 17 de agosto de 1964, Decreto de n.° 57.654 de 20 de janeiro de 1966 e,
CONSIDERANDO a necessidade de tramitagdo quanto ao acesso no Sistema de Servico Militar
e de Mobilizagdo — SERMILMOB, o qual realiza atualizagdes, implantagdo e inser¢do dos
cidaddos para o servico militar obrigatério pelos funcionrios auxiliares do Secretério da
Junta do Servico Militar de Natal e, que se faz necessaria a documentacéo de carater publico;
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Klenio Freire Henrique para desenvolver atividades funcionais
na Junta de Servico Militar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Palacio Felipe Camardo, Natal/RN, 03 de fevereiro de 2026.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito
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PORTARIA N°. 275/2026-A.P, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuices legais, tendo em vista
0 que consta 0 artigo 55, inciso Il, da Lei Organica do Municipio, Oficio n® 056/2026-GP,
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear MARIA FERNANDA SILVA DE LIMA, para exercer o cargo de provimento em
comissdo de Encarregado de Servicos, simbolo ES, da Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social — SEMTAS, em conformidade com as Leis Complementares n°. 141 e n°. 142,
de 28 de agosto de 2014, regulamentadas pelo Decreto n°. 12.156 de 14 de janeiro de 2021.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - O nomeado através desta portaria deverd acessar o link para o envio da
documentagdo: https://forms.gle/pwDsforcRjGUTg8|9.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 258/2026-A.P, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026.

Art. 1° - Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Publico de
Provas e Titulos da Secretaria Municipal de Educagéo — SME, conforme estabelecido no Edital
n® 01/2024, de 31 de outubro de 2024 e suas retificages, devidamente homologado por
meio de publicagdo no Didrio Oficial do Municipio em 17 de junho de 2025, para exercerem
cargo de provimento efetivo na Secretaria Municipal de Educagdo — SME, conforme a sequir:

NIVEL SUPERIOR
CARGO — 101 — Professor Pedagogo para Educagdo Infantil e Ensino Fundamental
d’:"g; Z:n Inscrigéo Nome CIasggggao Cota Social cmsé;';?“
1 820059005 |LETICIA VIDAL FERNANDES COSTA 412
2 [820162680|FLAVIA LUANA SOUZA DE MELO ANDRADE 413
3 820142603 |CLARICE DE FREITAS SILVA 414
4 |820234125|VANESSA CRISTINA MAIA DOS ANJOS 416
5  |820061492|GABRYELLY CRISTINA GALVINCIO DE LIMA| 417
6 [820281638|FIAMMA THAIS NOBREGA DE SOUZA | 419
7 |820049530|SIRLEYNE KARMURATTI SILVA DE OLIVEIRA| 420
8  |820191086|BRUNA GOMES DE OLIVEIRA 421
9 820223417 |NADNAJARA LIMA OLIVEIRA GUARINES DOS ANJOS| 422
10 |820227463 [SILENE DO NASCIMENTO CAMPOS 423
11 1820051616 ALESSANDRA DE SOUSA MORAIS 424 - -
12 1820016462 [EMANOEL SEBASTIAO DE PAIVA 425 - -
13 |820040991 [JORGE ALBERTO TENORIO MONTE 426 - -
14 1820108561 [ANA LUIZA DE MEDEIROS BARROS 427 - -
15 1820090158 [JOSELITO SOARES DA SILVA JUNIOR 428 - -
16 [820167185|DEBORA BORGES DE ARAUIO 429 - -
17 1820060461 [BEATRIZ MARQUES FERREIRA 430 - -
18 [820195456 |THAYANNE GUILHERME CALIXTO 431 - -
19 |820081132[MARIA DA CONCEICAO ARAUIO DA SILVA| 432 -
20 [820200000 |KALINE CRISTINA LEONEZ DA CUNHA| 850  |Preto/Pardo
21 [820009210|J0AO BATISTA FRANCA DO NASCIMENTO[ 851 Preto/Pardo -
22 820232270 |RAFAEL RODRIGO ANDRADE DE AQUINO| 1432 PCD 28
NIVEL SUPERIOR
CARGO — 102 - Professor do Atendimento Educacional Especializado (AEE)
d’:ug; Zre?n Inscrigdo  [Nome CIasng‘lrcaalgao Cota Social Clascstl)ftl:gao
1 820261130|JULIANA RAMOS DA SILVA ALBUQUERQUE 115 |Preto/Pardo 16
NIVEL SUPERIOR
CARGO — 104 - Professor de Artes/Artes Visuais
dgug; Z:n Inscrigdo Nome CIasgg:;Tgao Cota Social Clascsg‘tlzzgao
1 820163082 |BRUNA RAFAELLY LIMA DA SILVA 8
NIVEL SUPERIOR
CARGO 107 - Professor de Educagdo Fisica
dl:u(;nr Zre?n Inscrigéo Nome Clas(zg:;gao Cota Social Clascsggeslgao
1 820075914|ANA BEATRIZ MEDEIROS MELO 13 - -
2 |820042579|MILENA DE OLIVEIRA AGUIAR 14 - -
NIVEL SUPERIOR
CARGO 113 - Professor Intérprete de Libras
dl:u(;nr :;(:n Inscricdo Nome CIasGs::;algao Cota Social Clascs(l)ftlzzgao
1 820177920 |MAXWEL ALVES DA SILVA 13 - -
NIVEL SUPERIOR
CARGO 114 - Professor de Matemética
dgug; Zzn Inscrigdo Nome CIasEg:;eigao Cota Social cmsg:;:?“
1 820190713|LARA BEATRIZ VIDAL SOUTO 39 - -
NIVEL SUPERIOR
CARGO 115 - Professor de Ciéncias da Natureza
dzug: Zrec;n Inscricdo Nome Claséleﬁ;@o Cota Social Clascsg;:zgao
1 820209155|ABINADABE JACKSON DE MELO 20 - -

Art. 2°. As nomeagBes constantes no Art. 1° desta Portaria referem-se as substituicdes dos
candidatos que, embora nomeados pela Portaria n° 2385/2025-A.P, de 16 de junho de
2025, tiveram suas nomeagdes tornadas sem efeito por ndo comparecimento para posse,
por meio da Portaria n® 139/2026-A.P, DE 19 FR JANEIRO DE 2026, em razdo de ndo
terem entrado em exercicio no prazo legal, por meio da Portaria n® 41/2026-A.P, DE 19 DE
JANEIRO DE 2026,bem como os que solicitaram exoneragdes.

Art. 3°. Os nomeados pela PORTARIA N°. 4343/2025-A.P, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 publicada
em 15 de outubro de 2025-Edicdo Extra que tiveram seus pedidos de reclassificacao, bem como
0s que solicitaram exoneragdes publicados estéo de igual modo sendo substituidos nesta portaria.
Art. 4° Os candidatos nomeados deverdo apresentar a documentacdo exigida e submeter-
se aos exames admissionais, conforme disposto no Edital n° 001/2024 — SME e nas
orientagdes da Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 5° 0 candidato nomeado por meio desta Portaria devera providenciar a documentagdo
abaixo relacionada e agendar o hordrio para entrega da documentagdo junto a Secretaria
Municipal de Educagdo, localizada na Ladeira do Sol, S/N, Areia Preta, Natal/RN, devendo
acessar o link para baixar o aplicativo: https://qrcode.mobbycidade.com/?cliente=natal-rn
DOCUMENTOS PESSOAIS (cdpias e originais):

a) foto facial - colorida e recente;

b) titulo de eleitor;

) documento de identidade com foto (emitida a menos de 10 anos);

)

)

comprovante de regularizacdo do CPF na receita federal;

certiddo de nascimento ou casamento;

f) reservista (sexo masculino);

g) diploma exigido para o cargo;

h) carteira do conselho (cargos que tenham conselho da categoria); (Texto suprimido pela
segunda retificacdo do Edital).

i) pis ou pasep;

j) comprovante residéncia de 4gua ou energia elétrica (ndo € necessario ser o titular);

k) cartdo Banco do Brasil (parte com os dados bancérios) caso ndo tenha, apés a
posse,sera fornecida declaragdo para abertura da conta;

|) certiddo de antecedentes criminais - Tribunal Regional Eleitoral;

m) certiddo de antecedentes criminais - Tribunal de Justica do Rio Grande do Norte;

n) certiddo de antecedentes criminais - Tribunal de Justica Federal (emitido pelo site da
policia federal).

EXAMES MEDICOS:

a) Hemograma completo com plaguetas

b) Glicemia em jejum

c) Creatinina

d) Exame de urina tipo | (EAS)

e) TGO (AST) e TGP (ALT)

f) Gama GT

g) Colesterol total e fragdes

h) Triglicerideos

i) Raio-X de térax (frente e perfil), com laudo Eletrocardiograma (ECG), com laudo

j) Audiometria tonal

k) Videolaringoscopia (para cargos docentes), com laudo

) Avaliagdo psiquidtrica com atestado de aptiddo mental

m) Mamografia (mulheres com 45 anos ou mais)

n) PSA (homens com 45 anos ou mais)

0) Pesquisa de sangue oculto nas fezes (candidatos com 35 anos ou mais)

p) Tipagem sanguinea e fator RH

q) Carteira ou declaragdo de vacinagéo com:

Hepatite B (3 doses)

Dupla adulto (dT)

Triplice viral

Febre amarela (1 dose valida)

r) Exame Toxicoldgico (Lei Municipal n® 7.579/2023): Tipo: “menor janela de detec¢do”
Resultado: negativo para substancias psicoativas nos dltimos 90 dias Laboratrio: com certificaco técnica
reconhecida (ANVISA ou equivalente) Apresentagdo: laudo original, com assinatura de profissional habilitado.
* Os exames deverdo conter identificacdo do(a) candidato(a), data, carimbo e assinatura
médica, com niimero de CRM e a auséncia de qualquer exame ou documento

* A relagdo de documentos complementares é:

a) declaragdo de saude

b) declaragdo de actimulo de cargos

¢) declaracdo de bens

d) dados cadastrais

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administracdo

c
d
e

PORTARIA N°. 269/2026-A.P, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo artigo
55, inciso XII, da Lei Orgénica do Municipio do Natal, Processo n°. SEMAD-20260148826,
de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 6° Juizado da Fazenda Publica da Comarca
de Natal, através do Processo n°. 0873083-79.2024.8.20.5001,

RESOLVE:



https://aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/1602df74/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/58d9791a/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/0f4aa750/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/58675cf7/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/4b3b6f75/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/6d0e1d32/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/6c27045f/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/4b069a49/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/7bf6f115/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/7f487f89/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/38152625/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/0146439a/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/47c3d856/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/1269269e/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/0b9f487f/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/0ae3e7fd/https/aepmn.natal.rn.gov.br/proxy/648e0231/https/forms.gle/pwDsforcRjGUTq8j9
https://qrcode.mobbycidade.com/?cliente=natal-rn
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Didrio Oficial do Municipio

NATAL, QUARTA-FEIRA, 04 DE FEVEREIRO DE 2026

Art. 1° - Conceder ao servidor abaixo mencionado, lotado na Secretaria Municipal de Sadde
- SMS, PROGRESSAQ FUNCIONAL, nos termos da Lei Complementar n°. 120/2010, conforme
quadro a seguir:

NOME MATRICULA | CLASSE/NIVEL ANTERIOR |  CLASSE/NIVEL ATUAL

SECRETARIAS DO MUNICIPIO

| SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO |

FRANCISCA DAS CHAGAS DIAS 14.699-4 1-B 3-D

PORTARIA N°. 422/2026-GS/SEMAD, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data se sua publicagdo.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N°. 268/2026-A.P, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicBes legais, tendo em
vista 0 que consta no Artigo 55, Inciso XIl, da Lei Organica do Municipio do Natal,
nos termos do Decreto n° 9.882 de 01 de fevereiro de 2013, publicado no Diario
Oficial do Municipio, no dia 02 de fevereiro de 2013, e Processo SMG-20251499447,
RESOLVE:

Art. 1° - Renovar, por mais 02 (dois) anos, a cesséo ao Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do
Norte - TRE/RN, do servidor THIAGO ALEXANDRE DO NASCIMENTO, matricula n°. 46.128-8, GNM,
Padréo A, Nivel lll, lotado na Secretaria Municipal de Satde - SMS, com 6nus para o 6rgdo cedente.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de
18 de fevereiro de 2026.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 267/2026-A.P, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista
0 que consta no Artigo 55, Inciso XII, da Lei Orgénica do Municipio do Natal, e Processo
n°. SEMAD-20260132890, de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 3° Juizado
Especial da Fazenda Publica da Comarca de Natal, através do Processo n°. 0901646-
49.2025.8.20.5001,

RESOLVE:

Art. 1°- Atribuir o Adicional de Risco de Vida - ARV, nos termos da Lei Complementar n°. 119/2010,
a servidora POLLYANA BESERRA ROCHA DE MOURA, matricula n°. 72.755-1, Assistente Social,
Classe 1, Nivel A, lotada na Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social - SEMTAS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N°. 264/2026-A.P, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do
Artigo 55, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, nos termos do Decreto n®. 9.171, de 19 de agosto de 2010,
publicado no Didrio Oficial do Municipio de 20 de agosto de 2010, e Processo n°. SEMAD-20260145665,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, no periodo de 12/01/2026 a 31/01/2026, a servidora MERCIA FRANCISCA FREITAS
LINS DA SILVA, matricula n°. 73.622-7,para substituir legalmente, nas auséncias e impedimentos, a
servidora VIOLETA ODETE DE QUEVEDO, matricula n°. 65.636-4, ocupante do cargo em comissdo de
Diretora do Departamento de Agdo Social e Projetos Especiais, simbolo DD, da Secretaria Municipal
de Habitacdo, Regularizacdo Fundiaria e Projetos Estruturantes - SEHARPE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos
retroativos a 12 de janeiro de 2026.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N°. 95/2026-A.P, DE 14 DE JANEIRO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que consta no Artigo 55, Inciso XlI, da Lei Organica do Municipio do Natal, de acordo com
0 TAC n®. 004/2005, Processo n°. SMS-20221143846,

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir o Adicional de Insalubridade, fixado no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o vencimento basico do GASG, Padréo A, Nivel |, ao servidor OTTO AUGUSTO
DE SOUSA SILVA, matricula n®. 73.232-7, Agente Comunitario de Saude, Classe I, Nivel A,
lotado na Secretaria Municipal de Saude - SMS, prevista no artigo 5°, da Lei Complementar
n°. 119, de 03 de dezembro de 2010, de acordo com § 1° do artigo 1° do Decreto n°.
9.323/2011, observada a matriz da LCM n°. 118/2010, de acordo com a Lei Complementar
n°. 181/2019 e Lei Complementar n°. 211/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicado.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretario Municipal de Administracdo

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista 0 que consta o artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario
Oficial do Municipio de 26 de janeiro de 2011, Processo n°. SMG-20200935613,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar, a partir do dia 30/01/2026 a 13/02/2026 e 04/05/2026 a 18/05/2026,
a retomada das férias regulamentares, referente ao exercicio 2020/2021, da servidora
LAIS CATARINE DE MORAIS PORFIRIO, matricula n°. 68.353-0, Diretora do Departamento de
Administracdo e Financas, simbolo DD, da Secretaria Municipal de Governo - SMG, concedida
através da Portaria n®. 184/2021-GS/SEMAD, de 26 de janeiro de 2021, publicada no Didrio Oficial
do Municipio de 05 de marco de 2021, interrompida através da Portaria n°. 1008/2021-GS/
SEMAD, de 14 de abril de 2021, publicada no Didrio Oficial do Municipio de 19 de de abril de 2021.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
30 de janeiro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretario Adjunto de Gestdo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 419/2026-GS/SEMAD, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais, tendo
em vista 0 que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 26 de janeiro de 2011, Oficio n°. SETUR-20251828122,

RESOLVE:

Art. 1° - Interromper, por necessidade do servico, as férias regulamentares da servidora
FABIOLA RIBEIRO SOARES, matricula n®. 71.853-0, Chefe de Gabinete, simbolo DD, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SETUR, referente ao exercicio 2020/2021,concedida
através da Portaria n°®. 4740/2025-GS/SEMAD, de 24 de dezembro de 2025, publicada no
dia26 de dezembro de 2025no0 Diério Oficial do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
26 de janeiro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestdo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 418/2026-GS/SEMAD, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

0 SECRETARIO ADIUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicoes
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. PGM-20260074407,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias requlamentares ao servidor RAIMUNDO CALIXTO DA SILVA JUNIOR, matricula n°.
73.604-6, ocupante do cargo em comissdo de Encarregado de Servicos, simbolo ES, da Procuradoria
Geral do Municipio - PGM, referente ao exercicio 2025/2026, no periodo de 02/03/2026 a 31/03/2026.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de
02 de margo de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretario Adjunto de Gestéo de Pessoas

Delegagéo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 414/2026-GS/SEMAD, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO ADIUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgéanica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SEMTAS-20260017365,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares a servidora MARIA THAYNA DA SILVA ANDRADE,
matricula n®. 73.114-1, ocupante do cargo em comissdo de Encarregado de Servicos, simbolo
ES, da Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social - SEMTAS, referente ao exercicio
2023/2024, no periodo de 02/03/2026 a 16/03/2026 e de 22/06/2026 a 06/07/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de
02 de marco de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretario Adjunto de Gestdo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 404/2026-GS/SEMAD, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgdnica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e Processo n° STTU-20260049968,
RESOLVE:
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Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao servidor RICARDO HENRIQUE TAVARES DE MELO,
matricula n°. 73.620-9, ocupante do cargo em comissdo de Encarregado de Servigos,
simbolo ES, da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - STTU, referente ao exercicio
2025/2026, no periodo de 09/02/2026 a 18/02/2026 e de 27/04 a 16/05/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de
09 de fevereiro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestao de Pessoas

Delegagéo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 396/2026-GS/SEMAD, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuictes
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SEMURB-20260103210,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao servidor CARLOS HENRIQUE LIMA E SILVA,
matricula n®. 73.609-5, ocupante do cargo em comissdo de Encarregado de Servicos,
simbolo ES, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB,
referente ao exercicio 2025/2026, no periodo de 20/02/2026 a 18/03/2026.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de
20 de fevereiro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretario Adjunto de Gestéo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 394/2026-GS/SEMAD, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e Processo n° STTU-20260036262,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao servidor RAIMUNDO DE SA CAVALCANTE
FILHO, matricula n°. 73.618-2, ocupante do cargo em comissdo de Encarregado
de Servicos, simbolo ES, da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - STTU,
referente ao exercicio 2025/2026, no periodo de 19/02/2026 a 20/03/2026.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de
19 de fevereiro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretdrio Adjunto de Gestdo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 392/2026-GS/SEMAD, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

0 SECRETARIO ADIUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SEMAD-20260080601,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias requlamentares a servidora CAROLINA FELIX DE SANTANA SANTOS, matricula n°.
73.624-0, ocupante do cargo em comissdo de Encarregado de Servicos, simbolo ES, da Secretaria Municipal
de Administracao - SEMAD, referente ao exercicio 2025/2026, no periodo de 19/02 a 20/03/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de
19 de fevereiro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestdo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 376/2026-GS/SEMAD, DE 30 DE JANEIRO DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuices legais, conferidas pelo
artigo 58, inciso V; da Lei Organica do Municipio de Natal, nos termos do Decreto n°. 9.308, de 25
de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011, Processo
n°. SEMAD-20260125079, de acordo com Sentenca Judicial proferida pelo 3° Juizado Especial
da Fazenda Publica da Comarca de Natal, através do Processo n°.0880826-09.2025.8.20.5001,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora KLEBIA RIBEIRO DA COSTA, matricula n°. 16.844-1,
Professora, N2-M, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SME, ABONO DE
PERMANENCIA, fundamentado no artigo 40, § 19, da Constituicdo Federal/88.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS

Secretério Municipal de Administracdo

Horario para recebimento das matérias a

serem publicadas no DOM:
15:00hs.

(Decreto 8.740 de O3 de junho de 2009)

até as

| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2023 — SME

PROCESSO N°: 20251467359 - SEINFRA

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SME, CNP) 08.241.747/0005-77
CONTRATADA: LITORAL BRASIL EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ 03.564.009/0001-13
ENDERECO: Jodo Pessoa, 198, Bloco Unico, sala 302, Cidade Alta, Natal/RN, CEP 59025-500.
OBIETO: O presente termo aditivo tem por finalidade conceder o prazo final para CONCLUSAO
da obra em 07 (sete) meses para vigéncia contratual e 07 (sete) meses para execugdo
dos servicos, contados a partir da data de sua assinatura, do contrato que tem por objeto:
REFORMA DE ACESSIBILIDADE E AMPLIACAO DO CMEI SATURNINA ALVES, LOCALIZADO NA RUA
DANTAS BARRETO, 625, BAIRRO CIDADE NOVA, CEP 59072590 — NATAL/RN, de acordo com
as clausulas que compdem o Edital de Licitagdo RDC PRESENCIAL n° 023/2022 - SEINFRA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Acérdzo 1.674/2014 - Plenario do Tribunal de Contas da Unio - TCU.
Natal, 29 de janeiro de 2026.

ALDO FERNANDES DE SOUSA NETO — Pela Contratante

PEDRO DELERINO DE LIMA — Pela Contratada

*EXTRATO DA ORDEM DE SERVICO N° 001/2026

PROCESSO N° 20260007556 — SME/PMN

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SME, CNPI 08.241.747/0005-77
CONTRATADA: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO RIO GRANDE DO NORTE
DETRAN/RN, CNPJ 08.285.769/0001-05

ENDERECO: Av. Perimetral Leste, 113, Cidade da Esperanga, Natal/RN, CEP 59071-445.
OBJETO: pagamento do licenciamento anual e taxas dos bombeiros referentes ao exercicio
2026 dos veiculos oficiais que compde a frota desta Secretaria Municipal de Educaggo.
VALOR TOTAL: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 2177 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA SME.
FONTE DE RECURSO: 15000000

SUBFONTE: 1001

ELEMENTO DE DFSPESA: 33.90.47 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Natal, 22 de janeiro de 2026.

ASSINATURAS:

MARILIA CASTELLANO PEREIRA DE SOUZA YURTDAS - Diretora do DAG/SME

ALDO FERNANDES DE SOUZA NETO — Secretério Municipal de Educagdo

*Republicado por incorregdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE ADJUDICACAO E DE HOMOLOGAGAQ
Processo Administrativo: SMS-20251448680.
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satde - SMS.
ASSUNTO: Dispensa eletronica SMS_003/2026.
Critério de Disputa: Menor valor Global por ITEM.
OBJETO:Aquisicdo de Tira reagente para medicdo de glicemia capilar (HGT) On Cal Plus II.
0 Secretario Municipal de Satde, nomeado através da PORTARIA N°. 663/2025-A.P., DE
10 DE FEVEREIRO DE 2025, dentro de suas atribui¢des, RESOLVE: Adjudicar e Homologar
os atos praticados por meio de Dispensa Eletronica SMS_003/2026, com fundamento no
que estabelece a Lei n° 14.133/2021, Artigo 75, lll, de 01 de Abril de 2021 e o Decreto
Municipal N° 12.737, de 27 de Fevereiro de 2023, da Secretaria Municipal de Saude,
quanto ao referido procedimento licitatério, o objeto licitado em favor da seguinte empresa:
FORNECEDOR: HOSP MEDICAL - COMERCIO DE MATERIAL MEDICO E MEDICAMENTOS HOSPITALARES
LTDA.-CNPJ:33.160.739/0001-10.

ITEM DESCRITIVO MARCA QTDE
Tira reagente para medigdo| MEDLEVENSOHN/

de gl'\cgmia czpilar (HG%) ON CALL PLUS Il 2:000.000 041
0 valor perfaz um total de R$ 820.000,00 (Oitocentos e vinte mil Reais).
Natal, 03 de Fevereiro de 2026.
GERALDO SOUZA PINHO ALVES - Secretario Municipal de Satide de Natal — SMS/NATAL.

VALOR UNITARIO| VALOR TOTAL

1 820.000,00

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° SMS_006/2026

Secretaria Municipal de Satde de Natal - SMS, em cumprimento ao que determina a Lei Federal n°
14.133/2021, Art.75, inciso VIII, torna péblico que pretende realizar coleta de propostas e lances para
Dispensa Eletronica n® SMS_006/2026, Processo administrativo eletronico n® 20251766364 do tipo
Menor preco por LOTE. Tendo como Objeto: Contratacdo emergencial de agente de integragdo para
operacionalizagdo do programa de Estagio Ndo Obrigatdrio da Secretaria Municipal de Satde de Natal,
mediante concessdo de Bolsa-Auxilio e Auxflio-Transporte, através de pagamento centralizado ao agente
de integracdo, a alunos regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de ensino regular
oferecidos por instituigdes de educagao superior e de ensino médio, vinculados a estrutura do ensino piblico
e particular, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
As propostas deverdo ser cadastradas exclusivamente por meio do endereco eletronica(
https://www.portaldecomprasnatal.com.br)

Perfodo para envio das propostas: comega as 12h00 do dia 04/02/2026 até as 06h59 do dia 10/02/2026.
Etapa de lances: ocorrera no dia 10/02/2026, das 07h00 as 13h00.

Setor de Gerenciamento de Compras — Rua Fabricio Pedroza, n® 915 — 1° Piso, Areia Preta,
Natal/RN — CEP: 59014-030.

Aline Ribeiro da Silva.-Chefe do Setor de Gerenciamento de Compras/SMS-Natal.

Natal/RN, 03 de Fevereiro de 2026.
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29 MIQUEIAS BESERRA DA SILVA 18.690-2 1.048,92
SECRETARIA MUNICPAL DE FINAN(;% | 30 PAULO CESAR MEDEIROS DE OLIVEIRA JUNIOR 04.965-4 1.048,92
PORTARIA J\l° 004/2026-GS/SEFIN.NATAL(RN), 03 DE FEVEREIRO DE 2026. 31 [PAULO ROBERTO SANTOS DE SOUZA 49.961-7 1.048,92
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS, no uso das suas atribuicdes legais prevista na 32 [PEDRO GOMES TAVARES FILHO 05.171-3 1.048,92
Lei Orgénica Municipal e em especial a contida na Lei n® 4.857, de 22 de julho de 1997; 33 [RAIMUNDO DA COSTA SOUZA 31.853-1 1.048,92
RESOLVE: 34 REMBRANDT COURA VASCONCELOS 19.259-7 1.048,92
Considerando o Decreto n® 10.133 de 19 de Novembro de 2013, publicado no Diario Oficial 35 [RENATA SOFIA PINHO DE AQUINO ALVES 18.686-4 1.048,92
do Municipio de Natal em 25 de Novembro de 2013; 36 |RICARDO OSE FREITAS LOBO 18.689-9 1.048,92
Considerando o art. 5°, paragrafo tnico, da Lei Complementar n° 142, de 28 de agosto de 2014, 37 |RODRIGO BARBOSA DE SOUZA 30.815-3 1.048,92
osarts. 3%, § 2° e 13, § 3° da Lei Complementar n° 119, de 03 de dezembro de 2019, alteradas 38 |SELMA MARIA LUCIO DA SILVA 18.708-9 1.048,92
pela Lei Complementar n° 226, de 08 de maio de 2023, publicada no DOM de 16 de Maio de 2023; 39 |SIDNEY LOPES BARRETO 40.3466 1.048,92
Conceder Gratificacdo de Atividade Fazenddria — GAF aos servidores abaixo relacionados, referente aos 40 |THIAGO CUNHA OTTONI _ 49.897-1 1.048,92
pardmetros fixados no més de JANEIRO de 2026, a ser implantada no més de FEVEREIRO de 2026. 41 [TICHILIA PEREIRA OLIVEIRA DE 5A 18.692-9 1.048,92
PLANILHA DOS VALORES CONSOLIDADOS, REFERENTES AQ MES DE JANEIRO DE 2026 PARA 42 IANESSA PINHEIRO FELIX 191829 104892
IMPLANTAGAO NA FOLHA DE FEVEREIRO DE 2026: L aiﬁégﬁg"gm‘m' S e
NOME MATRICULA VALOR EM REAIS 45 |WANDERLEY FRANCO SAMPAIO 49,6219 1048,92
ALDINEIDE LEAL DE LIMA 73603-4 R$ 1.440,00 46 |WELIGHTON MOREIRA DE ALMEIDA 18.698-8 1.048,92
ALEX CASSIANO DE OLIVEIRA 737229 RS 1.440,00 47 |WERBERTH OSVALDO DO NASCIMENTO 18.697-0 1.048,92
ALLANA PEREIRA JALES 73649-4 R$ 1.440,00 TOTAL R$ 49.299,24
ALYNE DANIELE PINHEIRO DE MELO 734111 R$ 1.440,00 Publique-se.
BRENNA KAROLLYNA ABREU DE MORAES 727229 RS1.44000 | Varcelo Augusto de Oliveira
FERNANDA BEATRIZ DA SILVA CESARIO 68403-0 R$1.440,00
FERNANDA MARCELA BEZERRA DE AQUINO| 733311 R$1.44000) | PORTARIA N° 003/2026-GS/SEFIN.NATAL(RN), 03 DE FEVEREIRO DE 2026.
GLENIA DE LIMA RIBEIRO 73571-2 R$1.440,00 0 SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, no uso das suas atribuicdes legais prevista na
LUANA MARIA SANTOS 664634 R$1.440,00 Lei Organica Municipal e em especial a contida na Lei n® 4.857, de 22 de julho de 1997;
MARCIA SOARES DA SILVA 66512-6 R$1.440,00 Considerando a instituicdo da comissdo de afericdo da Gratificagdo de Atividade Fazenddria — GAF,
MICAL HELLEN DE ARAUJO ANDRADE 734740 RS 1.440,00 através da Portaria n® 065/2013 — GS/SEMUT, prevista pelo artigo 3° da Lei Promulgada n° 360/2012;
PETERSON EDUARDO LEITE 73412:8 RS 1.440,00 Considerando que o Decreto n° 10.133 de 19 de Novembro de 2013 publicado no Didrio
RAQUEL L. BRITO DE MELO DE SOUZA 736051 RS 1.200,00 Oficial do Municipio de Natal em 25 de Novembro de 2013, bem como a Portaria n°
RODOLFO FIRMINO MATIAS 73605-2 R$ 1.440,00| [ 076/2013-6S/SEMUT publicada no Didrio Oficial do Municipio de Natal em 27 de Novembro
SHIRLEY FERREIRA DA COSTA 73624-2 Ré 1.440,00 de 2013 e que os procedimentos neles contidos, foram colocados em pratica;
TATIANE INACIO DE ARAUIO 73727-4 R$ 1.440,00 Considerando o art. 13, §§ 1°e 2°, da Lei Complementar n® 119, de 03 de dezembro de 2019, alterada
THIAGO DE LIMA OLIVEIRA 736033 RS 1.440,00 pela Lei Complementar n° 226, de 08 de maio de 2023, publicada no DOM de 16 de Maio de 2023;
YANNI CAMILA SILVA 73604-3 R$ 1.440,00 RESOLVE:
TOTAL R$ 27.120,00 Conceder Gratificagdo de Atividade Fazendaria — GAF aos servidores abaixo relacionados, referente aos
Publique-se. pardmetros fixados no més de JANEIRO de 2026, a ser implantada no més de FEVEREIRO de 2026.

MARCELO AUGUSTO DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

PORTARIA N° 002/2026-GS/SEFIN.NATAL(RN), 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, no uso de suas atribuicdes legais e em especial a
contida no Art.5° inciso I, § 2°, da Lei Complementar n° 035 de 24/07/2001;

PLANILHA DOS VALORES CONSOLIDADOS, REFERENTES AO MES DE JANEIRO DE 2026 PARA
IMPLANTAGAO NA FOLHA DE FEVEREIRO DE 2026:

Considerando que a referida Gratificacdo é prevista em Lei Complementar e de carater continuado,
RESOLVE:

Art. 1 — Atribuir a Cota-Parte de Multa aos Ocupantes de Cargos do Grupo Ocupacional Fisco,
referente a (15%) quinze por cento do produto dos valores efetivamente arrecadados com multa
por infragdo, denunciados por qualquer de seus ocupantes, aos servidores abaixo relacionados

referente ao més de JANEIRO de 2026, a ser instituida no més de FEVEREIRO de 2026:

ORDEM NOME MATRICULA VALOR R$
1 ALEXANDRE OLIVEIRA CASTRO 49.570-1 1.048,92
2 ANDERSON RICARDO DO NASCIMENTO 18.695-3 1.048,92
3 ANDRE MAIA CARNEIRO LEAQ 18.808-5 1.048,92
4 ANTONIO PEREIRA DO REGO 04.964-6 1.048,92
5 CYNTHIA CUNHA BARRETO DE GOIS 30.802-1 1.048,92
6 EDILSON TAVARES DE ARAUJO 05.173-0 1.048,92
7 EDMILSON JOVINO DE OLIVEIRA 10.081-1 1.048,92
8 ERIFRANCI FREITAS RODRIGUES 49.960-9 1.048,92
9 FELIX DE SOUZA OLIVEIRA 18.707-1 1.048,92
10 |FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA MAGALHAES FILHO | 48.658-2 1.048,92
11 FRANCISCO RIBEIRO DE LIMA 04.996-4 1.048,92
12 |GEORGE DE MORAIS BARBOSA 49.907-2 1.048,92
13 |GEORGE HENRIQUE BEZERRA 48.753-8 1.048,92
14 |GLAUCIA DA SILVA GRACA 61.087-9 1.048,92
15 |GLEYCE MELO DE OLIVEIRA SOUZA 40.336-9 1.048,92
16 |HELEANA APARECIDA DA CUNHA MARINHO 49.139-0 1.048,92
17 [HENRIQUE AUGUSTO FARIA CARRILHO 18.699-6 1.048,92
18  [IEFFERSON PEREIRA DA SILVA 18.687-2 1.048,92
19 [IOSE EDUARDO AMARAL DE ALENCAR 31.433-1 1.048,92
20 [JOSE MATOS VIANA 49.959-5 1.048,92
21 [JOSINAI DE MORAIS BARBOSA 46.940-8 1.048,92
22 [JULIANO SENA CARDOSO 61.516-1 1.048,92
23 [KATIA RIBEIRO DE CARVALHO 60.775-4 1.048,92
24 |LIANE MARIA SANTOS MACEDO 39.484-0 1.048,92
25 |LUCIANO FRANCISCO DA SILVA 30.356-9 1.048,92
26 |LUIZA ERIKA PINHEIRO LIMA MARTINS 48.564-1 1.048,92
27 |MARCELO AUGUSTO DE OLIVEIRA 61.194-8 1.048,92
28 |MAURICIO LUCENA DE FREITAS 30.690-8 1.048,92

NOME MATRICULA VALOR EM REAIS
Adriana Agostinho do Nascimento 46.419-8 2.400,00
Adriana Bezerra Fonseca 45.255-6 2.400,00
Adriano Clayton da C. Medeiros 49.788-6 2.400,00
Andreia de Souza 49.849-1 2.400,00
Anténio Alves da Silva 05.639-1 2.400,00
Antonio Renovato Janior 61.477-7 2.400,00
Araceli Franca 09.387-4 2.400,00
Auriberto de Medeiros 73.114-8 2.400,00
Carlos Roberto Pimenta 09.495-1 2.160,00
Clarice Dantas Revoredo Zuza 70.855-0 2.400,00
Conceicéio de Maria Medeiros Ribeiro 14.050-3 2.400,00
Dickson José Fernandes 04.971-9 2.400,00
Diogo Barbosa de Almeida 44649-1 2.400,00
Eder Ferreira do Nascimento 72.403-9 2.400,00
Eliezete Aimeida Queiroz 04.710-4 2.400,00
Fabricio Fechine Torres Clemente 45.638-1 2.400,00
Francisco de Assis Costa 09.644-0 2.400,00
Francisco Ricardo de Souza Junior 46.925-4 1.600,00]
Geiza Moura de Lima 07.249-4 2.400,00
Janaina Santos Lima de Castro 13.569-1 1.600,00
Jodo Batista de Moura Neto 46.921-1 2.400,00
Jodo Maria de Souza 07.335-1 2.400,00
José Maélio Ferreira 03.813-0 2.400,00
Jose Targino Lopes 48.828-3 2.400,00
Katia Maria Furtado de Assuncéo 08.153-1 2.400,00
Luna Beatriz Nunes da Silva 13.596-8 2.400,00
Marcelo de Melo Noronha Junior 48653-1 2.400,00
Marcilio Silva Pontes 09.499-4 2.400,00
Manoel Inacio Sobrinho 01.114-2 2.400,00
Manoel Martins da Silva 11.394-8 2.160,00
Manoel Ronaldo Dantas 06.097-6 2.400,00
Maria da Conceicéo Dias C. e Silva 04.396-6 2.400,00
Maria de Fatima Dantas Gongalves 04.415-6 2.400,00
Maria José Padilha da Silva 06.520-0 2.400,00
Maria Odete Silva de Almeida 63.108-6 1.600,00]
Mauricio Soares de Oliveira 04.925-5 1.600,00]
Nelson da Silva 04.896-8 2.400,00
Nilberta Costa Marinho 14.102-0 2.400,00
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Rafael de Morais Pacheco 61.069-1 2.400,00 | Art.4° — Designar a servidora PAULA ANDRESSA ALVES DE ARAUIO, Mat. 73.584-4, como
Raimundo Nonato Barboza 08.368-2 2.400,00] | FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO n°.12/25 — SEMURB, processo Administrativo n.°
Renata Lorddo Dias 44.759-5 2.400,00/ | 20250282669, para acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos servicos no
Ribamar da Rocha Bilro 08.949-4 2.400,00( | contrato com regime de execucdo indireta, a exemplo das obrigagdes previdenciarias, fiscais
Roberdam Karllos de Aradjo 44.658-1 2.400,00{ | e trabalhistas, bem como quanto ao controle do contrato administrativo e as providéncias
Roberto Machado Pereira dos Santos 05.275-2 2.400,00 | tempestivas nos casos de inadimplemento, com as atribuicdes e responsabilidades previstas
Rosangela Marisa Bezerra Cruz 04.833-0 2.400,00| | no art. 12 do decreto municipal n°. 12.738 de 27/02/2023.
Rui Santos da Silva lunior 00.637-8 2.400,00f | Art, 5° — Esta Portaria entra em vigor a partir da assinatura.
Selma Maria Palhares 05.284-1 2.400,00 NataI/RN, 03 fevereiro de 2026.
Tatiana Marinho Barbosa 44.652-1 2.400,00 KLAUS ASSIS DOS ANJOS ARAUIO
Va"?'f Furtado de M, ¢ Menezes Neto 47.180-1 1440001 | Secretario Adjunto de Administracdo Geral- SEMURB
Valério dos Santos Cavalcante 72830-6 2.400,00
Vania Maria dos Santos e Souza 08.456-5 2.400,00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASS|STENC|A SOCAL |
Vera Lucia Gomes de Paiva 09.338-6 2.400,00 *EXTRATO DA ORDEM DE SERVICO N° 009/2026
TOTAL R$ 120.160,00
Publiue PROCESSO N°: 20260046381

que-se.

MARCELO AUGUSTO DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO - CAT
Tribunal Administrativo de Tributos Municipais - TATM
Presidente: Paulo César Medeiros de O. Janior
Procurador: Humberto Ant6nio Barbosa Lima
Secretaria: Clarice Dantas Revoredo

EDITAL N° 010/2026 -TATM - 22, INSTANCIA

A Secretaria Municipal de Financas, por seu Coordenador do Contencioso Administrativo
Tributério, no uso de suas atribuicdes legais, objetivando dar cumprimento ao disposto
no art. 26, inciso IX, art. 78-A e paragrafos 1°, 2° e 3°, do Regimento Interno do Tribunal
Administrativo de Tributos Municipais — TATM TORNA PUBLICO que da (s) PAUTA(s) de
JULGAMENTO (s) prevista (s) para o (s) Dia(s): 10 de Fevereiro de 2026, a partir das 8h,
através de videoconferéncia, consta (m) o(s) seguinte (s) processos:

PAUTA DO DIA 10 DE FEVEREIRO DE 2026:

Processo n® 20251379360 — SEFIN — Restituicdo de ISS — Recorrente: Fazenda Municipal
- Recorrido: GBS SERVICOS MEDICOS S/S LTDA- Recurso Ex-Officio - Relatora: Conselheira
Neura Gabrielly Evangelista de Melo Freitas;

Processo n® 20250808717 —SEFIN - Restituicdo de ITIV — Recorrente: Fazenda Municipal
- Recorrida: ANTONIA VICENCIA CRISPIM - Recurso Ex-Officio - Relator: Conselheiro
Raimundo da Costa Souza;

Processo n® 20250723754 — SEFIN — Auto de Infracdo - Recorrente: Fazenda Municipal —
Recorrido: GRADUAL TELEINFORMATICA LTDA - Recurso Ex-Officio - Relatora: Conselheira
Heleana Aparecida da Cunha Marinho.

NOTAS: | - Para ciéncia das partes faz-se constar que os julgamentos ndo realizados na
data aprazada, efetuar-se-do, sem necessidade de republicacdo na sessdo subsequente.
Il — Os interessados em realizar sustentacdo oral podem comunicar formalmente, nos
autos do processo o seu interesse com antecedéncia minima de 1 (um) dia Util da data
de julgamento, informando niimero de telefone apto a participar de videoconferéncia, e/ou
acessar diretamente a Sessdo Virtual, as 8h no link:
(https://usO2web.zoom.us/j/84994129155?pwd=THh3Zyt3VOxmNFd 1bGF2TzBUWF)yZz09).
Natal (RN), 03 de Fevereiro de 2026.

Paulo Cesar Medeiros de Oliveira Junior-Presidente do TATM — Mat. 04.965-4

| SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO |

PORTARIA DE N° 01/2026— GS/SEMURB

0 Secretario Adjunto de Administracdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Urbanismo, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo listados para atuagdo como gestores e fiscais
de contratos, referente ao contrato n°12/2025, cujo objeto do presente contrato €
a contratacdo de empresa de Plataforma ArcGIS, servicos técnicos especializados e
treinamentos, conforme disposto no art. 8° da Lei n°. 14.133/21 e art. 2° do decreto
municipal n®. 12.738 de 27/02/2023, acompanhar e fiscalizar a execucdo da contratagdo
pertinente ao Processo Administrativo n.° 20250282669, que tem como contratada a
empresa IMAGEM GEOSISTEMAS E COMERCIO LTDA.

Art.2° — Designar a servidora EUDIA MARIA M OLIVEIRA , Mat. 65.487-6 como GESTORA DO
CONTRATO n°. 12/25 — SEMURB, processo Administrativo n.° 20250282669 para gerenciar as
relagdes firmadas entre a SEMURB e a empresa IMAGEM GEOSISTEMAS E COMERCIO LTDA. Com as
atribuicdes e responsabilidades previstas no art. 10 do decreto municipal n°. 12.738 de 27/02/2023.
Art.3° — Designar o servidor LINCOLN LEYDSON SANTOS DO LAGO, Mat. 40.323-7 como
FISCAL CONTRATO n°.12/25 — SEMURB, processo Administrativo n.® 20250282669, para
avaliar e acompanhar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for caso, aferir se
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servicos estdo compativeis com os
indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito
de pagamento conforme resultado, com as atribuicBes e responsabilidades previstas no art.
11 do decreto municipal n®. 12.738 de 27/02/2023.

PRESTADOR DE SERVICO: COMPANHIA ENERGETICA DO RIO GRANDE DO NORTE COSERN
CNPJ N° 08.324.196/0001-81

CLASSIFICACAO DA DESPESA:

(Codigo de Atividade: 18.49 — 08.122.163.2-849 — Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa
Familia e Cadastro Unico Valor: R$ 120.000,00 (Cento e vinte mil reais). Fonte: 16600000
Anexo: 8 Elemento de Despesa: 3.33.90.39 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.
OBJETO: A presente despesa tem por objeto o pagamento das despesas com servicos prestados
pela COMPANHIA ENERGETICA DO RIO GRANDE DO NORTE — COSERN (NEOENERGIA) para os
drgdos desta Secretaria, relativos ao empenho estimativo complementar para o exercicio de 2026
VALOR: R$ 120.000,00 (Cento e vinte mil reais)

DATA DA ASSINATURA: 03 de fevereiro de 2026

YRAGUACY ARAUJO ALMEIDA DE SOUZA

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social/SEMTAS/PMN

*Republicado por incorregdo.

| SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA N° 004/2026-GS/SEINFRA, DE 30 DE JANEIRO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o Contrato 049/2025-SMS,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o engenheiro civil Jodo Luciano Dantas de Faria, CREA 160.089.333-
3, matricula n® 26.438-5, integrante do quadro técnico desta Secretaria, para fiscalizar
o Contrato n° 049/2025-SMS, para os servicos de Adaptacdo de Acessibilidade e
Recuperagdo de Varios Setores da USB Nova Natal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 2° - Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo.

SHIRLEY DE MENEZES BEZERRA CAVALCANTI

Secretdria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA

PORTARIA N° 005/2026-GS/SEINFRA, DE 30 DE JANEIRO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o contrato 003/2026-Seinfra,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o engenheiro civil Paulo Tarcisio Lopes, Matricula 73.126-4, CREA
210401541-3, Diretor do Departamento de Conservagdo desta Secretaria (Gestor) e
o engenheiro civil Sueldo Floréncio de Medeiros Costa, CREA n® 210384506-4, matricula
06.863-2 (Fiscal), integrante do quadro técnico desta Secretaria, para gerenciar e fiscalizar o
Contrato n® 003/2026-Seinfra - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA
E ARQUITETURA PARA EXECUGAO DOS SERVICOS DE RECUPERAGAO F REFORCO ESTRUTURAL
ARRIMO E PASSARELA NA PRAIA DE AREIA PRETA, localizada na Av. Silvio Pedrosa, no
municipio de Natal/RN, contratados com a empresa: J Martins Engenharia Ltda.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

SHIRLEY DE MENEZES BEZERRA CAVALCANTI

Secretria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

A Secretaria Municipal de Infraestrutura do Natal, Autoridade Competente para as
atribuicbes que |he sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente pelo art. 71, IV
da Lei Federal 14.133 de 21 de abril de 2021 e, altera¢Ses posteriores, apds constatar a
regularidade dos atos procedimentais adjudica e homologa o procedimento, nestes termos:
CONCORRENCIA ELETRONICA N ° 22.029/2025 - SEINFRA

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N°: SMS-20251630349

OBIETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DF OBRA DE
REFORMA E AMPLIACAO DA UNIDADE DE VIGILANCIA DE ZOONOSES, LOCALIZADA A
AVENIDA DAS FRONTEIRAS, 1526, POTENGI, NATAL/RN, CEP.: 59.112-200, INCLUINDO
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DF OBRA, EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS
NECESSARIOS, CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS CONSTANTES NOS PROJETOS
EXECUTIVOS, MEMORIAIS DESCRITIVOS, PLANILHAS ORCAMENTARIAS E DEMAIS
DOCUMENTOS ANEXOS EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS TECNICAS APLICAVEIS E
DIRETRIZES DA PREFEITURA MUNICIPAL DO NATAL/RN, com a finalidade de atender as
demandas da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS.

Adjudicatario: PLENA ARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA — CNPJ N° 43.881.923/0001-02
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iTEM UNICO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRA
DE REFORMA E AMPLIACAO DA UNIDADE DE VIGILANCIA DE ZOONOSES, LOCALIZADA A
AVENIDA DAS FRONTEIRAS, 1526, POTENGI, NATAL/RN, CEP.: 59.112-200, INCLUINDO
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS
NECESSARIOS, CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS CONSTANTES NOS PROJETOS
EXECUTIVOS, MEMORIAIS DESCRITIVOS, PLANILHAS ORCAMENTARIAS E DEMAIS
DOCUMENTOS ANEXOS EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS TECNICAS APLICAVEIS E
DIRETRIZES DA PREFEITURA MUNICIPAL DO NATAL/RN.

VALORTOTAL: R$ 353.068,33 (trezentos e cinquenta e trés mil, sessenta e oito reais e trinta e trés centavos).
Natal, 03 de fevereiro de 2026.

SHIRLEY DE MENEZES BEZERRA CAVALCANTI LAGO - Secretaria Municipal de Infraestrutura

03° TERMO ADITIVO — CONTRATO N° 004/2025

Processo Seinfra n: 20230365869

Contratante: Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA

Contratada: ASOLO ENGENHARIA LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGACAQ: Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual,
por 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados a partir do término do prazo anteriormente
pactuado, o novo prazo de contrato fica valido até o dia 07/07/2026 e o prazo de execugdo fica
valido até 20/06/2026, conforme previsto no art. 57, §1°, Inciso Il e V e §2° da Lei 8.666/93,
para os servicos de Elaboracdo de projeto executivo de drenagem, pavimentagdo e acessibilidade
em tecnologia BIM, inclusive orcamento referenciado, meméria de célculo dos quantitativos e
cronograma de execucéo da obra de drenagem e pavimentagdo dos loteamentos : Santa Inés,
Kipanorama, Algimar e Rio Mar, localizados no Bairro Pajucara, Zona Norte de Natal/RN — Etapa 1
— Contratagdo dos Projetos Executivos de Engenharia em Metodologia BIM. CLAUSULA SEGUNDA
— DA RATIFICACRO: Ficam ratificadas todas as demais cléusulas e condicdes do Contrato n°
04/2025 que ndo tenham sido expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Base Legal: 57, §1°, Inciso Il e V e §2° da Lei 8.666/93.

Assinaturas: Shirley de Menezes Bezerra Cavalcanti Lago — Contratante e Andre Pavarin — Contratada
Natal, 30 de dezembro de 2025.

AUTORIZACAO DE DESPESA

Processo Administrativo n° 20260054503

Interessado: SEINFRA/CAF

Objeto: pagamento de emisso de Anotacdo de Responsabilidade Técnica —ART'S de janeiro a dezembro
do corrente ano, pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Rio Grande do Norte —
CREA/RN a Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA, relativos ao exercicio de 2026.

Despacho: Considerando o que consta dos autos, autorizo a CAF a promover o pagamento da despesa.
Reserva: 165994/2026; Instituicdo: Prefeitura Municipal do Natal; Dotagdo Orcamentéria:
11256 — 3339047000000 — Obrigagdes Tributarias e Contributivas; Recurso: 1500 — REC. N.
VINC. De Impostos; Orgo 22 — Secretaria Municipal de Infraestrutura; Unidade: 01- Gabinete
do Secretario/SEINFRA; Funcdo; Urbanismo; Sub-Fungdo: Administracdo Geral; Programa:
Atividade de Apoio Administrativo; Proj/Atividade: Manutencdo e Funcionamento da SEINFRA.
Valor: R$ 6.000,00 (seis e quinhentos reais).

Validade: 23.01.2026 até 31.12.2026

Natal/RN, 26 de janeiro de 2026.

Shirley de Menezes Bezerra Cavalcanti Lago - Secretéria Municipal de Infraestrutura —
SEINFRA

01° TERMO ADITIVO — CONTRATO N° 013/2025 — CE n°: 22.008/2025-SEINFRA

Processo Seinfra n® 20260046667

Contratante: Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA

Contratada: Plena Arquitetura e Engenharia Ltda.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual por 90
(noventa) dias consecutivos, a partir de 31/01/2026 até 30/04/2026 bem como, fica prorrogado
o prazo de execucdo dos servicos, por mais 30 (trinta) dias consecutivos, Lote 01 a partir
de 20/01/2026, expirando em 20/02/2026 e Lote 02 a partir de 20/02/2026, expirando em
20/03/2026, para os servigos de CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA/
ARQUITETURA PARA EXECUCAO DE OBRAS DE PAVIMENTAGAO EM PARALELEPIPEDO E EM PISO
INTERTRAVADO, ABRANGENDO A RUA DA PALHA NO BAIRRO DE CANDELARIA E A RUA JEOVA
RAFA NO BAIRRO DA REDINHA NO MUNICIPIO DE NATAL, EM DOIS LOTES DISTINTOS: Lote 01
e Lote 02. CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAQ: O presente Termo Aditivo entra em vigor
a partir do momento da sua assinatura pelas partes contratantes, permanecendo em vigor as
clusulas e condigdes até entdo estipuladas e ndo expressamente alterada.

Base Legal: art. 6° inciso XVIl e 111° da Lei n® 14.133/2021.

Assinaturas: Shirley de Menezes Bezerra Cavalcanti Lago — Contratante e Jodo Leite
Andrade Ferreira - Contratada

Natal, 29 de janeiro de 2026.

PESQUISA MERCADOLOGICA N° 002/2026

A Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA, localizada na AV. Presidente
Bandeira, 2280 Bairro: Lagoa Seca, objetivando o grau de competitividade preconizado
pela administragdo, torna publica, para conhecimento dos interessados, a realizagdo da
pesquisa mercadolégica abaixo especificada: PESQUISA MERCADOLOGICA PROCESSO
n° 02/2026: SEINFRA— 20260137646. Objeto: Aquisicdo de Materiais de Limpeza e
Descartéveis para atender as necessidades da SEINFRA. A Pesquisa terd o prazo maximo
de 03 (trés) dias dteis, a contar desta publicacdo. As informagdes encontram-se a
disposicdo dos interessados no Setor de Material e Patriménio — SMP, localizado na AV.
Presidente Bandeira, 2280 - Lagoa Seca, Natal/RN CEP: 59.031-200, no horario de 8h00
min as 14h00min, de segunda-feira a sexta-feira, no e-mail: semat.seinfra@natal.rn.gov.
br e no telefone. As propostas de precos poderdo ser entregues no citado endereco ou
encaminhadas via e-mail. Jessica Andrade de Medeiros Mat. n°®. 73.657-2 — CAF/SEINFRA.
Natal (RN), 02 de fevereiro de 2026

PESQUISA MERCADOLOGICA N° 001/2026 - (22 Chamada)

A Secretaria Municipal de Infraestrutura de Natal — SEINFRA, torna publica a realizagdo de
PESQUISA MERCADOLOGICA n° 001/2026, objetivando alcancar o grau de competitividade
preconizado pela Administracdo e a afericdo do real valor de mercado, conforme
especificacbes abaixo: Processo n.° 20260043609. O presente processo tem como
objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos terceirizados, para
execucdo continua das seguintes funcGes: Auxiliar de Servicos Gerais (ASG) 04 (quatro),
Assistente Técnico Secretariado 04 (quatro), Auxiliar Administrativo de Diretoria 08 (oito),
Copeira 02 (duas), Motorista 05 (cinco) para atender a demanda da Secretaria Municipal
de Infraestrutura de Natal/RN — SEINFRA. A presente Pesquisa tem o prazo maximo de 3
(trés) dias, contados a partir desta publicagdo. As especificagdes do objeto encontram-
se a disposicdo dos interessados na Secretaria Municipal de Infraestrutura — Setor/CAF,
localizada na Av. Presidente Bandeira, 2280, Bairro Lagoa Seca— Natal/RN — CEP: 59.030-
200, e/ou por meio do endereco eletronico (semat.seinfra@natal.rm.gov.br). As propostas
de precos poderdo ser entregues no citado endere¢o ou encaminhadas via e-malil.
CRISTIANE DOS SANTOS SILVA COORDENADORA DE ADM E FINANCAS — CAF/SEINFRA/PMN,
Natal/RN, 02 de fevereiro de 2026.

PESQUISA MERCADOLOGICA N° 003/2026.

A Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA, localizada na AV. Presidente Bandeira,
2280 Bairro: Lagoa Seca, objetivando o grau de competitividade preconizado pela
administragdo, torna publica, para conhecimento dos interessados, a realizagdo da pesquisa
mercadoldgica abaixo especificada: PESQUISA MERCADOLOGICA: N° 03/2025 — PROCESSO:
SEINFRA — 20260139134. OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios, Café embalado a
vacuo 250g e Aglicar granulado, embalagem com 01 kg, Sache Aglicar Caixa com 400 Sachés
de 5g cada, Sache Adogante Sucralose 600mg Caixa Com 400 Unidades para atender as
necessidades da SEINFRA. A Pesquisa tera o prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, a contar
desta publicacdo. As informagdes encontram-se a disposicdo dos interessados no Setor de
Material e Patriménio — SMP, localizado na AV. Presidente Bandeira, 2280 - Lagoa Seca,
Natal/RN, CEP: 59.031-200, no hordrio de 8h00 min as 14h00min, de segunda-feira a
sexta-feira, no e-mail: semat.seinfra@natal.rn.gov.br e no telefone. As propostas de precos
poderdo ser entregues no citado endereco ou encaminhadas via e-mail. Jessica Andrade de
Medeiros Mat. n°. 73.657-2 — CAF/SEINFRA. Natal (RN), 02 de fevereiro de 2026.

SECRETARIA MUNIPAL DE MOBILIDADE URBANA

PORTARIA N° 008/2026 — STTU/GS, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas atribuices legais e em cumprimento
as demais normas pertinentes as atividades da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana — STTU;
RESOLVE:

Art.1° - Constituir Comissdo de Sindicancia com o fim de apurar possivel irregularidade no
Processo Administrativo Eletrénico n® STTU-20251793590;

Art. 2° - Designar os Servidores ANDRE LUIZ DE MEDEIROS - Mat. N° 00.398-1, MADSON
LIMA CAVALCANTI - Mat. N° 49.989-7 e PEDRO RAIMUNDO DE SOUZA JUNIOR — Mat. n°
00.503-7 para, sob a Presidéncia do Primeiro, comporem a referida Comissao, com prazo de
30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, para a conclusdo dos trabalhos;
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JODIA FERREIRA SANTOS DF MELO MENEZES

Secretaria de Mobilidade Urbana

PORTARIA N° 007/2026 — STTU/GS, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas atribuicges legais e em cumprimento
as demais normas pertinentes as atividades da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana — STTU;
RESOLVE:

Art.1° - Constituir Comissao de Sindicancia com o fim de apurar possivel irregularidade no
Processo Administrativo Eletrénico n® STTU-20251087297;

Art. 2° - Designar os Servidores JOSE ROGERIO DA SILVA LEITE - Mat. N° 00.105-8, NADJA
SOARES MAIA - Mat. N° 00.031-1 e FLAVIO DA NOBREGA — Mat. n® 00.548-7 para, sob
a Presidéncia do Primeiro, comporem a referida Comissdo, com prazo de 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, para a conclusdo dos trabalhos;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JODIA FERREIRA SANTOS DE MELO MENEZES

Secretaria de Mobilidade Urbana

Horario para recebimento das matérias a
serem publicadas no DOM: até as 15:00hs.
(Decreto 8.740 de 03 de junho de 2009)
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Fica Inexigivel a licitagdo da despesa abaixo especificada, com fundamento no Art. 74, |, Lei
n° 14.133, em sua redagdo atual.

PROCESSO N°: 20260096494

OBJETO: Despesas com Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART, junto ao Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia do Rio Grande do Norte — CREA/RN

NOME DO CREDOR: Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Rio Grande do Norte — CREA/RN
CNPJ: 08.025.934/0001-90

CLASSIFICACAO DAS DESPESAS: Projeto/Atividade: 15.122.001.2533 — Manutencio e
Funcionamento da STTU

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.47 — Obrigagdes Tributarias e Contributivas

Sub Elemento 05 — Anexo | — Fonte 15010000

Valor: R$ 1.625,85 (hum mil, seiscentos e vinte e cinco reais e oitenta e cinco centavos
ORDENADOR DA DESPESA: Jédia Ferreira Santos de Melo Menezes - Secretaria Municipal
de Mobilidade Urbana - STTU

Natal, 03 de fevereiro de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEIAMENTO

PESQUISA MERCADOLOGICA N.° 004/2026 — 12 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Planejamento de Natal - SEMPLA, torna publica a realizagdo de
PESQUISA MERCADOLOGICA, objetivando alcancar o grau de competitividade preconizado
pela Administracéo e a afericdo do real valor de mercado, conforme especificagdes abaixo:
Processo n.° 20260067168 — Aquisi¢do de material de higiene e limpeza, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLA.

A Pesquisa tem o prazo méximo de 03 (trés) dias, contados a partir desta publicagdo.

As especificacdes do objeto encontram-se a disposicdo dos interessados, na Unidade Setorial de
Administraco Geral - USAG/SEMPLA, localizada na Rua da Conceicéo, 615, Cidade Alta — Natal/
RN — CEP: 59.025-270, e/ou por meio do enderego eletronico (usag.sempla@natal.rn.gov.br).
Mais informagdes por meio do telefone: (84) 3232-4906, de segunda a sexta-feira, das 08h as 14h.
Natal/RN, 04 de fevereiro de 2026

Francisco Luis do Amaral Junior — Unidade Setorial de Administragdo Geral — USAG/SEMPLA/PMN

PROCURADORIA-GERAL DO MUNIGIPIO |

XIV PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO DF POS-GRADUAGAO DA PROCURADORIA-GERAL
DO MUNICIPIO DE NATAL/RN

EDITAL N° 007 — PGM/NATAL, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026

0 PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo
Decreto Municipal n.° 11.804/2019, alterado pelos Decretos Municipais n.° 12.461/2022
e n° 13.438/2025, TORNA PUBLICO a convocacdo dos (as) candidatos (as) abaixo
relacionados, aprovados no XIV PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO DE POS—GRADUAQAO
NAS AREAS DE CIENCIA CONTABEIS E ECONOMIA DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
DE NATAL/RN, regido pelo Edital n.° 001 — PGM/NATAL, 13 de Novembro de 2025, alterado
pela redagdo do Edital n.” 002 — PGM/NATAL, de 18 de Novembro de 2025;

RESOLVE: Retificar a Portaria n®. 284/2019-AP/A, de 15 de julho de 2019, publicado no
Didrio Oficial do Municipio de 31 de julho de 2019, que passa a ter a sequinte redagdo:
Art. 1° - Conceder aposentadoria por invalidez, nos termos do artigo 40, § 1°, inciso |,
da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, artigos 19 e 20 da Lei Complementar
n° 063, de 11 de outubro de 2005, a servidora DANYZE FEITOSA DA SILVA, matricula n°.
131.034-4, ocupante do Cargo de Professor, N2-G, conforme Sentenca Judicial proferida
nos autos do processo n°. 0847859-42.2024.8.20.5001, da 22 Vara da Fazenda Publica
da Comarca de Natal, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo — SME, sem paridade
e com proventos proporcionais a 15 (quinze) anos de contribuicdo, em virtude da sua
doenca ndo se encontrar catalogada na Portaria Interministerial n® 2.998, de 23 de agosto
de 2001, conforme artigo 40, §§ 3° e 17 da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional 41/2003, combinado com o artigo 1° da Lei n°. 10.887, de 18 de
junho de 2004 e artigos 27, 29 e 30 da Lei Complementar n°. 063/2005.

Art.2° - Declarar vago o cargo ocupado pela servidora.

Art.3° - Revogar portaria retificadora n°. 691/2024-AP/A, de 17 de dezembro de 2024,
publicada de 18 de dezembro de 2024.

Art.4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, mantendo-se os demais
direitos do ato primitivo.

Thiago Costa Marreiros

PRESIDENTE — NATALPREV

PORTARIA N° 008/2026-GP/NATALPREV, DE 27 DE JANEIRO DE 2026

0 PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DO NATAL — NATALPREV, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo cargo, em
conformidade com o artigo 19, inciso VIIl da Lei Complementar n® 110, de 24 de junho de 2009
e tendo em vista 0 que consta no Processo n® 20230806334 — NATALPREV, de 22/06/2023,
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder o beneficio de Pensédo Previdencidria Proviséria, conforme artigo 39,
inciso |, da Lei Complementar n® 063, de 11 de outubro de 2005, em favor de JOSE DE
ARIMATEIA DE ANDRADE, inscrito no CPF n® 017.852.514-65, em virtude de ter preenchido
os requisitos do artigo 9°, inciso |, §1°, da Lei Complementar n° 063/05, na qualidade de
filho maior invalido, do servidor municipal aposentado LUIZ BATISTA DE ANDRADE, matricula
n° 103.952-7, integrante do Grupo de Apoio e Servicos Gerais — GASG, Padréo A, Nivel lll,
falecido em 18 de outubro de 2010, com valor correspondente a totalidade dos proventos
do ex-servidor quando do seu falecimento, conforme disposto no artigo 40, §7°, inciso |,
da Constituicdo Federal com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 041, de 19 de
dezembro de 2003, cumulado com o artigo 2°, inciso |, da Lei n® 10.887, de 18 de junho
de 2004 e artigo 38, inciso |, da Lei Complementar n® 063, de 11 de outubro de 2005.
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
BENEFICIARIOS / PENSIONISTAS TIPO DE PENSAQ

JOSE DE ARIMATEIA DE ANDRADE ___ PENSAQ PROVISORIA
Thiago Costa Marreiros

Presidente — NATALPREV

%PENSAO
100,00

partir da data de publicagdo deste Edital no Didrio Oficial do Municipio, para comparecerem
ao Setor de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral do Municipio de Natal/RN, localizado
na Rua Princesa Isabel, 799 — Cidade Alta, Natal/RN, CEP: 59025-400, das 8h as 14h, e
apresentarem os seguintes documentos:

Documento de Identidade;

CPF;

Comprovante de enderego;

Curriculo atualizado;

Diploma de conclusdo do respectivo curso;

Declaragdo de matricula em curso de pés-graduagdo;

Histdrico atualizado do respectivo curso de pés-graduagdo.

Fernando Pinheiro de S& e Benevides-Procuradora-geral do Municipio

Mat. n°. 61.686-9

[ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NATAL |

PORTARIA N°. 042/2026-AP/A, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026

0 PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DO NATAL — NATALPREY, no uso das atribuicBes que lhe séo conferidas pelo cargo, em
conformidade com o artigo 19, inciso VIl da Lei Complementar n.° 110, de 24 de junho de
2009 e tendo em vista a delegacdo constante no Decreto n.” 10.880 de 13 de novembro
de 2015 e Processo n.° 20260092260 — NATALPREV;

CONSIDERANDO a publicagdo da Portaria n°. 284/2019-AP/A, de 15 de julho de 2019, no
Diério Oficial do Municipio de 31 de julho de 2019, na qual foi concedido o beneficio de
aposentadoria invalidez a servidora ocupante do cargo de Professor, N2-B;
CONSIDERANDO a Publicagdo da portaria retificadora n°. 691/2024-AP/A, de 17 de
dezembro de 2024, publicada de 18 de dezembro de 2024, conforme Sentenca Judicial
proferida nos autos do processo n°. 0847859-42.2024.8.20.5001, da 2% Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Natal, que concedeu promogdo funcional a servidora para N2-G;
CONSIDERANDO a Decisdo n°. 1318/2025-TC, oriunda do Tribunal de Contas do Estado
—TCE, para que se proceda adequagéo no ato concessivo de aposentadoria, retirando a
mencdo ao adicional por tempo de servico, uma vez que a luz da interpretagdo trazida pela
Egrégia Corte de Contas do RN, nos casos de aposentadoria cujos calculos séo efetuados
de acordo com a regra da média aritmética, tal vantagem é parte integrante dos célculos
de média e ndo cabe sua citacdo no ato de inatividade;

SEQ NOME TIPO DE INSCRICAQ RESULTADO =
1. Luiz Matheus Dias Dantas Ampla Concorréncia Aprovado(a) | FUNDACAO (QULTURAL CAPITANIA DAS ARTES
Os (As) candidatos (as) relacionados (as) terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a

PORTARIA N° 58/2026 — GP/FUNCARTE DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

A Presidente da Fundagao Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE, no uso de suas atribuigdes
legais, tendo em vista o disposto no art. 43 da Lei complementar n®. 141, de 28 de agosto de 2014,
RESOLVE:

Art. 1° — Designar o servidor(a) MATHEUS FELIPE MARTINS FEITOSA, de Matricula 73.523-0,
para atuar como Fiscal do Contrato Administrativo n° 55/2026, firmado entre a FUNDAGAO
CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES - FUNCARTE e a empresa RENAN CRUZ DA COSTA, inscrita no
CNPJn°57.671.838/0001-24, referente ao processo administrativo n® Funcarte-20260139886.
Art. 2° — Designar a servidor(a) NIZIA MARIA KLOSOUSKI DE ALMEIDA, de Matricula 728.94-2,
para atuar como Gestora do Contrato Administrativo n® 55/2026, firmado entre a FUNDACAO
CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES - FUNCARTE e a empresa RENAN CRUZ DA COSTA, inscrita no
CNPJ n°57.671.838/0001-24, referente ao processo administrativo n® Funcarte-20260139886.
Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo com seus efeitos
retroagindo a data da assinatura do contrato.

Natal-RN, 03 de fevereiro de 2026.

IRACY GOIS DE AZEVEDO

Presidente da Fundagdo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE

PORTARIA N° 59/2026 — GP/FUNCARTE DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

A Presidente da Fundacdo Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE, no uso de suas atribuicées
legais, tendo em vista o disposto no art. 43 da Lei complementar n°. 141, de 28 de agosto de 2014,
RESOLVE:

Art. 1°— Designar o servidor(a) MATHEUS FELIPE MARTINS FEITOSA, de Matricula 73.523-0, para
atuar como Fiscal do Contrato Administrativo n® 59/2026, firmado entre a FUNDAQAO CULTURAL
CAPITANIA DAS ARTES - FUNCARTE e a empresa BETHOVEN E JUBILEU LTDA, inscrita no CNPJ n°
10.940.322/0001-74, referente ao processo administrativo n° Funcarte-20260148990.

Art. 2° — Designar a servidor(a) NIZIA MARIA KLOSOUSKI DE ALMEIDA, de Matricula  728.94-
2, para atuar como Gestora do Contrato Administrativo n® 59/2026, firmado entre a FUNDAQAO
CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES - FUNCARTE e a empresa BETHOVEN E JUBILEU LTDA, inscrita no
CNPJ n® 10.940.322/0001-74, referente ao processo administrativo n® Funcarte-20260148990.
Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo com seus efeitos
retroagindo a data da assinatura do contrato.

Natal-RN, 03 de fevereiro de 2026.

IRACY GOIS DE AZEVEDO

Presidente da Fundacdo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE



mailto:usag.sempla@natal.rn.gov.br

Péagina 14

Didrio Oficial do Municipio

NATAL, QUARTA-FEIRA, 04 DE FEVEREIRO DE 2026

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

E inexigivel licitagdo para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
fundamento no Art.74, Inciso Ill, da Lei 14.133/21. E em conformidade com o Parecer
Juridico acostado aos autos, exigéncia do mesmo diploma legal.

N° do Processo: Funcarte-20260144235

Nome do Credor: MARIANA BEZERRA MELO DO VALE CNPJ/CPF: 012.XXX.XXX-06
(lassificacio Orcamentéria: Projeto/Atividade 13.392.0149.2258 IMPLEMENTACAO DA
POLITICA DE EDITAIS NAAREA DA CULTURA; Elemento de Despesa 333.90.36; Fonte: 15000000;
Valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Objeto: contratacio da TECNICA MARIANA BEZERRA MELO DO VALF, sob CPF 012.XXX.
XXX-06, para integrar a comissio de fiscais dos blocos de Carnaval, no &mbito da SELECAO
PUBLICA MAESTRO NEEMIAS LOPES N° 02/2026 — APOIO FINANCEIRO A ORQUESTRAS
DE FREVO PARA COMPOR A PROGRAMAGAO DO CARNAVAL EM NATAL 2026. A solicitagiio
se fundamenta no Processo Administrativo N° 20251712027 (PROCESSO MAE), conforme
previsto no item 17.2 do referido edital.

Natal/RN, 03 de fevereiro de 2026.

Reconhecimento: DANIELLE CRISTINA VASCONCELOS DE BRITO - Diretora do Departamento
de Programas Projetos e Eventos - FUNCARTE

Ratificacdo: IRACY GOIS DE AZEVEDO — Presidente da Fundagdo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

E inexigivel licitagdo para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
fundamento no Art.74, Inciso lll, da Lei 14.133/21. E em conformidade com o Parecer
Juridico acostado aos autos, exigéncia do mesmo diploma legal.

N° do Processo: Funcarte-20260144030

Nome do Credor: DENISE MARIA RAMOS RODRIGUES CNPJ/CPF: 064.XXX.XXX-12
Classificagio Orcamentaria: Projeto/Atividade 13.392.0149.2258 IMPLEMENTACAO DA
POLITICA DE EDITAIS NAAREA DA CULTURA; Elemento de Despesa 333.90.36; Fonte: 15000000;
Valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Objeto: contrataciio da TECNICA DENISE MARIA RAMOS RODRIGUES, sob CPF 064.XXX.XXX-
12, para integrar a comissio de fiscais dos blocos de Carnaval, no ambito da SELECAO
PUBLICA MAESTRO NEEMIAS LOPES N° 02/2026 — APOIO FINANCEIRO A ORQUESTRAS
DE FREVO PARA COMPOR A PROGRAMACAO DO CARNAVAL EM NATAL 2026. A solicitacio
se fundamenta no Processo Administrativo N° 20251712027 (PROCESSO MAE), conforme
previsto no item 17.2 do referido edital.

Natal/RN, 03 de fevereiro de 2026.

Reconhecimento: DANIELLE CRISTINA VASCONCELOS DE BRITO - Diretora do Departamento
de Programas Projetos e Eventos - FUNCARTE

Ratificagdo: IRACY GOIS DE AZEVEDO — Presidente da Fundagao Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

E inexigivel licitagdo para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
fundamento no Art.74, Inciso Ill, da Lei 14.133/21. E em conformidade com o Parecer
Juridico acostado aos autos, exigéncia do mesmo diploma legal.

N do Processo: Funcarte-20260144162

Nome do Credor: CAMILLA KACIANE FREIRE DO NASCIMENTO CNPJ/CPF: XXX.XXX.474-13
Classificagio Orcamentaria: Projeto/Atividade 13.392.0149.2258 IMPLEMENTACAO DA
POLITICA DE EDITAIS NAAREA DA CULTURA; Elemento de Despesa 333.90.36; Fonte: 15000000;
Valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Objeto: contratacio da TECNICA CAMILLA KACIANE FREIRE DO NASCIMENTO, sob CPF
090.XXX.XXX-13, para integrar a comissdo de fiscais dos blocos de Carnaval, no ambito
da SELECAO PUBLICA MAESTRO NEEMIAS LOPES N° 02/2026 — APOIO FINANCEIRO A
ORQUESTRAS DE FREVO PARA COMPOR A PROGRAMACAO DO CARNAVAL EM NATAL 2026. A
solicitagio se fundamenta no Processo Administrativo N° 20251712027 (PROCESSO MAE),
conforme previsto no item 17.2 do referido edital.

Natal/RN, 03 de fevereiro de 2026.

Reconhecimento: DANIELLE CRISTINA VASCONCELOS DE BRITO - Diretora do Departamento
de Programas Projetos e Eventos - FUNCARTE

Ratificagdo: IRACY GOIS DE AZEVEDO — Presidente da Fundagdo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

E inexigivel licitacio para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
fundamento no Art.74, Inciso lll, da Lei 14.133/21. E em conformidade com o Parecer
Juridico acostado aos autos, exigéncia do mesmo diploma legal.

N do Processo: Funcarte-20260144308

Nome do Credor: VICTOR ROCHA DE LUCENA

(lassificacdo Orcamentéria: Projeto/Atividade 13.392.0149.2258 IMPLEMENTACAO DA
POLITICA DE EDITAIS NAAREA DA CULTURA; Elemento de Despesa 333.90.36; Fonte: 15000000;
Valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Objeto: contratagio do TECNICO VICTOR ROCHA DE LUCENA, sob CPF 011.XXX.XXX-
92, para integrar a comissdo de fiscais dos blocos de Carnaval, no dmbito da SELECAO
PUBLICA MAESTRO NEEMIAS LOPES N° 02/2026 — APOIO FINANCEIRO A ORQUESTRAS
DE FREVO PARA COMPOR A PROGRAMAGAO DO CARNAVAL EM NATAL 2026. A solicitacio
se fundamenta no Processo Administrativo N° 20251712027 (PROCESSO MAE), conforme
previsto no item 17.2 do referido edital.

Natal/RN, 03 de fevereiro de 2026.

Reconhecimento: DANIELLE CRISTINA VASCONCELOS DE BRITO - Diretora do Departamento
de Programas Projetos e Eventos - FUNCARTE

Ratificagdo: IRACY GOIS DE AZEVEDO — Presidente da Fundagao Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

E inexigivel licitacio para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
fundamento no Art.74, Inciso Il, da Lei 14.133/21. E em conformidade com o Parecer
Juridico acostado aos autos, exigéncia do mesmo diploma legal.

N do Processo: Funcarte-20260148990

Nome do Credor: BETHOVEN E JUBILEU LTDA CNPJ/CPF: 10.940.322/0001-74
Classificagdo Orcamentaria: Projeto/Atividade 13.392.0149-2067 APOIO AS FESTAS
TRADICIONAIS E OSFESTEIOS POPULARES DO MUNICIPIO DE NATAL; Elemento de Despesa
333.90.39; Fonte: 15000000;

Valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Objeto: contratacdo da empresa BETHOVEN E JUBILEU LTDA, inscrita no CNPJ N°
10.940.322/0001-74, para apresentacdo de Frevo do Xico, na programagdo do evento
Amor Incondicional, que acontecerd no Largo do Atheneu, Petrépolis, Natal/RN, no dia
07 de fevereiro do corrente ano, com duragdo de até 02 (duas) horas e horério a definir.
Natal/RN, 03 de fevereiro de 2026.

Reconhecimento: DANIELLE CRISTINA VASCONCELOS DE BRITO - Diretora do Departamento
de Programas Projetos e Eventos - FUNCARTE

Ratificagdo: IRACY GOIS DE AZEVEDO — Presidente da Fundagdo Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE

EXTRATO DE CONTRATO N° 59/2026

N° do processo: Funcarte-20260148990

Contratante: FUNDACAQ CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES

Contratado: BETHOVEN E JUBILEU LTDA

Objeto: contratagdo da empresa BETHOVEN E JUBILEU LTDA, inscrita no CNPJ N°
10.940.322/0001-74, para apresentacdo de Frevo do Xico, na programacdo do evento
Amor Incondicional, que acontecera no Largo do Atheneu, Petrépolis, Natal/RN, no dia
07 de fevereiro do corrente ano, com duragdo de até 02 (duas) horas e horario a definir.
Classificacdo da Despesa: Projeto/Atividade 13.392.0149-2067 APOIO AS FESTAS
TRADICIONAIS E OSFESTEIOS POPULARES DO MUNICIPIO DE NATAL; Elemento de Despesa
333.90.39; Fonte: 15000000;

Valor: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Vigéncia: Sera até 30 de abril de 2026 e iniciard a partir da data da assinatura desse
instrumento, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021

Assinaturas:

IRACY GOIS DE AZEVEDO - FUNCARTE

BETHOVEN E JUBILEU LTDA

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

E inexigivel licitagdio para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
fundamento no Art.74, Inciso Il, da Lei 14.133/21. E em conformidade com o Parecer
Juridico acostado aos autos, exigéncia do mesmo diploma legal.

N° do Processo: Funcarte-20260139886

Nome do Credor: RENAN CRUZ DA COSTA CNPJ/CPF: 57.671.838/0001-24 Classificagdo
Orcamentaria: Projeto/Atividade 13.392.0149.2019 FORTALECIMENTO DO FUNDO
MUNICIPAL DEINCENTIVO A CULTURA; Elemento de Despesa 333.90.39; Fonte: 15000000;
Valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Objeto: contratagéo da empresa 57.671.838 RENAN CRUZ DA COSTA, inscrita no CNPJ sob o
n°®57.671.838/0001-24, representante exclusiva do(a) artista/banda Renan Cruz e banda,
para apresentacdo da referida banda, na programagdo do evento Carnaval do Passo da
Patria, que acontecera na R. Entre-Rios, 550, Cidade Alta, Natal/RN, no dia 14 de fevereiro
do corrente ano, com duragéo de até 02 (duas) horas e horario a definir.

Natal/RN, 03 de fevereiro de 2026.

Reconhecimento: DANIELLE CRISTINA VASCONCELOS DE BRITO - Diretora do Departamento
de Programas Projetos e Eventos - FUNCARTE

Ratificagdo: IRACY GOIS DE AZEVEDO — Presidente da Fundagao Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE

EXTRATO DE CONTRATO N° 55/2026

N° do processo: Funcarte-20260139886

Contratante: FUNDAGAO CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES

Contratado: RENAN CRUZ DA COSTA

Objeto: contratagdo da empresa 57.671.838 RENAN CRUZ DA COSTA, inscrita no CNPJ sob o
n°® 57.671.838/0001-24, representante exclusiva do(a) artista/banda Renan Cruz e banda,
para apresentacdo da referida banda, na programagdo do evento Carnaval do Passo da
Patria, que acontecera na R. Entre-Rios, 550, Cidade Alta, Natal/RN, no dia 14 de fevereiro
do corrente ano, com duragdo de até 02 (duas) horas e horario a definir.

Classificagdo da Despesa: Projeto/Atividade 13.392.0149.2019 FORTALECIMENTO DO
FUNDO MUNICIPAL DEINCENTIVO A CULTURA; Elemento de Despesa 333.90.39; Fonte: 15000000;
Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Vigéncia: Sera até 30 de abril de 2026 e iniciara a partir da data da assinatura desse
instrumento, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021

Assinaturas:

IRACY GOIS DE AZEVEDO - FUNCARTE

RENAN CRUZ DA COSTA
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| (OMPANHIA DE SERVICOS URBANOS DE NATAL

PORTARIA N° 15/2026-GDP

0 DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SERVICOS URBANOS DE NATAL — URBANA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

DESIGNAR a senhora ANDREZZA FREIRE COSTA, matricula n® 73.644-1, e o senhor BRUNNO
HOTAVYO SILVA COSTA, matricula n® 73.115-6, como gestor e fiscal, respectivamente do
Contrato de Licenca de uso do software, celebrado entre a Companhia de Servicos Urbanos
de Natal — URBANA e a empresa THOMSON REUTERS BRASIL CONTEUDO E TECNOLOGIA LTDA,
inscrita no CNPJ n°® 00.910.509/0013-05, que tem como objeto a contratagdo de servicos de
licenca de software de RH, Folha de Pagamento, eSocial e SIAl DP. que serdo prestados ao
Setor de Folha de Pagamento da empresa URBANA - Companhia de Servigos Urbanos de Natal.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Natal/RN, 02 de fevereiro de 2026

ALVAMAR SILVA DO VALE

Diretor Presidente

RESUMO DO DECIMO PRIMEIROTERMO ADITIVO DO CONTRATO DE N° 005/2021 - GDP
CONTRATANTE: URBANA — CIA. DE SERVICOS URBANOS DE NATAL.

CONTRATADO; ZELO RECURSOS HUMANOS EIRELI

Aditam as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - As partes contratantes com fulcro na clausula sequnda do contrato
005/2021, resolver prorrogar a vigéncia do mesmo pelo prazo de 180(cento e oitenta)
dias, do periodo de 05 de fevereiro de 2026 a de 2025 a 03 de agosto de 2026, com base
no fundamento legal Art. 29 Inciso XV da Lei federal de n® 13.303/2016 e de acordo com o
parecer exarado no processo administrativo eletronico de n® 20251044768.

Extinguir-se-a de pleno direito a vigéncia deste contrato, quando da finalizacdo do processo eletrdnico
(PAE) de n° 20210528337, referente ao edital de 003/2021, aberto para a contratagdo do objeto citado
no contrato, sem qualquer direito a indenizagdo da contratada pelo advento desse termo resolutivo.
CLAUSULA SEGUNDA - Orcamento

As despesas decorrentes desta renovagao estdo programadas em dotagdo orcamentdria propria,
prevista no orcamento do Municipio do Natal, para o exercicio de 2025, na classificagdo abaixo:
Atividade Projeto: 17.10.15.453.0172.2-047 — Execugdo e Manutenggo do Sistema de Limpeza Publica do Natal.
Elemento de despesa: 3.3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica

Sub Elemento: 61 - Limpeza e Conservagdo

Fonte de Recursos:17530000

Anexo: 7

Reduzido: 15043

Valor: 13.212.540,30 (treze milhes, duzentos e doze mil, quinhentos e quarenta reais e trinta centavos).
CLAUSULA TERCEIRA - Permanecem inalteradas todas as demais clausulas do contrato.

E, por estarem justos e acordados, celebram o presente Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
Natal/RN, 02 de fevereiro de 2026

ASSINATURAS:URBANA:Alvamar Silva do Vale

Guilherme Pessoa da Costa Janior

CONTRATADO: Genivaldo Firmino Sequndo

DIARIO DA CAMARA MUNICIPAL

PODER LEGISLATIVO
MESA DIRETORA

PRESIDENTE: VERFADOR ERIKO JACOME
1°. VICE-PRESIDENTE: VEREADOR ROBSON CARVALHO 2°. VICE-PRESIDENTE:
VEREADOR DANIEL SANTIAGO 3°. VICE-PRESIDENTE: VEREADOR TONY HENRIQUE
1°, SECRETARIO: VEREADOR KLEBER FERNANDES 2°. SECRETARIO: VEREADORA
CAMILA ARAUIO 3°. SECRETARIO: VEREADORA ANNE LAGARTIXA 4°. SECRETARIO:
VEREADOR HERBERTH SENA.

PORTARIA N° 043/2026-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribui¢Ges legais, com
base na Lei n° 7.803/2024, publicada no Didrio Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar KAMILA DANTAS DE SENA GALVAO FONSECA, do cargo em comissdo de
Assessor Parlamentar 1, com lotagdo no Gabinete do Vereador Irapod Nobrega.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal do Natal, em 02 fevereiro de 2026.

ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N° 044/2026-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuiGes legais, com
base na Lei n° 7.803/2024, publicada no Didrio Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar MARCELO FERREIRA DAS NEVES, do cargo em comissdo de Assistente
Administrativo, com lotagdo no Setor de Gestéo de Contratos e Patrimdnio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicées
em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal do Natal, em 02 de fevereiro de 2026.
ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N° 045/2026-MD.

AMESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, com
base na Lei n® 7.803/2024, publicada no Diario Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar ARIAGNA CRISTIANE DANTAS MELO, do cargo em comissédo de Assessor
Legislativo 2, com lotagdo no Gabinete da Presidéncia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.
Gabinete da Presidéncia da Cdmara Municipal do Natal, em 02 de fevereiro de 2026.
ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N° 046/2026-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, com
base na Lei n° 7.803/2024, publicada no Didrio Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar THAIS DE FATIMA CRUZ LIMEIRA, do cargo em comissdo de Chefe do Setor
de Recepcdo e Protocolo Geral.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal do Natal, em 02 de fevereiro de 2026.
ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLFBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N° 047/2026-MD.

AMESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, com
base na Lei n® 7.803/2024, publicada no Diario Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar ALEXANDRE GOMES DA SILVA, do cargo em comissdo de Assistente
Administrativo, com lotacéo no Arquivo Geral.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.
Gabinete da Presidéncia da Cdmara Municipal do Natal, em 02 de fevereiro de 2026.
ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N° 048/2026-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, com
base na Lei n° 7.803/2024, publicada no Didrio Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear MARILANDIA MEDEIROS ALVES, para ocupar o cargo em comissdo de
Assistente Administrativo, com lotagéo no Setor de Gestdo de Contratos e Patrimdnio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal do Natal, em 02 de fevereiro de 2026.
ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLFBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N° 049/2026-MD.

AMESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, com
base na Lei n® 7.803/2024, publicada no Diario Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear EDNAMAR AMARAL CABRAL, para ocupar o cargo em comissdo de Assessor
Legislativo 2, com lotagdo no Gabinete da Presidéncia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.
Gabinete da Presidéncia da Cdmara Municipal do Natal, em 02 de fevereiro de 2026.
ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N° 050/2026-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, com
base na Lei n° 7.803/2024, publicada no Didrio Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear MARIA DAS DORES CANDIDO, para ocupar o cargo em comissdo de Chefe
do Setor de Recepgéo e Protocolo Geral.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal do Natal, em 02 de fevereiro de 2026.
ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLFBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRFTARIA

PORTARIA N° 051/2026-MD.

AMESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, com
base na Lei n® 7.803/2024, publicada no Diario Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear RUBENS PERON DE MORAIS LISBOA, para ocupar o cargo em comisséo de
Assistente Administrativo, com lotagdo no Arquivo Geral.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.
Gabinete da Presidéncia da Cdmara Municipal do Natal, em 02 de fevereiro de 2026.
ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRETARIA
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NORMAS TECNICAS
(DECRETO N° 8.740, DE 03 DE JUNHO DE 2009, PUBLICADO EM 04 DE JUNHO DE 2009)

» Fica estabelecido que a responsabilidade dos contetidos das matérias enviadas sdo de responsabilidade do érgdo emissor, competindo
a Comissdo Gestora do DOM, reproduzir fidedignamente as matérias enviadas pelos diversos érgdos da administracdo Municipal;

* Em caso de a matéria ser rejeitada para publicagdo, devera a Comissdo Gestora do Didrio Oficial do Municipio, informar ao é6rgdo
emissor o respectivo motivo, no prazo maximo de 24:00 horas;

» No que concerne a prazo habil de recebimento para efeito de publicagdo, as matérias de contedido administrativo em geral deverdo
chegar a Comissdo Gestora do Didrio Oficial, impreterivelmente até as 15:00 horas da véspera da data da publicagdo;

* Em caso de inobservancia ao prazo estabelecido, a matéria sera encaminhada a andlise no dia sequinte, providenciando-se a
publicagdo na edicdo subsequente;

* As republicagdes e Retificacdo ocorrerdo somente quando o equivoco comprometer a esséncia do ato publicado;

* A reclamagdo quanto a publicagdo de matéria devera ser dirigida, por escrito, a Comissdo Gestora do Diario Oficial do Municipio até
24:00 horas contadas a partir da data de publicagdo, observando-se o hordrio de entrega; por motivo de seguranca, ndo serdo aceitos
pedidos de sustacdo de matéria por telefone ou e-mail, os quais deverdo ser encaminhados por meio de oficio ou fax a comissao Gestora
do Diario Oficial do Municipio, respeitando os limites de horério;

* No que concerne ao Padrdo, as matérias enviadas deveram observar os sequintes aspectos: em CD, DVD ou disquete gravado apenas
com a matéria a ser publicada, identificando-se o nome do érgdo, setor responsavel pelo envio e telefone para contato, bem como o
nome responsavel;

I- por e-mail, identificando o nome do érgdo, setor, responsavel pelo envio e telefone para contato;

Il- as matérias enviadas por e-mail, CD, DVD e disquete deverdo, obrigatoriamente, ser encaminhadas juntamente com o impresso,
através de oficio assinado pelo Titular do érgdo emissor ou por seu substituto legal;

* Os 6rgdos Municipais deverdo enviar ao Diario Oficial do Municipio, através de oficio: nome, telefone e numero do celular para contato
e setores dos responsaveis pelo envio das matérias;

* As paginas deverdo ser numeradas, quando o texto contiver mais de uma pagina;

*» N&o serdo aceitas ou deixardo de serem publicadas, matérias enviadas com formatagdo em caixa de texto ou de forma que ndo esteja
no padrédo exigido(ver decreto), ou caso o CD, ou outra midia, contenha avaria ou defeito que impossibilite a leitura do arquivo ou ainda
se o e-mail enviado ndo contiver o correspondente anexo;

* Os arquivos recebidos pela Comissdo, apds publicagdo da matéria, terdo o seguinte destino:

| — Os Originais impressos permanecerdo por 30 (trinta) dias na Comissdo Gestora do DOM, apés o que serdo enviados para reciclagem;

Il — Os cds, dvd’s e os disquetes ficardo disponiveis na Comissdo até 48:00 horas ap6s a publicagdo da matéria, devendo o 6rgdo
emissor ser responsavel pelo seu recolhimento.

A COMISSAO

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO - EXPEDIENTE

Disponibilizado no endereco eletrénico http://www.natal.rn.gov.br/dom/ de segunda a sexta, ou em edigOes especiais
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