Didrio Oficial do Municipi
Instituido pela Lei N°. 5.294 de 11 de outubro de 2001 P
Alterada pela Lei N°. 6.485 de 28 de agosto de 2014

ADMINISTRACAO DO EXCELENTISSIMO SENHOR PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE - PREFEITO

ANO XXVI - N°. 6142 - NATAL/RN, SEGUNDA-FEIRA, 20 DE JULHO DE 2026

PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 13.791, DE 17 DE JULHO DE 2026

Abre a Secretaria Municipal de Sequranca Publica e Defesa Social, o crédito suplementar de
R$ 1.010.000,00 para o fim que especifica.

O Prefeito do Municipio de Natal, usando de autorizagdo contida no art. 5° da Lei
n° 8.037, de 08 de janeiro de 2026, tendo em vista o que consta do Processo n°
SEMDES-20260984004, aprovado “ad referendum” do Conselho de Desenvolvimento
Municipal de 17 de julho de 2026,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social, o crédito
suplementar de R$ 1.010.000,00 (um milhdo e dez mil reais), para reforco de dotagdo
orcamentaria especificada no Adendo |, deste Decreto.

Art. 2° — Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior,
anulagBes em igual valor de dotagdes orcamentarias consignadas no vigente orcamento, de
acordo com o item Ill, § 1° do Art. 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
discriminadas no Adendo Il, deste Decreto.

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢ées
em contrario.

Paldcio Felipe Camarao, em Natal, de 17 de julho de 2026.

Paulo Eduardo da Costa Freire

Prefeito

Marcelo Augusto de Oliveira

Secretério Municipal de Finangas

Adendo | (Incorporagdo) Unidade Orcamentdria : 35.101
Codigo Especificagdo Natureza Fonte Valor
Manutencdo e funcionamento
06.122.001.2-796 da SEMDES 1.010.000,00
3.3.20.93 | 15010000 578.869,69
3.3.90.37 | 15010000 431.131,31
TOTAL 1.010.000,00
Adendo Il (Redugdo) Unidade Orcamentdria : 35.101
Codigo Especificado Natureza Fonte Valor
Manutengdo e Funcionamento
06.122.001.2-796 " SEMDQES 270.000,00
3.3.90.32 | 15010000 20.000,00
4.4.90.51 [ 15010000 100.000,00
4.4.90.52 | 15010000 150.000,00
06.122.164.2-031 [\Parcihamento da Guarda 50.000,00
Municipal do Natal
3.3.90.30 | 15010000 25.000,00
4.4.90.52 |15010000 25.000,00
06.122.164.2-045 Inclusdo do seguro de vida para 50.000,00
o0s guardas
3.3.90.39 | 15010000 50.000,00
06.122.164.2.083 [Fotruturar a Guarda Municpal 200.000,00
do municipio
3.3.90.30 [ 15010000 100.000,00
4.4.90.52 | 15010000 100.000,00
06.122.164.2-091 [ clor™ma € ampliagdo do corpo 160.000,00
da Guarda Municipal
3.3.90.39 | 15010000 80.000,00
4.4.90.51 [ 15010000 80.000,00
06.122.164.2-181 | ciorma ¢ ampliagio da 120.000,00
academia de gindstica
4.4.90.51 [15010000 60.000,00
4.4.90.52 | 15010000 60.000,00
06.128.154,2-010 | 2Pacitacio € qualficagio dos 60.000,00!
Guardas Municipais
3.3.90.30 | 15010000 15.000,00
3.3.90.36 | 15010000 15.000,00
3.3.90.39 | 15010000 30.000,00
06.181.164.2-111 Fortaleclimento da seguranca 50.000,00
preventiva
4.4.90.52 | 15010000 50.000,00
06.422.164.2-01g | Crtalecimento das agbes 50.000,00
operacionais
4.4.90.52 | 15010000 50.000,00
TOTAL 1.010.000,00

RESOLUGAO INTERADMINISTRATIVA

0 Controlador Geral do Municipio, no uso de suas atribuicGes legais e tendo em vista as
disposicdes contidas no Decreto n° 13.649, de 12 de janeiro de 2026 — Programacdo
Financeira 2026, e considerando a autorizagdo do Exm®. Sr. Prefeito do Municipio de Natal,
no Processo n® SEMDES-20260984004,

RESOLVEM:

Art. 1° — Alterar a programacéo de desembolso financeiro no(s) Anexo(s) constante(s) no
Decreto da Programagdo Financeira — 2025, de acordo com a tabela abaixo.

Art. 2° — Esta Resoludo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Natal, 17 de julho de 2026.

Marcelo Augusto de Oliveira

Secretdrio Municipal de Finangas

Rozenildo da Silva

Controlador Geral do Municipio

D-13.791

Tipo Incorporagdo Reducdo

Unidade 35.01 35.01

Orcamentaria SEMDES SEMDES

Anexo | - Manutencdo VIl — Atividades de Acdes Finalisticas
Fonte 15010000 15010000

Meses
Julho 740.000,00 740.000,00
Total 740.000,00 740.000,00

PORTARIA N°. 2743/2026-A.P., DE 17 DE JULHO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista
0 que consta o artigo 55, inciso I, da Lei Organica do Municipio, Oficio n® 405/2026-GP,
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear JESSICA KALLYNE DA COSTA MORAIS CABRAL, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Assessor Superior de Infraestrutura e Tecnologia, simbolo
AIT, da Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA, em conformidade com a Lei
Complementar n® 279, de 14 de maio de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - O nomeado através desta portaria devera acessar o link para o envio da
documentagdo: https://forms.gle/pwDsforcRjGUTq8]9.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo

Em substituicdo

Port. n°. 2657/2026-A.P., de 09 de julho de 2026.

PORTARIA N°. 2742/2026-A.P., DE 17 DE JULHO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista
o0 que consta o Artigo 55, Inciso I, da Lei Organica do Municipio, Oficio n® 403/2026-GP,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os titulares dos cargos de provimento em comissdo da Secretaria
Municipal Educagdo - SME, cujos nomes, cargos e simbologia constam na relagéo abaixo,
em conformidade com a Lei Complementar n°. 279, de 14 de maio de 2026.

Denominagdo de Cargo Simb Nome
Assessor de Planejamento APL |THAIS AVELINO SILVERIO
Assessor de Planejamento APL |VITOR BRUNO DE SOUZA MENDOCA
Assessor Superior de Infraestrutura e Tecnologia | AIT [VICTOR NATHAN COSTA DE QUEIROZ

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Os nomeados através desta portaria deveram acessar o link para o envio da
documentagdo: https://forms.gle/pwDsforcRjGUTq8]9.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA

Secretério Municipal de Administragdo

Em substituicdo

Port. n°. 2657/2026-A.P., de 09 de julho de 2026.

PORTARIA N°. 2732/2026-A.P., DE 16 DE JULHO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
consta o artigo 55, inciso XII, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade com
a Lei Complementar n® 142, de 28 de agosto de 2014, e Processo n®. SMS-20260193376,

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir a Fun¢do Gratificada de Chefia de Divisdo de Zoonoses - FCPZ, a servidora
ROSEANE JULIANE DA SILVA, matricula n°. 72.658-6, Agente de Combate as Endemias,
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Classe I, Nivel A, lotada na Secretaria Municipal de Satde - SMS, em razéo da destituicdo 9 43.080-3  |Aldrin Magno Dantas Siqueira
contida na Portaria n°. 2731/2026-A.P., de 16 de julho de 2026. 10 49.953-6  |Alexandra Barros do Nascimento
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. 11 61.947-7  |Alexandre Magno Freitas Cosmo
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE 12 43.072-2  |Alexsandro Nascimento Barbosa
Prefeito 13 49.995-1  [Alisson Emanoel de Oliveira Fagundes
ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA 14 43.073-1  [Allan Aradjo de Medeiros
Secretario Municipal de Administragdo 15 64.545-0 |Alyene Patricia Cruz Brito Alves
Em substituicdo 16 63.802-1 Anderson Rodrigo do Nascimento
Port. n°. 2657/2026-A.P., de 09 de julho de 2026. 17 60.233-7  |Anne Caroline Macedo de Araujo
18 62.097-1  |Andrea Castro Galvdo

PORTARIA N°. 2731/2026-A.P., DE 16 DE JULHO DE 2026. 19 | 431001 |Antdo Lopes de Araujo
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuibes legais, conferidas pelo | [ 20| ©61.710-5 _ |Andreza Cabral Camara Nunes
artigo 55, inciso XlI, da Lei Organica do Municipio, e Processo n®. SMS-20260193376, 21 43.102:8  [Barbara Kalyana dos S. Gomes
RESOLVE: 22 43.150-8  |Carlyle Camara dos Santos
Art. 1° - Destituir da Fungdo Gratificada de Chefia de Divisdo de Zoonoses - FCPZ, a servidora THALITA 3 430773 |Carlos E,Uber,d? Freitas
SANTANA DE FREITAS, matricula . 72.539-2, lotada na Secretaria Municipal de Sacde - SMS. 24 | 430846 ICarmozina Régia de Melo Dantas

° . ) - 25 43,101-0  |Carolina de Cassia Defente Lima
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaggo. 6 13.096.0  IChiara Licia Gusmio 6. Gosta
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE 27 43.090-1 Daniel Albuguerque Emerenciano Gongalves

. querq G
Prefeito 28 60.072-5  [Danielle Pereira de Oliveira
ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA 29 60.090-3  |Denilson Aratjo da Costa
Secretario Municipal de Administracéo 30 72.245-7  |Danilo Cldudio Lira dos Santos
Em substituicao 31 49,986-2  |Edinasio Costa Soares
Port. n°. 2657/2026-A.P., de 09 de jU|h0 de 2026. 32 45.570-9 Edja Paula Maia

33 43.198-2 |Elizabete Ranyela Morais de Moura
PORTARIA N°. 2730/2026-A.P., DE 16 DE JULHO DE 2026. 34 60.066-1 Fernanda Freitas de Holanda
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o que consta 35 65.247-4 |Franz Biaggio Fulco Gaag
0 artigo 55, inciso XlI, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, Processo n°. SMS-20251375314, 36 43.086-2  |Genaldo Azevedo Trindade
RESOLVE: 37 00.375-1  |Hailson cabral do Nascimento
Art. 1° - Atribuir a Fungdo Gratificada de Auditor em Sadde, simbolo FGAS, a servidora 38 65.420-5  |Harlley Campos Marques
MARILIA DE CASTRO E SILVA, matricula n°. 46.909-2, Médico, Classe Ill, Nivel A, lotada 39 43.097-8 _ |Heitor Rodrigues de Lima
na Secretaria Municipal de Sadde - SMS, em razdo da destituicdo contida na Portaria n°. 40 49.952-8 _ |Hemerson Melo da Silva
2729/2026-A.P., de 16 de julho de 2026. 41 49.950-1  |Herandy de Aratijo Cabral
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo. 42 | 431494 [Herquiles Lima dos Santos
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE 43 43.098-6  |Hewerton Moura da Silva
Prefeito 44 60.234-5  [Isabela Silva Nic4cio de Brito
ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA 45 00.431-6  [lvan d.e Carvalho
Secretdrio Municipal de Administragdo 46 621510 Jlves Silva de Souza
p ¢ - —
Em substituiio 47 62.826-3 Jatds Me.delros de 9I|ve|ra .
Port. . 2657/2026-A.P., de 09 de julho de 2026 B DEE et dedun
PORTARIA N°. 2729/2026-A.P., DE 16 DE JULHO DE 2026 R
. Ry L . . 51 43.070-6  |lodo Maria Almeida de Moura
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo 52 432016 |lodo Maria Macédo da Rocha
artigo 55, inciso Xll, da Lei Orgénica do Municipio, Processo n°. SMS-20251375314, 53 43.082-0 _ |lodo Paulo de Oliveira
RESOLVE: 54 | 622532 |lodo Wilams da Siva
Art. 1° - Destituir da Funcdo Gratificada de Auditor em Satde, simbolo FGAS, a servidora 55 62.431-4 |lorge Luiz Barros do Nascimento
SAMARA SYBELLE DE ARAUJO NOBRE SANTOS, matricula n°. 35.154-7, lotada na Secretaria 56 62.191-9 |lorge Luiz Siqueira de Oliveira
Municipal de Sadde - SMS. 57 | 49.985-4 |losé Eudes Bezerra
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. 58 42.766-7 _ |losé Alberto Freire da Costa
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE 59 43.083-8  |losé Gongalves Mangabeira de Medeiros
Prefeito 60 62.416-1  |losé Roosevelt Medeiros Junior
ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA 61 60.068-7  |losemar da Silva Damasceno
Secretario Municipal de Administragdo 62 43.152-4  |losemar Tavares Camara
Em substituicio 63 00.386-7  |losenilson Teixeira de Souza
Port. n°. 265§7/2026-A.P., de 09 de julho de 2026 64 43.076-5  |Kasteen Carlos de Aquino e Silva
65 49.825-4  |Kleber Silvestre Lustosa
PORTARIA N° 2736/2026-A.P., DE 16 DE JULHO DE 2026. 66 | 430781 |laiton RibeirodaCosta
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista | |87 | 645427 |Leonardo Bafista da Souza Silva
o0 que consta no Artigo 55, Inciso XII, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, Processo 68 43.122:2 Leonardo‘da Silveira Lulce”a —
o e
Considerando os termos da Lei de responsabilidade Fiscal, bem como as disposicées da Lei - -
71 61.952-3 Marcelo Batista de Andrade
Complementar Federal n°. 173/2020; -

. . - . ., , . . 72 60.073-3  |Marcelo Franca da Silva
Considerando que a referida Gratlﬁcagao,' pr.ewstall em Lei, é de'carater COﬂtInliadP, e queja 73 621846 Marcelo Zaerdson Lins Medeiros
ocorre antes da despesa com pessoal atingir o Limite Prudencial, portanto, ndo implicando 74 49.951-0 _|Marciio de Oliveira Rodrigues
em aumento de despesas com pessoal, 75 681598 |Marcio José da Siva
RESOLVE: 76 43,112-5  |Maryane Cristina Lopes Pereira
1° Atribuir, aos servidores ocupantes do cargo Fiscais de Transporte, abaixo relacionados, 77 620921 |Miguel Angelo de Santana
Gratificagdo de Adicional de Condutor de Viatura, simbolo - ACV, referente ao més de 78 62.368-7 _|Nadjania Maria Damasceno Valle
junho/2026, conforme o art. 12 da Lei n®. 7.641 de 12 de janeiro 2024: 79 60.237-0  |Naomi Suassuna

Ne MATICULA NOME 80 49.949-8  |Neuzelides Priscila Silva Andrade
1 43.071-4  |Adriana Gomes da Silva 81 43.081-1  |Newdemberg Ferreira Galvdo

2 43.079-0  [Adriano André Guedes Costa 82 49.992-7  |Rita de Céssia Silva

3 49.991-9  [Adriano Nascimento da Fonseca 83 43.087-1  |Rodrigo Costa

4 43.127-3  |Agricio Belchior Bandeira Netto 84 62.825-5  |Ronaldo Marinho de Souza

5 62.095-5  |Ailton Andrade 85 62.257-5  |Ronaldo Teixeira de Aratjo

6 43.151-6  |Afranio Medeiros da Costa 86 00.184-8  |Robson Luiz de Azevedo

7 62.100-5  |Alcineide Justo Siqueira 87 00.137-6  |Rosemberg Pereira

8 62.549-3  |Aldrey Luiz Morais da Silva 88 61.712-1  |Sandra da Silva Bezerril Bacelar
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA

Secretério Municipal de Administragdo

Em substituicdo

Port. n°. 2657/2026-A.P., de 09 de julho de 2026.

PORTARIA N°. 2735/2026-A.P., DE 16 DE JULHO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta do Artigo 55, Inciso Il da Lei Orgénica do Municipio, nos termos do Decreto n°.
9.171, de 19 de agosto de 2010, publicado no Diério Oficial do Municipio de 20 de agosto
de 2010, e Processo n°. SEMAD-20260996045,

RESOLVE:

Art. 1°- Designar a servidora SIMONE VASCONCELOS CORTEZ EUGENIO, matricula ne. 62.877-8,
para substituir legalmente, nas auséncias e impedimentos, a servidora SONIA LUANA BELARMINO
TOME, matricula n°. 73.597-2, ocupante do cargo em comissao de Chefe da Unidade Setorial de
Administracdo Geral, simbolo CS, da Secretaria Municipal de Habitagdo, Regularizagdo Fundiaria
e Projetos Estruturantes - SEHARPE, o periodo de 20/07/2026 a 29/07/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de
20 de julho de 2026.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo

Em substituicdo

Port.n®. 2657/2026-A.P., de 09 de julho de 2026

PORTARIA N°. 2733/2026-A.P., DE 16 DE JULHO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta do Artigo 55, Inciso Il da Lei Orgdnica do Municipio, nos termos do Decreto n°.
9.171, de 19 de agosto de 2010, publicado no Diério Oficial do Municipio de 20 de agosto
de 2010, e Processo n°. SEINFRA-20260981447,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora a POLLYANA CRYSTINA SOARES PINHEIRO ROSA, matricula
n®. 72.468-0, ocupante do cargo em comissdo de Chefe de Gabinete, simbolo DD, para
substituir legalmente, nas auséncias e impedimentos, a servidora CRISTIANE DOS SANTOS
SILVA, matricula n°. 66.450-2, ocupante do cargo em comissdo de Coordenadora de
Administragdo e Finangas, simbolo DD, da Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a
03 de junho de 2026.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo

Em substituicdo

Port. n°. 2657/2026-A.P., de 09 de julho de 2026

PORTARIA N°. 2728/2026-A.P., DE 16 DE JULHO DE 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que consta do Artigo 55, Inciso Il da Lei Orgénica do Municipio, nos termos do Decreto n°.
9.171, de 19 de agosto de 2010, publicado no Didrio Oficial do Municipio de 20 de agosto
de 2010, Processo n°. SEINFRA-20260981498,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora BILLIEAN CARAMITHELLE DAVILA LUCENA NOBREGA, matricula
n°. 73.706-9, ocupante do cargo em comissdo de Diretora de Planejamento, simbolo DD,
para substituir legalmente, nas auséncias e impedimentos, o servidor CARLOS DE QUEIROZ
SANTOS JUNIOR, matricula n°. 73.2802, ocupante do cargo em comissdo de Secretario
Adjunto de Planejamento, simbolo DGA, da Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos
a 18 de maio de 2026.

PAULO EDUARDO DA COSTA FREIRE

Prefeito

ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA

Secretério Municipal de Administragdo

Em substituicdo

Port.n°. 2657/2026-A.P., de 09 de julho de 2026.

ST s SECRETARIAS DO MUNICIPIO
90 63.803-0  |Thales Galvdo de Aratjo
91 49.988-9  |Thalles Thiago Medeiros de Souza
92 43.075-7  |Thiago de Lira Bezerra SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO |
93 | 602752 |[Thiago Henrique Ferreira da Siva EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACEO N° 004/2026
94 61.955-8  |Vanessa Galdino da Silva L — . " . -

- E inexigivel a licitagdo para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
95 70.563-2  |Wandercley Silva Neves fund ! Lei n° 14.133/2021 it 74 inciso | formidad
% 62.367-0|Wandré Wagner da Siva undamento na Lei n® 14. , em seu art. 74, inciso |, e em conformidade com o

parecer juridico acostado aos autos, exigéncia do mesmo diploma legal.

Ndmero do Processo: SMG - 20260781219

Credor: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - CNPJ n°® 34.028.316/0025-80
Enderego: Av. Engenheiro Hidelbrando de Gois, n® 221, Ribeira, Natal/RN, CEP 59010-900.
Objeto: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS e VENDA DF PRODUTOS

Classificacdo da Despesa:

Codigo de Atividade: 04.122.001.2.068 - Manutencdo e Funcionamento da SMG

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Subelemento: 33 - Servico de Comunicagéo em Geral.

Fonte: 15000000

Valor global : R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)

Vigéncia: Sera de 05 (cinco) anos a partir da data de sua assinatura do contrato, podendo
prorrogar-se sucessivamente por meio de termo aditivo até o limite de 10 (dez) anos.
Assinado por:

José Serafim da Costa Neto — Secretario Municipal de Governo

Leina Brasil Quadros - Chefe de Secao - G1 da Empresa Brasileira de Correios e Telegrafos
Helen Aparecida de Oliveira Cardoso - Gerente - G1 da Empresa Brasileira de Correios e Telegrafos

SECRETARIAMUNICIPAL. DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 2974/2026-GS/SEMAD, DE 17 DE JULHO DE 2026.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Processo n®. SEMAD-20260931334,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao servidor NILTON JOSE SIQUEIRA DA SILVA,
matricula n°. 72.517-7, ocupante do cargo em comissdo de Encarregado de Servicos,
simbolo ES, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA@AO - SEMAD, referente ao exercicio
2020/2021, no periodo de 14/09/2026 a 13/10/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 14
de setembro de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretdrio Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 2968/2026-GS/SEMAD, DE 17 DE JULHO DE 2026.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Organica do Municipio, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio
de 26 de janeiro de 2011, e Processo n°. SEMTAS-20260979280,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares, no periodo de 17/08/2026 a 15/09/2026,
exercicio 2025/2026, a servidora JANE CLEIDE JEREMIAS DA SILVA, matricula n®. 73.515-
4, ocupante de fun¢do publica, de membro titular do Conselho Tutelar da Crianca e do
Adolescente, Regido Administrativa Norte, vinculado a Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social - SEMTAS, periodo em que respondera pela fungdo o suplente JOSIMAR
ROCHA DO ESPIRITO SANTO, matricula n°.73.334-0.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretario Adjunto de Gestdo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 2967/2026-GS/SEMAD, DE 17 DE JULHO DE 2026.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAQO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SECOM-20260973339,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao servidor MAGNUS TEIXEIRA DO NASCIMENTO ,
matricula n®. 73.626-7, ocupante do cargo em comissdo de Chefe do Setor de Producéo,
simbolo CS, da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social - SECOM, referente ao exercicio
2025/2026, no periodo de 03/08/2026 a 01/09/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 03
de agosto de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretdrio Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025




Pégina 4

Didrio Oficial do Municipio

NATAL, SEGUNDA-FEIRA, 20 DE JULHO DE 2026

PORTARIA N°. 2965/2026-GS/SEMAD, DE 16 DE JULHO DE 2026.

0 Secretério Municipal de Administragéo, no uso de suas atribuicées legais e em conformidade
com as disposicdes previstas na Lei 14.133/2021, conforme Art. 117 e nos termos do
acorddo n°. 1.094/2013/TCU, para o processo administrativo SEMAD-20260927922,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Jane Diane Gomes da Silva , matricula n®. 73.625-4, para atuar
como GESTOR DE CONTRATO n° 24.004/2026, firmado entre a PREFEITURA DO NATAL,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e a empresa PRIME CONSULTORIA
E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.

Art. 2° - Designar O servidor Célio Carvalho de Aquino, matricula n® 71.103-9, para atuar como FISCAL
DO CONTRATO n® 24.004/2026, firmado entre a PREFEITURA DO NATAL, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e a empresa PRIME CONSULTORIA E ASSFSSORIA EMPRESARIAL LTDA.
Art. 3° — Fica o gestor do contrato n® 24.004/2026 responsavel por substituir o fiscal em suas
auséncias e impedimentos, assim como o fiscal poderd substituir o seu gestor nas mesmas condigdes.
Art. 4° - Caberd ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato das ocorréncias relacionadas
a sua execucdo e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

IIl - acompanhar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo histdrico de
gerenciamento deverd conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, e
elaborar relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administracdo;

V - coordenar os atos preparatdrios a instrugdo processual e ao envio da documentacdo pertinente
ao setor responsavel pela elaboracao de contratos para a formalizagdo dos procedimentos;

VI - elaborar o relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da
Lei n° 14.133, de 2021, com as informagdes obtidas durante a execucdo do contrato;
VII - coordenar a atualizacdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato,
com apoio do fiscal;

VIII - emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal quanto ao
cumprimento de obrigagSes assumidas pelo contratado, com mencéo ao seu desempenho
na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes conforme disposto em regulamento;

IX - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

X - tomar providéncias para a formalizagéo de processo administrativo de responsabilizagdo
para fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.
Art. 5° Cabera ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizacdo das
tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagdo de
apostilamentos e de termos aditivos, a0 acompanhamento do empenho e do pagamento e
ao acompanhamento de garantias e glosas;

Il - verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, com a solicitagdo
dos documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

IIl' - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas
e previdencidrias e, na hipétese de descumprimento, observar o disposto em ato do
Secretdrio de Gestéo da Secretaria Especial de Desburocratizacéo, Gestdo e Governo Digital
do Ministério da Economia;

IV - atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

V - participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a fase de gestao do contrato; VI - auxiliar
0 gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragao do documento comprobatério
da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado; e
VIl - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

Art. 6° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposicGes contrarias.
ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo

Em substituicdo

Port. n®. 2657/2026-A.P., de 09 de julho de 2026

PORTARIA N°. 2964/2026-GS/SEMAD, DE 16 DE JULHO DE 2026.

0 Secretario Municipal de Administragéo, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com as disposicdes previstas na Lei 14.133/2021, conforme Art. 117 e nos termos do
acérddo n°. 1.094/2013/TCU, para o processo administrativo SEMAD-20210222157,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Eliséngela Cabral Batista da Silva Ferreira, matricula
n®. 72.266-0, para atuar como GESTORA DE CONTRATO n° 006/2021, firmado entre a
PREFEITURA DO NATAL, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e a
empresa CENTRO DE INTEGRAGAO ESCOLA EMPRESA — CIEE.

Art. 2° - Designar o servidor Edicharles Felix de Sousa, matricula n® 73.594-1, para
atuar como FISCAL DO CONTRATO n° 24.004/2026, firmado entre a PREFEITURA DO
NATAL, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e a empresa CENTRO DE
INTEGRAGAO ESCOLA EMPRESA — CIEE.

Art. 3° — Fica o gestor do contrato n® 006/2021 responsavel por substituir o fiscal em
suas auséncias e impedimentos, assim como o fiscal poderd substituir o seu gestor nas
mesmas condigdes.

Art. 4° - Caberd ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato das ocorréncias relacionadas
a sua execucdo e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

Il - acompanhar a manuten¢do das condigdes de habilitacdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucéo, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagées contratuais, e
elaborar relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequages do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administragdo;

V- coordenar os atos preparatdrios a instrugdo processual € ao envio da documentagdo pertinente
ao setor responsavel pela elaboragdo de contratos para a formalizago dos procedimentos;

VI - elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n°
14.133, de 2021, com as informagdes obtidas durante a execucdo do contrato; VIl - coordenar
a atualizagdo continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio do fiscal;
VIII - emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu desempenho
na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes conforme disposto em regulamento;

IX - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

X - tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo
para fins de aplicacdo de san¢Ges, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.
Art. 5° Caberd ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagdo das
tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagdo de
apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e
ao acompanhamento de garantias e glosas;

Il - verificar a manutengéo das condicGes de habilitagdo da contratada, com a solicitagdo
dos documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

III'- examinar a regularidade no recolhimento das contribui¢des fiscais, trabalhistas e previdencidrias
e, na hipdtese de descumprimento, observar o disposto em ato do Secretdrio de Gestdo da
Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia;

IV - atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

V - participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a fase de gestéo do contrato; V! -
auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragdo do documento
comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado; e

VI - realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

Art. 6° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposices contrérias.
ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA

Secretdrio Municipal de Administragdo

Em substituicdo

Port. n°. 2657/2026-A.P., de 09 de julho de 2026

PORTARIA N°. 2963/2026-GS/SEMAD, DE 16 DE JULHO DE 2026.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgdnica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SMS-20260864564,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias requlamentares ao servidor MARIA JAILZA GOMES CHACON DE
SENA , matricula n°®. 73.648-0, ocupante do cargo em comissdo de Chefe do Setor de
Estatisticas Vitais e Satde do Trabalhador, simbolo CS, da Secretaria Municipal de Satde -
SMS, referente ao exercicio 20xx/20xx, no periodo de 20.07.2026 a 18.08.2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 20
de julho de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretario Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025
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PORTARIA N°. 2958/2026-GS/SEMAD, DE 16 DE JULHO DE 2026.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicGes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SEMPLA-20260867784,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao servidor SERGIO ROBERTO MELO DOS SANTOS
FILHO, matricula n°. 73.400-0, ocupante do cargo em comissao de Diretor do Departamento
de Integracdo de InformagGes, simbolo DD, da Secretaria Municipal de Planejamento -
SEMPLA, referente ao exercicio 2024/2025, no periodo de 01/07/2026 a 30/07/2026.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a
01 de julho de 2026.

PEDRO PAULO DE MEDEIROS MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretrio Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 65/2025-GS/SEMAD, de 10.01.2025

PORTARIA N°. 2984/2026-GS/SEMAD, DE 17 DE JULHO DE 2026.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA@AO, no uso de suas atribuigdes legais, em
consondncia com o artigo 58, V, e artigo 74, 11, “d”, da Lei Organica do Municipio de Natal,
Processo n® SEMAD-20261004344

RESOLVE:

Art. 1° — Dar nova composicdo a Comissdo Especial Organizadora do Concurso Publico da
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, composta pelos servidores: Pedro Paulo de Medeiros
Monteiro Lobato Cruz, Matricula n® 72.250-1 (Presidente), Leila Carolina Carvalho de Medeiros
Costa, Matricula n® 73.180-6 (Secretaria), Karinne Andréa de Albuquerque Barbosa — Matricula
n® 67.847-3, Elisangela Cabral Batista da Silva — Matricula n°® 72.266-7, Newton de Souza
Pereira Filho — Matricula n® 60.064-4, Jodia Ferreira Santos de Melo Menezes, Matricula n°
72.424-9, Joselma Menezes Barbosa, Matricula n° 73.606-2, Josemar Tavares Camara Barros,
Matricula n° 43.152-4 e Rodrigo Costa Rodrigues Leite, Matricula n® 73.577-5.

Art. 2° - Cabera a Comissdo Organizadora:

| — Adotar todas as providéncias necessarias para realizagdo do Concurso Publico;

Il — Divulgar o Edital de Chamamento, seguindo as orientacdes da Empresa Contratada.
Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo

Em substituicdo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 110/2026

PREGAO ELETRONICO SRP N° 91.019/2026 — SEMAD

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20251789909 - SMS

VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro
dia (til subsequente & data de divulgagdo no Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP.
AVISO AOS INTERESSADOS: A Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD, no uso de
suas atribuicGes legais, torna publico, consoante previsto na Lein® 14.133, de 1° de abril de
2021, o Registro de Pregos Empresa especializada para o eventual Aquisicdo de Solugdes.

Fornecedor: LEVI MED DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ: 57.692.992/0001-82
Endereco: RUA JOSE ALVES DE AQUINO, 139, BELA VISTA - MOSSORO/RN — CEP:
Representante(s): CAROLINE GERMANO DE QUEIROZ SALDANHA — CPF: 016.468.414-09
Contato: (31) 2522-8170 — E-MAIL: levimeddistribuidora@outlook.com
Dados Bancérios: Banco do Brasil: Agéncia: 4687-6 — Conta Corrente: 10254-7
% UNIDADE DE VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE FORNECIMENTO | UNITARIO (R$)
Agua bidestilada para injecio - 500 mL -
4 Sistema fechado. MARCA: FARMACE 26000 | BOLSAFRASCO RS 4,88
Cloreto de potassio 19,1% - 2,56 meg/mL|
/ solugdo injetével 10 MI.MARCA: FARMACE 18.000 AMPOLA R$ 054
Cloreto de sodio 20% - 3,4 meg/mL Solugao
8 injetavel 10mL. MARCA: FARMACE 17.000 AMPOLA RS 041
Cloreto de sodio 10% - 1,7 meg/mL Soluggo.
10 MARCA: FARMACE 4.000 AMPOLA R$ 0,53
Gluconato de cdlco 10% - 100mg/mL|
12 Solugdo injetavel 10 mL. MARCA: HALEX ISTAR 9000 AMPOLA R$ 2,02
Solugdo de manitol 20% - 200mg/mL - 250
15 mL - solugdo injetavel. MARCA: FRESENIUS 150 BOLSATFRASCO RS 9,20
Solugdo de ringer lactato (cloreto de sddio
6mg/ml + cloreto de potassio 0,3mg/mL|
16 |+ cloreto de cdlcio 0,2mg/mL + lactato de[ 23.000 | BOLSA/FRASCO R$ 5,84
sodio 3mg/mL) - solucdo injetavel 500 mL -
sistema fechado. MARCA: FARMACE
Solugdo de sulfato de magnésio 10% (100
18 |mg/ml) - 10 mL — solucdo injetavel. HALEX| ~ 6.000 AMPOLA R$ 1,09
ISTAR

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 108/2026
PREGAO FLETRONICO SRP N° 91.019/2026 — SEMAD
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20251789909 - SMS
VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro
dia util subsequente a data de divulgacdo no Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP.

AVISO AOS INTERESSADOS: A Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD, no uso de
suas atribuices legais, torna publico, consoante previsto na Lein® 14.133, de 1° de abril de
2021, o Registro de Pregos Empresa especializada para o eventual Aquisicdo de Solugdes.
Fornecedor: MULTIFARMA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA

CNPJ: 21.681.325/0001-57

Endereco: RUA TRES, 283, PARQUE NORTE, VESPASIANO/MG — CEP: 33200-000

Representante(s): AMANDA RODRIGUES DE JESUS ANDRADE — CPF: 089.070.166-07
Contato: (31) 2522-8170 — E-MAIL: licitacao@multifarma.com.br — licitacao2@multifarma.com.br

Dados Bancarios: Banco do Brasil: Agéncia: 3392-8 — Conta Corrente: 62178-1
Banco Bradesco: Agéncia: 03484 — Conta Corrente: 0044533-9

N UNIDADE DE VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE FORNECIMENTO | UNITARIO (R$)
Aqua bidestilada para injecio - 10 M.
02 MARCA: FARMACE 470.000 AMPOLA R$ 0,16
Solugdo isotonica de glicose 5% - 500 ml-
24 |sistema fechado. MARCA: FARMACE 25000 FRASCO RS 5,04

Natal (RN), 17 de Julho de 2026.
BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS-Secretario Municipal de Administragdo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 109/2026
PREGAO ELETRONICO SRP N° 91.019/2026 — SEMAD
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20251789909 - SMS
VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Precos ser4 de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro
dia util subsequente a data de divulgacdo no Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP.

AVISO AOS INTERESSADOS: A Secretéria Municipal de Administragdo — SEMAD, no uso de
suas atribuicGes legais, torna publico, consoante previsto na Lein® 14.133, de 1° de abril de
2021, o Registro de Precos Empresa especializada para o eventual Aquisicdo de Solugdes.
Fornecedor: Z4 HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 50.910.673/0001-57

Endereco: RUA BUENOPOLIS, 200, 35, BI — FEIRA DE SANTANA/BA — CEP: 44094-594
Representante(s): DEBORA BRITO DOS SANTOS — CPF: 077.070.595-22

Contato: (75) 4009-7171 — E-MAIL: sacz4brasil.com.br

Dados Bancérios: Banco do Brasil: Agéncia: 34290 — Conta Corrente: 81175

N UNIDADE DE VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE FORNECIMENTO | UNITARIO (R$)
Agua bidestilada para injecio - 250 mL-
93 |sistema fechado. MARCA: FARMACE 5,000 FRASCO RS 4,44

Natal (RN), 17 de Julho de 2026.
BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS-Secretario Municipal de Administragdo

Natal (RN), 17 de Julho de 2026.
BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS-Secretario Municipal de Administragdo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 111/2026

PREGAO ELETRONICO SRP N° 91.019/2026 — SEMAD

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20251789909 - SMS

VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do
primeiro dia (til subsequente a data de divulgacéo no Portal Nacional de Compras Publicas
— PNCP.

AVISO AOS INTERESSADOS: A Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD, no uso de
suas atribuicées legais, torna publico, consoante previsto na Lein® 14.133, de 1° de abril de
2021, o Registro de Precos Empresa especializada para o eventual Aquisicdo de Solugdes.

Fornecedor: SAUDENORD COMERCIO HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 62.077.080/0001-30

Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 720 — CENTRO — AFOGADOS DA INGAZEIRA/PE
CEP: 56800-123

Representante(s): MARIA DO CARMO DE LIMA E SILVA — CPF: 195.027.884-00
Contato: (87) 9620-0058 — E-MAIL: licitacaoecontrato@saudenord.com.br

Dados Bancrios: Banco do Brasil: Agéncia: 3433-9 — Conta Corrente: 8.441-7

~ UNIDADE DE VALOR
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE FORNECIMENTO |UNITARIO (R$)
Cloreto de sodio 0,9% - 0,154 meg/mL
9 solucdo injetavel 10mL. MARCA EQUIPLEX 8000 UND R$ 0,25
Solucdo hipertonica de glicose 50%- 500 mg/
" mi - solugio injetavel 10 MI. MARCA EQUIPLEX]  *>0%° UND RS 045

Natal (RN), 17 de Julho de 2026.
BRENNO OLIVEIRA QUEIROGA DE MORAIS-Secretério Municipal de Administragdo

PESQUISA MERCADOLOGICA N° 008/2026

A Secretaria Executiva da Central de Compras Publicas da Secretaria Municipal de
Administracdo, localizada na Rua Santo Antdnio, 290 — 4° piso — Cidade Alta, nesta Capital,
objetivando o grau de competitividade preconizado pela administragdo, torna publica para
conhecimento dos interessados a realizagdo da pesquisa mercadoldgica abaixo especificada:
PESQUISA MERCADOLOGICA: N° 008/2026 — PROCESSO: SEMAD-20260836226

OBJETO: Contratagdo dos servicos através de empresa fornecedora/especializada na
prestacdo de servicos de Controle de Pragas e Vetores e para Limpeza de Caixas D'agua,
para atender a demanda operacional e administrativa das diversas secretarias e érgdos
(administragdo direta e indireta) que compdem a Prefeitura Municipal do Natal/RN,
conforme especificagdes, condicdes, e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia. A
Pesquisa Mercadoldgica tem prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar desta publicagdo. As
informagGes encontram-se a disposicdo dos interessados através do e-mail: npm.semad@
natal.rn.gov.br. As Propostas de Precos poderdo ser encaminhadas via o referido e-mail.
Alcemir de Carvalho Silva — Agente de Contratagdo

Nucleo de Pesquisa de Mercado - Central de Compras/SEMAD

Natal/RN, 17 de julho de 2026. t
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SECRETARIA MUNICPAL DE SAUDE |

RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo: SMS-20260718533

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS; Contratada/Servidor: A
AZEVEDO HOTEIS E TURISMO LTDA; CNPJ: 09.090.275/0001-38;

Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS, reconhece o dever de indenizar a
CREDORA, no montante de R$ 74.752,62 (setenta e quatro mil, setecentos e cinquenta e
dois reais e sessenta e dois centavos), indenizatério referente ao periodo de maio de 2026.
Dotagéo Orcamentaria:

ATIVIDADE: 10.122.001.2-414 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE-
Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 15000000

Valor R$: 74.752,62

Na condicéo de ordenador de despesa, reconheco a divida nos termos do artigo 37 da Lei
Federal n® 4.320, de 17/03/1964, regulamentada pelo Decreto n® 62.115, de 15/01/1968.
Natal, 16 de julho de 2026

Geraldo Souza Pinho Alves Secretario Municipal de Satde - SMS

RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo: SMS-20260765957

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS;

Contratada/Servidor: FRANCISCO GIORDANO FRANCA DA SILVA-CPF: 017.544.704-75
Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS, reconhece o dever de indenizar a CREDORA,
no montante de R$ 2.280,45 (Dois mil, duzentos e oitenta reais e quarenta e cinco centavos) em
favor da empresa citada no processo em epigrafe. Indenizatorio referente ao més de abril de 2026
Dotagéo Orcamentdria:

ATIVIDADE: 10.122.001.2-414 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE;-
Elemento: 3. 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 15000000

Valor R$: 2.280,45

Na condicdo de ordenador de despesa, reconhego a divida nos termos do artigo 37 da Lei
Federal n° 4.320, de 17/03/1964, regulamentada pelo Decreto n® 62.115, de 15/01/1968.
Natal, 16 de julho de 2026

Geraldo Souza Pinho Alves-Secretario Municipal de Satde - SMS

Horario para recebimento das matérias a

serem publicadas no DOM:
15:00hs.

(Decreto 8.740 de 03 de junho de 2009)

até as

RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo: SMS-20260258869

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS:

Contratada/Servidor: ECI EMPRESA DE INVEST. PARTIC. E EMPREENDIMENTOS LTDA.-CNP:
02.128.898/0001-03

Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS, reconhece o dever de indenizar a
CREDORA, no montante de R$ 28.559,00 (Vinte e oito mil, quinhentos e cinquenta e nove
reais), referente ao més de janeiro de 2026.

Dotagdo Orcamentdria:

ATIVIDADE: 10.122.001.2-414 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDF;
Elemento: 3. 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 15000000

Valor R$: 28.559,00

Na condicéo de ordenador de despesa, reconhego a divida nos termos do artigo 37 da Lei
Federal n° 4.320, de 17/03/1964, regulamentada pelo Decreto n® 62.115, de 15/01/1968.
Natal,16 de julho de 2026

Geraldo Souza Pinho Alves-Secretario Municipal de Satde - SMS

RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo: SMS-20260782282

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS: Contratada/Servidor: JBS
IMOVEIS LTDA; CNPJ: 09.813.039/0001-00;

Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS, reconhece o dever de indenizar a
CREDORA, no montante de R$ 19.251,54 (dezenove mil duzentos e cinquenta e um reais e
cinquenta e quatro centavos) em favor da empresa citada no processo em epigrafe.
Referente ao periodo de maio de 2026.

Dotagédo Orcamentdria:

ATIVIDADE: 10.305.146.2-444 - FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA DE ZOONOSES E

CONTROLE DE DOENGAS TRANSMITIDAS POR VETORES

Elemento de Despesa: 33.90.39 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 15000000

Valor R$: 19.251,54

Na condicéo de ordenador de despesa, reconheco a divida nos termos do artigo 37 da Lei
Federal n° 4.320, de 17/03/1964, regulamentada pelo Decreto n® 62.115, de 15/01/1968.
Natal, 16 de julho de 2026

Geraldo Souza Pinho Alves Secretario Municipal de Satde - SMS

RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo: SMS-20260850407

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS: Contratada/Servidor:
SANTOS & FERNANDES LTDA-CNPJ: 02.909.308/0001-80

Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS, reconhece o dever de indenizar a
CREDORA, no montante de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), indenizatério referente ao
periodo de maio de 2026.

ATIVIDADE: 10.122.001.2-414 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE;-
ELEMENTO: 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros- Pessoa luridica

FONTE: 15000000

VALOR: R$ 20.000,00

Na condicéo de ordenador de despesa, reconheco a divida nos termos do artigo 37 da Lei
Federal n® 4.320, de 17/03/1964, regulamentada pelo Decreto n® 62.115, de 15/01/1968.
Natal, 16 de julho de 2026

Geraldo Souza Pinho Alves Secretério Municipal de Saude - SMS

RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo: SMS-20260337530

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS:

Contratada/Servidor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL-CNPJ: 24.518.573/0001-70
Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS, reconhece o dever de indenizar a
CREDORA, no montante de R$ 19.251,54 (Dezenove mil duzentos e cinquenta e um reais
e cinquenta e quatro centavos) em favor da empresa citada no processo em epigrafe.
Referente ao periodo de fevereiro de 2026.

Dotagdo Or¢amentdria:

ATIVIDADE: 10.122.001.2-414 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE-
Elemento: 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica Fonte: 15000000;
Valor R$: 19.251,54

Na condicdo de ordenador de despesa, reconhego a divida nos termos do artigo 37 da Lei
Federal n® 4.320, de 17/03/1964, regulamentada pelo Decreto n® 62.115, de 15/01/1968.
Natal, 16 de julho de 2025.

Geraldo Souza Pinho Alves-Secretario Municipal de Sadde - SMS

RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo: SMS-20260641786

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS;

Contratada/Servidor: JBS IMOVEIS LTDA;-CNPJ: 09.813.039/0001-00;

Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS, reconhece o dever de indenizar a
CREDORA, no montante de R$ 19.251,54 (Dezenove mil duzentos e cinquenta e um reais
e cinquenta e quatro centavos), indenizatdrio referente ao periodo de marco de 2026.
ATIVIDADE: 10.122.001.2-414 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDF;
-ELEMENTO: 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

FONTE: 15000000

VALOR: R$ 19.251,54

Na condicéo de ordenador de despesa, reconhego a divida nos termos do artigo 37 da Lei
Federal n° 4.320, de 17/03/1964, regulamentada pelo Decreto n® 62.115, de 15/01/1968.
Natal, 16 de julho de 2026

Geraldo Souza Pinho Alves-Secretario Municipal de Satde - SMS

RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo: SMS-20260369067

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS; Contratada/Servidor:
SANTOS & FERNANDES LTDA-CNPJ: 02.909.308/0001-80

Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS, reconhece o dever de indenizar a
CREDORA, no montante de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), indenizatério referente ao
periodo de fevereiro de 2026.

ATIVIDADE: 10.122.001.2-414 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE;-
ELEMENTO: 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica

FONTE: 15000000

VALOR: R$ 20.000,00

Na condicéo de ordenador de despesa, reconheco a divida nos termos do artigo 37 da Lei
Federal n® 4.320, de 17/03/1964, regulamentada pelo Decreto n® 62.115, de 15/01/1968.
Natal, 16 de julho de 2026

Geraldo Souza Pinho Alves Secretério Municipal de Satde - SMS
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RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo: SMS-20260633848

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS; Contratada/Servidor:
SANTOS & FERNANDES LTDA-CNPJ: 02.909.308/0001-80

Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS, reconhece o dever de indenizar a
CREDORA, no montante de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) em favor da empresa citada
no processo em epigrafe. Referente ao periodo de abril de 2026. Dotagdo Orcamentdria:
ATIVIDADE: 10.122.001.2-414 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE-
Elemento: 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica Fonte: 15000000;
Valor R$: 20.000,00

Na condicéo de ordenador de despesa, reconheco a divida nos termos do artigo 37 da Lei
Federal n° 4.320, de 17/03/1964, regulamentada pelo Decreto n® 62.115, de 15/01/1968.
Natal, 16 de julho de 2025.

Geraldo Souza Pinho Alves Secretario Municipal de Saude - SMS

*RETIFICACAO-RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo: SMS-20260512307

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS; Contratada/Servidor:
SANTOS & FERNANDES LTDA-CNPJ: 02.909.308/0001-80

Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS, reconhece o dever de indenizar a
CREDORA, no montante de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) , indenizatério referente ao
periodo de margo de 2026.

ATIVIDADE: 10.122.001.2-414 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE;-
ELEMENTO: 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica

FONTE: 15000000

VALOR: R$ 20.000,00

Na condicéo de ordenador de despesa, reconheco a divida nos termos do artigo 37 da Lei
Federal n® 4.320, de 17/03/1964, regulamentada pelo Decreto n® 62.115, de 15/01/1968.
Natal, 15 de julho de 2026

Geraldo Souza Pinho Alves Secretério Municipal de Sadde — SMS

*Republicado por incorre¢do

*RETIFICACAO - RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo: SMS-20260641786

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS:

Contratada/Servidor: JBS IMOVEIS LTDA;-CNPJ: 09.813.039/0001-00;

Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS, reconhece o dever de indenizar a
CREDORA, no montante de R$ 19.251,54 (Dezenove mil duzentos e cinquenta e um reais e
cinquenta e quatro centavos), indenizatério referente ao periodo de abril de 2026.
ATIVIDADE: 10.305.146.2-444 - FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA DE ZOONOSES E
CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES

ELEMENTO: 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

FONTE: 16000000

VALOR: R$ 19.251,54

Na condicdo de ordenador de despesa, reconhego a divida nos termos do artigo 37 da Lei
Federal n® 4.320, de 17/03/1964, regulamentada pelo Decreto n® 62.115, de 15/01/1968.
Natal, 16 de julho de 2026

Geraldo Souza Pinho Alves-Secretdrio Municipal de Sadde - SMS

*Republicado por incorrecdo

PESQUISA MERCADOLOGICA N° 109/2026

A Secretaria Municipal de Saude, localizada na Av. Deodoro da Fonseca, 907 - Cidade
Alta, nesta Capital, objetivando o grau de competitividade preconizado pela administragao,
torna pUblica para conhecimento dos interessados a realizagdo da pesquisa mercadolégica
abaixo especificada: PESQUISA MERCADOLOGICA N° 109/2026 - Processo n° SMS-
20251155748- Objeto: Contratagdo de empresa prestadora de servicos técnicos no
ramo de engenharia clinica, com fornecimento de mdo de obra (técnico(s)) e material
(ferramentas, instrumentos, pecas, e acessdrios), para prestagdo de servicos continuados
de execugdo do plano de gestdo da manutengdo (PGM), elaboracdo de relatdrios, laudos
técnicos, e apoio técnico no gerenciamento de equipamentos médicos-assistenciais (EMAs)
localizados nos Estabelecimentos Assistenciais de Satde do Municipio de Natal. A Pesquisa
Mercadoldgica tem prazo de 3 (trés) dias a contar desta publicacdo. As informagdes
encontram-se a disposicdo dos interessados através do e-mail: smscompras.pm@gmail.
com. As Propostas de Pregos poderdo ser encaminhadas via o referido e-mail.

Aline Ribeiro da Silva.-Chefe do Setor de Gerenciamento de Compras /SMS-Natal.

Natal/RN, 17 de julho de 2026.

SECRETARIA MUNICPAL DE FINANGAS |

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Tribunal Administrativo de Tributos Municipais
Presidente: Raimundo da Costa Souza
Procurador: Michell Franklin de Souza Figueredo
Secretdria: Clarice Dantas Revoredo

EDITAL N° 081/2026 - TATM - 2% INSTANCIA

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos Municipais, no uso de suas atribuicbes
legais, objetivando dar cumprimento ao disposto no Art. 35, inciso XVIl, do Regimento
Interno do Tribunal Administrativo de Tributos Municipais, faz publicar, nesse Orgao Oficial,
para conhecimento dos interessados, os acérddos resultantes das decisGes proferidas
neste Tribunal Administrativo, no(s) sequinte(s) processo(s):

ACORDAO LIDO NA SESSAO DE 09/07/2026:

Processo n° 20260267299 — SEFIN

Assunto: RCL/IPTU E TLP

Recorrente: MARCILIO GOMES RIOS

Advogado: Dr. Nilmario José de Freitas — OAB/RN — 20.672

Recorrido: Fazenda Municipal

Recurso Voluntério

Relator: Conselheiro Vitor Limeira Barreto da Silveira

ACORDAQ N° 176/2026-TATM-EMENTA: TRIBUTARIO — IPTU E TAXA DE LIMPEZA PUBLICA —
RECURSO DE OFICIO — VINCULO CADASTRAL DE EMPRESA. RECURSO VOLUNTARIO CONHECIDO
E DESPROVIDO. MANUTENGAO DOS LANCAMENTOS TRIBUTARIOS. IMPROCEDENCIA DA
RECLAMAGAOQ.

ACORDAO: Vistos, relatados e discutidos, acordam os conselheiros deste TATM, a
unanimidade dos votos e em conformidade com o parecer oral da procuradoria municipal,
em conhecer e negar provimento ao recurso voluntdrio, para manter a decisdo de 1?
Insténcia que julgou improcedente a reclamagdo, nos termos do voto do Relator.

Sala virtual de sessées do Tribunal Administrativo de Tributos Municipais, 09 de julho de 2026.

ACORDAQS LIDOS NA SESSAO DE 14/07/2026:

Processo n% 20150120968 — SEFIN

Assunto: Restituicdo — IPTU / Taxa de Lixo

Recorrente: SPE MONACO PARTICIPAGOFS S.A.

Advogado: Luiz Gustavo A. S. Bichara —0AB/RI 112.310 e outros

Recorrido: Fazenda Municipal

Recurso voluntario

Relatora: Conselheira Katia Sousa de Carvalho

ACORDAO N°. 180/ 2026 - TATM -EMENTA: TRIBUTARIO. RECLAMACAO CONTRA LANCAMENTO
IPTU CUMULADO COM PEDIDO DE RESTITUICR0. PROCEDENCIA DO PEDIDO DE RESTITUICAO.
ACORDAO 231/2022 TATM. ATO DO SECRETARIO NEGANDO. RECURSO. DECISAO MONOCRATICA
TATM NAO CONHECENDO DO RECURSO. NOVO RECURSO CONTRA ATO DO SECRETARIO
E CONTRA DECISAO MONOCRATICA. COMPETENCIA DO TATM APENAS PARA APRECIAR O
RECURSO CONTRA DECISAO MONOCRATICA. RECURSO NAO CONHECIDO EM VIRTUDE DE
PRECLUSAO LOGICA.

ACORDAQ: Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os membros do Tribunal
Administrativos de Tributos Municipais — TATM -, por unanimidade dos votantes, ndo
conhecer do Recurso Voluntario contra Decisdo Monocratica do TATM por preclusdo légica,
em harmonia com parecer oral da Procuradoria do Municipio, nos termos do voto da relatora.
Sala Virtual de Sessées do Tribunal Administrativo de Tributos Municipais, em Natal (RN),
de 14 de julho de 2026.

Processo n°% 20260260685 — SEFIN

Assunto: RCL/IPTU E TAXA DE LIXO

Recorrente: Fazenda Municipal

Recorrida: AXIA ENERGIA NORDESTE S.A.

Recurso Ex-Officio

Relatora: Conselheira Katia Sousa de Carvalho

ACORDAQ N° 181 /2026 - TATM -EMENTA:TRIBUTARIO. RECLAMAGAO CONTRA LANGAMENTO.
IPTU E TAXA DE LIXO. SEQUENCIAL N°. 91478901. EXERCICIOS 2014 A 2026. DADOS
CADASTRAIS DO IMOVEL DIVERGEM DOS REAIS. PARECER DO DETIM NO SENTIDO DE
DESVINCULAR O IMOVEL, E 0S DEBITOS RELACIONADOS, DO REQUERENTE. DECISAO DE
PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA. PROCEDENCIA DA RECLAMACAO CONTRA LANCAMENTO.
RECURSO EX OFFICIO CONHECIDO E IMPROVIDO.

ACORDAO: Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os membros do Tribunal
Administrativos e Tributos Municipais — TATM -, por unanimidade dos votos, em conhecer do
Recurso Ex Officio, e negar-lhe provimento, para manter a deciséo de Primeira Instancia em
harmonia com o parecer oral da Procuradoria do Municipio, nos termos do voto da relatora.
Sala Virtual de Sessées do Tribunal Administrativo de Tributos Municipais, em Natal (RN),
de 14 de julho de 2026.

Processo n° 20260350854 — SEFIN

Assunto: Restituicdo de 1SS

Recorrente: Fazenda Municipal

Recorrida: ISIS ROBERTA FAUSTINO PALHARES BERNARDINO

Recurso Ex-Officio

Relator: Conselheiro Igor Farias da Fonseca

ACORDAQ N° 182/2026 -TATM-EMENTA: TRIBUTARIO. ISS. AUSENCIA DE ATIVIDADE COMO
PROFISSIONAL AUTONOMO NOS ANOS DE 2022 A 2024. RECOLHIMENTO INDEVIDO. INDEBITO
RECONHECIDO. PARECER PELA MANUTENGAO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA. RECURSO
DE OFICIO CONHECIDO E IMPROVIDO.

ACORDAO: Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os membros deste Tribunal
Administrativo de Tributos Municipais, por UNANIMIDADE dos VOTOS, conhecer e NEGAR
PROVIMENTO ao RECURSO DE OFICIO para, em CONSONANCIA com o Parecer da Douta
Procuradoria Municipal, MANTER a decisdo de primeira instancia, julgando PROCEDENTE a
RESTITUICAO, com fulcro nos fatos e fundamentos juridicos supra.

Sala Virtual de Sessées do Tribunal Administrativo de Tributos Municipais, em Natal (RN),
14 de julho de 2026.
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Processo n°: 20260691651 — SEFIN

Assunto: Restituicdo de TLL

Recorrente: Fazenda Municipal

Recorrido: CLARO S.A.

Recurso Ex-Officio

Relator: Conselheiro Rodrigo Fernandes de Paiva

ACORDAQ N° 183/2026-TATM-EMENTA: TRIBUTARIO - TLL. RESTITUIGAO DE INDEBITO. ONUS
DE PROVA DO CONTRIBUINTE. DOCUMENTAGAO ACOSTADA. NAO INCIDENCIA DO TRIBUTO
RECOLHIDO. RESTITUICAO DEVIDA. DEVIDO PROCESSO LEGAL ADMINISTRATIVO FISCAL.
MANUTENGAO DA DECISAQ DE PISO.

ACORDAQ: Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os membros do Egrégio
Tribunal Administrativo de Tributos Municipais, por unanimidade de votos, em conhecer do
Recurso de oficio, e negar-lhe provimento, mantendo-se a decisdo piso para que seja feita
a restituicdo devida, julgando PROCEDENTE o pedido, em harmonia com o parecer oral da
Procuradoria Municipal.

Sala Virtual de Sessées do Tribunal Administrativo de Tributos Municipais, em Natal (RN),
de 14 de julho de 2026.

Processo n°: 20250308188 - SEFIN

Assunto: RCL/TVS

Recorrente: REGO & COSTA LTD

Recorrida: Fazenda Municipal

Recurso Voluntario

Relator: Conselheiro Rodrigo Fernandes de Paiva

ACORDAO N° 184/2026 — TATM-EMENTA: TRIBUTARIO. RECLAMACAO CONTRA LANCAMENTO
DE TVS. COMPROVAGAO CONCRETA DE ATIVIDADE DE INTERESSE SANITARIO, ATRAVES DO
CNAE. ATIVIDADE DE ALTO RISCO. ATRIBUICAO DA METRAGEM MINIMA PARA FINS DE COBRANCA
DE TVS. RECURSO VOLUNTARIO CONHECIDO E PROVIDO. REFORMA DA DECISAO DE PRIMEIRA
INSTANCIA. ACORDAQ: Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os membros do
Tribunal Administrativo de Tributos Municipais — TATM, a unanimidade dos votos, em consonéncia
com o parecer oral da procuradoria do municipio, em conhecer do recurso voluntério para dar-
lhe provimento, e reformar a decisdo de 1? Instancia, atribuindo a metragem minima para fins de
cobranga da TVS, nos termos do voto do Relator.

Sala Virtual de Sessées do Tribunal Administrativo de Tributos Municipais, em Natal (RN),
14 de Julho de 2026.

ACORDAOQS LIDOS NA SESSAO DE 16/07/2026:

Processo n® 20251847607— SEFIN

Assunto: Restituicdo de ITIV

Recorrente: Fazenda Municipal

Recorrida: ROBERTO KLYNSMANN VIANA NASCIMENTO

Recurso Ex-Officio

Relator: Conselheiro Vitor Limeira Barreto da Silveira

ACORDAQ N° 185/2026-TATM-EMENTA: ITIV — RESTITUICAO. PAGAMENTO A MAIOR. BASE
DE CALCULO INTEGRAL QUANDO EXISTIA BENEFICIO DE REDUGAO. RESTITUIGAO DEVIDA.
RECURSO DE OFiCIO DESPROVIDO PARA MANTER A DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA.
ACORDAQ: Vistos, relatados e discutidos, acordam os conselheiros deste TATM, a
unanimidade e em conformidade com o parecer escrito da Procuradoria Municipal, em
conhecer e desprover o recurso de oficio, para manter a decisdo de 12 Instancia que julgou
procedente a restituicdo, nos termos do voto do Relator.

Sala virtual de sessées do Tribunal Administrativo de Tributos Municipais, 16 de julho de
2026.

Processo n°% 20260303163 — SEFIN

Assunto: Reclamacdo Contra Lancamento — Taxa de Vigilancia Sanitdria

Recorrente: M G CENTRO AUTOMOTIVO LTDA

Recorrido: Fazenda Municipal

Recurso: Voluntario

Relator: Conselheiro Anderson Ricardo do Nascimento

ACORDAQ N°. 186/2026 — TATM-EMENTA: RECLAMACAO CONTRA LANCAMENTO. TAXA DE
VIGILANCIA SANITARIA 2025 E 2026. ALEGACAO DE NAO TER EXERCIDO EFETIVAMENTE
AS ATIVIDADES ENSEJADORAS DA COBRANCA. ATIVIDADES SECUNDARIAS PREVISTAS
EM SEU OBJETO SOCIAL. ARTS. 114-A E 114-B DA LEI N° 3.882/1989. FATO GERADOR
CONFIGURADO. TVS DEVIDA. RECURSO VOLUNTARIO CONHECIDO E NAO PROVIDO.
MANUTENGAO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA. IMPROCEDENCIA DA RECLAMAGAO.
Acérddo: Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os membros deste Tribunal
Administrativo de Tributos Municipais, por unanimidade dos votos, em conhecer do recurso
voluntario e em negar-lhe provimento para julgar improcedente a reclamagdo contra
lancamento, mantendo a decisdo de 1? Instdncia Administrativa, em consonancia com o
parecer oral da Procuradoria Municipal, nos termos do voto do relator.

Sala Virtual de Sessées do Tribunal Administrativo de Tributos Municipais, em Natal (RN),
16 de julho de 2026.

Natal/RN, 17 de Julho de 2026.

Clarice Dantas Revoredo-Secretaria/ TATM — Mat. 70.855-0

| SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO |

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N°.29.012/26

FUNDAMENTO LEGAL ART. No 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo, torna publico para conhecimento dos
interessados, que se encontra em andamento processo administrativo que tem por objeto
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA.

Visando atender o disposto no §30 do art. 75 da Lei no. 14.333/2021, abre-se prazo as empresas
interessadas neste objeto para a apresentagdo de propostas adicionais a municipalidade.

As propostas serdo recebidas exclusivamente de forma eletronica por meio do Portal de Compras
Pblicas: www.portaldecomprasnatal.com.br das 08:00 do dia 21/07/26 as 08:00 do dia 24/07/26.
As especificagdes do objeto encontram-se a disposicdo dos interessados no Portal de
Compras Publicas - / www.portaldecomprasnatal.com.br

Natal/RN, 17 de Julho de 2026.

Maria Luiza Marinho Fernandes Medeiros-Diretora do departamento de Administracdo
Geral-Mat.72827-2

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO 001/2206 - SEMURB/SEMDES

Processo n.°20260212591

Concedente: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO

Cooperante: SECRETARIA MUNICIPAL DF SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Objeto: O presente Termo de Cooperagdo tem por objeto a viabilizagdo operacional da
Ronda de Protecdo Ambiental (ROPAM), por meio de prestagdo de agdes e servigos voltados
para a atuagdo preventiva, ostensiva e de monitoramento das atividades direcionadas para
a defesa e protecdo do meio ambiente do Municipio de Natal, realizados por Guardas
Municipais que estiverem em dias de folga.

Dotagéo Orcamentaria:

Atividade: 2.178, 2.921 e 2.922

Elemento de despesa: 3.3.91.39

Fonte de recursos: Fundo de Meio

Ambiente — FUNAM

Valor: 1. 0 valor total do presente Termo de Cooperagéo importa em R$ 2.120.400,00 (dois
milhes, cento e vinte mil e quatrocentos reais), a ser desembolsado conforme estabelecido
no cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho (Anexo Unico).

Vigéncia: Esta Cooperagdo tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, com inicio de 01 de
Agosto de 2026 e término em 31 de julho de 2028, podendo ser renovada sucessivamente
por termo aditivo, caso haja interesse das partes.

Data da assinatura:17 de Julho de 2026.

Assinatura: Samata Trigueiro Felix da Silva, pela SEMDES;

EXTRATO DO TERMO DE EXTINCAO UNILATERAL DE CONTRATO N° 02/2026

Processo n.° 20241716630

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO — SEMURB
Contratada: V. TORRES SOLUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

Objeto: Fica rescindido unilateralmente o Contrato n® 02/2026, celebrado entre a SEMURB
e a empresa V. TORRES SOLUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA., com fundamento nos
artigos 137, inciso |, 138, inciso |, € 139 da Lei Federal n® 14.133/2021, em razdo do
inadimplemento das obrigagGes contratuais por culpa exclusiva da contratada.

Data da assinatura:17/07/2026

Assinatura: Thiago de Paula Nunes Mesquita, secretario municipal de meio ambiente e urbanismo

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

09° TERMO ADITIVO — CONTRATO N° 011/2024-CP 033/2023-SEINFRA

Processo SEINFRA n® 20260959093

Contratante: Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA

Contratada: Potiguar Construtora LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGACAO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual
por 150 (cento e cinquenta) dias consecutivos, a partir de 11/08/2026 até 08/01/2027 bem
como, fica prorrogado o prazo de execugdo dos servicos, por mais 150 (cento e cinquenta)
dias consecutivos, a partir de 28/07/2026, expirando em 28/12/2026, para 0s servicos
de Contratagdo de empresa especializada em engenharia para execugéo dos servicos de
implantagdo de pavimentacdo tipo capeamento e recapeamento asfaltico em diversas vias
do Municipio de Natal — Lote Il. CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO: O presente Termo
Aditivo entra em vigor a partir do momento da sua assinatura pelas partes contratantes,
permanecendo em vigor as clausulas e condigdes até entdo estipuladas e ndo expressamente
alterada. Base Legal: art. art. 57°, §1°, incisos Il e V ¢/c §2° da Lei n° 8.666/1993,
Assinaturas: Shirley de Menezes Bezerra Cavalcanti Lago — Contratante e Jodo Gabriel
Arantes Horto — Contratada

Natal, 17 de julho de 2026.

05° TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 012/2025 (CE 22.020/2025-SEINFRA)

Processo n°® 20260979965 SEINFRA

Contratante: Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA

Contratada: DLS Construgdes Ltda.

Clausula Primeira: Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual por 90 (noventa) dias
consecutivos, a partir de 19/08/2026 até 17/11/2026 bem como, fica prorrogado o
prazo de execugdo dos servicos, por mais 90 (noventa) dias consecutivos, a partir de
23/07/2026, expirando em 21/10/2026, para os servicos de CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA EXECUGAO DE SERVICOS DE PAVIMENTAGAO E DRENAGEM EM DIVERSAS VIS DA
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COMUNIDADE DA REDINHA EM NATAL/RN, CONFORME RELACAO DE RUAS E TRECHOS
CONSTANTES NA NOTA INFORMATIVA N° 41/2025 — EGP/SEMPLA, oriundo licitagdo na
modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA 22.020/2025-SEINFRA. Clausula Segunda: O
presente instrumento de Aditivo entra em vigor a partir do momento da sua assinatura
pelas partes contratantes, permanecendo em vigor as clausulas e condi¢des até entdo
estipuladas e ndo expressamente alterada. Base Legal: art. 6° inciso XVIl e 111°, da Lei
n® 14.133/2021. Assinaturas: Shirley de Menezes Bezerra Cavalcanti Lago — Contratante e
Deliane Lima da Silva — Contratada.

Natal/RN, 17 de julho de 2026.

07° TERMO ADITIVO — CONTRATO N° 012/2024 — CP 033/2023-SEINFRA

Processo Seinfra n® 20260958429,

Contratante: Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA

Contratada: Potiguar Construtora LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual
por 150 (cento e cinquenta) dias consecutivos, a partir de 25/07/2026 até 22/12/2026
bem como, fica prorrogado o prazo de execucdo dos servicos, por mais 150 (cento e
cinquenta) dias consecutivos, a partir de 04/07/2026, expirando em 01/12/2026., para
os servicos Contratagdo de Empresa especializada em Engenharia para a execugdo dos
servicos de implantagdo de pavimentagdo tipo capeamento e recapeamento asfaltico
em diversas vias do Municipio de Natal — LOTE Il — (TRECHO AVENIDA AMINTAS
BARROS — R. THEMISTOCLFS DUARTE — 22 TRAVESSA JOAO XXIIl — RUA JOAO CARLOS
— TRAVESSA FERREIRA NOBRE — TRECHO RUA MIPIBU), Natal/RN. CLAUSULA SEGUNDA
— DA RATIFICACRO: O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir do momento da sua
assinatura pelas partes contratantes, permanecendo em vigor as clausulas e condigdes até
entdo estipuladas e ndo expressamente alterada.

Base Legal: art. 57°, §1°, inciso Il, §2° da Lei n° 8.666/93.

Assinaturas: Shirley de Menezes Bezerra Cavalcanti Lago — Contratante e Jodo Gabriel
Arantes Horto — Contratada

Natal, 17 de julho de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEIAMENTO

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 002/2026

E inexigivel a licitaciio para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
fundamento no art. 74, inc. lll, Alinea F, da Lei n° 14.133/2021, e em conformidade com o
parecer juridico acostado aos autos.

N.° DO PROCESSO: 20260791311 — SEMPLA

NOME DO CREDOR: ERNST & YOUNG ASSESSORIS EMPRESARIAL LTDA.

ENDERECO: SAO PAULO CORPORATE TOWERS, AVENIDA PRESIDENTE JUSCELINO
KUBITSCHEK, 1909, TORRE NORTE, ITAIM BIBI, SAO PAULO/SP, CEP: 04543-011.

CNPJ: 59.527.788/0001-31

OBJETO: Contratagdo de empresa de consultoria especializada para prestagdo de servicos
técnicos de assessoria em modelagem econdmico-financeira, com vistas a realizagdo
de andlises estratégicas no setor de saneamento bésico do Municipio de Natal/RN,
especialmente relacionadas a proposta de Parceria Pablico-Privada (PPP) estruturada pelo
Governo do Estado do Rio Grande do Norte, por intermédio da Companhia de Aguas e
Esgotos do Rio Grande do Norte — CAERN, com apoio do Banco Nacional de Desenvolvimento
Econdmico e Social — BNDES, abrangendo 48 municipios, incluindo a capital.
CLASSIFICAGAO DA DESPESA:

ATIVIDADE: 04.122.162.1-062 — Fortalecimento do Sistema de Planejamento e Gestao;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica;
FONTE: 15000000

ANEXO: 4;

VALOR: R$ 1.195.000,00 (um milho, cento e noventa e cinco mil reais)
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 74, inc. lll, Alinea F, da Lei n® 14.133/2021.
Reconhecimento em 16 de julho de 2026: Rodrigo Duarte de Aquino Pereira, Unidade
Setorial de Administragdo Geral/SEMPLA.

Ratificacdo em 16 de julho de 2026: Francisco Vagner Gutemberg de Aradjo, Secretario
Municipal de Planejamento/SEMPLA.

SECRETARIA MUNICIPAL DA IGUALDADE RACIAL, DIREITOS HUMANGS,
DIVERSIDADE, PESSOAS IDOSAS E PESSOAS COM DEFICIENCIA

PORTARIA N° 52/2026 — GAB/SEMIDH, 17 DE JULHO DE 2026.

A Secretaria Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas Idosas
e Pessoas com Deficiéncia, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

Art. 1° — Designar a servidor Lucas Guedes Angeiras - Matricula 73.489-0, para atuar
como GESTOR da ordem de compra 12/2025, referente ao Processo Administrativo
n° SEMIDH-20260535242, que trata de contratacdo de empresa especializada em
fornecimento de copos de dgua mineral cabendo-lhe acompanhar, supervisionar e adotar
as providéncias necessarias a fiel execucdo contratual.

Art. 2° — Designar a servidora LUIZ EDUARDO FERREIRA DO NASCIMENTO, matricula n°
73.639-4, para exercer a fungdo de FISCAL do referido contrato, com a responsabilidade
de verificar, in loco, o cumprimento das obrigacbes pactuadas, comunicando a gestora
quaisquer irreqularidades observadas.

Art. 3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Natal/RN, 17 de julho de 2026.

THIAGO BARRETO RAMOS TINOCO

Portaria n® 396/2026-A.P., de 19 de fevereiro de 2026.

PORTARIA N° 53/2026 — GAB/SEMIDH, 17 DE JULHO DE 2026.

A Secretaria Municipal de Igualdade Racial, Direitos Humanos, Diversidade, Pessoas Idosas
e Pessoas com Deficiéncia, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

Art. 1° — Designar a servidor ~ SILVANA MACEDO DE SOUZA - Matricula 73.280-3, para
atuar como GESTOR da ordem de compra 77/2026, referente ao Processo Administrativo
n° SEMIDH-20260954040, que trata de contratacdo de empresa especializada em
fornecimento de copos de agua mineral cabendo-lhe acompanhar, supervisionar e adotar
as providéncias necessarias a fiel execugdo contratual.

Art. 2° — Art. 2° — Designar o servidor HITALO JOALLYSON DA SILVA, matricula n° 73.740-0,
para exercer a funcdo de FISCAL do referido contrato, com a responsabilidade de verificar,
in loco, o cumprimento das obriga¢des pactuadas, comunicando o gestor quaisquer
irregularidades observadas.

Art. 3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Natal/RN, 17 de julho de 2026.

THIAGO BARRETO RAMOS TINOCO

Portaria n® 396/2026-A.P., de 19 de fevereiro de 2026.

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA N° 24.010/2026 REFERENTE AO USO DA ATA n°
077/2026 SEMIDH/NATAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO: SEMIDH-20260954040

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE IGUALDADE RACIAL, DIREITOS HUMANOS,
DIVERSIDADE, PESSOAS IDOSAS E PFSSOAS COM DEFICIENCIA — SEMIDH, inscrita no CNPJ
08.241.747/0021-97.

CONTRATADA: PROLIMP PRODUTOS E SERVICOS LTDA , inscrita no CNPJ/MF sob o n°
40.764.896/0001 - 08.

OBJETO: Aquisicdo de material de limpeza, visando atender as demandas administrativas e
operacionais da Semidh.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 82 a 86, Lei n® 14.133/2021.

VIGENCIA: 60 dias ap6s a emissdo da nota de empenho.

CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Atividade: 08.122.001.2-114 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA SEMIDH Elemento de
Despesa: 339030 - MATERIAL DE CONSUMO Sub Elemento de Despesa: 30.22 - MATERIAL
DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO Reduzido: 13294 Anexo: 1 Fonte: 15000000
Valor: R$ 613,00 (Seiscentos e treze reais)

Natal/RN, 17 de julho de 2026.

Thiago Barreto Ramos Tinoco

Portaria n® 396/2026-A.P., de 19 de fevereiro de 2026.

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA N° 12/2025 SEMIDH/NATAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO: SEMIDH-20260535242

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE IGUALDADE RACIAL, DIREITOS HUMANOS,
DIVERSIDADE, PESSOAS IDOSAS E PESSOAS COM DEFICIENCIA — SEMIDH, inscrita no CNPJ
08.241.747/0021-97.

CONTRATADA: AGUA MINERAL CRISTALINA DE NATAL), inscrita no CNPJ/MF sob o n°
70.142.310/0001-26.

OBIETO: Aquisicdo de copos de dgua mineral, visando atender as demandas administrativas
e operacionais da Semidh.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 82 a 86, Lei n° 14.133/2021.

VIGENCIA: 60 dias ap6s a emissio da nota de empenho.

CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Atividade: 08.122.001.2-114 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA SEMIDH Elemento de
Despesa: 339030 - MATERIAL DE CONSUMO Sub Elemento de Despesa: 30.99 - OUTROS
MATERIAIS DE CONSUMO Reduzido: 13294 Anexo: 1 Fonte: 15000000 Valor: R$ 6.700,00
(seis mil e setecentos reais)

Natal/RN, 17 de julho de 2026.

Thiago Barreto Ramos Tinoco

Portaria n® 396/2026-A.P., de 19 de fevereiro de 2026.

RESULTADO DA FASE DE HABILITACAO — EDITAL N° 005/2026

A Comissdo de Selegdo, instituida pela Portaria n® 35/2026 — GAB/SEMIDH, de 27 de maio
de 2026, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas e em conformidade com o Edital
n° 005/2026, que rege o Processo Seletivo do Programa Municipal Transcidadania, TORNA
PUBLICO que, encerrado o prazo para interposicio de recursos previsto no cronograma
do Edital n® 005/2026, ndo foi recebido, no enderego eletrdnico semidh@natal.r.gov.br,
qualquer recurso ou documentagdo recursal referente ao Resultado da Fase de Habilitagdo,
dentro do prazo estabelecido.

Dessa forma, considerando a inexisténcia de recursos, fica mantido o Resultado da Fase de
Habilitagéo, publicado no Diario Oficial do Municipio de Natal — DOM em 13 de julho de 2026.
A Comissdo informa, ainda, que as demais etapas do Processo Seletivo serdo realizadas e
publicadas em conformidade com o cronograma estabelecido pela Portaria n° 46/2026 -
GS/SEMIDH, de 24 de junho de 2026, que retificou o cronograma do Edital n° 005/2026.
Natal/RN, 20 de julho de 2026.

Comissdo de selecdo (Portaria n® 35/2026 — GAB/SEMIDH, de 27 de maio de 2026)
Brenda Pietra Confessor Azevedo Quithé — Matricula n® 73.638-2;

Gilka Eveline Lopes de Aratjo — Matricula n® 73.738-7;

Maria Eduarda da Silva Ferreira — Matricula n° 73.731-9;

Rafaela Lopes de Souza Aratjo Pitanga — Matricula n° 73.628-4.
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PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO |

XVII PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO DE POS-GRADUAGAO DA PROCURADORIA-GERAL

DO MUNICIPIO DE NATAL/RN

EDITAL n° 001, PGM-NATAL, de 17 de julho de 2026.

A PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE NATAL/RN, por intermédio da Comissdo

Permanente de Selecdo de Estagiarios, no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio do

Natal, instituida pela Lei Complementar n® 273 de 03 de fevereiro de 2026, que alterou as

Leis Complementares n° 02 de 22 de novembro de 1991, n® 152 de 28 julho de 2015 e n°

236 de 20 dezembro de 2023, designada por meio da Portaria n° 26/2026 — PGM/GAB,

NATAL, 29 de abril de 2026 (DOM de 30/04/2026), no uso das suas atribuicSes, TORNA

PUBLICO o EDITAL DO XVIl PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS DE CURSO DE POS-

GRADUAGAO EM DIREITO, no ambito do Programa de Estégio de Pés-graduacio, instituido

pelo Decreto Municipal n® 11.804/2019, com alteragdes introduzidas pelos Decretos

Municipais n® 12.461/2022 e n° 13.438 de 25 de julho de 2025, destinado a formagéo de

cadastro de reserva, conforme as condigdes a sequir estabelecidas.

REGULAMENTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Capitulo |

DAS DISPOSICOES GERAIS E DAS VAGAS

Art. 1° O processo seletivo de que trata este Edital se destina a selecionar estudantes,

graduados no curso de Direito, que estejam matriculados e frequentando regularmente cursos

de poés-graduacdo, lato ou stricto sensu, em Direito, em instituicdes de ensino oficialmente

reconhecidas pelo Ministério da Educagdo ou pelo Conselho Estadual de Educaggo.

Art. 2° Serdo selecionados 30 (trinta) candidatos para a constituicdo de cadastro de

reserva, a fim de suprir eventuais necessidades de substituicdo ou para preenchimento de

futuras vagas, observado o prazo de validade deste processo seletivo.

Art. 3° Serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, que declarem tal condi¢do no momento

da inscrigdo, o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas neste processo

seletivo, e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do certame, observados a

habilitagdo técnica e outros critérios pertinentes previstos no presente Edital.

§ 1° Somente concorrerdo as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia aqueles que

assim optarem no ato da inscricdo deste processo de selecdo, devendo apresentar na

mesma oportunidade, a copia do laudo médico, nos termos do §4° deste artigo.

§ 2° As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, nos termos do disposto no caput

deste artigo, poderdo ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipétese de ndo

haver inscri¢do ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia neste processo seletivo.

§ 3° Nos termos da Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n°

13.146/2015), é considerada pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de

longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com

uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em

igualdade de condi¢bes com as demais pessoas.

§ 4° Os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar, no ato da inscri¢do, laudo médico

que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia que possui, no qual deve haver

mengdo expressa ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas, em

conformidade com as disposigdes contidas no art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999.

§ 5° Ndo serd admitido recurso relativo a condigdo de portador de deficiéncia de candidato que,

no ato da inscricdo, ndo apresentar o laudo médico nos termos descritos no paragrafo anterior.

§ 6° A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na execugdo das atribui¢des

do estégio é obstativa a inscri¢do na sele¢do para concorrer a reserva de vagas.

Art. 4° Fica assegurado aos candidatos negros ou pardos o percentual de 30% das vagas

ofertadas neste processo seletivo, bem como das que vierem a surgir no decorrer do lapso

temporal de validade deste certame.

§ 1° Somente concorrerdo as vagas destinadas a candidatos negros ou pardos aqueles

que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo deste processo de selecdo,

devendo apresentar documento de autodeclaragdo (ANEXO II), conforme o quesito de cor

ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

§ 2° Se constatada a existéncia de falsa declaragdo, o candidato sera eliminado do processo seletivo

e, se houver sido selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado do programa de estagio.

Art. 5° Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a

candidatos com deficiéncia e a candidatos negros, serd aumentado para o primeiro

niimero inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),

ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, na hipétese de fragdo menor que

0,5 (cinco décimos).

Art. 6° As vagas oferecidas neste processo seletivo estruturam-se da sequinte maneira:

FORMACAOQ DE CADASTRO RESERVA

TOTAL DE CLASSIFICADOS [ AMPLA CONCORRENCIA| CANDIDATOS NEGROS/PARDOS |CANDIDATOS PCD
30 18 9 3

Art. 7° O prazo maximo de validade deste processo seletivo sera de 01 (um) ano,

prorrogavel por mais 01 (um) ano, a contar da data da homologagdo.

Art. 8°. As condicdes de exercicio do estdgio deverdo observar estritamente as disposicdes

contidas no Decreto Municipal n® 11.804/2019, alterado pelo Decreto Municipal n° 12.461/2022.

Capitulo Il

DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO E O EXERCICIO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE POS-GRADUAGAO

Art. 9°. Constituem requisitos para o ingresso e o exercicio da fungdo de estagiario de pos-

graduagdo, cuja comprovagdo dar-se-a no ato da inscricao:

| — Ter concluido curso de graduagdo com apresentacdo de copia do diploma ou do

certificado de concluséo reconhecido pelo Ministério da Educagdo;

Il — Estar devidamente matriculado e com regular frequéncia em curso de pés-graduacdo,
stricto ou lato sensu, em instituigdes de ensino oficialmente reconhecidas pelo Ministério da
Educagdo ou pelo Conselho Estadual de Educacdo, em area afeta as fungBes institucionais
da Procuradoria-Geral do Municipio de Natal, ou com elas afins;

Il — Possuir indice de Rendimento Académico (IRA) ou Coeficiente de Rendimento
Académico (CRA) — média das notas de todas as disciplinas cursadas com aproveitamento
no curso de graduagao — igual ou superior a 7,0 (sete).

|V — Obter a pontuagdo minima no processo seletivo de que trata este Edital.

Art. 10. E vedado ao estagidrio de pos-graduacio, sob pena de desligamento, de imediato
e de oficio:

| — o uso de insignias privativas ou prerrogativas legais de membros da Procuradoria-Geral
do Municipio;

Il —a pratica, de forma isolada ou conjunta, de atos privativos de membros da Procuradoria-
Geral do Municipio;

IIl — possuir vinculo profissional ou de estdgio com escritério de advocacia que prestem
consultoria técnica em processos judiciais ou administrativos contra o Municipio de Natal;
IV — exercer atividades concomitantes ou ter outro vinculo de estagio ou residéncia juridica
em qualquer outro Orgio ou Entidade da Administracdo Péblica Federal, Estadual ou
Municipal.

Paragrafo tnico. A atuacdo do estagiario de pés-graduagdo, nos casos vedados nos incisos
deste artigo, obsta a certificacdo do estdgio, por perda de aproveitamento, sem prejuizo
das sangdes civis e penais cabiveis.

Art. 1. E vedada a contratacdo de estagidrio para atuar/servir vinculado a Procurador do
Municipio ou a servidor investido em cargo de direcdo ou de assessoramento que seja seu
conjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive.

Paragrafo Unico. O estudante, no ato da assinatura do termo de compromisso de estagio e
de posteriores aditamentos, deve firmar declaracdo de parentesco.

Art. 12. O inicio do estagio sera precedido da assinatura de termo de compromisso, onde
deverd constar, sem prejuizo de outras exigéncias previstas na legislacdo de regéncia, o
seguinte:

| — a identificagdo do estagidrio, da Instituicdo de Ensino de sua vinculagdo e do curso de
pés-graduagdo;

Il — o valor mensal da bolsa e a men¢do de que o estagio ndo acarretara nenhum vinculo
empregaticio;

IIl — a carga horaria, distribuida no horario de funcionamento da unidade de estagio, que
deverd ser compativel com o horério do curso de pés-graduagdo;

IV — a assinatura do estagiario, do(a) Procurador(a)-geral do Municipio e do responsavel
na Instituicdo de Ensino.

§ 1°0 termo de compromisso de estagio devera sequir modelo definido pela Procuradoria-
Geral do Municipio de Natal, que observarad a legislagdo de regéncia e as orientagbes
pedagdgicas da Instituicdo de Ensino ao qual o estagiario esté vinculado.

§ 2° As atividades desenvolvidas no estdgio serdo compativeis com aquelas previstas com
as fungdes institucionais e a proposta pedagégica do curso de pds-graduacdo.

§ 3°No ato da assinatura do termo de compromisso, o estagiario deve firmar declaracdo de
que ndo possui nenhum dos vinculos vedados nas disposicGes anteriores, devendo informar
durante a vigéncia do contrato, eventual alteracdo de suas condicGes.

Capitulo IIl

DA JORNADA, DA BOLSA-AUXILIO E DO AUXILIO TRANSPORTE

Art. 13. A carga horéria do estagio serd, na forma do art. 6.°, do Decreto Municipal n.°
11.804/2019, de até 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em jornadas diarias de até
06 (seis) horas.

§ 1° A jornada didria serd exercida, prioritariamente, no periodo de 08h as 14h ou de 11h
as 17h, a qual somente podera ser modificada mediante requerimento do estagiario e/
ou a critério do supervisor do estagio, contanto que seja mantida a carga hordria diria
obrigatéria de 06 (seis) horas.

§ 2° 0 cumprimento da jornada de estagio dar-se-a em trabalho presencial, ficando vedado
o exercicio das atividades atinentes ao estagio em horario diverso ou além do previsto no
termo de compromisso.

§ 3°A carga hordria didria podera ser reduzida pela metade nos dias referentes a avaliacdo,
devendo o estagirio apresentar declaragdo da instituicdo de ensino para o supervisor com,
no minimo, 03 (trés) dias de antecedéncia.

§ 4° E vedado ao estagiério a realizagdo de servico extraordinario ou superior ao limite de
horas fixadas no caput deste artigo, exceto com autorizagdo expressa do supervisor do
estagio a que esteja vinculado, desde que dentro do mesmo més de referéncia

Art. 14. O estagiario recebera mensalmente bolsa-auxilio no valor atual de R$ 2.000,00
(dois mil reais), consoante estabelecido na Portaria n® 11/2023—-PGM/GAB-Natal, publicada
no Didrio Oficial do Municipio de 22 de maio de 2023, ndo originando nenhuma espécie
de vinculo empregaticio entre o estagiario e a Procuradoria-Geral do Municipio de Natal.

§ 1° Aiém da bolsa mensal, o estagirio tera direito a auxilio-transporte que serd pago em
pectinia, no valor R$ 9,80 (nove reais e oitenta centavos), por dia, proporcionalmente aos
dias efetivamente estagiados, de forma presencial, conforme estabelecido na Portaria n°
28/2025 — PGM/GAB NATAL, 27 de maio de 2025.

§ 2° 0 pagamento da bolsa-auxilio, bem como do auxilio-transporte, serd efetuado até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao més de referéncia.

Art. 15. E assegurado ao estagirio de pés-graduacio, sempre que o estagio tenha duracéo
igual ou superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, sem prejuizo do



NATAL, SEGUNDA-FEIRA, 20 DE JULHO DE 2026

Diario Oficial do Municipio

Pagina 11

recebimento da bolsa-auxilio, observada a conveniéncia do servico publico, sendo permitido
o fracionamento em até duas etapas com o minimo de 10 (dez) dias.

Capitulo IV

DA DURACAO E DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

Art. 16. A duragéo do estdgio serd de 12 (doze) meses, prorrogdveis por até 36 (trinta
e seis) meses, na mesma parte concedente, ndo podendo ultrapassar, em todo caso, a
conclusdo do curso de pés-graduagdo.

Paréagrafo Unico. Se concedida a prorrogacéo da duragéo do estagio, mediante autorizagdo
expressa do supervisor do estagio, o estagiario deverd apresentar, no ato da renovacao,
comprovante de matricula e de regular frequéncia em curso de pés-graduagdo que guarde
correlagdo com érea de formagdo.

Art. 17. 0 término do estégio em virtude do decurso do limite temporal de 36 (trinta e seis)
meses obstara a concessdo de novo estagio ao académico no dmbito da mesma experiéncia
formativa, ressalvados os casos em que o estagiario é pessoa com deficiéncia.

Capitulo V

DAS INSCRICOES

Art. 18. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e a aceitagdo das normas
e condices estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

Art. 19 As inscricBes serdo realizadas, gratuitamente, no periodo de 20 de julho a 04
de agosto de 2026, exclusivamente pelo link do formuldrio: https://docs.google.
com/forms/d/e/1FAIpQLSeMvk93M-8pmepislaaB BHxneQUabfjinTzk9NhuH BluSi3Q/
viewform?usp=header.

§ 1° Serdo consideradas vélidas as inscricBes realizadas até as 18h00 da data final e desde
que munidas da documentagdo exigida, sendo as demais indeferidas pela intempestividade
e/ou auséncia ou insuficiéncia de documentos.

§ 2° As inscrigdes poderdo ser prorrogadas por interesse e conveniéncia da Administracdo.
Art. 20. No ato da inscri¢do, serdo exigidos os seguintes documentos, os quais devem ser
anexados exclusivamente em formato PDF, com visualizacdo legivel:

| — Documentagéo comprobatéria das experiéncias profissionais do candidato, nos termos
do art. 27, Il do presente edital;

Il — Documento que comprove que o candidato se encontra inscrito em programa de
pés-graduagdo, lato ou stricto sensu, que guarde correlagdo com a area de formagdo,
contendo a informagdo da data de ingresso e da possivel data de término, ou comprovante
de matricula que ateste estar inscrito regularmente no programa;

IIl — Declaragio ou certidao da instituicio de ensino constando a nota do referente ao Indice
de Rendimento Académico (IRA) ou Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) — média
das notas de todas as disciplinas cursadas com aproveitamento no curso de graduagdo —
do candidato;

IV — Cépia do diploma ou certificado de concluséo do curso de graduagéo;

V — Cépia legivel da cédula de identidade, ou outro documento oficial com foto, que conste
o numero do CPF;

VI — Laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia que possui, no
qual deve haver mengéo expressa ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doengas, em conformidade com as disposi¢des contidas no art. 4° do Decreto n°
3.298/1999 (aplicavel apenas aos candidatos portadores de deficiéncia).

§ 1° Os documentos previstos neste artigo destinam-se a comprovagdo dos requisitos de
habilitacdo e a andlise curricular do candidato.

§ 2° As certiddes de quitagdo eleitoral, de antecedentes criminais e os demais documentos
necessarios a celebragéo do Termo de Compromisso de Estagio serdo exigidos apenas no
ato da convocagdo.

§3° 0 candidato que tiver sua inscricdo indeferida em razéo de irregularidade sanavel na
documentagdo apresentada podera requlariza-la durante a fase recursal da primeira etapa,
desde que a documentacdo se destine exclusivamente & comprovagdo de requisito ou
condicdo existente até a data final das inscri¢es.

§ 4° E vedada, em sede recursal, a apresentagéio de documento destinado & comprovacio
de fato, requisito, titulo ou condi¢do adquirida apés o encerramento do periodo de
inscri¢Bes.

Art. 21. Apenas poderd se candidatar para concorrer as vagas ou compor cadastro de
reserva para estagio de Pés-graduagdo junto a Procuradoria-Geral do Municipio de Natal
o interessado que possua graduagdo em Direito concluida e que esteja cursando pos-
graduagdo, lato ou stricto sensu, em dreas de formagdo em Direito.

Art. 22 E vedada a inscricio do candidato que ja exerceu estagio de pés-graduagdo em
Direito na Procuradoria-Geral do Municipio do Natal pelo periodo de 36 meses.

Art. 23. A lista preliminar das inscrigdes deferidas e indeferidas sera divulgada no Dirio
Oficial do Municipio e no site da Prefeitura Municipal do Natal (neste, a titulo informativo)
observado o previsto no cronograma de atividades presente no ANEXO | deste Edital.
Capitulo VI

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 24. A selecdo dos candidatos dar-se-4 em conformidade com as sequintes etapas, de
forma respectiva:

| — Inscrigdes (1° etapa);

Il — Andlise curricular e qualificacdo de titulos (2° etapa);

Art. 25. A primeira etapa, consistente na andlise das inscricdes e da documentagdo
apresentada, terd carater eliminatorio e classificatorio.

§ 1° Estardo eliminados os candidatos que possuirem IRA (indice de Rendimento
Académico) ou CRA (Coeficiente de Rendimento Académico) inferiores a 7,0 (sete) ou que

ndo apresentarem a documentagdo comprobatdria, nos moldes solicitados.

§ 2° 0 indeferimento da inscri¢do importa na eliminacdo do candidato.

§3° O candidato cuja inscrigdo tenha sido indeferida podera sanar irreqularidade da
documentagdo apresentada durante a fase recursal da primeira etapa, observado o
disposto no §3° do art. 20 deste Edital.

Art. 26. Na fase de andlise curricular e qualificacdo de titulos, de carater classificatério,
sera atribuida pontuagdo em consondncia com a andlise dos documentos regularmente
apresentados, inclusive aqueles admitidos na fase recursal da primeira etapa, na forma
prevista neste Edital.

§1° Para participar desta etapa, os candidatos devem anexar documentagéo comprobatéria
de exercicio de estagio de graduagdo, estagio de pos-graduagdo e dos demais vinculos
admitidos neste Edital.

§2° Os candidatos devem apresentar cpia de diploma ou de certiddo de conclusdo de
Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, emitida pela instituicdo de ensino e reconhecida
pelo Ministério da Educagdo, se for o caso.

§3° Ndo sera pontuado o candidato que deixar de apresentar documentagdo comprobatéria
nos termos e formatos exigidos neste Edital.

Art. 27. A composicdo da nota do candidato dar-se-a da seguinte maneira:

| — A 12 etapa (inscrices) tem o valor maximo de 10,0 (dez) pontos, cuja pontuacdo
correspondera a nota do IRA ou CRA do candidato.

Il — A 2% etapa (andlise curricular e qualificacdo de titulos) tem o valor maximo de 10,0, cuja
nota consistira na soma dos pontos obtidos de acordo com os seguintes critérios:

a) Cada estégio durante a graduacdo valera 1 (um) ponto, limitada a pontuagéo a 2 (dois)
pontos; aqui contabilizados os estagios realizados na iniciativa privada ou publica, desde
que tenham sido exercidas as atividades relacionadas a area de formagdo em Direito, pelo
periodo minimo de 06 (seis) meses;

b) Cada pos-graduagdo (lato sensu) concluida, estégio de pés-graduagdo, vinculo
empregaticio, contrato tempordrio ou cargo comissionado, valera 1 (um) ponto, limitada
a pontuagdo a 5 (cinco) pontos; aqui contabilizados os estagios de pds-graduagdo vinculo
empregaticio, contrato temporario ou cargo comissionado, realizados na iniciativa privada
ou publica, desde que tenham sido exercidas as atividades relacionadas a érea de formagao
em Direito, pelo perfodo minimo de 06 (seis) meses;

¢) Cada pds-graduagdo (stricto sensu) valera 3 (trés) pontos, limitada a pontuagdo a 3
(trés) pontos; aqui contabilizados os certificados de conclusdo de Mestrado ou Doutorado
reconhecido pelo Ministério da Educagdo.

§1° A nota final do candidato consistird na média aritmética do somatério das duas fases,
de acordo com a sequinte formula:

NOTA DA 12 ETAPA + NOTA DA 22 ETAPA
= NOTAFINAL

2

§2° Os documentos utilizados para atribuicdo da pontuagdo da segunda etapa deverdo
comprovar situagdo existente até a data final das inscrigdes.

Art. 28. Em caso de empate na nota final de dois ou mais candidatos, para efeitos de
classificagdo:

| —Tera preferéncia o candidato com maior idade;

Il — Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que se encontrar em periodo mais
avancado no curso de pds-graduagdo.

Paragrafo Unico. Nao sendo possivel o desempate entre candidatos com base nos critérios
anteriores, sera realizado sorteio.

Art. 29. Apés a aplicagdo dos critérios de desempate constantes no artigo anterior,
os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no processo seletivo.

Art. 30. A lista de aprovados e classificados em cada etapa sera divulgada no Diario
Oficial do Municipio e no site da Prefeitura Municipal de Natal (neste, a titulo informativo)
observadas as datas previstas no cronograma de atividades deste certame (ANEXO I).
Paragrafo tnico. Os editais de divulgacdo conterdo a pontuagdo obtida pelos candidatos
em cada etapa.

Art. 31. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo em listas classificatorias proprias de
vagas reservadas.

Art. 32. Os candidatos autodeclarados negros ou pardos concorrerdo concomitantemente
em listas proprias de vagas reservadas e em listas gerais de vagas destinadas a ampla
concorréncia.

Capitulo VII

DOS CRITERIOS DE ELIMINAAO

Art. 33. Serd eliminado do processo seletivo o candidato que ndo cumprir o disposto neste
Edital ou ainda aquele que:

| — ndo atender as datas relativas a realizacdo do processo seletivo, divulgadas nos termos
deste Edital;

Il — ndo atender aos requisitos previstos neste Edital;

IIl — deixar de sanar, durante a fase recursal da primeira etapa, irregularidade sanavel da
documentagdo apresentada, quando esta impedir a comprovagdo dos requisitos exigidos;
V' — mantiver conduta incompativel com a condicdo de candidato ou faltar com
urbanidade com os profissionais incumbidos da realizacgdo do processo seletivo; e
V — emitir declaragdo falsa ou inexata em qualquer documento.
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Capitulo VIII

DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

Art. 34. Alista de classificagdo final sera divulgada no Diério Oficial do Municipio e/ou no
site da Prefeitura Municipal de Natal (neste a titulo informativo) na data estipulada no
cronograma previsto no ANEXO | deste Edital.

Art. 35. Fica reservada a Comissdo Permanente de Selecéo de Estagiarios a possibilidade
de adequagdo das datas previstas no cronograma, de acordo com a necessidade e a
demanda do certame, dando-se publicidade a tal decisdo no Diério Oficial do Municipio.
Capitulo IX

DOS RECURSOS

Art. 36. Caberd recurso de todas as etapas do processo seletivo, no prazo de 02 (dois) dias
corridos, a contar da publicagdo de cada resultado, no Diario Oficial do Municipio.

§ 1° Na fase recursal da primeira etapa serd admitida a complementagdo documental destinada
exclusivamente a comprovagao de requisito ou condicdo existente até a data final das inscrigdes.
§ 2° A complementagdo documental prevista no paragrafo anterior ndo autoriza a comprovagao
de fatos, titulos ou experiéncias adquiridos apds o encerramento do periodo de inscrigdes.

§ 3°Nafase recursal da segunda etapa ndo sera admitida a apresentacao de novos titulos, restringindo-
se 0 recurso a revisdo da pontuagdo atribuida aos documentos regularmente apresentados.

§4° A documentacdo apresentada em sede recursal substituird a anteriormente
encaminhada apenas em relagdo ao ponto impugnado.

Art. 37. A peticdo de recurso, devidamente fundamentada, serd dirigida a Procuradoria-Geral
do Municipio de Natal, mediante e-mail encaminhado ao endereco selecaopgm@natal.rn.gov.br.
Paragrafo Unico. Até a homologacio do resultado do processo seletivo, todos os
requerimentos dos candidatos a Procuradoria-Geral do Municipio deverdo ser formulados
exclusivamente através do e-mail indicado no caput.

Art. 37-A. Os recursos serdo julgados pela Comissdo Permanente de Selecdo de Estagiérios,
mediante decisdo fundamentada, cuja publicidade ocorrerd por meio de edital, sendo as
respostas individualizadas encaminhadas ao endereco eletrénico informado pelo candidato
no ato da inscricdo.

Capitulo X

DA CONVOCAGAO DOS CLASSIFICADOS E DA CELFBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO

Art. 38. A convocagdo dos estagiarios serd realizada por publicagdo da lista de convocagdo
no Didrio Oficial do Municipio, podendo o candidato ser comunicado ainda através do e-mail
fornecido no ato da inscrigéo.

Paragrafo Unico. As comunicacdes por e-mail ou telefone possuem carater meramente
complementar, prevalecendo as publicagdes realizadas no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 39. 0 Departamento de Recursos Humanos poderd entrar em contato com os candidatos,
por meio dos enderecos eletronicos ou telefones indicados no momento da inscricdo neste
processo seletivo, cuja atualizagdo é de inteira responsabilidade do candidato.

Art. 40. A convocagdo dos candidatos aprovados e/ou habilitados respeitara a proporcionalidade
entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncias
e aos candidatos autodeclarados negros ou pardos, observada disposicdo contida no art. 7°
deste Edital.

Art. 41. Eventual pedido de desisténcia definitiva deverd ser apresentado acompanhado
com cépia do RG e enviados ao e-mail do Departamento de Recursos Humanos da
Procuradoria-Geral do Municipio (pgm.rh@natal.m.gov.br).

Art. 42. No ato da convocagdo, o candidato deverd apresentar curriculo atualizado, no
qual constem suas informagGes académicas e profissionais, bem como os documentos
necessarios a celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio.

Paragrafo tnico. Além do curriculo, serdo exigidos, no ato da convocagdo, a certiddo de
quitagdo eleitoral, as certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual,
Federal e Eleitoral, bem como os demais documentos que vierem a ser solicitados pelo
Departamento de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 43. Sera excluido do processo seletivo o candidato convocado que deixar de apresentar, no
prazo estabelecido, a documentacdo necesséria a celebracao do Termo de Compromisso de Estégio.
Art. 44. Sera definitivamente eliminado do processo seletivo o candidato que, embora
habilitado, ndo comprovar estar matriculado em curso de pés-graduagdo exigido por este
Edital ou que estiver com a matricula trancada.

Art. 45. A aprovagdo final no processo seletivo ndo gera direito adquirido a celebragdo do termo
de compromisso, a ser elaborado pelo Departamento de Recursos Humanos da PGM-Natal, sendo
obrigatoria a observancia da classificagdo final e do prazo de validade deste certame.

Art. 46. Os candidatos aprovados e habilitados, em conformidade com a ordem classificatéria e
a disponibilidade de vagas, serdo convidados, em data a ser informada, para celebrar termo de
compromisso de estagio, a ser firmado entre o candidato, a Procuradoria-Geral do Municipio de
Natal e a instituicdo de ensino, considerando-se como desisténcia tcita o ndo comparecimento
injustificado do candidato na data estipulada, hipétese em que sera eliminado e se procedera
ao convite de candidato imediatamente sequinte da lista de classificagao.

Capitulo XI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 47. Alinscricdo do candidato no processo seletivo implica o conhecimento e a aceitagdo
tacita das condi¢des estabelecidas no presente Edital e das instrugdes especificas para a
fungdo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Art. 48. Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada para candidatos que ndo
cumprirem os prazos do cronograma e dos editais de convocagdo deste certame.

Art. 49. Apés a homologagdo do resultado final, caso necessite, o candidato classificado
e habilitado devera atualizar os seus dados cadastrais junto a Procuradoria-Geral do
Municipio de Natal, mediante envio de e-mail para pgm.rh@natal.rn.gov.br.

Art. 50. Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo tratados exclusivamente
para fins de execugdo deste processo seletivo, observadas as disposicées da Lei Federal
n® 13.709/2018 (LGPD), e os documentos referentes ao processo seletivo ficardo sob a
guarda da Procuradoria-Geral do Municipio de Natal pelo periodo de validade do certame,
sendo, posteriormente, descartados.

Art. 51. O estdgio ndo gera vinculo empregaticio com a Procuradoria-Geral do Municipio de Natal.
Art. 52. A Comissdo Permanente de Selecdo de Estagidrios podera corrigir, de oficio,
erro material constatado em qualquer fase do processo seletivo, mediante publicagdo no
Dirio Oficial do Municipio, desde que ndo importe alteracdo dos critérios de habilitaéo,
classificagdo ou pontuagdo dos candidatos.

Art. 53. Os casos ndo previstos neste Regulamento serdo resolvidos pela Comissdo
Permanente de Selecdo de Estagiérios.

Aurino Lopes Vila

Presidente da Comissdo

Eros Ferreira de Souto Bentes

Membro da Comissao

Léda Maria Cortez Bonifacio de Souza

Membro da Comissao

ANEXO |

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Perfodo de inscrigBes.

Publicagdo da lista preliminar de inscritos e aprovados na 13
etapa, bem como da lista de inscrigdes indeferidas.

Divulgagdo da lista definitiva de classificacdo referente a 12
etapa, apds o julgamento dos recursos.

Publicagdo da lista preliminar de aprovados e classificados na
2° etapa.

Publicagdo da lista de classificacdo final e homologagdo, apés|

20 de julho a 04 de agosto de 2026

12 de agosto de 2026

18 de agosto de 2026

21 de agosto de 2026

. 28 de agosto de 2026
ulgamento dos recursos.
ANEXO Il
MODELO DE AUTODECLARAGAO
(Candidatos autodeclarados pretos ou pardos)
Eu, , portador da cédula de identidade
n° , expedida em __ /| , 60rgdo expedidor ,
CPF n° , de nacionalidade , nascido em
] , no municipio de , UF __, filho de
__ estado civil , residente e domiciliado a

, no municipio
de , UF _, CEP: , endereco
eletrénico , declaro, sob as

penas da lei, que sou (____) preto (____) pardo. Estou ciente de que, em caso de
falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sangdes prescritas no Codigo Penal' e as demais
cominagdes legais cabiveis.

, de de

Assinatura do declarante

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICPIO

PORTARIA N° 020/2026 — GC/CGM - NATAL/RN, 17 DE JULHO DE 2026.

0 CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo
conferidas pelo art. 22, da Lei Complementar 141, de 28 de agosto de 2014, RESOLVE:
Art. 1°. Determinar que o Departamento de Auditoria desta CGM realize o trabalho de Auditoria
Técnica e verificagdo de conformidade das medidas tratadas no Acérddo 2845/2025 -TCU.
Art. 2° Atribuir ao Diretor do Departamento de Auditoria a fungdo de coordenador do trabalho.
Art. 3° Em até 60 (sessenta) dias deverd ser elaborado e entregue um relatério analitico
contemplando andlise, bem como as respectivas orientagdes e sugestdes aos gestores de
cada 6rgdo envolvido.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Natal, 17 de julho de 2026.

ROZENILDO DA SILVA

Controlador-Geral

[ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NATAL |

PORTARIA N°. 232/2026-AP/A, DE 17 DE JULHO DE 2026

0 PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DO NATAL — NATALPREV, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo cargo, em
conformidade com o artigo 19, inciso VIl da Lei Complementar n°® 110, de 24 de junho de
2009 e tendo em vista a delegacdo constante no Decreto n°. 10.880 de 13 de novembro
de 2015 e Processo n® 71.298/99 - SEMSUR

CONSIDERANDO que, por meio da Portaria n® 178/2000-A.P., de 31 de marco de 2000,
publicada no Diario Oficial do dia 01 de abril de 2000, foi concedido o beneficio de
aposentadoria a servidora, nos termos do art. 8°, incisos | e Il, § 1°, alineas “a” e “b” da
Emenda Constitucional n® 020/98, do artigo 40, § 3°, da Constituicdo Federal e do artigo
76, inciso XXIII, da Lei Organica do Municipio de Natal, com percep¢do de 45 (quarenta e
cinco) horas extras incorporadas, com fulcro na Simula n® 76 do TST, e com proventos
proporcionais a 26/30 (vinte e seis trinta avos) de servico.
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CONSIDERANDO a necessidade de retificacdo do ato aposentador, em observancia as
determinacbes da Corte de Contas, para exclusdo da rubrica de 45 (quarenta e cinco)
horas extras incorporadas, corre¢do da proporcionalidade dos proventos, com fracéo para
25/30 (vinte e cinco trinta avos), bem como para a indicagdo expressa do fundamento legal
dos quinquénios concedidos;

RESOLVE: Retificar o ato primitivo de aposentadoria formalizado pela Portaria n® 178/2000-
AP., de 31 de marco de 2000, publicada no Didrio Oficial do dia 01 de abril de 2000, que
passa a ter a sequinte redagdo:

Art. 1° - Conceder aposentadoria, nos termos do art. 8° inciso | e Il, § 1°, alinea “a” e
“b” da Emenda Constitucional n® 020/98 e o artigo 40, § 3°, da Constituicdo Federal e
artigo 76, inciso XXIll, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, combinado com o artigo 175,
inciso Ill, alinea “c”, da Lei n® 1.517/65 (Estatuto dos Funcionérios Publicos Municipais),
com nova redagdo dada pela Lei n® 4.091, de 11.06.92, a funcionaria FRANCISCA TOME
DO NASCIMENTO, matricula n® 16.790-1, integrante do Grupo de Apoio e Servicos Gerais,
Padrdo A, Nivel V, lotada na Secretaria Municipal de Servicos Urbanos - SEMSUR, com
proventos proporcionais a 25/30 (vinte e cinco trinta avos) de servico, acrescidos de 05
quinquénios, nos termos do artigo 12, da Lei Complementar n® 20/1999.

Art. 2° - Declarar vago o cargo ocupado pela servidora.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, mantendo-se os demais
direitos e fundamentos legais da portaria original.

Thiago Costa Marreiros

PRESIDENTE — NATALPREV

PORTARIA N° 233/2026-AP/A, DE 17 DE JULHO DE 2026

0 PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DO NATAL — NATALPREV, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo cargo, em
conformidade com o artigo 19, inciso VIl da Lei Complementar n° 110, de 24 de junho de
2009 e tendo em vista a delegacdo constante no Decreto n°. 10.880 de 13 de novembro
de 2015 e Processo n.° 20231692550 — NATALPREV,

CONSIDERANDO que no Ato Primitivo de aposentadoria n® 319/99, de 11 de maio de 1999,
publicado no Diario Oficial de 01 de maio de 1999, foi concedido ao servidor o beneficio de
aposentadoria, nos termos do artigo 40, Ill, “c” da Constituicdo Federal, combinado com
o artigo 3°, §§ 2° e 3° da Emenda Constitucional n° 020/98 e art. 175, lll “c”, da Lei n°.
1.517, de 23.12.65, alterado pela Lei n®. 4.091, de 11.06.92.

CONSIDERANDO a publicagdo da portaria retificadora n® 003/2024-AP/A, de 04 de janeiro 2024,
publicada no Diério Oficial do Municipio de 05 de janeiro de 2024, em atendimento a notificagao
n.° 003097/2023 — DAE, do Tribunal de Contas do Estado — TCE, visando a retificacdo do ato de
concessdo de aposentadoria, acrescentando a fundamentagdo legal das vantagens.
CONSIDERANDO o Mandado de Intimagdo n® 002455/2026-DE, expedido pelo Tribunal de
Conta do Estado — TCE, determinando a excluséo da incorporacdo das 45 (quarenta e
cinco) horas extras e do adicional de insalubridade no percentual de 30% (trinta por cento),
bem como a necesséria adequacdo da proporcionalidade dos proventos e do percentual
referente aos anuénios.”

RESOLVE: Retificar o Ato Primitivo de aposentadoria n® 319/99, de 11 de maio de 1999,
publicado no Didrio Oficial de 01 de maio de 1999, que passa a ter a sequinte redagdo:
Art. 1° - Conceder aposentadoria nos termos do artigo 40, ll, “c” da Constituicdo Federal,
combinado com o artigo 3°, §§ 2° e 3° da Emenda Constitucional n° 020/98 e art. 175, Il
“c”, da Lei n°. 1.517, de 23.12.65, alterado pela Lei n®. 4.091, de 11.06.92, ao servidor
JOSE SILVA DE LIMA, matricula n° 08.885-8, integrante do Grupo de Apoio e Servicos Gerais,
Padrdo A, Nivel VII, lotado na Secretaria Municipal de Servicos Urbanos, com proventos
proporcionais 33/35 anos de servico, acrescidos de 20%, “ex-vi” do artigo 76, inciso
XXVII, da Lei Organica do Municipio de Natal, e 33% (trinta e trés por cento) de anuénios,
conforme artigo 16, da Lei n° 4.108/1992.

Art.2° - Declarar vago o cargo ocupado pelo servidor.

Art.3°— Revogar portaria retificadora n® 003/2024-AP/A, de 04 de janeiro 2024, publicada
no Diério Oficial do Municipio de 05 de janeiro de 2024.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, mantendo-se os demais
direitos do Ato Primitivo.

Thiago Costa Marreiros

PRESIDENTE — NATALPREV

Horario para recebimento das matérias a

serem publicadas no DOM:
15:00hs.

(Decreto 8.740 de O3 de junho de 2009)

até as

DIARIO DA CAMARA MUNICIPAL
PODER LEGISLATIVO
MESA DIRETORA

PRESIDENTE: VEREADOR ERIKO JACOME
1°. VICE-PRESIDENTE: VEREADOR ROBSON CARVALHO 2°. VICE-PRESIDENTE:
VEREADOR DANIEL SANTIAGO 3°. VICE-PRESIDENTE: VEREADOR TONY HENRIQUE
1°, SECRETARIO: VEREADOR KLEBER FERNANDES 2°. SECRETARIO: VEREADORA
CAMILA ARAUJO 3°. SECRETARIO: VEREADORA ANNE LAGARTIXA 4°. SECRETARIO:
VEREADOR HERBERTH SENA.

PORTARIA N° 0357/2026-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuices legais,
com base nas Leis n° 7.803/2024, publicada no Diério Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Art. 1° - Exonerar AIONINNY AMANDA CAMILO LUSTRO, do cargo em comissédo
Assessor Parlamentar 5, com lotagdo no Gabinete do Vereador Matheus Faustino.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal do Natal, em 17 de julho de 2026.

ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLFBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUIO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N° 0358/2026-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicdes legais,
com base nas Leis n° 7.803/2024, publicada no Diario Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Art. 1° - Exonerar ANA KAROLINA OLIVEIRA DE ARAUJO, do cargo em comissdo
Assessor Parlamentar 3, com lotagdo no Gabinete do Vereador Matheus Faustino.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢ées
em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Cdmara Municipal do Natal, em 17 de julho de 2026.

ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N° 0359/2026-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicBes legais,
com base nas Leis n° 7.803/2024, publicada no Diério Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Art. 1° - Exonerar GUSTAVO SOUZA TRINDADE, do cargo em comissdo Assessor
Parlamentar 6, com lotagdo no Gabinete do Vereador Matheus Faustino.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Cdmara Municipal do Natal, em 17 de julho de 2026.

ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUIO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N° 0360/2026-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicbes legais,
com base nas Leis n° 7.803/2024, publicada no Diario Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Art. 1° - Nomear AIONINNY AMANDA CAMILO LUSTRO, para ocupar o cargo em
comissdo Assessor Parlamentar 3, com lotagdo no Gabinete do Vereador Matheus Faustino.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal do Natal, em 17 de julho de 2026.

ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUIO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N° 0361/2026-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicdes legais,
com base nas Leis n° 7.803/2024, publicada no Diério Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Art. 1° - Nomear ANA KAROLINA OLIVEIRA DE ARAUIO, para ocupar o cargo em
comissdo Assessor Parlamentar 5, com lotagdo no Gabinete do Vereador Matheus Faustino.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢ées
em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal do Natal, em 17 de julho de 2026.

ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUIO — SEGUNDA SECRETARIA
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PORTARIA N° 0362/2026-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicGes legais,
com base nas Leis n° 7.803/2024, publicada no Diario Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Art. 1° - Nomear GUSTAVO SOUZA TRINDADE, para ocupar 0 cargo em comissao
Assessor Parlamentar 5, com lotagdo no Gabinete do Vereador Matheus Faustino.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicoes
em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Cdmara Municipal do Natal, em 17 de julho de 2026.

ERIKO JACOME — PRESIDENTE

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N° 0363/2026-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuictes legais,
com base nas Leis n° 7.803/2024, publicada no Diario Oficial de Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°- Art. 1° - Exonerar ALENI MARIA SILVA DE OLIVEIRA, do cargo em comisséo Assessor
Parlamentar 6, com lotagdo no Gabinete do Vereador Claudio Custodio.

At 2*Estaportariaentraemvigomadatadesuapublicagdo, revogadasasdisposiges
em contrario.
GabinetedaPresidéndiadaCamaraViunidipaldoNataleml Aejulhode2026.
ERIKO JACOME — PRESIDENTE 3

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRETARIA

PORTARIA N2 0364/2026-MD.
AVIESADIRETORADACAMIARAVIUNIAPAIDONATALnausadiesuasatriouigdedegas,
ﬁc&rggal_s\e}?zasLeian.S%/ZOM,puinmdanoDién'oOﬁciaIdel\/lunicipio,
Art12Art12NomearALENIMARIASIVADEOLIVEIRAparaccuparocargoem
comissdoAssessorlLegislativo5,comlotagdonaDiretoriaGeral.
Art2%Esizoorta blicacso) isposiges
em contrario.
GabinetedaPresidéndadaCamaraViunidpaldoNataleml Aejulhode2026.
ERIKO JACOME — PRESIDENTE ;

KLEBER FERNANDES — PRIMEIRO SECRETARIO

CAMILA ARAUJO — SEGUNDA SECRETARIA

Horario para recebimento das matérias a
serem publicadas no DOM: até as
15:00hs.

(Decreto 8.740 de O3 de junho de 2009)

emissor o respectivo motivo, no prazo maximo de 24:00 horas;

publicagdo na edi¢do subsequente;

do Diario Oficial do Municipio, respeitando os limites de horario;

nome responsavel;

e setores dos responsaveis pelo envio das matérias;

se o e-mail enviado ndo contiver o correspondente anexo;

emissor ser responsavel pelo seu recolhimento.

NORMAS TECNICAS
(DECRETO N° 8.740, DE 03 DE JUNHO DE 2009, PUBLICADO EM 04 DE JUNHO DE 2009)

= Fica estabelecido que a responsabilidade dos conteldos das matérias enviadas sdo de responsabilidade do 6rgao emissor, competindo
a Comissao Gestora do DOM, reproduzir fidedignamente as matérias enviadas pelos diversos 6rgdos da administragdo Municipal;

= Em caso de a matéria ser rejeitada para publicagdo, devera a Comissdo Gestora do Diario Oficial do Municipio, informar ao érgéao
= No que concerne a prazo habil de recebimento para efeito de publicagdo, as matérias de conteido administrativo em geral deverado
chegar a Comissado Gestora do Diario Oficial, impreterivelmente até as 15:00 horas da véspera da data da publicacao;

= Em caso de inobservancia ao prazo estabelecido, a matéria serd encaminhada a analise no dia seguinte, providenciando-se a

= As republicagbes e Retificagdo ocorrerdo somente quando o equivoco comprometer a esséncia do ato publicado;
= A reclamacdo quanto a publicagdo de matéria deverd ser dirigida, por escrito, a Comissdo Gestora do Diario Oficial do Municipio até

24:00 horas contadas a partir da data de publicacdo, observando-se o horario de entrega; por motivo de seguranca, ndo serdo aceitos
pedidos de sustacdo de matéria por telefone ou e-mail, os quais deverdo ser encaminhados por meio de oficio ou fax & comissdo Gestora

= No que concerne ao Padrdo, as matérias enviadas deveram observar os seguintes aspectos: em CD, DVD ou disquete gravado apenas
com a matéria a ser publicada, identificando-se o nome do érgéo, setor responsavel pelo envio e telefone para contato, bem como o
I- por e-mail, identificando o nome do érgéao, setor, responsavel pelo envio e telefone para contato;

Il- as matérias enviadas por e-mail, CD, DVD e disquete deverdo, obrigatoriamente, ser encaminhadas juntamente com o impresso,

através de oficio assinado pelo Titular do érgdo emissor ou por seu substituto legal;

= Os 6rgaos Municipais deverdo enviar ao Diario Oficial do Municipio, através de oficio: nome, telefone e numero do celular para contato

= As paginas deverdo ser numeradas, quando o texto contiver mais de uma pagina;
= N&o serdo aceitas ou deixardo de serem publicadas, matérias enviadas com formatacdo em caixa de texto ou de forma que néo esteja

no padréo exigido(ver decreto), ou caso o CD, ou outra midia, contenha avaria ou defeito que impossibilite a leitura do arquivo ou ainda

= Os arquivos recebidos pela Comissdo, apds publicagdo da matéria, terdo o seguinte destino:
| — Os Originais impressos permanecerao por 30 (trinta) dias na Comissdo Gestora do DOM, apés o que serdo enviados para reciclagem;
Il — Os cds, dvd’s e os disquetes ficardo disponiveis na Comissdo até 48:00 horas apds a publicagdo da matéria, devendo o érgao
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